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1. DADOS INSTITUCIONAIS

1.1 MANTENEDORA

NOME CENTRO DE EDUCACAO E CULTURA DE GOIANIA EIRELI - AECG
CNPJ 02.684.686/0001-02

ENDEREGO QDA F-13 LT 28, setor sul

CEP 74605010

MUNICIPIO GOIANIA

ESTADO GO

1.2 MANTIDA

DADOS DA MANTIDA

NOME FACULDADE PADRAO

ENDEREGO Avenida Anhanguera Esq. com rua do Algod&o, Qd 16 A Lt area, N° 105
CEP 74430010

MUNICIPIO GOIANIA

ESTADO GO

DIRETOR GERAL Alex Marcorio Santiago

COORDENADORA DO CURSO | Gabriela Rodrigues de Sousa
1.3 BREVE HISTORICO INSTITUCIONAL

A Faculdade Padrdao € mantida pelo CENTRO DE EDUCACAO E
CULTURA DE GOIANIA EIRELI, CNPJ n° 02.684.686/0001-02, credenciada pela
Portaria n® 1459, de 23 de dezembro de 1998, publicada no D.O.U. em 24 de
dezembro de 1998. Tem a responsabilidade de promover condi¢cdes adequadas de
funcionamento das atividades da Faculdade Padréo, colocando a disposi¢éo os bens
moveis e imdveis necessarios, de seu patrimonio, e assegurando-lhe os suficientes

recursos humanos e financeiros de custeio.

E uma instituicdo particular de ensino superior, com limite territorial de
atuacdo circunscrito ao municipio de Goiania/Goias. Com sede e foro em Rua do
Algoddo esquina com Avenida Anhanguera, Quadra 16 Lote Area, N° 105, Bairro
Rodoviario, Goiania— GO, CEP 74.430-10. Como IES atuando no campo da Educacéao
Superior busca associar as competéncias académicas e administrativas, baseada em
amplo conhecimento das atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensao,
imprescindiveis para o desempenho satisfatorio da nova instituicdo. O desafio é de
consolidar como instituicdo de educacao superior que ofertam cursos na modalidade
presencial onde as atividades de ensino ndo se restringem a preparar o individuo



apenas para atender as necessidades do mundo do trabalho, mas,
fundamentalmente, objetivam formar profissionais para atuarem como atores
transformadores da sociedade, centrados em uma visao generalista e que tenham

compromisso social.

Assim, identifica os principios da construcdo coletiva, flexibilidade
curricular, interdisciplinaridade e problematizacdo do saber como essenciais para a
aquisicdo de uma aprendizagem significativa, articulada pela qualidade de ensino,
pelas atividades de formacédo e preparacao técnico-cientifica, que contribuirdo para a
autonomia intelectual e profissional. Por meio do uso de tecnologias educativas, busca
por cursos com propostas pedagdgicas inovadoras em ambiente virtual de
aprendizagem, fomentando o estudante a buscar por seus aprendizados e que esteja
em constante processo de aprender a aprender. Conforme previsto em seu PDI a IES

tem como pressuposto:

I. Envolver o corpo docente e o corpo discente nas atividades relativas ao

trindbmio ensino/pesquisa/extenséo;

Il. Buscar a exceléncia académica de todos os cursos oferecidos na

modalidade;

Ill. Oferecer novos cursos em atendimento as necessidades da

comunidade e seu entorno;

IV. Consolidar os cursos de graduacdo na modalidade presencial e a
distancia;

V. Consolidar grupos e linha de pesquisa institucionalizadas;

VI. Desenvolver a pesquisa institucional,

VII. Incentivar a busca de fomento para a pesquisa;

VIIl. Desenvolver a area do ensino de pos-graduacgéo;

IX. Gerar conhecimentos e servicos que garantam a atuacdo da IES na

sociedade,;
X. Garantir o servico de acompanhamento ao alunado;

XI. Analisar, revisar e complementar o processo de avaliacdo institucional
em funcao da lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que implantou o SINAES.



A Faculdade Padréao foi idealizada com vistas a oferecer cursos de
graduacéo, cursos sequenciais, pos-graduacéo Lato sensu e Stricto sensu, extensao,
atualizacdo, aperfeicoamento e capacitacao profissional. Por intermédio da pesquisa,
desempenhada em parceria com entidades publicas e privadas, serdo desenvolvidos
permanente programas de atualizacdo de conhecimentos elaborados e

sistematizados com os avancos da Ciéncia e da Tecnologia.

Na formacao de profissionais demandados pelo mercado de trabalho, bem
como vinculagcdo do ensino com o mundo do trabalho, praticas sociais, pesquisa e
extensdo, a IES detecta transformac¢des na qualificacdo de recursos humanos, nas
dindmicas ocupacfes profissionais em todas as areas do saber. Suas atividades
principais sao: 0 ensino; a pesquisa; a extensao no campo da educacao superior;
ampliar o conhecimento cientifico e/ou tecnoldgico; servir a sociedade com

acompanhamento dos avancos dos novos tempos. Para isso, a IES:

* mantém entrosamento com empresas e demais instancias da regiao na

area de sua atuacao;

» articula os saberes com os cursos de graduagdo, pos-graduacao,
aperfeicoamento e atualizacdo, voltando seus ensinamentos as necessidades do

mundo trabalho bem como as mudancas societérias;

* mantém harmodnico atendimento e relacionamento democratico com a
Sociedade Civil, buscando sempre o aprimoramento de todos 0S seus recursos
humanos, principalmente do corpo docente;

* articula-se por meio de convénios com os estabelecimentos de ensino
fundamental e médio, a fim de contribuir objetiva e corretamente para a melhoria da

qualidade da educacéao basica.

Na modalidade graduacédo, a Faculdade possui os seguintes Cursos de

Graduacao autorizados pelo MEC:

* Administracao;

* Biomedicina;

* Ciéncias Contabeis;
* Direito;

* Enfermagem;

* Fisioterapia;



* Pedagogia.

A proposta de ofertar cursos nestas areas de conhecimento esta associada
as necessidades da regido em potencializar os cursos que atendam as necessidades
de desenvolvimento e potencializam o crescimento e a geracéo de renda, bem como

potencializar e estar em consonancia com 0s cursos ja existentes.

Neste sentido, espera-se que as atividades académicas atendam as
particularidades regionais e que a integracdo entre os cursos da area da saude
permite um envolvimento articulado e integrado, que qualifiquem as atividades de
ensino, que promovam projetos de extensdo adequados e relevantes socialmente e
gue as pesquisas sejam de fato para intervir e melhorar as condicdes de saude dos

individuos, das familias e das comunidades.
1.3.1 Objetivos da IES

A Faculdade Padrédo, tem seus objetivos e metas expressos em seu PDI,

cabe destacar que estdo devidamente relacionados as politicas institucionais:

|. Estimular a criagéo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e

do pensamento reflexivo;

Il. Formar cidadéos e profissionais nas areas de conhecimento em que
atuar, aptos para a insercdo nas respectivas carreiras e para a participacdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, promovendo acdes para sua formacao

continuada;

[ll. Incentivar a investigacdo cientifica, visando ao desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia, da criacdo e difusdo da cultura e o entendimento do homem

e do meio em que vive;

IV. Promover a divulgagcdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o saber atraves do

ensino, de publica¢cbes ou de outras formas de comunicagéo;

V. Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional
e possibilitar a correspondente concretizacao, integrando 0os conhecimentos que vao
sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada

geracao;



VI. Estimular o conhecimento dos problemas do mundo globalizado e,
simultaneamente, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com

esta uma relagéo de reciprocidade;

VII. Promover a extensao, aberta & participacdo da populacdo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios da criacdo cultural e da iniciacao cientifica e

tecnoldgica geradas na instituicao;

VIIl. Contribuir para a reducdo das desigualdades sociais e regionais e
desenvolver acles afirmativas para a promocao de igualdade de condicbes com vistas

a inclusao social.

Para o cumprimento de seus objetivos a Faculdade Padrdo mantém

convénios, acordos, contratos ou protocolos, por intermédio da Mantenedora.
1.3.2 MISSAOQ, VISAO E VALORES

A Faculdade Padrédo tem como missédo, contribuir efetivamente com a
formacdo especializada do cidaddo, preparando profissionais capazes de promover
as transformacdes culturais que o mundo contemporaneo requer. A formacéo
especializada do cidaddo é uma das exigéncias da sociedade pés-moderna
globalizada, inserida num contexto mundial que se transforma, que se informatiza e
se robotiza, demandando educacéo, conhecimento, acesso a informacao e dominio

tecnoldgico.

MISSAQ: Acreditar na educacdo como forma de promover o crescimento
pessoal, intelectual e profissional do individuo preparando-o para os desafios do
mercado e da vida. Promover a formacéo profissional comprometida com a inovagao
tecnoldgica, a sociedade sustentavel, a equidade social e os direitos humanos.
Formando cidaddos éticos e comprometidos com a sociedade e com o

desenvolvimento econémico, politico e ambiental do pais e do mundo”.

Em decorréncia disso, a Faculdade Padrdo assume o compromisso de
formar profissionais autbnomos, preparados para atuar no mercado de trabalho com
0 intuito de impulsionar o desenvolvimento regional, educacional, cultural, tecnoloégico
e cientifico, tracando metas e desenvolvendo acfes para promover 0 acesso a
informacgé&o, o intercambio cultural e a inclusao social, gerada pela responsabilidade
social e ética.



VISAO: Ser uma instituicio de Educacdo Superior reconhecida pelo
Sistema Educacional Nacional e pela Sociedade como referéncia em termos de
qualidade e exceléncia em seus servigos, no ensino e na inovagao do ensinar, na
investigacdo técnico-cientifica e na extenséo, funcionando por meio de infraestrutura
adequada, caracterizando-se através de um modelo de gestdo pedagogica,
democratica e eficiente em atendimento as multiplas transformacdes e demandas da

sociedade, visando a melhoria da educacao, bem como da qualidade de vida.
VALORES:

» Compromisso Social: oferecer um ensino de exceléncia que vise a
formacdo de um profissional competente e ético. Envolver-se ativamente com 0s

problemas e demandas da sociedade;

« Etica — conduta necesséria a quem se propde a dirigir uma Instituicdo de
educacdo e que implica respeito a direito dos outros e na transparéncia dos atos

administrativos e académicos;

» Democracia — como o melhor caminho para uma instituicdo em que a

opinido é quase sempre produto da reflexdo pela representacdo de seus pares;

» Dialogo de saberes — integracédo entre os diversos saberes, o dialogo
entre as ciéncias, as artes e as humanidades, o saber académico e entre os saberes

ditos “da tradicao” e “popular?;

+ Autonomia — consolidacdo do carater comunitario preservando a

necessaria autonomia no exercicio de sua Missao;

* Solidariedade — concepcéo da Educacdo com especial responsabilidade
na construcdo de um homem mais solidario e um mundo mais humano
compreendendo o homem como primeira finalidade das estruturas econdmicas,

sociais, politicas e juridicas;

* Flexibilidade — estabelecer uma gestdo participativa, democrética que

concretize a missdo da IES e o carater de exceléncia;

» Pluralismo — aceitacdo de pontos de vista e de modos diferentes de
abordar o real, a convivéncia entre contrarios, a polémica e o didlogo como exercicio

da critica;



» Comprometimento — compromissos com a comunidade em que esta
inserida, por meio de acdes educacionais, desenvolvendo em seus estudantes o
desempenho critico e eficaz da cidadania, formando cidadaos responsaveis, capazes
de exercer a lideranca de grupos sociais em que venham atuar, priorizando solucbes
éticas, criativas e democraticas capazes de superar os problemas com os quais

venham a se defrontar.

1.4. CONTEXTO ECONOMICO, SOCIAL E EDUCACIONAL DA AREA DE
INSERCAO

1.4.1. Caracterizacao Regional

As dependéncias fisicas da Faculdade Padrdo estdo situadas no Setor
Rodoviario de Goiania - GO, na regido sudoeste da regido metropolitana de Goiania,
que além da capital € composta pelas cidades Abadia de Goias, Guapd, Trindade e
Aragoiania. Esta localidade é formada por 87 bairros da Cidade de Goiania e as ja
referidas 4 cidades, com uma populacédo que ultrapassa 300.000 habitantes. Um fato
relevante, em relacdo a nossa localizacdo, é o facil acesso tanto por transporte
individual quanto coletivo. Ha a cerca de 1000 metros do nosso prédio o Terminal do

Dergo que recebe 32 linhas de 6nibus e que se conectam com outros.

Em relacdo a nossa cidade, Goiania, municipio brasileiro, capital do Estado
de Goias que pertence a Mesorregiao do Centro Goiano, distante 209 km de Brasilia,
€ a capital nacional. Com uma area de aproximadamente 739kmZ2, possui uma
geografia continua, com poucos morros e baixadas, caracterizada por ser uma regiao
do Planalto Central do Brasil. Localizada no centro do seu Estado, foi planejada e
construida para ser a capital politica e administrativa de Goias sob influéncia da
Marcha para o Oeste, politica desenvolvida pelo governo Vargas para acelerar o

desenvolvimento e incentivar a ocupacao do Centro-Oeste brasileiro.

Os estreitos lacos de amizade e intera¢des politicas entre Pedro Ludovico
Teixeira e Vargas contribuiram bastante para essa empreitada. Sofreu um acelerado
crescimento populacional desde a década de 1960 e atingiu um milhdo de habitantes
em 1996. Desde seu inicio, a sua arquitetura teve influéncia do Art Déco, que definiu
a fisionomia dos primeiros prédios da cidade. E a segunda cidade mais populosa do
Centro-Oeste, sendo superada apenas por Brasilia. E um importante polo econémico



da regido, considerada um centro estratégico para areas como industria, medicina,
moda e agricultura.

Contudo, tem enfrentado desafios, entre eles a desigualdade social,
crescentes problemas de transito, indices de crime elevados e o clima seco, resultado
da poluicdo e por se localizar no cerrado brasileiro. Entretanto, durante a década de
2000, Goiania destacou-se entre as capitais brasileiras por possuir o maior indice de
area verde por habitante do Brasil, na época ultrapassada apenas para a cidade de
Edmonton, no Canada. Conforme dados da SEPLAN-GO (2015) a taxa média de
crescimento populacional de Goias é 1,78%, superior a média Nacional de 1,25%. Tal
fato se explica pelo crescente numero de imigrantes que Goias vem recebendo.

Neste Censo identificou-se que 28% das pessoas residentes em Goias sdo
oriundos de outros Estados. Nos ultimos anos, grande parte dos imigrantes eram de
jovens estudantes contemplados por bolsas de estudos para ensino superior. Do
ponto de vista da qualificacdo da mao de obra empregada, 35% dos trabalhadores
possuem nivel médio. Os que possuem nivel superior sdo 11,5%. A propor¢cao
relativamente elevada dos empregos de menor qualificacdo verificada em Goias esta
no setor de servicos, onde 96% desta méo de obra tém o nivel médio (SEPLAN-GO
2015). Este cenario evidencia a necessidade de investimentos na qualificacdo da
mao-de-obra.

Goiania € a vigésima segunda cidade mais rica do Brasil, a décima segunda
entre as capitais brasileiras e a primeira em seu Estado. Até & década de 1970, a
economia de Goiania se manteve focada no setor primario, principalmente pela
influéncia agropecuéria de seu estado’. Mais tarde, a influéncia do setor na economia
municipal tornou-se inexpressivo em termos de emprego formal. Segundo o Censo
Agropecuario 2006, promovido pelo IBGE, Goiania tinha 470 estabelecimentos
agropecuarios. Desses, 91,06% pertenciam a um Unico proprietario e 185 deles eram
compostos por matas de preservacdo ambiental. Em 304 estabelecimentos
agropecuarios havia criagdo de bovinos, 301 criavam aves e 185 criavam suinos.
Segundo o Censo 2010, Goiania possui uma grande atuacdo na bovinocultura e
avicultura. Havia 27.700 cabecas de bovinos; 35.000 de galinhas; 23.000 de codornas;
4.950 de suinos. A cidade produziu, ainda, 4.125.000 litros de leite; 3.156.000 ovos
de galinha; 5.400.000 de codorna e 830 quilos de mel.

1 Censo Agropecuario 2006 - Goiania». IBGE. Consultado em 30 de maio de 2012


https://pt.wikipedia.org/wiki/Setor_prim%C3%A1rio
https://pt.wikipedia.org/wiki/Codorna
http://www.ibge.gov.br/cidadesat/xtras/csv.php?tabela=censoagro2006&codmun=520870&nomemun=Goi%E2nia

Ha 4.454 inddstrias na cidade, sendo que 70,48% séao de transformacéo e
29,16% de construcéao civil. O setor secundario € um dos mais influentes de Goiania.
O municipio destaca-se em industrias farmacéuticas, confec¢éo e alimentacdo. Entre
Goiania e Anéapolis h4 18 empresas farmacéuticas que somam mais de 5.000
empregados. Quarto maior polo confeccionista do Brasil, Goiania emprega mais de
35.000 pessoas no ramo, em mais de 2.000 confeccdes. Ja na alimentacéo, a capital
goiana destaca-se na area de laticinios e frigorificos e ainda, em sua maior parte, sua
producdo se concentra na industria de alimentos, principalmente na producdo de
temperos e arroz. Mesmo localizada em um Estado fortemente agropecuario, a capital
goiana destaca-se por ser um dos poélos confeccionistas de roupa do Brasil. Por conter
quase trés mil industrias da categoria, a cidade possui mais de 60% das empresas de
moda instaladas em Goids. Outros setores industriais sao as fundicdes, o
beneficiamento de algodao, gréfica, 6leos vegetais, ceramica, bebidas, madeira e
mobiliario.

O fortalecimento econdmico local ocorre em func¢éo dos investimentos em
infraestrutura, a localizacao central de Goias no territério brasileiro favorece o uso de
diferentes modais - rodoviario, ferroviario, aeroviario, hidroviario e dutoviario - que
interligam as demais regifes do pais. Isso apresenta vantagens e desvantagens em
decorréncia de fatores como seguranca e eficiéncia no atendimento as demandas,
custo do frete em relagéo ao valor da mercadoria, tipo e destino da mercadoria. O que
elucida a importancia do profissional de logistica para o fortalecimento da economia
local. Na economia, mudancas estruturais vém ocorrendo nas atividades produtivas
de Goias.

Embora com taxas de crescimento menores do que as demais atividades,
a industria tem alterado a estrutura produtiva da economia goiana, bem como o ganho
de participacdo entre os grandes setores. Em periodo recente, as cadeias produtivas
sucroalcooleiras e automotivas tém impulsionado o setor industrial do estado, bem
como a formacéao de polos industriais como os de Anapolis e Catalédo e o agroindustrial
em Rio Verde (SEPLAN; 2015). Goiania é um dos maiores centros financeiros do
Brasil, e sua economia é caracterizada pela predominancia do setor terciario, o qual
concentra 80% da economia do municipio, com destaque para a saude, atividades
imobiliarias e administracéo publica.

Goiania esta entre as capitais brasileiras que mais geram emprego no

Brasil. Abrange desde servigos basicos até os que demandam alta tecnologia. O setor



terciario também concentra a maior parte da populacéo ativa. Sdo 19.470 empresas,
se destacando o comércio atacadista e varejista (9.836), atividades imobiliarias
(3.579), alimentacao e alojamento (1.043), servi¢os sociais e saude (1.842) e outros
(1.382). A quantidade de empregos do setor (266.159) representava mais de 80% de
todas as vagas disponiveis em Goiania. O setor de servi¢os ainda é o maior gerador
de renda e empregos no estado. Nessa atividade, 0 comércio tem peso relevante na
economia goiana, tanto o comércio varejista como o atacadista. Este Ultimo, tem se
beneficiado da localizagéo estratégica de Goias como centro de distribuicdo para o
resto do pais, principalmente Norte e Nordeste.

A regido metropolitana de Goiania é composta pelo municipio de Goiania e
vérias cidades satélites dispostas a um raio maximo de até 60 quildometros. A Figura
1 mostra a disposi¢éo destas cidades satélites. A regido metropolitana se destaca na
oferta de cursos superiores. Um dos bairros tradicionais do municipio de Goiania é
Campinas. Este é considerado como um ponto importante na formacdo da capital
goiana, sendo um dos bairros mais importantes da capital e tendo um grande nimero
de comércio, residéncias, hospitais, clinicas médicas e institutos de ensino infantil,
fundamental e médio.

Figura 1: Cidades Satélites da regido metropolitana de Goiania

popoldo de Bulhdes

Fonte: SEPLAN 2015



Goiania recebe pacientes de todo o Brasil, principalmente das regides norte
e nordeste, para tratamentos de saude nas diversas areas clinicas.

Inserida neste contexto, a Faculdade Padrao tem como proposta promover
a formacéo de pessoas qualificadas para o mercado de trabalho regional e ampliar as
possibilidades de acesso ao ensino superior, mediante a oferta de cursos de
graduacéo e pos-graduacéo lato sensu, de forma a atender uma demanda local.

1.4.2. Piramide Populacional

Goiania é a sexta maior cidade do Brasil em tamanho, com 256,8
quildmetros quadrados de area urbana e o décimo primeiro municipio mais populoso
do Brasil. A Regido Metropolitana de Goiania possui 2.421.831 habitantes, o que a
torna a 132 regido metropolitana mais populosa do pais. Segundo o IBGE (2010), o
municipio de Goiania tem uma populagdo de 1.302.001 habitantes. No quadro a
seguir, € apresentada a distribuicdo da populacdo do municipio de Goiania, segundo

faixas etarias (em anos) e sexo.

Distribuigdo da populagao por sexo, segundo os grupos de idade
Goilania (GO) - 2010 =

Mais de 100 anos a4 DO% 00% 68
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75 a 79 ancs 5.804 can ] o 8.791
70 & T4 ancs 9,459 o.7% [l 1,0% 12904
&5 a €9 ancs 12.997 1.0% [N 1.2% 16597
6 & 64 ancs 18.723 1.4% N 1.6% #3737
55 a 59 anos 25335 15% [N 24% 21492
50 a 54 ancs 32488 25« [ 3.0% 20.301
45 2 49 anos 14 572 .00 [ 5% 45628
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45239 ancs 49.000 sex [ 41% 53809
30 a 34 ancs 58.341 « s« [ 48% 63.089
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20 a 24 ancs ez <ox [ 5.2% 67.610
15 a 19 ancs E5.171 +.2% [ 4,3% 55,558
10 a 14 ancs 50,018 sz« [ 38% 49.326
5a 9 anos 44189 4% [ 3,3% 42842

0 a4 anos 429033 2% 32% 41532

Hormens - Mumares

Fonte: IBGE, 2010.

Nas ultimas estimativas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

(IBGE), em 2020, a populacao de Goiania foi estimada em 1.536.097 habitantes.




Grafico 2 - Populacéo residente em Goiania, por Sexo, segundo Faixa Etaria — 2019

(estimativa)
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Fonte: IBGE, 2015.

Por meio da piramide populacional do municipio de Goiania (2010), observa-se
gque a populacdo municipal possui uma estrutura jovem, com uma piramide
populacional de apice estreito. Esta dindmica se repete em 2015.

1.4.3. Populagéo no Ensino Médio Regional

A universalizacdo progressiva do ensino médio constitui exigéncia da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional. A necesséria expansao deste nivel de
ensino foi claramente planejada nas metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE),
sendo evidenciada na regido de insercdo da Faculdade Padrdo. Na regido de
insercao, o ensino médio apresentou crescimento nas ultimas décadas, o que pode
ser associado a melhoria do ensino fundamental, & ampliagédo do acesso ao ensino
médio e a uma maior demanda pela educacao superior. De acordo com os Resultados
Finais do Censo Escolar (INEP/2015), foram registradas em Goiania, 71.913
matriculas iniciais no ensino médio (regular, educacao de jovens e adultos e educacao
especial), o que confirma a existéncia de demanda potencial para a formacao superior
na localidade.

1.4.4 Quantidade de Vagas Ofertadas na Educag¢é&o Superior

Goias teve um aumento de 29,6% no numero de matriculas presenciais

entre os anos de 2009 e 2017. Nas IES da rede privada, esse crescimento foi de



31,2% no mesmo periodo. Nas IES da rede publica, 0 aumento registrado nos ultimos
nove anos foi de 26,2%. No comparativo entre 2017 e 2016, o crescimento foi menor
tanto no geral e nas IES privadas quanto publicas: de 204,4 mil saltou para 206,8 mil
em 2017 (1,2% de aumento), no total de matriculas; de 142,3 mil de 2016 manteve-
se estavel em 2017 na rede privada com um aumento quase insignificante de 16
matriculas; ja na rede publica, as matriculas passaram de 62,1 mil para 64,5 mil (3,8%
de aumento).

MATRICULAS
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-
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1.4.5 Taxas Bruta e Liquida de Matriculados na Educacgao Superior

A taxa de escolarizacéo liquida e a taxa de escolarizac¢do bruta calculadas
para o municipio de Goiania demonstram claramente as necessidades do setor de
ensino superior em relacdo aos jovens que residem na regido. O aumento do nimero
de alunos e cursos no ensino superior tem contribuido para o cumprimento da Meta
12 do Plano Nacional de Educacéo (PNE), que determina a elevacdo da taxa bruta de
matricula na educacgéo superior para 50% e, a taxa liquida em 33% da populacéo de

18 a 24 anos.

1.4.6 Metas do Plano Nacional de Educacéao
No Plano Nacional de Educacao (PNE), aprovado pela Lei n® 13.005, de 25
de junho de 2014, encontram-se as seguintes diretrizes e metas:



> Diretrizes: melhoria da qualidade do ensino; formagé&o para o
trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade; promoc¢do humanistica,
cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

> Metas: a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% e
a taxa liquida para 33% da populacéo de 18 a 24 anos, assegurando
a qualidade da oferta.

O Projeto Pedagdgico do Curso esté alinhado com os objetivos e as metas

do Plano Nacional de Educacado (Lei n° 13.005/2014), no que tange aos seguintes

aspectos:

>

Aumentar a oferta de vagas no ensino superior em Goiania, contribuindo
para elevacao da taxa bruta de matriculas nesse nivel de ensino, que esta
distante da meta estabelecida no Plano Nacional de Educacao (PNE);
Contribuir para a reducdo das desigualdades regionais na oferta de
educacdo superior, visto que em Goiania onde se situa a Faculdade
Padrao, com populacéo estimada em 2020, de 1.536.097 habitantes, sado
oferecidas 60.000 vagas em cursos de graduacao;

Diversificar, regionalmente, o sistema de ensino superior, mediante a oferta
de um curso de grande importancia, que visam a contribuir para o
desenvolvimento da regido;

Assegurar a necesséria flexibilidade e diversidade nos programas de
estudos oferecidos pela Faculdade Padrao de forma a melhor atender as
necessidades diferenciais e as peculiaridades regionais;

Facilitar a inclusdo na educacdo superior, por meio de programas de
compensacdao de deficiéncias de formagéo anterior, permitindo-lhes, desta

forma, competir em igualdade de condigcbes com os demais estudantes;

Institucionalizar um sistema de avaliagéo interna e externa, que promova
a melhoria da qualidade do ensino, da investigacao cientifica, da extenséo

e da gestao académica.



2 APRESENTACAO GERAL DO CURSO

A reformulacdo do Projeto Pedagégico do Curso (PPC) de Biomedicina
ocorreu a partir de avaliacdes e reflexdes sobre a formacdo de profissionais que
atendam as exigéncias apresentadas pela sociedade e, pela urgéncia de resgatar a
identidade do curso. Este documento prop&e a organizacéo das disciplinas em torno
de um eixo epistemoldgico, tracando o perfil do profissional Biomédico. Nesse sentido,
durante a reformulagéo do PPC verificou-se a necessidade de flexibilizagdo da matriz
curricular do curso, mantendo os conhecimentos inovadores na area técnico-cientifica
e incluindo algumas disciplinas com ementas relacionadas a saude publica; indicando
as competéncias gerais para esse perfil de formagcdo contemporanea dentro de
referenciais nacionais e internacionais de qualidade, de acordo com as Diretrizes
Curriculares dos Cursos de Graduacao em Saude do Conselho Nacional de Educacéao
- Camara de Educacao Superior (CNE/CES 104/2002).

2.1 CONTEXTUALIZACAO DO CURSO/DADOS DO CURSO

DENOMINAGAO DO CURSO Biomedicina
VAGAS 78
REGIME DE MATRICULA Semestral

O Curso de Biomedicina tera a duragao de 3.205 (trés mil e duzentas e cinco
INTEGRALIZAGAO DO CURSO horas) horas-aula de 60 minutos horas, a serem integralizadas no prazo minimo
de 08 semestres e, no maximo, de 12 semestres letivos.

2.2. BASE LEGAL

O presente PPC atende a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
(LDB), Lei n°® 9.394 de 20/12/1996, Lei n°® 12.796, 04/04/2013 e suas alteracdes e
regulamentacdes. Diretrizes Curriculares do Conselho Nacional de Educacéao (CNE),
e legislacdo do Conselho Federal de Biomedicina (CFBM). Atende, ainda, ao disposto
no Decreto n° 5.626/2005, que regulamenta a Lei n°® 10.436, de 24 de abril de 2002,
gue dispde sobre o0 Ensino da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, e ao Decreto n°
5.296/2004, que dispbe sobre as condicdes de acesso para portadores de
necessidades especiais; na Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e no Decreto n° 4.281
de 25 de junho de 2002, que estabelecem as politicas de Educacdo Ambiental; na
Resolucdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que estabelece as Diretrizes

Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino



de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana; e na Resolu¢cdo CNE/CP n° 01, de 30
de maio de 2012, que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos. O PPC estd em consonancia com o Projeto Pedagdgico Institucional — PPI
e com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da Faculdade Padréo.



3 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1 JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO

A Faculdade Padrdo tem limite territorial circunscrito ao municipio de
Goiania, no estado de Goias. Situada no coracdo do Brasil, Goiania, a capital do
Estado de Goias, fica proxima a Capital Federal, Brasilia (206 km) e praticamente
equidistante da maioria das capitais brasileiras. Cidade planejada, Goiania, fundada
em 1933, foi projetada para uma populacao de 50.000 habitantes. Foi o estilo Art Déco
gue inspirou os primeiros prédios da nova Capital. O acervo arquitetonico de Goiania
€ considerado um dos mais significativos do Pais. Construido nas décadas de 40 e 50
foi tombado pelo Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional (IPHAN) em
2003. Compbem o acervo: 22 prédios e monumentos publicos, o centro original de

Goiania e o nucleo pioneiro de Campinas, localidade que deu origem a nova capital.

Atualmente, com 1.302.000 habitantes, segundo levantamento do IBGE de
2010. E considerada o nucleo polarizador da Regido Metropolitana de Goiania, um
aglomerado de 20 municipios, com populacdo total de 2 milhdes de habitantes.
Goiania é uma cidade que tem a marca da qualidade de vida. A jovem capital foi eleita
pela Revista Exame como uma das onze melhores cidades para se viver no Brasil. A
Revista Vocé S.A. coloca a capital na 162 posicao entre as 100 melhores do Pais, para
se trabalhar. A Fundac&o Getulio Vargas (FGV), em seu indice de Condi¢des de Vida,
divulgado em 2005, classificou Goiania em segundo lugar no quesito qualidade de

vida.

A capital é uma das melhores cidades do Pais para negocios, sendo
destaque da Regido Centro-Oeste devido a qualidade de vida de sua populacéo,
refletida nos baixos indices de mortalidade infantil, nimero de leitos hospitalares e
escolaridade acima da média nacional. Goiania, responsavel pelo maior PIB entre 0s
municipios do Estado e com uma populacao superior a 1,2 milhdes de habitantes, vé
sua economia se firmar a partir do setor de servicos, apesar de abrigar grandes
industrias. A cada ano que passa, consolida sua vocagao para o turismo de negdécios
e de eventos, como congressos, exposi¢coes, feiras e shows. Sua localizagao
geografica € apontada como vantagem por facilitar os deslocamentos e beneficiar os

negocios nos segmentos de atacado e distribuicao.



Goiania vem se consolidando também como centro de ensino superior,
ainda que haja longo caminho a ser trilhado. Nos ultimos anos houve um crescimento
acentuado do numero de instituicdes. Atualmente sdo 27 instituicbes entre federais,
estaduais e privadas. O crescimento da economia, a revolugao industrial e tecnoldgica
e 0 proprio desenvolvimento humano néo séo suficientes para dar uma esperanca de
vida saudavel a sociedade, devendo o processo educacional preparar cidadaos
conscientes do que eles mesmos podem fazer em prol da saude. A partir dessas
referéncias, a proposta curricular da Faculdade tomou forma, considerando, ainda, a
importancia da carreira profissional, muito embora exija estudos complementares de

pos-graduacdo e permanente aperfeicoamento.

A proposta curricular procura atender as diretrizes curriculares fixadas pelo
MEC e também ao curriculo minimo estabelecido para o curso. Tendo isto em vista e
somada a proposta pedagdgica prevista pela Instituicdo, o curso de Biomedicina
funcionara dentro de padrdes nacionalmente aceitos. Em Goiania, em torno de 60.000
alunos por ano estdo em fase de aptidao para o ingresso na Educagcao Superior. A
cidade de Goiania é um municipio novo em compara¢ao as centendrias capitais do
Brasil, contudo apresenta problemas semelhantes as grandes cidades como
urbanizacdo acelerada, aumento da populacdo idosa, demandas crescentes por

infraestrutura urbana, desemprego e inseguranca.

E inquestionavel a posicdo de Goidnia como centro de atendimento a
doentes de todo o estado e de algumas regibes do pais devido ao desenvolvimento
consideravel de sua tecnologia e estrutura médica, como Hospital de Doencas
Tropicais, Oncologia, Materno-infantil, Centro de Referéncias para Doencas Infecto
Contagiosas, Hospital de Urgéncia de Goias que é centro de referéncia para o Estado
de Goias dentre outros. O municipio conta com uma boa rede de servi¢co publico de
saude, destacando-se como centro de referéncia no atendimento de diversas

especialidades, abrangendo tratamentos de baixa, média e alta complexidade.

Com a finalidade de se obter a melhoria nas condi¢des e na qualidade de
vida da populacéo inserida na regido de Goiania e entorno € que o Curso de
Biomedicina da Faculdade Padréo foi implantado com a missao primordial em formar
e qualificar bacharéis biomédicos produtores de conhecimentos, capazes de intervir
nas realidades sociais e contribuir com 0s processos da saude para a promocao da

cidadania e da qualidade de vida das pessoas. A formacédo do profissional voltado



para as acoes de saude com uma visdo generalista, humanista, critica e acima de
tudo com a acdo integralizadora dos servicos de saude visa ndo sO desenvolver o
espirito de equipe multiprofissional, bem como atender o preconizado pela Lei Federal
N° 8.080/90 nos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude.

Com o pressuposto acima, o Curso de Biomedicina da Faculdade Padréao
busca inicialmente, habilitar bacharéis com uma ampla formacéo para as analises
clinicas, garantindo a capacita¢cdo profissional com autonomia e discernimento. Bem
como, sugerindo como nova proposta, a formacéo de docentes, a formagdo de um
novo homem, com forte dominio de conteddo, coerente e critico frente aos problemas
gue afligem a sociedade. Assim, se tornando o instrumento ativo da transformacéo
harmoniosa das relagbes entre a ciéncia e a sociedade, evidenciando na sua

especificidade de exercer com competéncia a area de laboratorio clinico.

O mercado de trabalho na area da Biomedicina € cada vez mais promissor,
sobretudo dentro das novas areas que se abrem para o profissional biomédico, como
a andlise ambiental e o controle de qualidade para credenciamento das instituicbes
de saude perante os colégios certificantes como PALC. Além disso, 0 municipio de
Goiania se destaca por ser um polo de saude recebendo milhares de pessoas vindas
de diferentes regides do Brasil em busca de tratamento médico. Varios
estabelecimentos de salude se encontram instalados nesta capital e varias outras
instituicBes comecam a chegar no municipio se instalando e promovendo e

proporcionando ainda mais campos de trabalhos, favorecendo os egressos do curso.

Dessa forma, o Curso de Biomedicina se destaca nas areas de promocao,
prevencdo e diagnostico das diversas afecgfes funcionais do individuo e esta em
amplo desenvolvimento e crescimento profissional, e se destaca em todas as esferas
da saude publica, baixa, média e alta complexidade, o que contempla 0 nosso Sistema
Unico de Sautde (SUS). Com isso e devido ao crescimento da populacdo de Goiania,
e ampliacdo das unidades de saude na regido, houve a necessidade de implantar um
curso que atendesse a demanda populacional e ao Sistema de Saude do Municipio.
Pautado nessas condi¢cdes a implantacdo do Curso de Biomedicina se faz crucial e

necessario no municipio.



3.2. POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

A implantacéo e a consolidacao do curso ocorre mediante a utilizacdo das
politicas institucionais aprovadas no ambito do Plano de Desenvolvimento Institucional
- PDI. O PDI estabelece as politicas e as diretrizes institucionais, a¢des estratégicas
a serem implantadas, num determinado horizonte temporal, para o0 cumprimento
dessas politicas institucionais.

Ao definir os termos da sua politica para 0 ensino superior, toma como
ponto de partida a compreensao de que esta, se insere em um contexto multifacetado,
marcado por transformacdes econdmicas, sociais e culturais. A luz desse
entendimento e das orientacdes formuladas no interior da politica educacional
brasileira, a Faculdade Padréo elegeu como sua fungéo primeira empreender um
processo educativo que contribua para o pleno desenvolvimento do aluno, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua formacéao profissional.

As politicas institucionais visam a promover a compreensao dos alunos
sobre o contexto econdmico, social, politico e cultural da sociedade. As politicas
institucionais para a graduacao sado operacionalizadas mediante o estimulo as préticas
de autoestudo, ao encorajamento para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades adquiridas nos diversos cenarios de ensino aprendizagem, inclusive as
que se referem a experiéncia profissional considerada relevante para a area de
formacao, ao fortalecimento da articulacdo da teoria com a prética, valorizando as
atividades de investigacao (individual e coletiva), assim como a realizacéo de estagios
e a participacdo em atividades de extensdo, a conducao das avaliagdes periddicas
gue utilizem instrumentos variados e complementares que sirvam para orientar
processos de revisdo do Projeto Pedagogico do Curso que oferece e a promocgéao da
discusséo de questdes relacionadas a ética profissional, social e politica no curso que
oferece.

No curso, as atividades de iniciacdo cientifica estdo voltadas para a
resolucao de problemas e demandas da comunidade na qual a Faculdade Padréao
esta inserida. Assim, o Nucleo Docente Estruturante do curso, incentiva a iniciacao
cientifica para a qualificagcdo do ensino. No curso, as atividades de extensdo séo
desenvolvidas, visando promover a sua articulagdo com a sociedade, transferindo
para esta, os conhecimentos desenvolvidos com as atividades de ensino e iniciacao

cientifica; e captando demandas e necessidades da sociedade para orientar a



producdo e o desenvolvimento de novos conhecimentos. Caracteriza-se pela
viabilizacdo pratica e compartihamento com a comunidade do conhecimento
sistematizado pelo saber humano e daquele produzido na Faculdade Padréo.

A gestdo da Faculdade Padréo, articulada & gestdo do curso, segue as
politicas estabelecidas nos documentos oficiais, destacando-se Regimento, PDI e
PPC, documentos que norteiam o cumprimento das politicas de gestdo da Faculdade
Padrao. Sdo realizadas reunides com a Direcédo e Coordenacgao para discutir assuntos
de interesse do curso. O Conselho Superior, 6rgdo maximo de natureza normativa,
consultiva e deliberativa da Instituicdo, conta com a participacdo do Coordenador do
Curso, membro do Colegiado de Curso e do NDE. Assim, assuntos de interesse do
curso tratados pelo NDE e pelo Colegiado de Curso sédo, quando necessarios
regimentalmente, encaminhados a Direcao e ao Conselho Superior.

3.2.1 Politicas de Ensino

A Faculdade Padrédo ao definir os termos da sua politica para o ensino
superior, toma como ponto de partida a compreensao de que essa se insere em um
contexto multifacetado, marcado por transformagdes econdmicas, sociais e culturais.
A luz desse entendimento e das orientacbes formuladas no interior da politica
educacional brasileira, a Faculdade Padrdo elegeu como sua primeira funcao,
empreender um processo educativo que contribua para o pleno desenvolvimento do

aluno, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua formacao profissional.

A Faculdade Padrdao almeja, dessa forma, formar pessoas de visao
transcendente aos aspectos técnicos da sua area de atuacdo, capazes de aplicar o
conhecimento produzido, mas também de critica-lo e oferecer solugbes préticas diante
das mudancas que se apresentam. Nesse sentido, abandona a formacao estritamente
técnica e de carater “enciclopédico”, baseada em procedimentos e métodos de ensino
que privilegiam a memorizagao e a apreensao acritica de conceitos e valores, para se
estruturar em torno de uma proposta avangada, tendo por base inovacdes de carater
pedagogico que buscam a formacéo de consciéncias criativas e néo repetidoras de

conteudo.

A acdo do ensino é fundamentada na construgdo de um processo de
socializagéo do conhecimento. O ensino deve permitir um crescimento progressivo de
aprendizagem, dindmico como um processo estrutural de construcdo. Deve-se

priorizar a articulacéo entre teoria e pratica através de acdes propostas tanto em nivel



curricular e em atividades complementares, quanto pelo envolvimento dos docentes e

a integracao das diversas areas do conhecimento.

Cabe ressaltar ainda que todas as a¢fes no ambito da Politica de Ensino
consideram as necessidades de atualizagbes curriculares (conforme necessidade e
regulamentacdo) e diversas possibilidades didatico-pedagdgicas dentre as quais
merecem destaque: a oferta de componentes curriculares, conforme o caso; a
existéncia de programas de monitoria; a oferta de nivelamento (quando necessario);
oferta de disciplinas/cursos e atividades transversais a todos 0s cursos; existéncia de
plano de mobilidade académica firmado com outras instituicbes (nacionais ou
internacionais); e, principalmente, a atuacdo constante e obstinada na promocéo,
valorizagdo e incentivo de acdes inovadoras. Todas essas acdes encontram-se

devidamente sistematizadas e regulamentadas, conforme o caso.

O ensino de graduacao estar em consonancia com as diretrizes curriculares
nacionais, buscando formar profissionais capazes de incorporar uma sociedade mais
humanitaria, atuando sobre grupos populacionais e/ou individuos no atendimento de
suas necessidades. Para tanto, € necessario considerar o egresso como agente
transformador do processo social, com formac&do humanistica, critica e reflexiva, com
competéncia técnica, cientifica e politica, baseada em principios éticos e na
compreensao da realidade social, cultural e econémica do seu meio, dirigindo sua

atuacao para a transformacao da realidade em beneficio da sociedade.

Assim, as diretrizes curriculares nacionais, definidas pelo Conselho
Nacional de Educagédo, representam orientacbes para a elaboracdo dos Projetos
Pedagdgicos de Cursos — PPCs da Faculdade Padrdo. As propostas de formacgéo
sao construidas a partir das competéncias basicas e sao pautadas na organizacao de
conhecimentos e habilidades, na capacidade de relacionar a teoria com a pratica e na
preparacao para o trabalho e a cidadania. Focada nessas premissas norteadoras, a

politica de ensino Faculdade Padrao pauta nas seguintes diretrizes:

> Estimulo a formagé&o generalista, interdisciplinar e pluralista, respeitada

a especificidade do conhecimento;
> Incentivo a sélida formacao geral, necessaria para que o0 egresso possa
vir a superar os desafios de renovadas condicbes de exercicio

profissional e de producédo do conhecimento;



> Fortalecimento da articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a
Iniciacdo Cientifica individual e coletiva, assim como 0s estagios, as
atividades complementares e a participacdo em atividades de
extensao;

> Articulagdo entre o ensino, a Iniciacdo Cientifica e a extensao;

» Avaliacdo periodica das atividades desenvolvidas;

» Acompanhamento dos egressos.

3.2.2 Politicas de Extensao

As acdes académico-administrativas planejadas para a extensao,
continuam a ser implantadas na Faculdade Padrdo, em conformidade com as
referidas politicas dispostas no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, bem
como normatizadas por regulamento préprio. Serédo oferecidas a comunidade, interna
e externa, acbes de extensdo sobre temas especificos e de interesse institucional,
sujeitos a planos e projetos préprios, submetidos aos respectivos Colegiados de
Curso. Tais acOes, serdo organizadas ao menos uma vez a cada semestre letivo,
corresponderdo a um evento (simpoésio, congresso, jornada, encontro, palestras,
cursos etc.) sobre temas atuais nas areas dos cursos, que merecam estudo e
pesquisa mais aprofundados, reservando obrigatoriamente, sempre, espacgo para as
tematicas essenciais tais como: educacao das relacdes étnico-raciais, historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena, direitos humanos e educacdo ambiental e

sustentabilidade.

A Faculdade Padréo entende a extensdo como um processo académico
definido e efetivado em funcdo das exigéncias da realidade, indispensavel na
formacao do aluno, na qualificacdo do professor e no intercambio com a sociedade, o
que implicara em relagcdes multi, inter e transdisciplinares interligando a Instituicdo nas
suas atividades de ensino e de iniciagao cientifica com as demandas da maioria da
populacao, possibilitando a formacgéo do profissional-cidadao, através das formas de
transmissao e aplicacao de seu acervo humano e material para elevar o bem estar da
sociedade, implementando, com qualidade, projetos de educacdo continuada,
cientificos, culturais, artisticos, esportivos, de lazer, assistenciais e comunitarios para

a sua integracdo com a comunidade.



A Faculdade Padrao desenvolve atividades de extensédo, compreendendo
atividades que visam promover a articulacdo entre a Instituicdo e a comunidade,
permitindo, de um lado, a transferéncia para sociedade dos conhecimentos
desenvolvidos com as atividades de ensino e Iniciacdo Cientifica, assim como, a
captacdo das demandas e necessidades da sociedade, pela Instituicdo, permitindo
orientar a producdo e o desenvolvimento de novos conhecimentos. As atividades

extensionistas tém como objetivos:

> Articular o ensino e a Iniciacdo Cientifica com as demandas da
sociedade, buscando o compromisso da comunidade académica com
interesses e necessidades da sociedade organizada, em todos os niveis
(sindicatos, Orgdos publicos, empresas, categorias profissionais,
organizacgdes populares e outros organismos);

> Estabelecer mecanismos de integracdo entre o saber académico e o
saber popular, visando uma producdo de conhecimento resultante do
confronto com a realidade, com permanente interacdo entre teoria e
pratica;

> Democratizar o conhecimento académico e a participacdo efetiva da
sociedade na vida da Instituicdo de Ensino Superior;

> Incentivar a pratica académica que contribua para o desenvolvimento da
consciéncia social e politica, formando profissionais—cidadaos;

> Participar criticamente das propostas que visem o desenvolvimento
regional, econémico, social e cultural,
Contribuir para reformula¢cdes nas concepgdes e praticas curriculares;

» Favorecer a reformulacdo do conceito de “sala de aula”, que deixa de
ser o lugar privilegiado para o ato de aprender, adquirindo uma estrutura
agil e dinamica, caracterizada pela interacdo reciproca de professores,
alunos e sociedade, ocorrendo em qualquer espaco e momento, dentro
e fora dos muros da Instituicdo de Ensino Superior.

De acordo com o0 Regimento, a Faculdade Padrdo mantém atividades e

servicos de extensao a comunidade, articulados com o ensino e a Iniciacao Cientifica,
para a difusdo de conhecimentos e técnicas pertinentes a area de seus cursos. As

atividades e servigos sao realizados, principalmente, sob a forma de:



> atendimento a comunidade, diretamente ou por meio de instituicdes
publicas e privadas;
> participacdo em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;
> promocao de atividades artisticas, culturais e desportivas.
As atividades de extensdo, no ambito da Faculdade Padr&o, séo

realizadas sob a forma de:

>» Cursos de Extensdo: sdo cursos ministrados que tém como
requisito algum nivel de escolaridade, como parte do processo de
educacado continuada, e que ndo se caracterizam como atividades
regulares do ensino de graduacéao;

> Eventos: compreendem acdes de interesse técnico, social,
cientifico, esportivo e artistico como ciclo de estudos, palestras,
conferéncias, congressos, encontros, feira, festival, férum, jornada,

mesa redonda, reuniao, seminarios e outros.

>» Programas de Acdo Continua: compreendem o conjunto de
atividades implementadas continuamente, que tém como objetivos o
desenvolvimento da comunidade, a integracdo social e a integracao
com Instituicbes de Ensino;

> Prestacdo de Servicos: compreende a realizacdo de consultorias,
assessoria, e outras atividades né&o incluidas nas modalidades
anteriores e que utilizam recursos humanos e materiais da
Faculdade Padréo.

A extensao é desenvolvida em todos os cursos da Faculdade Padréo,
envolvendo professores e alunos. Deverd traduzir-se em acdes concretas que
rompam com o elitismo e atendam as necessidades da populagéo. As atividades de
extensado serdo coordenadas pela Coordenacédo de Planejamento, Iniciacao Cientifica
e Extenséo, sob a supervisédo da Diretoria Académica. Para executar as atividades de
extensdo, a Faculdade Padrdo poder& alocar recursos proprios de seu orgcamento

anual e/ou fazer uso da captacéo de recursos de outras fontes.
3.2.4 Politicas de P6s-Graduacao

Atualmente, ndo apenas o setor empresarial, mas o setor publico e o social

exigem, cada vez mais, maior qualificacdo dos seus profissionais. A graduacao passa



a ser, apenas, o primeiro estagio dessa qualificacdo. O contexto de crescente
inovacao tecnoldgica e a rapidez das informagdes em uma economia globalizada
altamente competitiva, impde uma permanente atualizagdo e uma qualificacao
profissional multipla, mas necessariamente especializada. A pos-graduacao surge
nesse cenario, como a ferramenta capaz de prover o diferencial necesséario ao
profissional, ndo apenas para seu ingresso no mercado de trabalho, mas para sua

permanéncia e crescimento.

Um esforco consideravel vem sendo realizado, por instituicées publicas e
privadas, no sentido de proporcionar uma oferta de possibilidades de pos-graduacao
com competéncia e qualidade. A esse esfor¢co se associa a Faculdade Padréo,
mediante sua politica de pos-graduacéo, estabelecida de acordo com os padrdes de
qualidade exigidos pelos 6rgéos oficiais e em sintonia com as novas exigéncias de

insercao da sociedade contemporanea.

A politica de pés-graduacdo € um exercicio de construcdo de parametros
que balizem a atuagéo da Faculdade Padréo, de forma mais eficiente, para atingir
seus objetivos e metas no campo da pés-graduacéo, Iniciacdo Cientifica e extensao,
consoante diretrizes que buscam fornecer respostas aos desafios impostos no
cumprimento de sua missdao. Dentro desta perspectiva, entende-se que essas
atividades de poés-graduacédo, Iniciacdo Cientifica e extensdo ndo podem estar
dissociadas, mas caminham juntas e integradas em um sistema de interacdo e

complementaridade constante e sistematico.

Este plano procura ultrapassar a rigidez de um processo de planejamento
centralizado e de longo prazo, para ser entendido como a afirmacéo de um programa
de acdo racional passivel de adaptacfes impostas pelas mudancas imprevisiveis e
aceleradas, definindo objetivos e estratégias de intervencdo que possam dar
respostas eficazes as demandas e caréncias da sociedade. Dentro dessa perspectiva
e, em linhas gerais, o desenvolvimento de um programa no campo da pés-graduacéao,
Iniciacdo Cientifica e extensdo — elo entre o ensino, a Iniciacdo Cientifica e a
sociedade, tendo como referéncia a inovacdo, a transformacdo e a exceléncia,

norteia-se por 02 (dois) grandes eixos de atuacéao:



1. Gerar conhecimentos novos que possam ser aplicados a ciéncia, a
sociedade em geral e na melhoria do ensino de graduag&o por meio
do(a):

» Desenvolvimento de novas metodologias de ensino-aprendizagem e da
ampla articulacdo didatico-cientifica com retorno para o0
aperfeicoamento e atualizacdo das matrizes curriculares dos cursos de
graduagéo.

> Desenvolvimento de investigacdes cientificas aplicadas, ampliando o
dominio das areas de conhecimento a que estdo vinculadas, e
adaptando-as a inovacdo tecnolégica e ao surgimento de novas

abordagens tedricas.

> Integracdo dos alunos de graduacdo em programas de iniciacdo a
Iniciacdo Cientifica, buscando despertar vocagdes e incentivar, entre
os estudantes de graduacdo, talentos potenciais para tal Iniciacao e,
em consequéncia, para a producao cientifica e para o ensino.

2. Promover a integragdo da instituigio com a comunidade local, numa
articulacéo entre o tecido produtivo e o tecido social, de modo
competitivo, mas também, cooperativo, por meio do(a):

» Formacéao de profissionais qualificados para a docéncia, investigacao
e atuacdo no mercado de trabalho, fomentando cursos de pGs-
graduacéo.

» Promocdo e desenvolvimento de parcerias, intercambios e outras
formas de associacdo com outras instituicbes académicas, setor
empresarial, setor publico e terceiro setor.

> Busca de alternativas para programas de Iniciacdo Cientifica e pos-
graduacéo, identificando areas de interesse e vocacgao institucional
para criar linhas de Iniciacdo Cientifica coerentes e articuladas.

» Criacdo de programas de extensdo que possibilitem a insercdo dos
alunos em projetos sociais que estimulem a responsabilidade da
participacéo cidada.

Ainda como diretriz de acdo nesse campo, propde-se que 0 modelo
tradicional de educacéo pos-graduada, que privilegia apenas atividades académicas

voltadas para a docéncia e a investigagéo, esteja associado a uma estrutura mais



flexivel, com a criacdo de cursos profissionalizantes, que atendam a demanda do
mercado por profissionais mais preparados para lidar com novos cenarios politicos,
econdmicos, sociais, com novas técnicas e novos desafios. Essa flexibilizacdo nas
praticas de acdo ndo compromete a qualidade, nem reduz a misséo ou o seu papel
institucional, mas estéa sintonizada com as exigéncias do mundo contemporaneo e vai
refletir a capacidade da instituicio em dar respostas as demandas sociais

emergentes.

A Faculdade Padrao desenvolvera atividades de ensino de pds-graduacao
lato sensu, com programas organizados. Estes terdo o objetivo de desenvolver e
aprofundar a necessidade especifica por qualificacdo de profissionais de nivel
superior, de professores e de pesquisadores, das areas empresarial, estatal e do
terceiro setor, capacitando-os a atuar em diferentes contextos, hum ambiente em
permanente transformacao, buscando uma abordagem interdisciplinar e integrada aos
diversos segmentos da sociedade, com adaptabilidade e flexibilidade diante da

inovacao.

As atividades de ensino de pds-graduacao serdo realizadas em estreita
relacdo com a graduacado visando a melhoria e a renovacao desse nivel de ensino.
Esta integracdo graduacao/pos-graduacao devera ocorrer na melhoria da qualificacao
dos docentes e na melhoria da atuacédo desses professores na graduacao atraves de

uma ampla articulacao didatico-cientifica.
3.2.5 Politicas de Inclusao Social

A politica de inclusdo social estabelecida pela Faculdade Padrdo tem
como objetivo principal, proporcionar condicdes de acesso ao ensino superior a
grupos historicamente discriminados, tendo como perspectiva basica direitos e
oportunidades iguais para todos os cidadaos. A educacao inclusiva € atualmente um
dos maiores desafios do sistema educacional. Implica ndo apenas 0 acesso a
educacgdo, mas principalmente, a permanéncia na Instituicdo de pessoas portadoras
de necessidades especiais, sem qualquer tipo de discriminacdo. Exige o atendimento,
em condicbes igualitarias a despeito das caracteristicas, desvantagens ou

dificuldades que essas pessoas possam apresentar.

A proposta de inclusédo social da Faculdade Padrdo fundamenta-se,

prioritariamente, na maior democratizacdo do acesso dos segmentos menos



favorecidos da sociedade a seus cursos, sem comprometimento do critério de mérito
como legitimador desse acesso. Dessa forma, a inclusédo social ndo se refere apenas
a questao racial e, por esta razdo, tem de ser vista de forma mais abrangente,
envolvendo padrdao econdmico e necessidades especiais. S&o objetivos da politica de

inclusao social:

» Promover a melhoria do desempenho dos alunos com comprovada
deficiéncia por meio de cursos de nivelamento, voltados para a
correcao das dificuldades observadas na sua formag&o anterior ao
ingresso na Faculdade Padréo;

> Aumentar o numero de estudantes negros, afrodescendentes e
indigenas, concluintes dos cursos de graduacdo da Faculdade
Padréo;

> Propiciar as condi¢cdes necessarias para a permanéncia nos cursos
de graduacéao dos ingressantes;

> Reforcar a politica de assisténcia e acompanhamento estudantil;
Promover as aclGes necessarias para incentivar a reducdo das
desigualdades sociais e regionais.

A Faculdade Padrdao mediante apoio as iniciativas voltadas ao acesso de
estudantes negros e afrodescendentes ao ensino superior, o desenvolvimento de
cursos complementares e a elaboracdo de estratégias para o acompanhamento do
desempenho académico de estudantes negros e afrodescendentes, pretende auxiliar

no Projeto Nacional de Inclusé&o Social do Governo Federal.

A Faculdade Padrao também desenvolve uma politica de apoio aos alunos
carentes. Neste sentido, a Faculdade Padrdo providenciard o seu cadastro no
Programa de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior — FIES, permitindo que
0s seus alunos possam ser beneficiados com o financiamento concedido, e sua
adesdo ao Programa Universidade para Todos — ProUni, viabilizando mais um
mecanismo de inser¢cao e manutencao de alunos de baixa renda sem diploma de nivel

superior.

A Faculdade Padrdo apoia seus alunos em suas dificuldades de

aprendizagem, orientando-os e estimulando-os a supera-las mediante o



acompanhamento de professores, Coordenadores de Curso, Nucleo de Atendimento

Psicopedagdgico ao Discente, e por meio de oferecimento de cursos de nivelamento.

A Faculdade Padréo, em sintonia com as novas demandas apresentadas

pelo avanco da tecnologia da informagédo e com as politicas governamentais para o

setor, desenvolvera uma politica de inclusédo digital, como estratégia especifica de

inclusdo social.

A politica de inclusdo digital da Faculdade Padrdo possui 0s

seguintes objetivos:

>

Contribuir para o processo de inclusdo digital de forma integradora,
envolvendo a constru¢do do conhecimento e o desenvolvimento da

pessoa,;

Garantir o direito a comunicacdo em redes de computadores aos
cidaddos que n&do possuam condi¢cdes financeiras para adquirir
eguipamentos e servi¢cos que a propiciem;

Estabelecer mecanismos democraticos de acesso a informacéo e as
novas tecnologias;

Incentivar o0 processo permanente de autoaprendizado e de

aprendizado coletivo em tecnologias de tratamento da informacao;

Fortalecer a organizacdo de comunidade e a democracia
participativa, mediante a criacdo de listas de discusséo, sitios para a
divulgacao de informacdes e noticias, féruns eletrénicos para debate
e outras modalidades de interacdo da comunidade;

Capacitar para a formacdo de multiplicadores, aptos a atuar em
programas de incluséo digital desenvolvidos no ambiente interno e
externo da Instituicdo, envolvendo sindicatos, associacbes, entre

outros;

Oferecer, aos alunos ingressantes, cursos de capacitacdo para uso
de ferramentas basicas em informatica, correio eletronico
institucional, acesso a Internet e ambiente para digitacdo de

trabalhos académicos.

A Faculdade Padréo adota, ainda, politicas de educacéo inclusiva voltadas

para pessoas portadoras de necessidades especiais, possibilitando o acesso e a

permanéncia de alunos que apresentam alguma deficiéncia. Para tanto, estari



empenhada em promover o cumprimento dos requisitos legais de acessibilidade,
conforme determinacao da Lei n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece
normas gerais e critérios basicos para a promoc¢édo da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e do Decreto n® 5.296/2004 e
do Decreto n® 5.626/2005, que a regulamentam. A Faculdade Padrdo garante a
protecdo dos direitos da pessoa com transtorno do espectro autista, conforme o
disposto na Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 e Decreto n° 8.368, de 2 de
dezembro de 2014.

3.2.6 Politicas de Responsabilidade Social

O trabalho desenvolvido pela Faculdade Padrdo na area educacional
reflete 0 seu compromisso com a responsabilidade social. A Instituicdo tem como

componentes da sua fungéo social, entre outros:

> a preocupacdo quanto a qualidade da formacado dos seus alunos e
dos servicos prestados;

> a permanente promocao de valores éticos;

> arealizacao de programas de incentivos a comunidade académica;

> 0 estabelecimento de parcerias com instituicdes publicas.

Nas atividades de ensino, sdo incluidas, sempre que pertinente, no
contetdo dos componentes curriculares, temas de responsabilidade social. Além
disso, séo realizados cursos e eventos diversos versando sobre a temética. As
atividades de Iniciacdo Cientifica sdo voltadas para a resolucdo de problemas e de
demandas da comunidade na qual a Instituicdo estd inserida, fortalecendo o
compromisso institucional com o desenvolvimento da regido. Na extensdo, a
Faculdade Padrdo desenvolve atividades sobre temas relevantes que tenham
impacto de melhoria na sociedade quanto a inclusdo social, desenvolvimento

econdmico e social; defesa do meio ambiente e memaria cultural.

A Faculdade Padrao adota ainda politicas de educacéao inclusiva voltadas
para pessoas portadoras de necessidades especiais, possibilitando o acesso e a
permanéncia de alunos que apresentam alguma deficiéncia; assim como politicas de
protecdo dos direitos da pessoa com transtorno do espectro autista, conforme o
disposto na Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 e Decreto n° 8.368, de 2 de
dezembro de 2014.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.368-2014?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.368-2014?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.368-2014?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.368-2014?OpenDocument

3.2.7. Politicas de Diversidade, Meio Ambiente, Memo&ria Cultural,

Producdao Artistica e de Patriménio Cultural

A Faculdade Padrdo promove agfes institucionais no que se refere a
diversidade, ao meio ambiente, & memoria cultural, & producdo artistica e ao
patrimdnio cultural da regido onde a IES esta inserida. Nesse sentido, a Faculdade
Padrdo organiza seminarios tematicos sobre a diversidade, o meio ambiente, a
memo©ria cultural, a producéo artistica e o patrimoénio cultural da regido. Também
incluie nos componentes curriculares dos cursos oferecidos, conteudos e atividades
gue abordem os temas citados acima. Em consonancia com os objetivos do Plano
Nacional de Cultura (Lei n° 12.343/2010), a Faculdade Padrdo possui acdes no

sentido de:

> Reconhecer e valorizar a diversidade cultural, étnica e regional e

brasileira;

> Proteger e promover o patriménio histérico e artistico, material e

imaterial regional,
Valorizar e difundir as criacdes artisticas e os bens culturais;
Propiciar o acesso a arte e a cultura;

Estimular a presenca da arte e da cultura no ambiente educacional;

vV V V V

Estimular o pensamento critico e reflexivo em torno dos valores

simbolicos;

\4

Estimular a sustentabilidade socioambiental,
Reconhecer os saberes, conhecimentos e expressdes tradicionais e
os direitos de seus detentores.

Para o periodo de vigéncia do PDI, a Faculdade Padrdo desenvolvera
acOes de estimulo as participacdes de docentes e discentes em atividades de ensino,
Iniciacao Cientifica e extensao, e em eventos culturais e artisticos, internos e externos;
envolvendo aspectos de diversidade, meio ambiente e saude, memoria cultural,

producdo artistica e patriménio cultural.

3.2.8 Politicas de Educacdo Ambiental e de Desenvolvimento Nacional

Sustentavel

A Faculdade Padrdo promove ac¢des institucionais voltadas para o

desenvolvimento econdmico e social da regido onde a IES esta inserida. Para tanto,



a Faculdade Padréo estabelece parcerias que possam incentivar o desenvolvimento
econdmico e social da regido onde a IES esta inserida, objetivando o desenvolvimento
econdmico regional, melhoria da infraestrutura urbana/local, melhoria das
condi¢gbes/qualidade de vida da populacdo e projetos/acdes de inovacgéo social. A
educacdo ambiental sera uma dimensdo da formacdo académica, atividade
intencional da pratica social, que devera imprimir ao desenvolvimento individual um
carater social em sua relacdo com a natureza e com 0s outros seres humanos, visando
potencializar essa atividade humana com a finalidade de torna-la plena de pratica

social e de ética ambiental.

A educacdo ambiental na Faculdade Padrdo visa a construcdo de
conhecimentos, desenvolvendo habilidades, atitudes e valores sociais, fomentando o
cuidado com a comunidade de saude e vida, a justica e a equidade socioambiental e
a protecdo do meio ambiente natural e construido. Na Instituicdo, a educacao
ambiental adotara uma abordagem que considere a interface entre a natureza, a
sociocultural, a saude, a producdo, o trabalho e o consumo, superando a visdo
despolitizada, acritica, ingénua e naturalista ainda muito presente na pratica

pedagdgica das instituicdes de ensino.

A partir do que dispde a Lei n°® 9.795/1999, e com base em praticas
comprometidas com a construcéo de sociedades justas e sustentaveis, fundadas nos
valores da liberdade, igualdade, solidariedade, democracia, justica social,
responsabilidade, sustentabilidade e educacdo como direito de todos e todas, sao

principios da educac¢do ambiental na Faculdade Padrao:

> totalidade como categoria de analise fundamental em formacéo,
analises, estudos e producdo de conhecimento sobre o meio
ambiente;

> interdependéncia entre o meio natural, o socioecondmico e 0
cultural, sob o enfoque humanista, democratico e participativo;

> pluralismo de ideias e concepg¢fes pedagdgicas;

> vinculagao entre ética, educacgao, saude, trabalho e praticas sociais
na garantia de continuidade dos estudos e da qualidade social da

educacao;



> articulacdo na abordagem de uma perspectiva critica e
transformadora dos desafios ambientais a serem enfrentados pelas
atuais e futuras geracdes, nas dimensbes locais, regionais,
nacionais e globais;

> respeito a pluralidade e a diversidade, seja individual, seja coletiva,
étnica, racial, social e cultural, disseminando os direitos de
existéncia e permanéncia e o valor da multiculturalidade e
plurietnicidade do pais e do desenvolvimento da cidadania
planetaria.

A Resolucdo CNE/CES n° 2, de 15 de junho de 2012, estabeleceu que a
insercdo dos conhecimentos concernentes a educacdo ambiental nos curriculos da

educacao superior pode ocorrer:

> pela transversalidade, mediante temas relacionados com o meio

ambiente e a sustentabilidade socioambiental;
» como contetdo dos componentes ja constantes do curriculo;

pela combinacdo de transversalidade e de tratamento nos
componentes curriculares.

A importancia crescente da educacdo superior tem sido reconhecida
mundialmente, ndo apenas em func¢ao do valor instrumental da formacgéao académico-
profissional e das atividades de Iniciacdo Cientifica e tecnolégica em meio ambiente
para o desenvolvimento nacional sustentavel, mas, também, por sua contribuicao
decisiva para uma formacéo ética e cultural mais ampla da cidadania democratica. A
formacado superior € considerada primordial para a diminuicdo de desigualdades e
promocdo da justica social, estratégica para a producédo de riqueza do pais e 0

desenvolvimento sustentavel.

Com a insergédo, na matriz curricular de seus cursos de componentes
curriculares ou conteudos relacionados ao tema responsabilidade social,
desenvolvimento econdmico regional, desenvolvimento nacional sustentavel,
melhoria da infraestrutura urbana/local, melhoria das condi¢bes/qualidade de vida da
populacdo e desenvolvimento de projetos e acdes de inovagao social, a Faculdade
Padrdo busca avancar no seu papel de formadora de profissionais competentes e
cidaddos éticos e responsaveis, comprometidos com o desenvolvimento

socioecondmico regional.



3.2.9 Politicas de Acbes Afirmativas de Defesa e Promocao dos

Direitos Humanos e Igualdade Etnico-Racial

A Faculdade Padrdo também esta comprometida com as acles
afirmativas de defesa e promocao dos direitos humanos e igualdade étnico-racial.
Para tanto, a Faculdade Padréo incluira nos componentes curriculares dos cursos
oferecidos conteudos e atividades que abordem a defesa e promocéo dos direitos

humanos e igualdade étnico-racial.

A Faculdade Padrdo cumprird, nas atividades de ensino, nas atividades
de Iniciacdo Cientifica e nas atividades de extensdo, as exigéncias das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena — Lei n°® 9.394/1996, com a
redagéo dada pelas Leis n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008; e da Resolu¢cao CNE/CP
n° 01/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP n° 03/2004; e as Diretrizes Nacionais
para a Educacdo em Direitos Humanos — Parecer CNE/CP n° 08/2012, Resolucao
CNE/CP n° 01/2012.

Com o objetivo de divulgar e produzir conhecimentos, bem como atitudes,
posturas e valores que eduguem cidaddos quanto a pluralidade étnico- racial,
tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a
todos, respeito aos direitos legais e valorizacdo de identidade, na busca da
consolidacdo da democracia brasileira, a Faculdade Padréo incluira nos contetdos
de disciplinas e atividades curriculares do curso que ministrara, a Educacdo das
RelacBes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questdes e tematicas que dizem
respeito aos afrodescendentes, nos termos explicitados no Parecer CNE/CP n°
3/2004.

Conforme estabelecido na Resolu¢cdo CNE/CP n° 01/2012, a Educagcao em
Direitos Humanos, de modo transversal, foi considerada na construcao deste PPC e
PPl e dos PDIs dos cursos da Faculdade Padréo, no ensino, na Iniciacéo Cientifica,
na extensao, bem como nos diferentes processos de avaliacdo. A Resolucdo CNE/CP
n° 01/2012 estabeleceu, ainda, que a insercdo dos conhecimentos concernentes a
Educacdo em Direitos Humanos na organizacdo dos curriculos da Educacdo Basica
e da Educacgé&o Superior podera ocorrer das seguintes formas:



> pela transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos
Humanos e tratados interdisciplinarmente;

> como um conteudo especifico de uma das disciplinas ja existentes
no curriculo escolar;

» de maneira mista, ou seja, combinando transversalidade e
disciplinaridade.

3.2.10 Politicas de Gestdo Académica

O modelo desenhado para a Faculdade Padrao dispbe de organizagao
formal com estrutura simples, que visa propiciar a administracdo, agilidade e
flexibilidade para responder as necessidades da Instituicdo e as exigéncias modernas
de gestédo. Tal modelo permite ainda ampliar a transparéncia, a rapidez das respostas
e a comunicacao entre os segmentos que compdem a dinamica institucional. A
estrutura organizacional caracteriza—se por niveis hierarquicos responsaveis pela
formulacdo, deliberacdo e execucdo das atividades institucionais, que se
interpenetram, objetivando a qualidade da formacao profissional e da gestéo,
possibilitando a implantacédo das medidas propostas e do crescimento institucional.

Os orgaos de deliberacdo e de execucdo foram concebidos com poucos
niveis hierarquicos, uma vez que a hierarquia menos extensa contribui para tornar
mais facil a comunicacdo; exige menor controle burocrético; facilita a gestdo de
processos e de rotinas e a delegacdo de competéncias, podendo-se obter, em
consequéncia, maior envolvimento da comunidade académica, técnica e
administrativa. Essa estrutura permite instaurar processos de decisdo mais ageis, com
participacdo dos diferentes segmentos da comunidade interna, possibilitando para

cada setor, autonomia e responsabilidade pelas decisdes adotadas.

No que se refere a gestéo institucional, esta exige que a funcao gerencial
seja desenvolvida em todos os niveis hierarquicos da Instituicdo e tenha a capacidade
de responder as demandas e as expectativas da comunidade interna e externa,
reconstruir, quando se fizer necessario, as ideias e os conteudos do PDI; acompanhar
as mudancas politicas, econdmicas, sociais, demogréficas e culturais que afetam a
Instituicdo e o ensino superior; aperfeicoar o processo de avaliagdo de modo a reunir
estudos e orientacdes que subsidiem cientificamente a decisdo e a implementacéo de

medidas que conduzam a execucéao do PDI.



3.2.11 Estratégias e Meios para Comunicacao Interna e Externa

A Faculdade Padrdo organiza estratégias e meios para a comunicacao
interna e externa, com o0 objetivo principal de promover a imagem institucional e
difundir as atividades de ensino, Iniciacdo Cientifica e extensédo. A Faculdade Padréo
necessita utilizar-se de dispositivos para torna-la visivel e legitima perante seu publico.
Para tanto, sua informacdo deve ser clara e seguir determinadas estratégias de
enunciacao, atraves de uma linha direta, um canal de comunicacao entre Instituicdo e

seu publico interno e externo, que apresente grande valor institucional.

Os meios a serem utilizados para a comunicagao interna na Faculdade
Padrdo sdo: memorando; oficio; comunicado; intranet, grupo interno de whatsapp,
etc. Entre os meios de comunicacdo externa, a Faculdade Padrdo utilizara os
seguintes dispositivos: radio; outdoor; jornais; panfletos; folders etc. Para que a
comunicacdo seja eficaz e eficiente, a escolha do meio a ser utilizado leva em
consideracao a informacao que se pretende transmitir e, principalmente, o publico a

gue se dirige (interno ou externo).

A Ouvidoria é um canal de ligacdo entre a Instituicdo e a comunidade
académica, com a finalidade de estabelecer uma comunicacdo democratica,
identificar necessidades e entraves existentes e buscar solu¢des para as queixas e
indagacdes apresentadas, bem como coletar propostas visando a busca da

exceléncia no atendimento e o fortalecimento da cidadania.

A implantacdo da Ouvidoria na Faculdade Padrdo é considerada como
peca fundamental para as solu¢des dos problemas enfrentados, representando uma
nova alternativa para o publico interno e externo. Desta forma, a Faculdade por meio
da Ouvidoria, passa a conhecer melhor o seu publico, podendo mensurar ou

solucionar problemas existentes ou até mesmo antevé-los.

3.3. CONCEPCAO DO CURSO

O Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina, foi concebido com base
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacao inicial em nivel superior e para
a formacéao continuada, definidas pelo Resolucdo CNE/CES n° 2, aprovado em 18 de
fevereiro de 2003, e revisado pelo Nucleo Docente Estruturante - NDE.

O curso esta, também, ancorado na Lei 9394, de 20 de dezembro de 1996,

gue estabelece as Diretrizes e bases da Educacéao Nacional; na Resolucdo CNE/CES


http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/ces022003.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/ces022003.pdf

n° 3, de 2 de julho de 2007, que dispde sobre procedimentos a serem adotados
guanto ao conceito de hora-aula, e da outras providéncias; na Resolucdo CNE/CP n°
1, de 17 de junho de 2004, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais; na Resolugio CNE/CP n° 1, de 30 de maio
de 2012, que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos; na Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999, e no Decreto n° 4.281 de 25 de
junho de 2002, sobre Politicas de Educagdo Ambiental; com adequacéo de seus
conteddos curriculares as exigéncias do Decreto n® 5.626/2005, que dispde sobre a
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

Ainda, a tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena esta
inclusa nas disciplinas e atividades curriculares do Curso, em atendimento as
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relacdes Etnico-raciais e para
o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena (Lei n°® 11.645, de 10/03/2008;
Resolucdo CNE/CP N° 01, de 17 de junho de 2004). Importante destacar que ha uma
visivel integragdo da educacdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal,
continuo e permanente, conforme as Politicas de Educacdo Ambiental (Lei n® 9.795,
de 27 de abril de 1999, e Decreto N° 4.281, de 25 de junho de 2002).

E importante destacar que h& uma visivel integracdo da educacio
ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente,
conforme as politicas de Educacdo Ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, e
Decreto N° 4.281, de 25 de junho de 2002). A infraestrutura institucional apresenta
condicBes de acesso para pessoas com hecessidades educativas especiais, em
observancia ao Decreto n° 5.296/2004.

O presente Projeto Pedagodgico do Curso é o resultado da construcéo
coletiva na sua reviséo produzida durante reunides do NDE e do Colegiado do Curso,
dos quais participaram os docentes sob a coordenac&o da coordenadora do Curso. A
Coordenacéo do Curso coube a tarefa de planejar, coordenar todo o processo, 0S
encontros e elaborar as atas do que foi produzido.

Buscou-se elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina para
gue este refletisse o desejo dos docentes em fazer parte de um Curso com énfase na
integracdo das diversas areas do conhecimento responsaveis pela formacdo do/a
aluno/a. A sua construcdo procurou contemplar oportunidades para que o futuro
profissional da area esteja capacitado para cuidar/educar/gerenciar/pesquisar de

forma critico-reflexiva, sempre atento as inovagfes da profissdo e do mercado de



trabalho, participando da construcédo do conhecimento, gerado e utilizando pesquisas,
um profissional que represente o esforco do Curso de Biomedicina para atender as

expectativas de exceléncia dos cursos ministrados pela Faculdade Padréao.

3.4 OBJETIVOS DO CURSO

O Curso de Biomedicina, dentro de sua concepcéo, reune um conjunto de
funcdes tradicionais associadas ao progresso e a transmissdo do saber: inovacao,
ensino e formacéo, conhecimento e educacgéo permanente. Essas fun¢des contribuem
para o desenvolvimento indispenséavel, depositario, criador e pertinente do processo
de ensinar. Na qualidade de um curso autbnomo na investigacdo e na criacdo do
saber, este contribui com a sociedade promovendo a formacdo de profissionais
generalistas, com condicbes de atuar de maneira individual ou em equipes
multiprofissionais utilizando o movimento e os recursos fisicos e naturais. No ambito
do seu papel social, o curso pode pdr a sua autonomia a servico do debate das
grandes questdes éticas e cientificas com as quais se confrontam a sociedade de
amanha. Pode, além disso, ser instrumento de reforma e de renovacao da educacao,
concedendo mais espac¢o a formacéao cientifica e tecnologica para corresponder a
procura de especialistas que estejam a par das tecnologias mais recentes e sejam

capazes de gerir sistemas cada vez mais complexos.

O curso foi construido a partir da necessidade detectada, com base na
realidade socioecon6mica local regional de se formar profissionais voltados para o
mercado de trabalho, desenvolvendo uma visao multidisciplinar, mas sem perder de
vista as peculiaridades das questdes locais. A estrutura curricular dispde de uma
relacdo com varias areas do conhecimento, conduzindo o aluno ao aprofundamento
do saber, permitindo uma vivéncia pratica, bem como o engajamento nas atividades,

tendo como referencial os principios da interdisciplinaridade e flexibilidade.

Foi tomado o cuidado para que haja o sequenciamento l6gico das
disciplinas, objetivando preparar o académico para atuar na area do curso. Ressalta-
se que este sequenciamento possibilita a formacdo paulatina e continuada do
profissional desejado pelo curso. Todas as etapas de formag&o visam fornecer ao
profissional uma bagagem com todas as habilidades e conhecimentos que o tornarao

aptos a atender os objetivos delineados quando da concepcéo do curso.



Os objetivos séo a definicdo dos resultados esperados no final do tempo
previsto para a conclusdo do curso. Os objetivos gerais e especificos do curso devem
atender aos critérios de clareza, abrangéncia, possibilidade de geracdo de metas e
compatibilidade com a concepcdo filosofica e a missdo do curso e da IES. O objetivo
geral esclarece e determina de modo amplo a contribuicdo do Curso para a formacao
do aluno. Os objetivos especificos caracterizam o desdobramento do objetivo geral,
redigidos de modo mais concreto, alcangaveis em menor tempo e explicitam

desempenhos finais observaveis e mensuraveis.

3.4.1 GERAIS

O objetivo geral do Curso de Biomedicina da Faculdade Padréo € o de
formar bacharéis em Biomedicina, capazes de atuar nas diversas areas das ciéncias
biomédicas formando profissionais com abordagem multidisciplinar voltada a viséo
global, integrada e critica da profissdo pertinente ao curriculo pleno, exercendo seus
conhecimentos na pratica laboratorial com competéncia técnica, cientifica,
administrativa e politica, para atuar nos diferentes servicos de saude e procurando
fazer com que as descobertas cientificas e tecnoldgicas sejam usadas, com equidade,

para o bem estar dos individuos e da sociedade.

Focado no conjunto de experiéncias de aprendizagem, organizadas em
niveis de complexidade, capacitarda o aluno ao desenvolvimento nas varias areas de
atuacdo do biomédico. O curso promove a formacdo profissional, privilegiando o
Bacharel critico e reflexivo, capaz de intervir no processo de saude e doenca do

homem em seu ciclo vital.

3.4.2 ESPECIFICOS

A Faculdade Padrdo, no seu objetivo de incentivar a educacao plena,
humanistica e profissional, visa alcancar os seguintes objetivos especificos para o

formando de Biomedicina:

* Formar biomédicos dotados dos conhecimentos acerca das atividades
profissionais, como area das analises clinicas, andalises microbiolégicas, analises
hematoldgicas, analises bromatolégicas, analises moleculares, analises ambientais,

bioengenharia e analises por imagem, entre outras;



 Atuar na pesquisa, desenvolvendo conhecimentos cientificos, filosoficos
e tecnoldgicos que, objetivem a elevacao do nivel de atencdo a saude e com isto, a

qualidade de vida da comunidade;

* Visar o estudo do Homem nos seus aspectos moleculares e morfoldgicos

e sua relacdo com agentes patoldgicos;

 Dar embasamento tedrico e pratico da relacdo entre estrutura e

funcionamento do organismo humano;

» Favorecer oportunidades de acompanhamento as novas descobertas na

area biomédica, proporcionando constantes atualizacoes;

* Desenvolver a consciéncia do compromisso social, da cidadania, no

cumprimento do exercicio profissional;

* Promover atividades de extensao visando a interagdo: aluno-comunidade,
favorecendo campos para prética das disciplinas envolvidas e apoio a comunidade

local e periférica, incentivando ainda, a iniciacdo a pesquisa;

* Propiciar ao aluno uma formagéao tedrico-pratica na area da Biomedicina,
que favoreca o desenvolvimento de uma visao critica e o possibilite, futuramente como
profissional, a intervir de forma adequada nos distintos campos de sua atividade

profissional.

3.5. PERFIL DO PROFISSIONAL EGRESSO

O Projeto Pedagodgico do Curso de Biomedicina, toma como principio
fundamental a concepcdo de que os profissionais a serem formados devem ser
sujeitos das ag¢bes sociais em que estejam envolvidos, entendendo sujeito, do ponto
de vista gramatical, como aquele que pratica a acdo. Sendo assim, o profissional deve
ser pensado, em primeiro lugar, como atuante historicamente, produtor de
conhecimento e inserido em um mundo sociocultural que, problematizado a partir de
suas experiéncias pessoais e profissionais, marca de forma irremediavel sua praxis
em qualquer contexto social.

O Curso de Graduacdo em Biomedicina da Faculdade Padrdo em
concordancia com a Resolugéo n° 02, de 18 de Fevereiro de 2003, onde foi instituida
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Biomedicina almeja



como perfil um egresso/profissional Biomédico com formac¢ao humanista, visao critica
e reflexiva para atuar em todos os niveis de atencédo a saude, com base no rigor
cientifico e intelectual. Além disso, deve possuir grande senso de andlise, observacao
e discernimento para inter-relacionar os fendmenos bioldgicos e interpreta-los, a partir
de uma visdo do homem como ser bio-psicossocial. Este profissional deve participar
do avanco da ciéncia e da tecnologia; atuar em equipes multidisciplinares e
multiprofissionais visando a troca e o acumulo de conhecimentos, com o objetivo de
promover a melhoria da qualidade de vida e da realidade social. O profissional
biomédico devera compreender e atuar no processo saude-doenca de forma ética,
cientifica e humana. Como consequéncia, o egresso devera ser capaz de:

1. Realizar suas atividades profissionais de acordo com o0s mais altos
padrbes de qualidade e os principios éticos cientificos e metodoldgicos, em contextos
diversos e diante de diferentes problemas e situacoes;

2. Estabelecer estratégias para o seu crescimento e aperfeicoamento,
dedicando-se ao aprendizado e ao seu aprimoramento continuo, tanto na sua
formacao quanto na sua pratica.

Estar capacitado ao exercicio de atividades referentes as analises clinicas,
citologia oncotica, andlises hematoldgicas, analises moleculares, producéo e analise
de bioderivados, andlises bromatologicas, analises ambientais, bioengenharia e
andlise por imagem, pautado em principios éticos e na compreensdo da realidade
social, cultural e econdmica do seu meio, dirigindo sua atuacao para a transformacéo
da realidade em beneficio da sociedade.

Diante dessa realidade o perfil desejado do egresso de Biomedicina da
Faculdade Padrdao € um profissional apto para atuar nos diversos segmentos do
profissional biomédico preparado para assumir cargos administrativos e
gerenciamento, responsabilidade técnicas e ainda profissionais que atendam a
necessidade do Sistema de Saude, contribuindo para a melhoria da qualidade dos
servicos. O académico de Biomedicina da Faculdade Padrédo, ao participar do
processo de formacéao geral, tera delineado o seu perfil profissional com as seguintes
caracteristicas desenvolvidas:

* Postura ética, estética e os principios democraticos que fundamentam um
processo de conscientizacdo em relacdo as questbes socioambientais, na amplitude

da capacidade transformadora, na avaliacdo e questionamento da realidade social,



regional, nacional e internacional, bem como na concep¢do de uma consciéncia
politica;

» Capacitacao técnica e aprimoramento cientifico, visando o aprender a
aprender e as novas formas de aprendizagem e comunicagao, atuando de forma
critica e criativa, investigativa, autbnoma e propositiva, buscando solucdes, via
diagnéstico, analise, contextualizacdo e resolucdo de problemas pessoais e
organizacionais;

* Formacgao humanistica e respeito aos Direitos Humanos, consolidando a
autonomia e autoria do pensamento critico-reflexivo, a opcéo pelo trabalho integrado
e a busca da compreensdo do meio ambiente e das suas multiplas e complexas
relacoes;

» Capacidade para o processo de tomada de decisdes e para o trabalho
interdisciplinar em grupo, de acordo com as modernas demandas do mercado de

trabalho e da atuacdo em atividades organizacionais de qualquer esfera.

3.5.1 COMPETENCIAS E HABILIDADES

O egresso de Biomedicina deve possuir conhecimentos requeridos para o
exercicio de habilidades e competéncias especificas de acordo com o artigo 5 da
Resolucdo CNE/CSE 2, de 18 de fevereiro de 2003, para:

I. Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

II. Atuar em todos os niveis de atencdo a saude, integrando-se em
programas de promocao, manutencao, prevenc¢ao, protecao e recuperacao da saude,
sensibilizados e comprometidos com o ser humano, respeitando-o e valorizando-o;

lll. Exercer sua profissao de forma articulada ao contexto social;

IV. Realizar, interpretar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se
tecnicamente por analises clinico-laboratoriais;

V. Conhecer métodos e técnicas de investigacao e elaboracao de trabalhos
académicos e cientificos;

VI. Atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecdo, producéo e controle de
qualidade de produtos obtidos por biotecnologia;

VII. Atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecao, producéo e controle de
qualidade de hemocomponentes e hemoderivados, incluindo realizacao, interpretacao
de exames e responsabilidade técnica de servicos de hemoterapia;

VIIl. Gerenciar laboratérios de analises clinicas e outros;



IX. Atuar na selecdo, desenvolvimento e controle de qualidade de
metodologias, de reativos, reagentes e equipamentos;

X. Assimilar as constantes mudancas conceituais e evolucdo tecnoldgica
apresentadas no contexto mundial;

XI. Avaliar e responder com senso critico as informacdes que estdo sendo
oferecidas durante a graduacéo e no exercicio profissional,

XIl. Desenvolver um raciocinio dindmico, rapido e preciso na solugédo de
problemas dentro de cada uma de suas habilitagbes especificas;

XIII. Exercer, além das atividades técnicas pertinentes a profissao, o papel
de educador, gerando e transmitindo novos conhecimentos para a formacédo de novos

profissionais e para a sociedade como um todo.

3.5.2 POSSIBILIDADES DE INSERCAO PROFISSIONAL DO EGRESSO

O profissional Biomédico pode atuar nas areas de educacado e atencéo a
saude, analises clinicas e pesquisa cientifica basica e aplicada. O mercado de
trabalho é abrangente e inclui Instituices de Ensino Superior, Institutos de Pesquisa,
Empresas e Instituicdes Publicas e Privadas, Secretarias e Fundacfes de Saude, de
Ciéncia e Tecnologia, Biotérios, Laboratérios de Analises Clinicas, Bancos de Sangue
e Industrias de Alimentos, de Produtos Quimicos e Farmacéuticos, dentre outras. As
areas de atuacéao do profissional Biomeédico estdo devidamente regulamentadas pelas
resolucdes n° 78 e 83, de 29/04/02; n° 135, de 03/04/07; n° 140, de 04/04/07 e n° 145,
de 30/08/07, do CFBM, que dispde sobre o ato profissional Biomédico.

3.6. FLEXIBILIZACAO CURRICULAR

Flexibilizar consiste em estar preparado e disposto a articular o “dominio
especifico”, o “dominio pratico” e o “dominio ético” com a formacao identitaria e
subjetiva dos profissionais a serem formados. De forma mais ampla, significa superar
o modelo tradicional baseado na especializa¢do estrita, rumo a uma formacao aberta
a articulacédo entre dominio especifico (da teoria) e dominios mais amplos requeridos
pela acdo humana no mundo do trabalho. E esta 6ética perpassa por fomentar e
possibilitar o aprender a aprender “sozinho” e de “maneira solidaria e cooperativa”.

Enfim, de forma resumida significa, dentro da 6tica do ensino superior regulado pelo



estado, criar possibilidades de permitir ao estudante a possibilidade de intervir na
escolha de trajetos de formacao diversificados na “universidade”.

Para o estudante, a flexibilizag&o curricular, inegavelmente, traz beneficios
que no minimo possibilita a ampliacgdo dos horizontes do conhecimento e o
desenvolvimento de visdo critica mais abrangente, pois permite a busca por mais
aprendizado. Na Faculdade Padrao, considerando que o Ensino Superior no Brasil é
altamente regulamentado na forma de Leis, Portarias e outros que delimitam e até
determinam o curso através de Diretrizes Curriculares Nacionais, definicdes de cargas
horérias minimas, definicbes de tempo de integralizacéo, definicbes de carga horéaria
e forma de articulacdo dos estagios, buscou-se a flexibilizacao curricular articulada de
maneira que os beneficios dessa fossem agregados aos cursos, tais como o presente.

Para tanto, na definicdo da estrutura curricular do curso, se deu especial
atencdo a: articulacdo da teoria e pratica desde 0s momentos mais precoces do curso,
busca incessante por um ensino centrado na produtividade dos alunos, uma formacéao
articulada, mas principalmente integrada a realidade cultural, econémica e social da
regiao e do Brasil, fomento a permeabilidade de informagdes, conhecimentos, saberes
e praticas mesmo no ensino “disciplinar’ e promocgao a interdisciplinaridade. Para que
isto seja possivel é necessario, entretanto entender que a flexibilidade curricular
depende de estruturas flexiveis exercitadas na Faculdade Padréo e curso, as quais

séo ilustradas a sequir:

Flexibilidade
Formativa

Flexibilidade
Temporal

Flexibilidade Espacial

Disciplinas de
contelidos flexiveis,
disciplinas
eletivas/optativas,
estudos autébnomos,
personalizagdo do
ensino

Salas de aula de
estruturas flexiveis,
oportunidades de
mobilidade, utilizagdo
de ambientes virtuais

Integralizagdo
diferenciada,
cronogramas flexiveis,
responsabilidades
diversificadas,
assincronicidade

FLEXIBILIZACAO CURRICULAR

Vale destacar que dentro das premissas descritas no ambito do curso,
define-se unidades curriculares especificas vocacionadas a flexibilizacao, assim como
as disciplinas optativas que, no primeiro caso, permite que ao futuro profissional,
ressalvadas as premissas legais e escolha disciplinas que cursa e, no segundo caso,
permite ao NDE do curso, a determinagdo de plano de ensino adaptavel as
necessidades formativas e ou do mercado de trabalho. Isto, logicamente seguida da



flexibilizacdo inerentes a integralizacdo do Estagio Supervisionado e ao Trabalho de
Concluséo de Curso.

A flexibilizacdo curricular permite também a adaptacdo as diferencas
individuais, respeitando os diversos ritmos de aprendizagem, integrando as
dessemelhancas locais e os distintos contextos culturais, garantindo um curriculo que
funcione como um fluxo articulado de aquisicdo de saber, em um periodo, tendo como

base a diversidade e o dinamismo.

3.7 INTERDISCIPLINARIDADE

A interdisciplinaridade propicia o didalogo entre os varios campos do
conhecimento e a integracédo do saber, visando a superar uma organizacao curricular
tradicional, que coloca as disciplinas como realidades estanques, fragmentadas,
isoladas e dificulta a apropriagdo do conhecimento pelo aluno. A interdisciplinaridade
favorece visdo contextualizada e percepcdo sistémica da realidade, permitindo
compreensao mais abrangente do saber.

A interdisciplinaridade integra o saber, propiciando a compreensao da
relevancia e do significado dos problemas estudados, favorecendo,
consequentemente, 0s processos de intervencdo e busca de solucdes. Expressa
ainda a necessidade de reconstruir o pensamento em novas bases, recuperando
dimensdes como a criatividade, a imaginacao e a capacidade de lidar com a incerteza.
A interdisciplinaridade nao significa uma justaposicado de saberes, nem implica uma
comunicacao reduzida entre as disciplinas. Envolve a elaboracdo de um contexto mais
geral, no qual as disciplinas em contato sdo modificadas, passando a depender
claramente uma das outras. Promove, portanto, intercambios mutuos e reciprocas
integracdes entre as disciplinas.

O ensino baseado na interdisciplinaridade tem grande poder estruturador,
pois, as definigcdes, os contextos e 0s procedimentos que sao estudados pelos alunos
sdo organizados em torno de unidades mais globais, que agregam estruturas de
conceitos e metodologias compartilhadas por varias disciplinas e atividades
académicas, capacitando os alunos para enfrentar problemas que transcendem os
limites da disciplina concreta e para detectar, analisar e solucionar novas questoes.
Além disso, a interdisciplinaridade favorece a realizacdo de transferéncias das

aprendizagens ja adquiridas em outros contextos e amplia a motivacéo para aprender.



Na promocdo do estudo interdisciplinar e significativo, a forma de
integralizacao das disciplinas, conforme consta dos planos de ensino, evidenciam em
cada periodo a forma e quais disciplinas tém a responsabilidade de
sintetizar/aplicar/estender conceitos, préaticas etc. Tais disciplinas podem tanto
promover a integracdo no interior de um mesmo periodo quanto entre periodos de um
mesmo curso ou de cursos distintos. Ou seja, a interdisciplinaridade, a integracao,
pode ser feita também apenas em algumas das suas atividades em varias disciplinas.

Adicionalmente, as disciplinas do curso estdo inter-relacionadas e se
integram em funcédo dos objetivos do curso e do perfil do egresso. Cabendo destacar
a disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso, o Estagio Supervisionado e as
Praticas Pedagbgicas como um todo como ferramentas de construcdo da
aprendizagem de modo interdisciplinar. Através do estimulo institucional, os docentes,
coletivamente, se dedicam ao planejamento e a implantacao do ensino interdisciplinar,
tendo como apoio as instancias formais, como Colegiado de Curso e Nucleo Docente
Estruturante.

Além disso, a Faculdade Padrao tem se empenhado seriamente na pratica
da inovacdo académica, com destaque as metodologias ativas de ensino e
aprendizagem, instrumentos amplamente compativeis com a interdisciplinaridade.
Para tanto, investe no preparo de seus docentes, pois a interdisciplinaridade esta
diretamente condicionada ao conhecimento e experiéncia destes. A
interdisciplinaridade, é sempre estimulada e paralelamente ha espaco garantido nas
diversas disciplinas de préaticas estrategicamente previstas, no desenvolvimento

curricular.

3.8 CONTEXTUALIZACAO E ARTICULACAO TEORIA-PRATICA

A contextualizacdo busca a adequacéo do curriculo as caracteristicas do
académico e do ambiente socioecondmico e cultural, permitindo relacionar as
atividades curriculares com o cotidiano dos alunos e com o0 contexto social, ou seja,
articular a teoria com a pratica. Para atender a esse principio, buscou-se adequar o
processo de ensino e aprendizagem a realidade local e regional, articulando as
diferentes acdes curriculares as caracteristicas, demandas e necessidades de cada
contexto. Desenvolveram-se estratégias para articular o processo de ensino a
realidade dos alunos, propiciando uma aprendizagem referida aos diferentes ambitos

e dimensdes da vida pessoal, social e cultural dos discentes. Nessa perspectiva, as



praticas curriculares implementadas estdo pautadas no conhecimento das
caracteristicas dos alunos, buscando respeitar suas personalidades e suas
identidades.

O principio da contextualizagdo permite, ainda, pensar um curriculo de
forma abrangente, com ampla rede de significacdes, e ndo apenas como um lugar de
transmissao e reproducdo do saber. A contextualizacao envolve o estabelecimento de
relacdo de reciprocidade entre o aluno e o objeto de conhecimento, favorecendo
aprendizagem significativa, uma vez que estd baseada nos diferentes ambitos e
dimensdes da vida pessoal, social e cultural dos alunos.

Estes trés principios ganham dimensao na estrutura curricular do Curso,
que segue 0 que preconizam as Diretrizes Curriculares Nacionais, as quais
estabelecem para a organizacao curricular, a necessidade de contemplar conteddos
relacionados com a formacdo geral, a formacdo técnica e a formacdo pratico-
profissional. Uma das principais prioridades da coordenacdo do Curso, além das
atividades previstas nos atos normativos do MEC, do CNE e da propria IES, é a de
exercer a contextualizacdo e interdisciplinaridade, objetivando a formac&o do
profissional capaz de colocar em ac¢do os conhecimentos e valores adquiridos para
desempenhar com eficacia e eficiéncia as competéncias profissionais adequando as
necessidades do mundo de trabalho.

De forma geral o aprendizado contextualizado, pode ser definido como a
vinculacao do conhecimento a sua origem e a sua aplicagao, isso implica, no ambito
da sala de aula considerar o cotidiano e a realidade regional, as experiéncias vividas
pelos alunos e, quais sdo suas provaveis areas de atuacdo como profissionais. Ou
seja, dar um significado real ao conhecimento adquirido. Para que isto ocorra, 0s
docentes sdo orientados e capacitados a sempre manter o aluno no papel central
como protagonista de seu aprendizado, usando os conhecimentos trocados na
resolucdo de problemas, isto através da colocacdo de situagBes comuns ao futuro
profissional, trazendo o cotidiano para a sala, “aproximando” o dia a dia do
conhecimento cientifico. Isso é sempre possivel, pois inUmeros e, praticamente,
inesgotaveis sdo 0s campos e contextos de experiéncias que podem ser utilizados
para significar o conhecimento. Cabe ressaltar ainda, que as disciplinas sao
hierarquizadas em periodos, seguindo o planejamento indicado para a progressiva

formacéao do profissional.



3.9 PERCURSO FORMATIVO

O percurso formativo refere-se a estrutura de formacéo de um curso e do
modo como se organizam as unidades curriculares de formagdo profissional. Na
construgéo do percurso formativo sdo considerados a estruturagdo dos sistemas de
ensino e a programacao das atividades do curso que devem garantir o progressivo
avanco do aluno no seu processo de aprendizagem e formacao profissional, evitando-
se interrupcdes e repeticdes de conteddos e experiéncias. Sua construgdo garante
ainda que nao haja divisbes que impec¢am o futuro profissional em dar continuidade a
seus estudos, a cada etapa vencida, ndo comprometendo, assim, as perspectivas de
uma formacéo permanente e continuada.

A construcao do percurso formativo do curso considerou em um primeiro
momento, a previsdo de que as “qualificagées” sao obtidas por meio do cumprimento
das etapas que correspondem a formacBes que originam conhecimentos e
habilidades definidas, previstas e desejadas. Em um segundo momento, considera
que as etapas (e consequentemente as habilidades e competéncias adquiridas)
correspondem as necessidades do mercado de trabalho.

Com isto, as experiéncias formativas dos egressos tém um potencial de
aproveitamento, tanto para o profissional quanto para o empregador, em duas
direcBes: verticalmente, porque um conjunto de qualificacdes de niveis menores pode
levar a titulacdo de niveis superiores; horizontalmente, porque cada qualificacédo
corresponderia uma competéncia necessaria.

E, nesse contexto, foi construido o presente curriculo e, dentro deste, seu
percurso formativo, garantindo-se a consideracdo da importancia da organizacéo do
projeto de educacdao integral, referentes as etapas a serem seguidas por um individuo
no seu processo de formacdao profissional. Do ponto de vista das politicas de emprego,
o reconhecimento de competéncias e habilidades e a constru¢do dos percursos,
permite entender melhor a correspondéncia entre os requisitos demandados e o0s

perfis construidos.
3.10 ACESSIBILIDADE METODOLOGICA
Para o atendimento pleno a missao da Faculdade Padréo, a acessibilidade

€ requisito imprescindivel e, em seus projetos pedagdgicos nos quais sao alinhadas

todas as questbes do curso, a diversidade humana é atendida e, o conceito de



acessibilidade é verificado e acolhido de forma ampla, e ndo apenas restrita a
guestdes fisicas e arquitetbnicas, uma vez que entende-se a acessibilidade como um
conjunto de dimensd@es diversas, complementares e indispensaveis para que haja um
processo de efetiva inclusdo. Desse modo, os cursos na Faculdade Padrao buscam
atender e trabalhar a acessibilidade de forma integral. Para tanto, atentar-se para as
dimensdes atitudinal, arquitetdnica, comunicacional, instrumental, programéatica e
metodologica.

No que se refere a acessibilidade metodoldgica na Faculdade Padréo e
Seus cursos, as metodologias e técnicas de aprendizagem séo priorizadas, por meio
de analise, reflexdes e ainda adaptacdes dos conteldos programaticos previstos nos
Projetos Pedagodgicos dos Cursos, de forma a conceber o aprendizado, o
conhecimento, a avaliacdo e a inclusdo educacional sem barreiras e acessivel. Sendo
assim, no curso investe-se na promocao da diversificacao curricular, flexibilizacdo do
tempo e a utilizacdo de recursos a fim de viabilizar a aprendizagem de estudantes
com deficiéncia, implantacdo de novas metodologias, uso de varios estilos de
aprendizagem, novos conceitos de avaliagdo de conhecimentos e habilidades, novos
conceitos de fluxograma, produtividade, dentre outros detalhados em cada um dos

planos de ensino.

3.11 DIFERENCIAIS E INOVACAO NO CURSO

A coordenacao do curso desempenha papel integrador e organizador na
implantacéo e desenvolvimento da estrutura curricular, planejada conjuntamente com
o corpo docente, buscando integrar o conhecimento das varias areas. Para a
implementacgéo e execucao do curriculo, a coordenadora trabalha com o seu Nucleo
Docente Estruturante — NDE, seu Colegiado de Curso e demais professores.

Entende-se a inovacdo no ambito curso como uma ruptura paradigmatica
que além de promover ou provocar mudangas metodologicas ou a inclusdo de
recursos tecnologicos, é entendida como a compreensdo do conhecimento e,
portanto, a uma alteracéo nas bases epistemologicas da pratica pedagogica. Desta
forma, as inovacOes se materializam pelo reconhecimento de formas alternativas de
saberes e experiéncias e, exigem dos docentes o0 preparo para transformar o desejo

de saber em mola propulsora e emancipatoria.



Promover acfGes que visam buscar dentro e fora de seus muros,
contribuicbes para fomentar a inovacdo no ambito de seus cursos. Destas

empreitadas, diversas ac¢oes tém sido utilizadas, tais como:

1. Uso do Design Thinking: uma abordagem com foco no aluno para a
inovacéo, levando-o a pensar de maneira critica e criativa para desenvolver
ideias, organizar informacgdes, tomar decisdes e adquirir conhecimento. O
objetivo desse método é tornar cada aluno consciente de sua capacidade
de transformar, estimulando-o a pensamentos e acdes criticas e criativas,
despertando, desta forma, o sentimento de protagonismo nos estudantes,

fazendo com que se envolvam mais com as propostas da faculdade;

2. Estimulo ao desenvolvimento de competéncias socioemocionais: as
dificuldades atuais dos futuros profissionais vdo muito além dos
conhecimentos tradicionais. Para que logrem éxito no mercado de trabalho
atual se faz necesséario dota-lo de competéncias socioemocionais que
podem ser exercitadas com a insercéo de experiéncias inovadoras como
acOes de cidadania, solidariedade, transformacdo do ambiente e
sustentabilidade, as quais costumam motivar e, de forma surpreendente,

despertar o perfil protagonista nos futuros profissionais;

3. Atividade contextualizada: cada disciplina disponibilizada, conta com
uma atividade contextualizada que traz a tona, como objeto de estudo, um
case. E um instrumento pedagogico que deve servir para o aprendizado do
aluno sobre como agir em situagdes reais, bem como as consequéncias
dessas acgOes. Através desta atividade o estudante deve ser capaz de
suscitar questdes para debate e ter elementos que permitam tomada de

posicéo e definicdo de cursos de acao;

4. Metodologias Ativas: 0S Nn0SsSOS Ccursos possuem estratégias
diferenciadas que atuam como promotoras da aprendizagem ativa.
Aprendizagem ativa pode ser definida com base na atuagéo direta do aluno
no processo — ele se envolve e vai além do ver e ouvir; principalmente,
pensa sobre o que esta fazendo. O professor passa a ser aquele que
orienta os estudos dos alunos, oferecendo materiais e estratégias



adequados para a aprendizagem, ao mesmo tempo em que identifica as

potencialidades dos estudantes e os ajuda a desenvolvé-las;

5. Desafio Colaborativo: em cada disciplina encontramos esta atividade que
€ a nossa estratégia de sala de aula invertida (metodologia ativa). O
objetivo da atividade é despertar o interesse do aluno pela pesquisa, 0
conhecimento de novas linhas de pensamento e promocdo do debate de
ideias. Por isso, o desafio colaborativo fica aberto desde o inicio da
disciplina, pois o aluno, ao final de seus estudos pode, inclusive, voltar a

sua postagem inicial ratificando ou retificando suas opinides iniciais.

3.12 ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do Curso de Biomedicina da Faculdade Padr&o, em
consonancia com o disposto na Diretriz Curricular do Curso — DCN, articula
conhecimentos, competéncias e habilidades em torno dos seguintes nucleos
estruturantes: nucleo de conteudos basicos, nucleo de conteudos profissionalizantes
e nucleo de conteudo especificos que caracterizem a modalidade. A abordagem
curricular integrada e transversal ocorre mediante temas relacionados com o meio
ambiente e a sustentabilidade socioambiental, previstos nos conteddos de
componentes curriculares constantes da matriz curricular.

A matriz curricular do Curso de Biomedicina da Faculdade Padréo define
0s conteudos que serdo tratados. Os conteldos obedecem a um sequenciamento ao
longo do Curso e da integracao horizontal (mesmo periodo sequencial) e vertical
(diferentes periodos sequenciais) das disciplinas. As disciplinas voltadas a pratica
profissional possuem o objetivo de contribuir para articulagdo teoria-pratica dos

conhecimentos cientificos e tecnologicos proprios do Curso.

3.13 CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO

O processo de Curricularizagéo da extensao visa atender aos documentos
nacionais que tratam das politicas para a Educacéo, a exemplo do Plano Nacional de
Educacao 2014-2024, da LDB 9.394/96, das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
ensino superior e ao Plano Nacional de Extens&o, além de documentos norteadores
das praticas pedagogicas da Faculdade Padréo. Incorporar nos curriculos a légica

da extensdao como demanda necessaria na matriz curricular existente do curso,



garante que 10% (dez por cento) da carga horaria total correspondam as acdes de
extensdo (PNE, Meta 12.7).

Na prética, pode-se dizer que hd um espaco de didlogo e de atuacdo para
garantir ao estudante uma relacdo mais aberta entre os campos dos saberes e
conhecimentos disciplinares com as questfes mais amplas que norteiam a realidade
social e coletiva. As atividades de extensdo constituem aportes decisivos a formacéo
do académico, seja pela ampliacdo do universo de referéncia que ensejam, seja pelo
contato direto com as grandes questdes contemporaneas.

Como preconizado na Constituicdo de 1988 e regulamentado pelo Plano
Nacional de Educacao (PNE) 2014-2024, a participacdo do estudante nas acdes de
Extensdo deve estar sustentada em iniciativas que viabilizem a flexibilizacao curricular
e a integralizacao dos créditos logrados nas acdes de Extensdo. A extensdo no Curso
deve estar articulada ao ensino e a pesquisa, e é compreendida como um processo
eminentemente educativo, cultural, técnico-cientifico e pedagogico.

O presente projeto pedagogico prevé o direcionamento de 10% da carga
horaria do Curso para programas de extensdo, aos quais poderdo estar vinculados
projetos (conjunto de acdes estruturadas, com periodicidade e objetivos definidos)
cujas acbes serdo efetivadas através de  atividades disciplinares
(diagndsticos/avaliacdes/levantamentos, extensdo tecnoldgica, cursos, palestras,
eventos, producdo/publicacdo/produtos, outros). Tais atividades serdo propostas
semestralmente, em disciplinas especificas, com carga horéaria prevista conforme a
matriz do curso, podendo ou ndo haver interdisciplinaridade. Neste caso, a carga
horaria sera contabilizada entre os docentes das disciplinas envolvidas na acgéo.

Processos avaliativos poderdo ser desenvolvidos nos programas/projetos
executados. Tais atividades serdo comprovadas atraves do registro delas no diario de

classe da(s) disciplina(s).

3.14 CONTEUDOS CURRICULARES

O planejamento curricular idealizado para o curso € resultante,
fundamentalmente, da reflexdo sobre a concepcédo, objetivos e perfil de egresso
desejado. Os conteudos curriculares expressam ainda coeréncia com as diretrizes
curriculares nacionais, com as politicas institucionais e legisla¢cdes do ensino superior

gue regem esta modalidade.



O curriculo traz uma multiplicidade de conhecimentos que constréi uma
formacdo humanista, critica e reflexiva. O encadeamento das disciplinas que
compdem o curriculo estabelece uma relacdo de interdependéncia entre os contetdos
de vérias Ciéncias e areas de conhecimento. O curriculo contempla atividades
complementares, como um instrumento de interdisciplinaridade e um ambiente
propicio ao desenvolvimento de novos campos ou temas emergentes. Essas
atividades concedem flexibilidade curricular ao curso, proporcionando a oferta de
contelidos variaveis, contemporaneos aos avancgos e as mudancas da sociedade, da
Ciéncia e da tecnologia.

As Atividades Complementares, componente curricular obrigatorio, que
podem ser realizadas ao longo do curso, e possibilita o reconhecimento por avaliagao
de habilidades e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente
escolar, sdo hipoteses em que o aluno alarga o seu curriculo com experimentos e
vivéncias académicas, internos ou externos ao curso. As Atividades Complementares
orientam-se, também, a estimular a pratica de estudos independentes, transversais,
opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e contextualizada atualizacao
profissional especifica; sobretudo nas relacées com o mundo do trabalho, integrando-
as as diversas peculiaridades regionais e culturais, temas relativos a Educacao das
Relacdes Etnico-raciais, Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena, Direitos
Humanos e Educacdo Ambiental e Sustentabilidade.

Estas atividades com carater complementar podem ser implementadas na
instituicdo, mediante eventos como congressos, palestras, estagios extracurriculares,
monitorias, visitas técnicas, seminarios, entre outras, superando assim, a logica
tradicional onde as atividades néo consideram a realidade dos educandos. Podendo
também ser realizadas fora da faculdade.

Ademais, os temas relacionados a Educacdo Ambiental, Educacéo das
RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana
e Indigena estdo inclusos nos contetdos disciplinares obrigatorios e, ainda, nas
atividades complementares em consonéancia com a legislagéo vigente. Ha integracao
entre as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente.

Foi considerado também assuntos voltados aos Direitos Humanos, bem
como aspectos de sustentabilidade, entendendo a necessidade da aderéncia do
projeto pedagogico do curso com o desenvolvimento integrado e sustentavel da

regido. Assim, o projeto atende aos pilares basicos de desenvolvimento integrado e



sustentavel, que sdo: ecoldgico, econbmico, social, cultural e politco — como
preconiza os padrbes de qualidade definidos pelo MEC.

Para obtencéo do titulo, o discente deve cursar e ser aprovado em todos
0S componentes curriculares e integralizar a carga horaria total explicita na
representacdo grafica do curso, ja computadas as horas de Atividades
Complementares. Neste contexto, o curso atende, integralmente, aos requisitos
legais, bem como aos padrdes de qualidade definidos pelo MEC.

Nos termos da Lei n® 9.394/1996, com a redacdo dada pelas Leis n°
10.639/2003 e n° 11.645/2008, e da Resolucdo CNE/CP n° 01/2004, fundamentada
no Parecer CNE/CP n° 03/2004, os aspectos concernentes a educacdo das relacdes
étnico-raciais, bem como o tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito a
histéria e cultura afro-brasileira e indigena, sédo abordados no componente curricular
Historia e Cultura Afrobrasileira e Indigena, que integram a matriz curricular do
curso.

Conforme disposto no Parecer CNE/CP n° 08/2012, que originou a
Resolucdo CNE/CP n° 01/2012, os aspectos concernentes a educacdo em direitos
humanos sdo abordados no componente curricular Principios éticos e Filoso6ficos
da Cidadania e Direitos Humanos, que integra a matriz curricular do curso. A
abordagem curricular integrada e transversal ocorre mediante temas relacionados
com o meio ambiente e a sustentabilidade socioambiental, previstos nos conteudos
dos componentes curriculares constantes da matriz curricular.

O estudo das politicas de educacdo ambiental, em atendimento a Lei n°
9.795, de 27 de abril de 1999, e ao Decreto n° 4.281 de 25 de junho de 2002, é
assegurado pela integracao da educacdo ambiental aos componentes curriculares do
Curso de modo transversal, continuo e permanente. Além disso, foi introduzido o
componente curricular Meio Ambiente e Sustentabilidade. A abordagem curricular
integrada e transversal ocorre mediante temas relacionados com 0 meio ambiente e
a sustentabilidade socioambiental previstos nos conteudos dos componentes
curriculares constantes da matriz curricular.

Por outro lado, no desenvolvimento dos diferentes componentes
curriculares do Curso, os estudos, as investigagcdes cientificas e as atividades de
extensdo observam os principios basicos da educagcdo ambiental previstos no artigo
4° da Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999:

> Enfoque humanista, holistico, democratico e participativo;



» Concepc¢édo do meio ambiente em sua totalidade, considerando a

interdependéncia entre 0 meio natural, o socioeconémico e 0

cultural, sob o enfoque da sustentabilidade;

> Pluralismo de ideias e concepcdes pedagodgicas, na perspectiva da

inter, multi e transdisciplinaridade;

» Garantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;

Permanente avaliacao critica do processo educativo;

> Abordagem articulada das questbes ambientais locais, regionais,

nacionais e globais;

> Reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual

e cultural.

A Disciplina de LIBRAS esta inserida na estrutura curricular do Curso de

forma optativa, conforme preconiza o Decreto 5.626/2005. Cabe a ressalva que consta

hY

do calendario de atividades de extensdao a oferta de LIBRAS a comunidade

académica, visando a formacao e capacitacdo ndo s6 do futuro profissional docente,

mas também os profissionais administrativos que trabalham no atendimento e suporte

a comunidade interessada na inclusao.

3.15 GRADE CURRICULAR

Periodo Componente Curricular CHTeérica | CHPritica | CHEstégio | CHExtensdo | CHTOTAL
Anatomia e Fisiologia Humana | 30 20 0 10 60
Citologia e Histologia 40 20 0 0 60
Embriologia e Genética 30 20 0 10 60

| e ® @ [ 0 [0 [0 [ w
Linguagem e Interpretagdo de Textos 60 0 0 0 60
Histdria e Cultura Afrobrasileira e Indigena 20 0 0 10 30
Quimica Geral e Inorganica 60 0 0 0 60

SUBTOTAL| 260 60 0 40 360

Componente Curricular CHTeérica | CHPritica | CHEstgio | CHExtensdo | CHTOTAL
Anatomia e Fisiologia Humana I 30 20 0 10 60
Bioestatistica 60 0 0 60
Biologia Molecular 40 0 20 60

2° | Bjoquimica e Biofisica 40 20 0 60
Matematica aplicada a saude 30 0 0 30
Elrjir?](;rr:(i)oss éticos e filosdficos da cidadania e direitos 30 0 0 30 60
Microbiologia e Parasitologia 40 20 0 0 60




SUBTOTAL| 270 60 0 60 390

Componente Curricular CHTedrica | CHPritica | CHEstagio | CHExtensdo | CHTOTAL
E)iglsestzéu;:;%c;s;abn;g&oﬂa?e materiais bioldgicos e 40 10 0 10 60
Farmacologia 30 20 0 10 60
30 Meio ambiente e Sustentabilidade 40 0 20 60
Epidemiologia e Politica publica de Saude 40 0 20 60
Metodologia Cientifica e suas Tecnologias 60 0 60
Virologia 40 20 0 60
SUBTOTAL| 250 50 0 60 360

Componente Curricular CHTeérica | CHPratica | CHEstigio | CHExtensio | CHTOTAL
Bromatologia e andlise de alimentos 40 20 0 0 60
Bioquimica Clinica 40 10 0 10 60
Citologia Clinica 40 20 0 0 60
4° Estética e Cosmetologia 40 0 0 20 60
Imunologia Béasica 40 20 0 60
Patologia Geral 40 20 0 60
SUBTOTAL| 240 90 0 30 360

Componente Curricular CHTedrica | CHPrética | CHEstagio | CHExtensdo | CHTOTAL
Estagio Supervisionado em Andlise Clinica | 160 160
Hematologia Basica 30 20 10 60
5° Horménios e Imunologia Clinica 30 20 10 60
Liquidos corporais 40 20 0 60
Micologia e Bacteriologia 40 10 10 60
SUBTOTAL| 140 70 160 30 400

Componente Curricular CHTeérica | CHPratica | CHEstagio | CHExtensdo [ CHTOTAL
Anélises Ambientais 40 10 0 10 60
Estagio Supervisionado em Anélise Clinica I 160 160
6 Hematologia Clinica 30 20 10 60
Interpretagao de Exames 30 30
Diagnésticos por imagem 30 30
Toxicologia e analises toxicoldgicas 60 60
SUBTOTAL| 190 30 160 20 400

Componente Curricular CHTedrica | CHPritica | CHEstagio | CHExtensdo | CHTOTAL
Parasitologia Clinica 40 20 0 0 60
Microbiologia Clinica 40 20 0 0 60
7° Estagio Supervisionado em Analise Clinica Il 0 160 160
Optativa | - LIBRAS 30 0 30 60
Trabalho de Concluséo | 60 0 0 60
SUBTOTAL| 170 40 160 30 400

Periodo Componente Curricular CHTedrica | CHPritica | CHEstagio | CHExtensdo | CHTOTAL
- 'Il;(:gfiicszisonallispeciais em Biomedicina e Etica 20 0 0 10 30
Biomedicina em Banco de Sangue 40 10 0 10 60




Estagio Supervisionado em Andlise Clinica IV 160 160
S;Spt?eoen :ed (ig:rt]rcc))le da qualidade laboratorial- 60 0 0 0 60
Optativa I 40 20 60
Trabalho de Concluséo Il 60 0 60

SUBTOTAL| 220 10 160 40 430




Resumo CH

Carga Horéria Tedrica 1720
Carga Horéria Pratica 410
Estagio Supervisionado 640
Atividades Extensionistas 330
Atividades Complementares 160

Carga Horaria Total do curso 3260

3.15 EMENTARIO

DISCIPLINA: ANATOMIA HUMANA |

EMENTA: Relacionar a construcdo corpérea com as praticas do profissional
biomédico demonstrando as estruturas que constituem o aparelho locomotor, desde
0S 0sso0s inter-relacionados com os ligamentos e musculos. Demonstrar as inter-
relacbes existentes entre o aparelho locomotor e os demais aparelhos do corpo
humano, relacionar algumas patologias do aparelho locomotor, bem como a
importancia do biomédico para restabelecer a vida normal do paciente.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, Aline de Albuquerque. Anatomia e fisiologia: a incrivel maquina do corpo
humano. Fortaleza: EQUECE, 2015. E-book.

SANTOS, Igor Luiz Vieira de Lima.; etal. O estudo de anatomia simples e dinamico
1. Ponta Grossa: Atena Editora, 2019. E-book.

NASCIMENTO JUNIOR, Braz José do. Anatomia humana sistematica basica.
Petrolina: UNIVASF, 2020. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PAULSEB, Friedrich; WASCHKE, Jens. Sobotta: atlas de anatomia humana (vol.1).
22. ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. (10 exemplares fisicos)
PAULSEB, Friedrich; WASCHKE, Jens. Sobotta: atlas de anatomia humana (vol.2).
22. ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. (12 exemplares fisicos)

UNESCO. Fisiologia humana. — Brasilia: Fundacao Vale, 2013. E-book.

PEREIRA, Gabriela Augusta Mateus.; et. al. Fisiologia humana - testes. Lajeado:
Ed. da Univates, 2010. E-book.

ANDRADE FILHO, Eladio Pessoa de.; et al. Anatomia geral. Sobral: Inta, 2015. E-
book.



DISCIPLINA: CITOLOGIA E HISTOLOGIA

EMENTA: Organizacdo morfofuncional das variedades basicas de tecidos. Nocbes
bdsicas sobre os tecidos: epitelial, conjuntivo propriamente dito, adiposo,
cartilaginoso, 6sseo, sanguineo, muscular e nervoso. Embriologia geral (estudo das
semanas de desenvolvimento humano).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, Fabio Goulart de.; et al. Atlas digital de histologia basica. Londrina:
UEL, 2014. E-book.

MONTANARI, Tatiana. Histologia: texto, atlas e roteiro de aulas praticas. Porto
Alegre: Edicdo do autor, 2016. E-book.

ARAUJO, Carla Medeiros Y.; et al. Histologia prética. Brasilia: Editora Universidade
de Brasilia, 2019. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SILVA, Douglas Fernandes.; et al. Manual teorico e pratico de histologia. Séo
Paulo: Blucher Open Acess, 2019. E-book.

SOUSA, Frederico Barbosa de. Biologia do desenvolvimento humano. Jo&o
Pessoa: Editora da UFPB, 2018. E-book.

GARTNER, Leslie P. Atlas colorido de histologia. Barueri: Guanabara Koogan,
2018. (10 exemplares fisicos).

ROBERTIS, Edward M. de; et al. Biologia Celular e molecular. Campinas: Atomo,
2014. (22 exemplares fisicos)

SANTOS, Ana Paula S. Azevedo dos.; et al. Bioquimica pratica: Protocolos para
analise de biomoléculas e exercicios complementares. Sdo Luis: UFMA, 2017. E-
book.

DISCIPLINA: EMBRIOLOGIA E GENETICA

EMENTA: A disciplina de Genética e Embriologia Humana visa através de seu
conteudo programatico proporcionar ao aluno o conhecimento sobre a organizagéo do
genoma humano, controle da expressao génica e sua importancia para diferenciacao
celular e respostas as mudancas fisiologicas, causas, tipos e consequéncias das
mutacdes génicas, estudo dos padrdes de herancas e doencgas genéticas. A disciplina
também aborda os conhecimentos basicos sobre o desenvolvimento embrionario
humano desde a fecundacéo até o nascimento, possibilitando a compreensao dos

processos de clivagem, formacdo da morula, fase de blastocisto, diferenciacado de



folnetos embrionarios, organogénese, periodo fetal, os anexos embrionarios,
malformacgbes congénitas e fatores teratogénicos, além do diagndstico pré-natal.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

MONTANARI, Tatiana. Embriologia: texto, atlas e roteiro de aulas praticas. Porto
Alegre: Edicdo do autor, 2013. E-book.

KAWANO, Toshie. Embriologia. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 1995. E-book.

MAIA, Maria de Mascena Diniz.; et al. Genética geral para universitarios. Recife:
EDUFRPE, 2015. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BITNER-MATHE, Blanche C. Genética béasica. v.1. 2.ed. Rio de Janeiro: Fundacdo
CECIERJ, 2010. E-book.

REGATEIRO, Fernando J. Manual de genética médica. Coimbra: Imprensa da
Universidade de Coimbra, 2007. E-book.

BEIGUELMAN, Bernardo. Genética de populacdes humanas. Ribeirdo Preto: SBG,
2008. E-book.

BEIGUELMAN, Bernardo. A interpretacdo genética da variabilidade humana.
Ribeirdo Preto: SBG, 2008. E-book.

RIBEIRO, Maria Cecilia Menks. Genética molecular. Florianépolis: UFSC, 2009. E-
book.

STRACHAN, T.; MARASINI, A. B. Genética molecular humana. 4.ed. Porto Alegre:
Artmed, 2013. E-book.

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS SOCIOANTROPOLOGICOS DO
COMPORTAMENTO HUMANOS

EMENTA: A antropologia pode ser vista como uma chave para a compreenséo do
homem, uma vez que se detém sobre as relagGes culturais, sociais e politicas que os
homens estabelecem entre si e possibilitam um alargamento do discurso, bem como
do olhar, fornecendo instrumentais tedricos para que o aluno analise com maior
discernimento a realidade social.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SIQUEIRA, Euler David. Antropologia: uma introducédo. Rio de Janeiro: UAB,
2012. E-book.

QUEIROZ, Pedro Fernandes de.; et al. Antropologia geral. Sobral: Inta, 2016. E-
book.



REIS, Cristiane de Souza. Politicas publicas e grupos em situacdo de
vulnerabilidade: volume unico. Rio de Janeiro: Fundacao Cecierj, 2019. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AGUIAR, Rodrigo Luiz Simas de. Antropologia sociocultural. Dourados, MS: Ed.
UFGD, 2015. E-book.

LIMONCIC, Flavio; GRIN, Ménica. Historia e sociologia. v.1, Rio de Janeiro:
Fundacdo CECIERJ, 2010. E-book.

LIMONCIC, Flavio; GRIN, Ménica. Histéria e sociologia. v.2. Rio de Janeiro:
Fundacdo CECIERJ, 2010. E-book.

DUTRA, Cristiane Feldmann.; et al. Direitos humanos e migracdes forcadas:
migracdes, xenofobia e transnacionalidade. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2020. E-
book.

ALVES, Verena Holanda de Mendonca.; et al. Direitos humanos e(m) tempos de
crise. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2019. E-book.

DISCIPLINA: LINGUAGEM E INTERPRETAQAO DE TEXTO

EMENTA: Leitura semiotica e producdo de textos. Analise e interpretacdo de textos
diversos. Uso da linguagem formal/cientifica na producéo de textos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

VALLE, Camila do; MARQUES, Christiano; MORI, Marcio. Portugués instrumental.
v.1. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ, 2009. E-book.

VOTRE, Sebastidao Josué; PEREIRA, Vinicius Carvalho. Redacdo de textos
académicos. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ, 2011. E-book.

FERREIRA, Eric Duarte;, CAMBRUSSI, Morgana Fabiola. Redacao oficial.
Florianopolis: [Brasilia]: CAPES: UAB, 2009. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MAIA, Marcus. Manual de linguistica: subsidios para a formacéo de professores
indigenas na &rea de linguagem. Brasilia: Ministério da Educacgéo, Secretaria de
Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade; LACED/Museu Nacional, 2006.
E-book.

REIS, César.; et al. Estudos em fonética e fonologia do portugués. Belo Horizonte:
UFMG, 2002. E-book.

ENGELMANN, Priscila do Carmo M.; etal. Lingua portuguesa l. Curitiba: IFPR, 2011.
E-book.



MONTEIRO, Claudia Guerra. Portugués Instrumental. Manaus: UFAM, 2009. E-
book

MORAES, Maria Laura Brenner. Metodologia de pesquisa técnica e cientifica.
Cuiaba, UFMT, 2015. E-book.

DISCIPLINA: MATEMATICA APLICADA A SAUDE

EMENTA: Arredondamento de dados. Regra de trés. Porcentagem. Unidades de
medidas de capacidade e de massa. Funcdes aplicadas a saude, linear e quadratica.
Construcao e interpretacdo de gréaficos. Somatoério.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSTA, Kiara Lima; LIMA, Diego Ponciano de Oliveira; VERAS, Darlan Portela.
Matemética basica 1. Fortaleza: UAB/IFCE, 2017. E-book.

SOUSA, Fernando Luis Vieira de. Matematica bésica |. Fortaleza: UAB/IFCE, 2011.
E-book

FERREIRA, Guttenberg Sergistotanes Santos. Matematica basica Il. Fortaleza:
UAB/IFCE, 2018. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GONCALVES, Adilson. Algebra I. v.1. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ, 2010. E-
book.

BEDOYA, Hernando.; et al. Algebra Il. Volume Unico. Rio de Janeiro: Fundacéo
CECIERJ, 2010. E-book.

RIOS. Isabel Lug&o.; et al. Algebra Linear 1: volume 1. Rio de Janeiro: Fundagio
CECIERJ, 2015. E-book.

FIGUEIREDO, Luiz Manoel.; et al. Algebra Linear 1: volume 2. Rio de Janeiro:
Fundacdo CECIERJ, 2015. E-book.

BEDOYA, Hernando.; et al. Algebra Linear 2: volume 1. Rio de Janeiro: Fundag&o
CECIERJ, 2015. E-book.

DISCIPLINA: QUIMICA GERAL E INORGANICA

EMENTA: Curso introdutdrio de Quimica Geral orientado no sentido de ser usado
pelos alunos das areas de Matematica e Ciéncias Fisicas, como consolidagdo dos
conhecimentos de Quimica, entre eles a Teoria dos orbitais moleculares para
moléculas poliatdmicas. Introducdo a teoria de grupo. Acidos e bases e Estrutura
Atdmica. Periodicidade. Modelos de Ligacdes Quimicas. Conceitos de Acidez e
Basicidade. Compostos de Coordenacéo. Introducdo a Compostos Organometalicos

e a Catalise.



BIBLIOGRAFIA BASICA:

FEITOSA, Edinilza Maria Anastacio.; et al. Quimica geral I. 3.ed. Fortaleza: EDUECE,
219. E-book.

VOIGT, Carmen Lucia (org.). O ensino de quimica. Ponta Grossa: Atena Editora,
2019. E-book.

VOIGT, Carmen Lucia (org.). Principios de quimica. Ponta Grossa: Atena Editora,
2019. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ATKINS, P. WSHRIVER, D. F. Quimica inorganica. Porto Alegre: Editora Bookman,
2008. (7 exemplares fisicos).

MENDES, Carmen Lucia de Oliveira; CAMPOS, Mara Lucia Gomes de. Elementos
de quimica volume 1. 2.ed. Fundacao Cecierj: Rio de Janeiro, 2014. E-book.
MENDES, Carmen Lucia de Oliveira; CAMPOS, Mara Lacia Gomes de. Elementos
de quimica volume 2. 2.ed. Fundacao Cecierj: Rio de Janeiro, 2014. E-book.
NARDELI, Jéssica Verger. O conhecimento cientifico na quimica. Ponta Grossa:
Atenas, 2020.

BRADY, James E.; SENESE, Fred. Quimica: a matéria e suas transformacdes. Rio
de Janeiro: LTC, 2009.

DISCIPLINA: ANATOMIA E FISIOLOGIA HUMANA Il

EMENTA: Relacionar os aparelhos circulatério e respiratério com disciplinas futuras
do curso de Biomedicina, bem como a importancia dos aparelhos digestivo, urogenital,
sensorial e enddcrino para um bom funcionamento corporeo, conhecendo desta forma
as estruturas que os constituem. Correlacionar algumas patologias dos aparelhos e
sistemas acima citados com as praticas e aplicacdes dos profissionais biomédicos na
reabilitacdo do paciente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BETTS, J. Gordon.; et al. Anatomia e fisiologia. Houston: Rise University, 2017. E-
book.

MACIEL, Sérgio Murta (org.). Contextualizagdes e aplicagdo clinica em anatomia
basica. Juiz de Fora: Suprema, 2020. E-book.

ANDRADE FILHO, Eladio Pessoa de.; et al. Anatomia geral. Sobral: Inta, 2015. E-
book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:



ORIA, Reinaldo Barreto; BRITO, Gerly Anne de Castro (org.). Sistema digestorio:
integracao basico-clinica. Sdo Paulo: Blucher, 2016. E-book.

ARAGAO, José Aderval.; et al. Elementos de anatomia humana. S&o Cristovao:
Universidade Federal de Sergipe CESAD, 2007. E-book.

NASCIMENTO JUNIOR, Braz José do. Anatomia humana sistematica basica.
Petrolina, PE: UNIVASF, 2020. E-book.

OLIVEIRA, Aline de Albuquerque. Anatomia e fisiologia: a incrivel maquina do corpo
humano. Fortaleza: EQUECE, 2015. E-book.

DUARTE, Hamilton Emidio. Anatomia Humana. Florianépolis: Universidade Federal
de Santa Catarina, 2014. E-book.

DISCIPLINA: BIOESTATISTICA

EMENTA: Introducado a Bioestatistica. Apresentacao de Dados em Tabelas. Medidas
de Tendéncia Central. Medidas de Disperséo. No¢des sobre Correlacdo. Conceito de
Probabilidade. Distribuicdo Binomial. A DistribuicAo Normal. O Erro da Média.
Distribuicdo e teste do x2.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PADOVANI, Carlos Roberto. Bioestatistica. S&o Paulo: Cultura Académica:
Universidade Estadual Paulista, 2012. E-book.

ARAUJO, Maria Ivanilde.; et al. Bioestatistica. Rio de Janeiro: Edicdo dos autores,
2017. E-book.

VELARDE, Luis Guillermo Coca. No¢cdes de Bioestatistica. Niter6i: UFF, 2017. E-
book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

VELARDE, Luis Guillermo Coca. Noc¢des de bioestatistica. Niter6i: UFF, 2017. E-
book.

MILAN, Luis Aparecido Milan. Estatistica aplicada. Sdo Carlos: UFSCAR, 2014. E-
book.

PADOVANI, Carlos Roberto. Bioestatistica. Sado Paulo: Cultura Académica :
Universidade Estadual Paulista, 2012. E-book.

CAPP, Edison.; et al. Bioestatistica quantitativa aplicada. Porto Alegre: UFRGS,
2020. E-book.

ARAUJO, Maria lvanilde.; et al. Bioestatistica. Rio de Janeiro: Edicdo dos autores,
2017. E-book.

DISCIPLINA: BIOLOGIA MOLECULAR


https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=1708
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2798
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2242
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2740
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2740
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=1999
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=1999
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2741
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2741

EMENTA: Estrutura e hibridizacédo de acidos nucléicos, replicacdo, mutacao e reparo
do DNA. Expressdo génica, sintese e processamento de RNA, biossintese de
proteinas e processamento pos-traducional, regulagdo dos mecanismos envolvidos.
Tecnologia do DNA recombinante e as principais técnicas moleculares utilizadas no
diagndstico e prognadstico de doencas humanas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GARCIA, Ana Beatriz. Biologia molecular volume 1. Rio de Janeiro: Fundagéo
CECIERJ, 2007.

CECCATO, Vania Marilande. Biologia_molecular. 2.ed. Fortaleza: UECE, 2015. E-
book.

VERLI, Hugo Verli (org.). Bioinformatica da biologia a flexibilidade molecular. Séo
Paulo: Sociedade Brasileira de Bioquimica e Biologia Molecular, 2014. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ROCHA, Marla Piumbini Rocha. Atividades préaticas em biologia celular. Pelotas:
UFPEL, 2018. E-book.

MONTANARI, Tatiana. Atlas digital de biologia celular e tecidual. Porto Alegre:
Edicdo do autor. 2016. E-book.

GARCIA, Ana Beatriz. Biologia molecular. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ,
2007. E-book.

BOUZON, Zenilda Laurita. Biologia celular. Florianépolis: Universidade Federal de
Santa Catarina, 2016. E-book.

AZEVEDO, Bruno.; et al. Biologia celular Il. Rio de Janeiro: Funda¢do CECIERJ,
2009. E-book.

DISCIPLINA: BIOQUIMICA E BIOFISICA

EMENTA: Estudos biofisicos da membrana celular. Bipoténcias. Biofisica da
contracdo muscular. Biofisica da circulacdo e contracdo cardiaca, respiragdo e
excregdo renal. Principios fisicos da visdo e da audicdo. Biofisica das radiacdes e
radioisotopos de interesse biomeédico. Andlise bioquimica de carboidratos. Analise
bioquimica de proteinas. Analise bioquimica de lipideos. Analise bioquimica de
eletrdlitos. Equilibrio 4cido-base. Ferro e hemoglobina. Bilirrubinas. Porfirias. Calcio,
fosforo e doencas 6sseas. Analise bioquimica dos liquidos cavitarios.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

DALPAI, Débora. Bioquimica meédica para iniciantes. Porto Alegre: Ed. da
UFCSPA, 2018. E-book.


https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=9113
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2065

MARAVIESKI, Sabrina Passoni.; et al. Teorias e métodos da biofisica. Ponta
Grossa: Atena Editora, 2019. E-book.

WEISSMULLER, Gilberto. Biofisica. v. 1. Rio de Janeiro: Fundag¢do CECIERJ, 2009.
E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SANTOS, Ana Paula S. Azevedo dos.; et al. Bioguimica Prética: Protocolos para
andlise de biomoléculas e exercicios complementares. Sao Luis: UFMA, 2017. E-
book.

SILVA, Emerson Mariano. Biofisica. 2.ed. Fortaleza: UECE, 2015. E-book.
MARQUES, Maria Risoleta Freire. Bioquimica. Floriandpolis: UFSC, 2014. E-book.
SANTOS, Creusioni Fiqueiredo dos. Bioquimica metabdlica. Jodo Pessoa: Ed.
Universitaria UFPB, 2011. E-book.

POIAN, Andrea da.; et al. Bioquimica | v. 1. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ,
2009. E-book.

DISCIPLINA: FARMACOLOGIA

EMENTA: Introducdo a farmacologia. Farmacologia geral, os principios que regem
absorcdo, distribuicdo, metabolizacdo e eliminacdo das drogas. Nocdes de
Farmacodinamica e interacdo medicamentosa. Classes de medicamentos.
Farmacologia do Sistema Nervoso Autbnomo (agonistas colinérgicos e adrenérgicos
e seus respectivos antagonistas: anticolinesterasticos). Farmacologia do Sistema
Cardiovascular (drogas anti-hipertensivas e glicosideos cardiotdnicos). Farmacologia
do processo inflamatério e drogas anti-inflamatdrias, tais como glicorticoides e anti-
inflamatorios n&o esteroidais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DELUCIA, Roberto.; et al. Farmacologia integrada: uso racional de
medicamentos. v.1. Sdo Paulo: Clube de Autores, 2014. E-book.

SOUZA, Patricia Medeiros de.; et al. Farmacologia clinica: textos informativos.
Brasilia: Hospital Universitario de Brasilia, 2012. E-book.

DELUCIA, Roberto. (org.). Farmacologia integrada: uso racional de medicamentos
v. 1. 5.ed. S&o Paulo: Clube dos autores, 2014. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KAMPFF, Julio.; et al. Manual farmacéutico 2018-2019. Sao Paulo: Hospital Aleméao
Oswaldo Cruz, 2018. E-book.


https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=9936

CONSELHO REGIONAL DE FARMARICA. Farmécia clinica. S40 Paulo: Conselho
Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo, 2019. E-book.

PIETROVSKI, Evelise Fernandes.; et al. Farmacologia aplicada a dependéncia.
Curitiba: IFPR, 2012. E-book.

VIEIRA, Alan de Araujo. Farmacologia e farmacocinética neonatal. Rio de Janeiro:
Editora FIOCRUZ, 2004. E-book.

ARAUJO, Eduardo Pulz.; et al. Farmacia clinica e aten¢do farmacéutica. v.1. Ponta
Grossa: Atena Editora, 2019. E-book.

DISCIPLINA: MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA

EMENTA: Morfologia, sistematica e fisiologia bacteriana e fungos. Bacteriologia
quantitativa e curva de crescimento de bactérias. Genética de microrganismos, flora
normal e mecanismos gerais de patogenicidade, cultivo e identificacdo de bactérias.
Principais géneros de bactérias e fungos de importancia médica. Conceituar os
elementos fundamentais da parasitologia humana, ressaltando o panorama social do
pais e sua inter-relacdo com as doencas parasitarias. Destacar as acdes que visam 0
controle, a profilaxia e o tratamento especifico das infestacdes parasitarias,
enfatizando a interacdo parasito-hospedeiro e 0 ecossistema. Métodos de
diagnésticos laboratoriais e ciclo evolutivo de Helmintos e protozoarios de interesse
meédico, para permitir a compreensédo das doencas parasitarias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LIBERTO, Maria Isabel Madeira; MAULORI, Curié Cabral; LINS, Ulysses Garcia
Casado. Microbiologia. v. 2. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ, 2010.

REIS, Angela Adamski da Silva; SANTOS, Rodrigo da Silva. Microbiologia basica.
Aparecida de Goiania: Faculdade Alfredo Nasser, 2016. E-book.

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o
Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Modulo 1:
Biosseguranca e Manutencdo de Equipamentos em Laboratério de Microbiologia
Clinica. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa, 2013. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o
Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Mdédulo 2: Controle
Externo da Qualidade. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa,
2013. E-book.



CARVALHO, Irineide Teixeira de. Microbiologia basica. Recife: EDUFRPE, 2010. E-
book.

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o
Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Modulo 3: Principais
Sindromes Infecciosas. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa,
2013. E-book.

Pinto, Carlos José Carvalho; GRISARD, Edmundo Carlos; ISHIDA, Maria Méarcia
Imenes. Parasitologia. Florianopolis: CCB/EAD/UFSC, 2011. E-book.

SILVA, Reinaldo José da.; et al. Atlas de parasitologia humana. S&o Paulo: Cultura
Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacao, 2009. E-
book.

DISCIPLINA: COLETA, PROCESSAMENTO DE MATERIAL BIOLOGICO
EMENTA: Fundamentos da coleta de sangue venoso convencional e utilizando os
novos sistemas a vacuo. Coleta de sangue arterial. Materiais utilizados em
procedimentos de coleta. Coleta de material ginecologico. No¢cbes de recepcgdo e
preparo dos pacientes para coleta. Primeiros socorros no ambiente laboratorial.
Controle de qualidade em analises clinicas, controle interno e controle externo.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

POZZOBON, Adriane (org.). Biomedicina na prética: da teoria & bancada. Lajeado:
Editora Univates, 2017. E-book.

PANTOJA, Lydia Dayanne Maia (org.). Principios de parasitologia. 2.ed. Fortaleza:
EDUECE, 2015.

SOUSA, Selma Costa de Sousa. Noc¢des de primeiros socorros em ambientes de
saude. Belo Horizonte: UFMG. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

INSTITUTO NACIONAL DO CANCER JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA. Manual
de gestdo da qualidade para laboratério de citopatologia. 2.ed. Rio de Janeiro.
Rio de Janeiro: INCA, 2016. E-book.

NOGUEIRA, Verzani; SILVA FILHO, Germano Nunes. Microbiologia. Florianépolis:
UFSCAR, 2017. E-book.

LEVY, Carlos Emilio. Manual de Microbiologia Clinica para Controle de Infeccao

em Servicos de Saude. Brasilia: Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, 2004.


https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=9739

XAVIER, Cecilia Maria de Carvalho (org.). Manual de bacteriologia e de
enteroparasitos. Natal: EDUFRN, 2017. E-book.

CHIARELLI, Graciella. Microbiologia, higiene e seguranca. Indaial: UNIASSELVI,
2018. E-book.

DISCIPLINA: CITOLOGIA CLINICA

EMENTA: Aspectos morfofuncionais do sistema genital feminino. Aspectos técnicos
em citologia esfoliativa do colo uterino. Citologia nas diversas fases da vida hormonal,
gravidez e pos-parto. Colpocitograma. Elementos citolégicos normais do esfregaco
cérvico-vaginal. Microbiota vaginal normal. Aspectos citologicos de infeccBes
especificas. Alteracbes inflamatérias do colo uterino e vagina. Classificacfes
Citoldgicas, Sistema de Bethesda e Nomenclatura brasileira para laudos citologicos.
Citologia do tecido Escamoso de colo uterino. Controle Hormonal e aspectos
morfofuncionais do sistema genital masculino. Espermatocitogénese. Espermograma.
BIBLIOGRAFIA BASICA

ROBERTIS, Edward M. de; et al. Biologia Celular e molecular. Campinas: Atomo,
2014. (22 exemplares fisicos)

MONTANARI, Tatiana. Atlas digital de biologia celular e tecidual. Porto Alegre:
Edicdo do autor. 2016. E-book.

AZEVEDO, Bruno.; et al. Biologia celular Il. Rio de Janeiro: Funda¢do CECIERJ,
2009. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PRIMO, Walquiria Quida Salles Pereira.; et al. Manual de ginecologia da sociedade
de ginecologia e obstetricia de Brasilia. Brasilia: Editora Luan Comunicacao,
2017.E-book.

INSTITUTO NACIONAL DE CANCER JOSE ALENCAR GOMES DA
SILVA. Diretrizes brasileiras para o rastreamento do cancer do colo do utero.
Rio de Janeiro: INCA, 2016. E-book.

SOUSA, Frederico Barbosa de. Biologia do desenvolvimento humano. Jo&o
Pessoa: Editora da UFPB, 2018. E-book.

REIS, Angela Adamski da Silva; SANTOS, Rodrigo da Silva. Microbiologia basica.
Aparecida de Goiania: Faculdade Alfredo Nasser, 2016. E-book.

LIBERTO, Maria Isabel Madeira; MAULORI, Curié Cabral; LINS, Ulysses Garcia
Casado. Microbiologia. v. 1. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ, 2010. E-book.
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE


https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=3161
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=3161
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=3161
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=3085
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=3085
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=3085

EMENTA: Sustentabilidade: Conceitos, histérico e Paradigma. Responsabilidade
Social: conceitos, historico e paradigma. Dimensdes da Sustentabilidade. Dimensdes
da Responsabilidade Social. Desenvolvimento Sustentavel, Sociedade e Meio
Ambiente. Economia da Poluicdo: Consumo, empresa e Meio Ambiente.
Responsabilidade Socioambiental nas Organizacdes. Responsabilidade Social
Empresarial e Etica dos Negdcios. Novas Abordagens da Sustentabilidade e da
Responsabilidade Social.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PANTOJA, Gislane Narciso; BASTOS, Veronica Wander. Legislacéo social: volume
anico. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ, 2009. [Biblioteca Virtual]

GIL, Marcelo Freitas. Responsabilidade Social e Ambiental. Cuiabg; UFMT, 2015.
[Biblioteca Virtual]

AGUILERA. Jorge Gonzéles e ZUFFO. Alan Mario. A preservacdo do meio
ambiente e o desenvolvimento sustentavel. [recurso eletrénico]. — Ponta Grossa,
PR: Atena Editora, 2019. ISBN : 978-85-7247-536-5

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PRADEL. Jéssica Aparecida. Biodiversidade brasileira [recurso eletrénico] :
aspectos do estado atual. Ponta Grossa, PR: Atena Editora, 2019.

SALUSTRIANO. Raissa Rachel e MACEDO. Jeane Rodrigues de Abreu e SOUZA.
Geisa Mayana Miranda. Conservacao da biodiversidade e desenvolvimento
socioambiental [recurso eletrbnico] Ponta Grossa, PR: Atena, 2020

PRANDEL. Jéssica Aparecida. Padrées ambientais emergentes e sustentabilidade
dos sistemas [recurso eletrdnico] Ponta Grossa, PR: Atena, 2020.

PONTES, Altem Nascimento. Ciéncias ambientais: pesquisas e
interdisciplinaridades, educagédo ambiental, meio ambiente e sustentabilidade. Belém
: EDUEPA, 2017

CRUZ, Denise Dias da Cruz. Meio ambiente e desenvolvimento: os desafios da
sustentabilidade Jodo Pessoa: Editora UFPB, 2019.

DISCIPLINA: METODOLOGIA CIENTIFICA E SUAS TECNOLOGIAS

EMENTA: Desenvolvimento de habilidades para a producgao do trabalho de conclusao
de curso em ciéncias e a investigagédo da realidade de acordo com as exigéncias da
ciéncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:



LOSE, Alicia Duha. Metodologia do trabalho cientifico: elaboracdo de projeto.
Salvador: UFBA, Faculdade de Educacdo; Superintendéncia de Educacdo a
Distancia, 2019. E-book.

SILVA, Douglas Fernandes da.; et al. Manual pratico para elaboracéo de trabalhos
de conclusao de curso. Sao Paulo: Blucher Open Access, 2020. E-book.

ABREU, Geysa Spitz. Alcoforado de. Metodologia de projetos em ciéncias Il.
Floriandpolis: Publica¢des do IF-SC, 2010. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

TAVARES, Arice Cardoso; SELL, Fabiola Sucupira Ferreira; SELL, Sérgio.
Metodologias para iniciacdo a pratica da pesquisa e extensdo | caderno
pedagdgico. Floriandpolis: UDESC/CEAD/UAB, 2011. E-book.

ARAUJO, Maria Ivanilde,; et al. Bioestatistica. Rio de Janeiro: Edicdo dos autores,
2017. E-book.

VELARDE, Luis Guillermo Coca. Noc¢cdes de Bioestatistica. Niterdi: UFF, 2017. E-
book.

MILAN, Luis Aparecido Milan. Estatistica Aplicada. Séo Carlos: UFSCAR, 2014.
SILVEIRA, Claudia Regina. Metodologia da pesquisa. 2. ed. rev. e atual.
Floriandpolis: Publica¢cbes do IF-SC, 2011. E-book.

FLEMMING, Diva Marilia. Metodologia de projetos em ciéncias |. Florianépolis:
Publicacdes do IF-SC, 2011. E-book.

DISCIPLINA: PRINCIPIOS ETICOS E FILOSOFICOS DA CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS

EMENTA: Nocdes de Etica, Bioética e Coédigo de Etica. Conceitos teoricos
fundamentais em ética geral e profissional em Biomedicina. Teoria dos valores. A
esséncia da moral. Discussao de alguns conceitos éticos e principais questdes da
bioética. Legislacdo e codigo de ética pertinente. Consciéncia ética. Dever ético.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, Hélio Pereira. A Responsabilidade pela Saude: aspectos juridicos. Rio de
Janeiro: FioCruz, 1995. E-book.

HECK, José. Bioética: autopreservagdo, enigmas e responsabilidade. Floriandpolis:
UFSC, 2011. E-book.

JUNQUEIRA, Cilene Rennd. Bioética. Sao Paulo: UNIFESP, 2015. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:



RECKZIEGEL, Janaina; FREITAS, Riva Sobrado. Direitos humanos fundamentais
civis: bioética e aspectos do estado social. Joacaba: Editora UNOESC, 2017. E-book.
BINI, Edson. Etica. Bauru: Edipro, 2003. (20 exemplares fisicos)

BOYACIYAN, Krikor. (org.). Etica em ginecologia e obstetricia. 5.ed. S0 Paulo:
Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo, 2018. E-book.

SCHRAMM, Fermin Roland. Trés ensaios de bioética. Rio de Janeiro: FIOCRUZ,
2015.E-book.

COSTA, Elisa Miranda. Bases Conceituais da Saude 6. Ponta Grossa: Atena
editoria, 2019. E-book.

DISCIPLINA: VIROLOGIA

EMENTA: Purificacdo e caracterizacdo de virus. Multiplicacdo e acdo de agentes
quimicos. Classificacao de virus. Infeccédo viral: disseminacédo de virus no organismo.
Resposta e tolerancia imunoldgica. Acdo de quimioterapicos. Diagnosticos de viroses.
Imunoterapia e imunoprofilaxia. Virologia aplicada: virus ADN e ARN (Poxvirus,
herpevirus, orthomyxovirus, paramyxovirus, rhabdovirus, togavirus, picornavirus,
rubéola e hepatites).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSMOSKI, Lais Daiene. A virologia em uma perspectiva interdisciplinar: saude
humana, animal, e do ambiente. Ponta Grossa: Atena, 2020. E-book.

BARARDI, Célia Regina Monte, et al. Imunologia. Florianépolis. Universidade Federal
de Santa Catarina, 2010. E-book.

REIS, Angela Adamski da Silva; SANTOS, Rodrigo da Silva. Microbiologia basica.
Aparecida de Goiania: 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DANTAS, Vera Maria. (org.). Alergia, imunologia, pneumologia: manual de rotina
para pacientes pediatricos internados. Natal: UDFRN, 2019. E-book.

ROITT, Ivan Roitt; BRASTOFF, Jonathan; MALE, David. Imunologia. Sao Paulo:
Manole, 1992. (10 exemplares fisicos)

OLIVEIRA, Maria Beatriz S. C.; et al. (org.) Conceitos basicos e aplicados em
imuno-hematologia. Rio de Janeiro: Escola de Saude Joaquim Venancio, 2013. E-
book.

MACHADO, Sérgio Lisboa; MACHADO, Raimundo Diogo. Imunologia basica e

aplicada as analises clinicas. Rio de Janeiro: UFRJ. E-book.



BACHUR, Tatiana Paschoallete. (org.). Mecanismos de agressdao e defesa:
principios basicos de parasitologia, microbiologia, patologia e imunologia. Campina
Grande: Amplla, 2022. E-book.

DISCIPLINA: BROMATOLOGIA E ANALISE DE ALIMENTOS

EMENTA: Capacitar o académico a executar técnicas de analise e determinacao da
composicdo e propriedades fisico-quimicas dos principais alimentos in natura e
beneficiados. Conhecimentos gerais da organizagéo, funcionamento e produgao nas
industrias de alimentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

RODRIGUES, Ruben Cassel. Métodos de anélises bromatoldgicas de alimentos:
métodos fisicos, quimicos e bromatolégicos. EMBRAPA, 2010.

FELTES, Maria Manuela Camino.; et al. Procedimentos operacionais
padronizados de bromatologia de alimentos. Santa Catarina: IFSC, 2017.
BAUERMANN, Carla Cristina (org.). Alimentos: toxicologia e microbiologia & quimica
e bioguimica. Ponta Grossa: Atena, 2022. E-book

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

VIEIRA, Vanessa Bordin. Desafios da ciéncia e da tecnologia dos alimentos. Ponta
Grossa: Atena. E-book.

VIEIRA, Vanessa Bordin. Desafios da ciéncia e da tecnologia dos alimentos 2.
Ponta Grossa: Atena. E-book.

TONISSI, Rafael Henrique.; et al. Técnicas laboratoriais na andlise de alimentos.
Dourados: UFGD, 2010.

VIEIRA, Vanessa Bordin.; PIOVESAN, Natiéli. Biotecnologia aplica¢ao tecnolégica
nas ciéncias agrarias e ambientais, ciéncia dos alimentos e saude. Ponta Grossa:
Atena, 2017. E-book.

LINK, Jade Varaschim. Ciéncia dos alimentos. Indaial: UNIASSELVI, 2019. E-book.
DISCIPLINA: BIOQUIMICA CLINICA

EMENTA: Métodos bioquimicos no laboratorio de analises clinicas. Fotometria,
Espectrofotometria e Eletroforese de Proteinas. Diagnadstico clinico e laboratorial das
diversas patologias relacionadas com alteracdes renais, hepaticas, enddcrinas,
osseas e cardiacas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:



DALPAI, Débora. Bioquimica meédica para iniciantes. Porto Alegre: Ed. da
UFCSPA, 2018. E-book.

SANTOS, Ana Paula S. Azevedo dos.; et al.. Bioguimica pratica: Protocolos para
andlise de biomoléculas e exercicios complementares. Sao Luis: UFMA, 2017. E-
book.

SANTOS, Creusioni Fiqueiredo dos. Bioquimica metabdlica. Jodo Pessoa: Ed.
Universitaria UFPB, 2011. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SANTOS, Ana Paula S. Azevedo dos.; et al. Biogquimica Prética: Protocolos para
andlise de biomoléculas e exercicios complementares. Sdo Luis: UFMA, 2017. E-
book.

MARQUES, Maria Risoleta Freire. Bioquimica. Floriandpolis: UFSC, 2014. E-book.
POIAN, Andrea da.; et al. Bioquimica | v. 1. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ,
2009. E-book.

POIAN, Andrea da.; et al. Bioquimica | v. 1. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ,
2009. E-book.

MCPHERSON, Richard A.; PINCUS, Matthew R. Diagndsticos clinicos e
tratamento por métodos laboratoriais de Henry. 20.ed. Barueri: Manole, 2012. (17
livros fisicos)

DISCIPLINA: EPIDEMIOLOGIA E POLITICA PUBLICA DE SAUDE

EMENTA: Introducdo ao Estudo da Epidemiologia, Historia Natural da Doenca,
Indicadores de saude, Métodos epidemioldgicos, Analise de estudos epidemiolégicos,
Vigilancia epidemiolégica de doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis, Sistemas
de informagcdo em saude, Pratica baseada em evidéncias, Validade de um teste
diagnéstico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

REIS, Regimarina Soares Reis; et al. Epidemiologia: conceitos e aplicabilidade no
Sistema Unico de Sautde. S&o Luis: EDUFMA, 2017. E-book.

GOMES, Elainne Christine de Souza.; et al. Conceitos e ferramentas da
epidemiologia. Recife: Ed. Universitaria da UFPE, 2015. E-book

BOING, Antbnio Fernando.; etal. Epidemiologia. Floriandpolis: UFSC, 2016. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:



ANDRADE, Ana Lucia S. Sgambatti de.; et al. Métodos de investigacéo
epidemiolégica em doencgas transmissiveis. Washington (USA): OPAS, 2016. E-
book.

ORGANIZAC}AO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Mddulos de Principios de
Epidemiologia para o Controle de Enfermidades. Médulo 1: apresentacdo e marco
conceitual. Brasilia: Organizacdo Pan-Americana da Saude; Ministério da Saude,
2010. E-book.

ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Moédulos de principios de
epidemiologia para o controle de enfermidades. Moédulo 2: Saude e doenca na
populacdo. Brasilia: Organizacdo Pan-Americana da Saude; Ministério da Saude,
2010. E-book.

ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Moédulos de principios de
epidemiologia para o controle de enfermidades. Mddulo 3: medida das condi¢des
de saude e doenca na populacado. Brasilia: Organizacdo Pan-Americana da Saude;
Ministério da Saude, 2010. E-book.

BRASIL. Ministério da Saude. Epidemiologia e Servicos de Saude. Brasilia:
Ministério da Saude, 2003. E-book.

DISCIPLINA: ESTETICA E COSMETOLOGIA

EMENTA: Disfuncdes estéticas faciais: rugas, linha de expressao, flacidez facial,
melasma, cicatrizes de acne e pos cirargicas e/ou acidentais. Disfuncdes estéticas
corporais: flacidez tissular, flacidez muscular, estrias, lipodistrofia gindide, cicatrizes
pos cirargicas e/ou acidentais, gordura localizada. Histdria da Biomedicina: area de
atuacdo do profissional biomédico esteta e legislacdo. Procedimentos estéticos:
Carboxiterapia, Microagulhamento, Ultrassom Cavitacional Focalizado e Dissipado,
Intradermoterapia, Endermoterapia, Toxina Botulinica, Preenchedores faciais,
Peelings quimicos e fisicos (Microdermoabraséo - cristal e diamante), Laserterapia
relacionados a estética e criolipolise. Nutricdo e Farmacologia e Cosmetologia como
auxiliares nos tratamentos: Potencializacdo dos resultados durante os tratamentos,
utilizando cosméticos e alimentacao a favor do paciente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SARTORI, Lucas Rossi.; et al. A quimica no cuidado com a pele. Sado Paulo:
Sociedade Brasileira de Letras, 2020. E-book.

CSORDAS, Fernando Galembeck. Cosméticos: a quimica da beleza. 2016. E-book.



SOUZA, Herbert Cristian. Cosmetologia 1. Sdo Paulo: Universidade de Séao Paulo,
2016. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SOUZA, Herbert Cristian. Cosmetologia 2. Sado Paulo: Universidade de S&o Paulo,
2016. E-book.

ROCHA, Josemary M. F. R. C. R. et al. (org.). Didlogos cientificos em estética e
cosmeética. Cabedelo: UNIESP, 2021. E-book.

GIERO, Sabrina de Souza.; et al. Estética avancada. UNIASSELVI, 2021. E-book.
PEREIRA, Juliana Silva Vidal. Estética facial e estética corporal. 2015. E-book.
BRASIL. Conselho Regional de Farmacia do Estado de S&o Paulo. Farmacia
Estética. Sdo Paulo: Conselho Regional de Farmacia do Estado de S&o Paulo, 2016.
E-book.

DISCIPLINA: IMUNOLOGIA BASICA

EMENTA: Imunologia basica. Conceito e evolucdo. Antigenos. Imunoglobulinas.
Interacdo antigeno-anticorpo in vitro. Células envolvidas na resposta imunitaria.
Tolerancia imunoldgica. Imunossupressores. Sistema complemento.
Hipersensibilidades. Imunoprofilaxia e Imunodiagndstico. A importancia da imunologia
para o progresso da biomedicina.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, Lilian M.G. Bahia. Imunologia. v. 1. Rio de Janeiro: Fundagdo CECIERJ,
2010. E-book.

BARARDI, Célia Regina Monte.; et al. Imunologia. Florianopolis: Universidade
Federal de Santa Catarina, 2010. E-book.

OLIVEIRA, Lilian M.G. Bahia. Imunologia. v. 2. Rio de Janeiro: Fundacédo CECIERJ,
2010. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DANTAS, Vera Maria.; et al. Alergia, imunologia, pneumologia: manual de rotinas
para pacientes pediatricos internados. Natal: EDUFRN, 2019. E-book.

MACHADO, Raimundo Diogo.; et al. Imunologia basica e aplicada as analises
clinicas. Rio de Janeiro: edi¢cdo dos autores, 2015. E-book.

SANTOS, Claudio Bezerra. Imunologia lll. Jodo Pessoa: edicdo do autor, 2015. E-
book.

MINEO, José Roberto.; et al. Manual ilustrado de praticas laborais em imunologia.
Uberlandia: EDUFU, 2016. E-book.



VAZ, Nelson.; et al. Onde esta o organismo? Derivas e outras histérias na biologia
e na imunologia. Floriandpolis: Editora da UFSC, 2011. E-book.

DISCIPLINA: PATOLOGIA GERAL

EMENTA: Organizacao morfofuncional dos processos patolégicos. O laboratério de
anatomia patoldgica e citopatologia. Alteracbes patolégicas gerais e morte celular.
AlteracOes circulatérias e celulares. Processos inflamatoérios, Patologia nutricional e
Neoplasias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FREITAS, Alexandra M. S. de.; et al. Atlas de patologia. Rio Grande: Ed. da FURG,
2017. E-book.

SANTOS, Lucio.; et al. Atlas de apoio as aulas de Anatomia Patoldgica. Porto:
Universidade Fernando Pessoa, 2008. E-book.

CINTRA, Juliana de Andrade. Patologia humana e anatomia patoldgica. Franca:
Edicdo do Autor, 2017. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSIS, Emilio. Manual de boas préaticas em patologia. Sdo Paulo: Sociedade
Brasileira de Patologia, 2020. E-book.

MOURA, Layanne Cavalcante de. Patologia médica. Sdo Paulo: Edicdo do Autor,
2012. E-book.

LIMA, Axell Donelli Leopoldino. Patologia geral. Brasilia: Edicdo do Autor, 2017. E-
book.

RODRIGUEZ, Rubens. Atlas de histopatologia. Passo Fundo: Ed. Universidade de
Passo Fundo, 2016. E-book.

SALGADO, Yvanna Carla de Souza. Patologia das doencas v. 1. Ponta Grossa:
Atena Editora, 2018. E-book.

DISCIPLINA: ESTAGIO EM ANALISES CLINICAS |

Proporcionar um conhecimento técnico-cientifico das células sanguineas por meio de
uma abordagem sistematica e logica da importancia da Hematologia na prevencao
das doencas do sistema hematopoiético, capacitando o académico de Biomedicina a
realizar o diagndstico laboratorial aliado ao clinico. Coleta de sangue e suas principais
vias; hemograma manual: confec¢éo de esfregaco sanguineo e coloracdo, contagem
global de hemacias e leucdcitos; dosagem de hemoglobina, determinacdo de
hematocrito, contagem global de plaquetas pelo método de Fonio e Ress Ecker;

determinacdo dos indices hematimétricos; contagem diferencial de leucocitos e



avaliacdo microscopica damorfologia celular; hemograma automatizado: analise e
interpretacdo de histogramas, contagem diferencial dos leucocitos e avaliacdo
microscopica da morfologia celular; determinacdo da fragilidade osmotica das
hemacias; contagem de reticuldcitos — azul de crezil brilhante; teste de falcizacdo de
hemacias pela técnica do metabissulfito de sodio; eletroforese de hemoglobina:
identificacdo e quantificacdo das hemoglobinopatias; identificacdo de células LE;
velocidade de hemossedimentacdo dashemacias (VHS); determinagdo do Sistema
ABO, Rh e outros sistemas; pesquisa de Coombs direto e indireto; pesquisa de
anticorpos irregulares e provas de compatibilidade (Banco de Sangue); coagulo
grama: determinacdo dos fatores da coagulacdo; identificacdo de parasitas
hematoldgicos (esfregacos e gota espessa); nogdes de mielograma.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, Maria Beatriz Siqueira Campos.; et al. (org.). Conceitos basicos e
aplicados em imuno-hematologia. Rio de Janeiro: Escola Politécnica, 2013. E-book.
Vitor Hugo Parpinelli.;; et al. (org,). Guia pratico de hematologia. Cricioma:
EDIUNESC, 2019. E-book.

BRASIL: Ministério da Saude. Hematologia e hemoterapia: guia de manejo de
residuos. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Para o fortalecimento de hemorredes. Salvador: Universidade Federal da Bahia,
2018. E-book.

OLIVEIRA, Maria Beatriz S. C.; et al. (org.) Conceitos basicos e aplicados em
imuno-hematologia. Rio de Janeiro: Escola de Saude Joaquim Venancio, 2013. E-
book.

MACHADO, Seérgio Lisboa; MACHADO, Raimundo Diogo. Imunologia basica e
aplicada as andlises clinicas. Rio de Janeiro: UFRJ. E-book.

BACHUR, Tatiana Paschoallete. (org.). Mecanismos de agressdo e defesa:
principios basicos de parasitologia, microbiologia, patologia e imunologia. Campina
Grande: Amplla, 2022. E-book.

BARARDI, Célia Regina Monte, et al. Imunologia. Florianépolis. Universidade Federal
de Santa Catarina, 2010. E-book.

DISCIPLINA: HEMATOLOGIA BASICA

EMENTA: O sangue: suas func¢des, composicao e formacéo. Eritropoiese leucopoiese

e plaguetopoiese. Molécula de hemoglobina. Técnicas de coleta sanguinea, preparo



e processamento das amostras. Hemograma e aspectos gerais das anemias.
Citologia hematoldgica. Hemoglobinopatias. Leucécitos e suas doencas benignas.
Plaquetas, coagulacdo e hemostasia. Principio da automagdo em hematologia e
controle de qualidade em laboratério de hematologia. Sistema ABO e fator RH, VHS
e contagem de reticuldcitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, Maria Beatriz Siqueira Campos.; et al. (org.). Conceitos basicos e
aplicados em imuno-hematologia. Rio de Janeiro: Escola Politécnica, 2013. E-book.
Vitor Hugo Parpinelli.; et al. (org,). Guia pratico de hematologia. Criciama:
EDIUNESC, 2019. E-book.

BRASIL: Ministério da Saude. Hematologia e hemoterapia: guia de manejo de
residuos. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Para o fortalecimento de hemorredes. Salvador: Universidade Federal da Bahia,
2018. E-book.

OLIVEIRA, Maria Beatriz S. C.; et al. (org.) Conceitos béasicos e aplicados em
imuno-hematologia. Rio de Janeiro: Escola de Saude Joaquim Venancio, 2013. E-
book.

MACHADO, Sérgio Lisboa; MACHADO, Raimundo Diogo. Imunologia bésica e
aplicada as analises clinicas. Rio de Janeiro: UFRJ. E-book.

BACHUR, Tatiana Paschoallete. (org.). Mecanismos de agressdo e defesa:
principios basicos de parasitologia, microbiologia, patologia e imunologia. Campina
Grande: Amplla, 2022. E-book.

BARARDI, Célia Regina Monte, et al. Imunologia. Floriandpolis. Universidade Federal
de Santa Catarina, 2010. E-book.

DISCIPLINA: HORMONIOS E IMUNOLOGIA CLINICA

EMENTA: Estudo dos aspectos clinicos e fisiopatolégicos das doencas do Sistema
Enddcrino. Investigacdo laboratorial das fungbes endodcrinas, das disfuncdes
hormonais e metabolicas. Principais técnicas utilizadas nas dosagens hormonais.
Bases da imunologia (imunidade inata e imunidade especifica adquirida), células e
moléculas envolvidas na resposta imunitaria e 6rgéos linfoides. Fundamentos de
imunoensaios. Conceito e aplicagcbes de imunoensaios, automatizados e néo-
automatizados. Perfil sorologico. Forma de transmissao por agentes infecciosos.

Caracteristicas clinicas das diversas infec¢des. Autoimunidade e doencas



autoimunes. Principais testes imunologicos diagnoésticos. Imunologia dos
transplantes. Imunologia de tumores.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, Lilian M.G. Bahia. Imunologia. v. 1. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ,
2010. E-book.

BARARDI, Célia Regina Monte.; et al. Imunologia. Florianépolis: Universidade
Federal de Santa Catarina, 2010. E-book.

OLIVEIRA, Lilian M.G. Bahia. Imunologia. v. 2. Rio de Janeiro: Fundacéo
CECIERJ, 2010. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DANTAS, Vera Maria.; et al. Alergia, imunologia, pneumologia: manual de rotinas
para pacientes pediatricos internados. Natal: EDUFRN, 2019. E-book.

MACHADO, Raimundo Diogo.; et al. Imunologia basica e aplicada as anélises
clinicas. Rio de Janeiro: edicao dos autores, 2015. E-book.

SANTOS, Claudio Bezerra. Imunologia lll. Jodo Pessoa: edicdo do autor, 2015. E-
book.

MINEO, José Roberto.; et al. Manual ilustrado de préaticas laborais em imunologia.
Uberlandia: EDUFU, 2016. E-book.

VAZ, Nelson.; et al. Onde estd o organismo? Derivas e outras histérias na biologia
e na imunologia. Florianépolis: Editora da UFSC, 2011. E-book.

DISCIPLINA: LIQUIDOS CORPORAIS

EMENTA: Coleta de material. Conservacgéo da urina. Exame fisico da urina. Dosagens
quimicas na urina: pesquisa proteina, glicose, corpos cetdnicos, hemoglobina,
bilirrubina, urobilinogénio, proteina de Bence-Jones. Proteinuria de 24 horas. Teste de
gravidez. Exame microscopico do sedimento urinario.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

UNESCO. Fisiologia humana. — Brasilia: Fundacao Vale, 2013. E-book.

PEREIRA, Gabriela Augusta Mateus.; et al. Fisiologia humana — testes. Lajeado: Ed.
da Univates, 2010. E-book.

CORREA, Maria Cristina Silva Montenegro. Anatomia e fisiologia. Curitiba: UFPR,
2011. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:


https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2772
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2012
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2012
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2732
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2732

ANDRADE FILHO, Eladio Pessoa de.; et al. Anatomia Geral. Sobral: Inta, 2015. E-
book.

OLIVEIRA, Aline de Albuquerque. Anatomia e fisiologia: a incrivel maquina do corpo
humano. Fortaleza: EQUECE, 2015. E-book.

SANTOS, Igor Luiz Vieira de Lima.; et al. O estudo de anatomia simples e dinamico
1. Ponta Grossa, PR: Atena Editora, 2019. E-book.

NASCIMENTO JUNIOR, Braz José do. Anatomia humana sistematica basica.
Petrolina, PE: UNIVASF, 2020. E-book.

BETTS, J. Gordon.; et al. Anatomia e fisiologia. Houston (EUA): Rise University,
2017. E-book.

DISCIPLINA: MICOLOGIA/ BACTERIOLOGIA

EMENTA: Caracteristicas gerais dos fungos. Reproducéo dos fungos. Classificacédo
dos fungos. Antifungicos. Micoses superficiais. Micoses cutaneas. Micoses
subcutéaneas. Micoses sistémicas. Micoses oportunistas. Citologia bacteriana.
Metabolismo, Nutricdo e Crescimento bacteriano. Genética bacteriana. Mecanismos
microbianos de patogenicidade. Relacdo parasito-hospedeiro. Microbiota humana
normal. Agentes antimicrobianos e métodos de diagndstico bacteriano.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

LIBERTO, Maria Isabel Madeira; MAULORI, Curié Cabral; LINS, Ulysses Garcia
Casado. Microbiologia. v. 2. Rio de Janeiro: Fundagdo CECIERJ, 2010. E-book.
REIS, Angela Adamski da Silva; SANTOS, Rodrigo da Silva. Microbiologia basica.
Aparecida de Goiania: Faculdade Alfredo Nasser, 2016. E-book.

SILVA NETO, Benedito Rodrigues da.; et al. Micologia fungos e ou seus
metabolitos como objeto de estudo. Ponta Grossa: Atena, 2020. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o
Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Mdédulo 2: Controle
Externo da Qualidade. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.Brasilia: Anvisa, 2013.
E-book.

CARVALHO, Irineide Teixeira de. Microbiologia basica. Recife: EDUFRPE, 2010. E-
book.

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o

Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Moédulo 3: Principais


https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2554

Sindromes Infecciosas. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa,
2013. E-book.

SALGADO, Yvanna Carla de Souza. Patologia doencas bacterianas e fungicas.
Ponta Grossa: Atena, 2020.

SILVA NETO, Benedito Rodrigues da.; et al. Principais grupos e aplicacdes
biotecnoldgicas dos fungos. Ponta Grossa: Atena, 2020.

DISCIPLINA: ANALISES AMBIENTAIS

EMENTA: Introducéo as Ciéncias Ambientais; composicdo quimica do Planeta Terra;
introducdo ao estudo da quimica ambiental; 0s processos ecossistémicos;
planejamento e gestdo ambiental; modelos de gestdo ambiental; analise ambiental,
avaliacdo de impacto ambiental. Trabalho de Campo Curricular. Prética Laboratorial.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

Eliane Salete Filippim.; et al. A aprendizagem para a sustentabilidade na trajetoria
de vida. Joacaba, UNOESC, 2017. E-book.

LOBINO, Maria das Gracas Ferreira. A praxis ambiental educativa: dialogos entre
diferentes saberes. 2.ed. Vitoria: EDUFES, 2013. E-book.

AGUILERA, Jorge Gonzales.; et al. (org.) A Preservacdo do meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel 1. Ponta Grossa: Atena. 2019. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ISO 14001 — Sistemas de gestdo ambiental — requisitos com orientacdes para
uso. Disponivel em: https://www.ipen.br/biblioteca/slr/cel/N3127.pdf. Acesso em: 13
jul. 2023.

GUNTHER, Wanda Risso; GIULIO, Gabriela Marques Di. (org.). Ambiente urbano e
sustentabilidade desafios e oportunidades. Sdo Paulo: Faculdade de Saude
Publica da USP, 2018. E-book.

SCUR, Luciana.; et.al. (org.). Biodiversidade, recursos hidricos e direito
ambiental. Caxias do Sul: EDUCS. E-book.

AGUILERA, Jorge Gonzales.; et al. (org.) A Preservacdo do meio ambiente e o

desenvolvimento sustentavel 2. Ponta Grossa: Atena. 2019. E-book.

AGUILERA, Jorge Gonzales.; et al. (org.) A Preservacdo do meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel 3. Ponta Grossa: Atena. 2019. E-book.

DISCIPLINA: ESTAGIO EM ANALISES CLINICAS II

Capacitar os académicos em métodos de assepsia e coleta de amostras de liquidos

corporais; contagem de células, estudo dos aspectos e depésitos da urina, cor, pH,


https://www.ipen.br/biblioteca/slr/cel/N3127.pdf

densidade, viscosidade, determinagcdo de proteinas e derivados proteicos na urina,
analises bioquimicas através da tira-reagente; métodos de analise dos liquidos
corporeos de interesse: liquido cefalorraquidiano (LCR), liquido ascitico, sinovial,
pleural, amniotico e confecgdo do Espermocitograma.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

UNESCO. Fisiologia humana. — Brasilia: Fundacéo Vale, 2013. E-book.

PEREIRA, Gabriela Augusta Mateus.; et al. Fisiologia humana — testes. Lajeado: Ed.
da Univates, 2010. E-book.

CORREA, Maria Cristina Silva Montenegro. Anatomia e fisiologia. Curitiba: UFPR,
2011. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE FILHO, Eladio Pessoa de.; et al. Anatomia Geral. Sobral: Inta, 2015. E-
book.

OLIVEIRA, Aline de Albuquerque. Anatomia e fisiologia: a incrivel maquina do corpo
humano. Fortaleza: EQUECE, 2015. E-book.

SANTOS, Igor Luiz Vieira de Lima.; et al. O estudo de anatomia simples e dinamico
1. Ponta Grossa, PR: Atena Editora, 2019. E-book.

NASCIMENTO JUNIOR, Braz José do. Anatomia humana sistematica basica.
Petrolina, PE: UNIVASF, 2020. E-book.

BETTS, J. Gordon.; et al. Anatomia e fisiologia. Houston (EUA): Rise University,
2017. E-book.

DISCIPLINA: HEMATOLOGIA CLINICA

EMENTA: Anemias: Classificacdo morfoldgica com base nos valores hematimétricos
tradicionais e automatizados. Classificacdo clinica e quadros hematolégicos.
Patogenia, etiologia e classificacdo das neoplasias hematoldgicas. Leucemias
cronicas e agudas. Clinica e quadro hematolégico. Classificacdo imunohematolégica.
Alteracdes hematoldgicas associadas a outras patologias. O hemograma: execucéao,
avaliacdo critica, interpretacdo e discussdo. Disturbios hemorragicos: purpuras e
coagulopatias. Diagnostico diferencial. Banco de sangue.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, Maria Beatriz Siqueira Campos.; et al. (org.). Conceitos basicos e
aplicados em imuno-hematologia. Rio de Janeiro: Escola Politécnica, 2013. E-book.
PARPINELLI, Vitor Hugo.; et al. (org,). Guia pratico de hematologia. Criciama:
EDIUNESC, 2019. E-book.


https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2772
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2012
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2012
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2732
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2732
https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=2554

BRASIL: Ministério da Saude. Hematologia e hemoterapia: guia de manejo de
residuos. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SOUZA, Mariluce Karla Bomfim. (org.). Planejamento e gestdo em saude caminhos
para o fortalecimento de hemorredes. Salvador: Universidade Federal Da Babhia,
2018.

OLIVEIRA, Maria Beatriz S. C.; et al. (org.) Conceitos béasicos e aplicados em
imuno-hematologia. Rio de Janeiro: Escola de Saude Joaquim Venéancio, 2013. E-
book.

MACHADO, Sérgio Lisboa; MACHADO, Raimundo Diogo. Imunologia bésica e
aplicada as analises clinicas. Rio de Janeiro: UFRJ. E-book.

BACHUR, Tatiana Paschoallete. (org.). Mecanismos de agressdo e defesa:
principios basicos de parasitologia, microbiologia, patologia e imunologia. Campina
Grande: Amplla, 2022. E-book.

BARARDI, Célia Regina Monte, et al. Imunologia. Florianépolis. Universidade Federal
de Santa Catarina, 2010. E-book.

DISCIPLINA: INTERPRETACAO DE EXAMES

EMENTA: Indicacdo e interpretacdo dos exames laboratoriais de analise clinicas que
colaboram para o diagndstico de doencas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

RODRIGUES, Cintia Maria.; et al. Interpretacdo de exames laboratoriais,
pesquisas clinicas e testes. Diamantina: UFVJM, 2020. E-book.

FEITOSA, Myriam de Siqueira.; et al. (org.). Protocolos clinicos dos exames
laboratoriais. Belo Horizonte: Universidade Federal de Minas Gerais, 2009. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

OLIVEIRA, Maria Beatriz Siqueira Campos.; et al. (org.). Conceitos basicos e
aplicados em imuno-hematologia. Rio de Janeiro: Escola Politécnica, 2013. E-book.
Vitor Hugo Parpinelli.;; et al. (org,). Guia pratico de hematologia. Cricima:
EDIUNESC, 2019. E-book.

BRASIL: Ministério da Saude. Hematologia e hemoterapia: guia de manejo de
residuos. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. E-book.

CORREA, Paula Dittrich. Biosseguranca em servicos de saude. Indaial
UNIASSELVI, 2015. E-book.



Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o
Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Modulo 1:
Biosseguranca e Manutencdo de Equipamentos em Laboratério de Microbiologia
Clinica. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa, 2013. E-book.
DISCIPLINA: DIAGNOSTICO POR IMAGEM

EMENTA: Fisica das radiacdes. Principios fisicos, funcionamento e operacdo dos
aparelhos de raios-x, tomografia computadorizada, ressonéncia magnética e
cintilografia. Equipamentos e procedimentos da radioterapia. Protec&o radiologica.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

TEIXEIRA, Henrique Guilnerme de Castro. et al. Atlas de anatomia radiogréfica.
Juiz de Fora: UFJF, 2014. E-book.

OLIVEIRA, Georgge Gomes. Avaliagdo dosimétricaem procedimentos de
radiografia panoramica e teleradiografias. Recife: Universidade Federal de
Pernambuco, 2004. E-book.

SATO, Armando Massao. Radiografias panoramicas: abrangéncia multidisciplinar.
Piracicaba, UNICAMP, 2005. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAGIDO DA SILVA, André Miguel A ortopantomografia no estudo de lesdes
radiolUcidas: importancia no diagndstico e tratamento. Porto (POR): Universidade
Fernando Pessoa, 2011. E-book.

LADEIRA, Daniela Brait Silva. Fissuras |abio-palatais. Piracicaba: UNICAMP, 2003.
E-book.

OLIVEIRA, Emilia Figueiredo de; et al. Radiologia odontoldgica: Principios de
interpretacdo. Sao Luis: Universidade Federal do Maranhdo. UNA-SUS/UFMA, 2014.
E-book.

BERNARDES, Ricardo Affonso. Estudo comparativo entre as tomografias
computadorizadas 3D, ortopantomograficas e radiografias periapicais no diagnostico
de lesbes periapicais, fraturas radiculares e reabsor¢cbes dentais. Sdo Paulo: USP,
2007. E-book.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual do instrumento de avaliagdo da atencao
primaria & saude: primary care assessment tool pcatool. Brasilia: Ministério da
Saude, 2010. E-book.

DISCIPLINA: TOXICOLOGIA E ANALISES TOXICOLOGICAS



EMENTA: Abordagem dos fundamentos basicos para a andlise e diagnostico
laboratorial na area de toxicologia. Métodos laboratoriais mais empregados para
monitorizagdo terapéutica, ambiental e biolégica, analises toxicologicas de
emergéncia e diagnostico de exposicao a solventes, gases, metais e agrotoxicos.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

HERNANDEZ, Edna Maria Miello; et al. (org,) Manual de Toxicologia Clinica:
orientacdes para assisténcia e vigilancia das intoxicagbes agudas. Séo Paulo:
Secretaria Municipal de Saude, 2017. E-book.

RUPPENTHAL, Janis Elisa. Toxicologia. Santa Maria: ETEC, 2013. E-book.
PERUZZO, Lucile Cecilia. Toxicologia e seguranca. Indaial: UNIASSELVI, 2018. E-
book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BACHUR, Tatiana Paschoalette Rodrigues (org.). Toxicologia: uma abordagem
multidisciplinar. Campina Grande: Amplla, 2021. E-book.

BARIONI, Eric D.; PROFETA, Guilherme. (org.). O livro das intoxicac¢fes: educacao
para a prevencao de acidentes. Sorocab: Eduniso, 2021. E-book.

BRASIL, Carla Cristina Bauermann. Alimentos: toxicologia e microbiologia & quimica
e bioquimica. Ponta Grossa: Atena, 2022. E-book.

SPRADA, Edilmere. Toxicologia. Curitiba: E-TEC, 2013.E-book.

CORREA, Edailson de Alcantara.; et al. (org.). Ensaios quimicos e microbiolégicos
aplicados a alimentos. Rio Branco: Stricto Sensu. 2020. E-book.

DISCIPLINA: PARASITOLOGIA CLINICA

EMENTA: Helmintos, protozoarios e sua importancia clinica na diagnose. Métodos de
controle. Formacdo de atitudes favoraveis ao fortalecimento do sentido de
responsabilidade com a saude da comunidade. Técnicas de diagnoéstico laboratorial.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

PINTO, Carlos José Carvalho; GRISARD, Edmundo Carlos; ISHIDA, Maria Marcia
Imenes. Parasitologia. Florianépolis: CCB/EAD/UFSC, 2011. E-book.

SILVA, Reinaldo José da.; et al. Atlas de parasitologia humana. Sao Paulo : Cultura
Académica : Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacédo, 2009. E-
book.

PANTOJA, Lydia Dayanne Maia; et al. (org.). Principios da parasitologia. Fortaleza:
UECE, 2015. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:



BACHUR, Tatiana Paschoallete. (org.). Mecanismos de agressdao e defesa:
principios basicos de parasitologia, microbiologia, patologia e imunologia. Campina
Grande: Amplla, 2022. E-book.

CIMERMAN, Benjamin; CIMERMAN, Sérgio. Parasitologia humana e seus
fundamentos gerais. Sdo Paulo: Atheneu, 2009. (17 exemplares fisicos)
MAXIMILIAN, Buja, L.; et al. Atlas de patologia humana de Netter. Porto Alegre:
Artmed, 2009. (10 exemplares fisicos)

DISCIPLINA: BIOMEDICINA EM BANCO DE SANGUE

EMENTA: Biomedicina e banco de sangue. Processamento do sangue e sua
sorologia. Producdo, armazenamento e distribuicdo de hemocomponentes. Exames
pré e pos-transfusionais. Transfusdo. Transplante de 6rgdos. Doagdo de sangue,
medula e 6rgados. Doadores e receptores de sangue. Organizacdo e ambientes.
Equipamentos, servicos e funcionarios. Higiene e assepsia. Normas técnicas de
seguranca e biosseguranca. Legislacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FUJII, Luis Carlos. Manual de biosseguranca: servicos de Interesse a Saude. Porto
Alegre: Secretaria Municipal de Saude, 2016. E-book.

PINTO, Carlos José Carvalho. Toépicos em biosseguranca. Floriandpolis:
CCB/EAD/UFSC, 2011. E-book.

BRASIL. Ministério da Saude. Biosseguranca em saude: prioridades e estratégias
de acdo. Brasilia: Ministério da saude, 2010. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

OLIVEIRA, Maria Beatriz Siqueira Campos.; et al. (org.). Conceitos basicos e
aplicados em imuno-hematologia. Rio de Janeiro: Escola Politécnica, 2013. E-book.
Vitor Hugo Parpinelli.;; et al. (org,). Guia pratico de hematologia. Cricima:
EDIUNESC, 2019. E-book.

BRASIL: Ministério da Saude. Hematologia e hemoterapia: guia de manejo de
residuos. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. E-book.

CORREA, Paula Dittrich. Biosseguranca em servicos de salde. Indaial:
UNIASSELVI, 2015. E-book.

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o
Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Modulo 1:
Biosseguranca e Manutencdo de Equipamentos em Laboratério de Microbiologia

Clinica. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa, 2013. E-book.



DISCIPLINA: MICROBIOLOGIA CLINICA

EMENTA: Métodos de coloracdo e identificacdo de bactérias. Meios de cultura.
Provas bioquimicas. Provas de patogenicidade das bactérias. Antibidticos e
quimioterapicos. Esterilizagéo e desinfeccdo. Doencgas bacterianas e fungicas.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

LIBERTO, Maria Isabel Madeira; MAULORI, Curié Cabral; LINS, Ulysses Garcia
Casado. Microbiologia. v. 2. Rio de Janeiro: Fundagdo CECIERJ,2010. E-book.
REIS, Angela Adamski da Silva; SANTOS, Rodrigo da Silva. Microbiologia basica.
Aparecida de Goiania: Faculdade Alfredo Nasser, 2016. E-book.

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o
Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Modulo 1:
Biosseguranca e Manutencdo de Equipamentos em Laboratério de Microbiologia
Clinica. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa, 2013. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o
Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Mddulo 2: Controle
Externo da Qualidade. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria.Brasilia: Anvisa, 2013.
E-book.

CARVALHO, Irineide Teixeira de. Microbiologia basica. Recife: EDUFRPE, 2010. E-
book.

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Microbiologia Clinica para o
Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude. Mdédulo 3: Principais
Sindromes Infecciosas. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa,
2013. E-book.

SILVA NETO, Benedito Rodrigues da.; et al. Micologia fungos e ou seus
metabodlitos como objeto de estudo. Ponta Grossa: Atena, 2020. E-book.
SALGADO, Yvanna Carla de Souza. Patologia doencas bacterianas e fungicas.
Ponta Grossa: Atena, 2020. E-book.

SILVA NETO, Benedito Rodrigues da.; et al. Principais grupos e aplicacdes
biotecnolégicas dos fungos. Ponta Grossa: Atena, 2020.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM ANALISES CLINICAS I
EMENTA: Possibilitar ao aluno alcancar o conhecimento especifico sobre as diversas
manifestacdes clinicas que ocorrem nos seres humanos, bem como suas causas,

prevencdes e tratamento. Dosagem de constituintes plasmaticos em soro/plasma



como: uréia creatinina; acido Urico; colesterol total e fracdes; proteinas totais e
fracOes; sodio; potassio; litio; magnésio; ferro; ASAT; ALAT; amilase; lipase; aldolase;
mucoproteina; agpa; proteina C reativa. Capacitar os académicos nos principios
Gerais de Diagnostico Laboratorial. Principios de Microscopia e Aplicacoes.
Diagnostico molecular. Diagnostico sorolégico. Bacteriologia. Mecanismos envolvidos
na patogenia bacteriana. Agentes antibacterianos. Diagnostico laboratorial de
doencas bacterianas. Staphylococcus e Microrganismos correlatados. Streptococcus.
Virologia. Mecanismo da patogenia viral. Agentes antivirais. Diagnostico laboratorial
de doencas virais. Herpes virus humano. Retrovirus. Virus da hepatite. Micologia.
Mecanismos de patogenia dos fungos. Agentes antifingicos. Diagnostico laboratorial
das doencas fungicas. Micoses superficiais, cutaneas, subcutaneas. Micoses
sistémicas

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DALPAI, Débora. Bioquimica médica para iniciantes. Porto Alegre: Ed. da
UFCSPA, 2018. E-book.

SANTOS, Ana Paula S. Azevedo dos.; et al.. Bioguimica pratica: Protocolos para
analise de biomoléculas e exercicios complementares. Sdo Luis: UFMA, 2017. E-
book.

LIBERTO, Maria Isabel Madeira; MAULORI, Curié Cabral; LINS, Ulysses Garcia
Casado. Microbiologia. v. 2. Rio de Janeiro: Fundagédo CECIERJ, 2010. E-book.
REIS, Angela Adamski da Silva; SANTOS, Rodrigo da Silva. Microbiologia basica.
Aparecida de Goiania: Faculdade Alfredo Nasser, 2016. E-book.

SILVA NETO, Benedito Rodrigues da.; et al. Micologia fungos e ou seus
metabolitos como objeto de estudo. Ponta Grossa: Atena, 2020. E-book.

PINTO, Carlos José Carvalho; GRISARD, Edmundo Carlos; ISHIDA, Maria Marcia
Imenes. Parasitologia. Florianépolis: CCB/EAD/UFSC, 2011. E-book.

SILVA, Reinaldo José da.; et al. Atlas de parasitologia humana. Sdo Paulo : Cultura
Académica : Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacao, 2009. E-
book.

PANTOJA, Lydia Dayanne Maia; et al. (org.). Principios da parasitologia. Fortaleza:
UECE, 2015. E-book.

DISCIPLINA: OPTATIVA | - LIBRAS

EMENTA: Conceituacao e caracterizacdo da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

como forma de comunicacéo e expressao do surdo. Linguistica e gramatica da Libras.



Estudos dos pressupostos tedricos-historicos, filosoficos, socioldgicos, pedagdgicos e
técnicos da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, como instrumentos para a pratica
docente. Utilizacdo da Lingua Brasileira de Sinais na comunicacao entre o professor
e o0 aluno surdo, contribuindo para o reconhecimento dos seus direitos e competéncias
como sujeito e cidadéao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LIMA, José Willen.; et al. (org.). A surdez em multiplos (con)textos educacdo,
tecnologia e saude. Porto Alegre: Editora Fi, 2019. E-book.

SILVA, Fabio Irineu.; et al. (org.). Aprendendo Libras como segunda Lingua. Santa
Catarina: IFSC. E-book.

MARCON, Andréia Mendiola.; et al. (org.). Estudos da Lingua Brasileira de Sinais.
Passo Fundo: Universidade de Passo Fundo, 2011. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

WITKOSKI, Silvia Andreis. Introducéo a libras: lingua, histéria e cultura. Curitiba:
UTRFRP, 2015. E-book.

ENAP. Libras. Brasilia: ENAP, 2019. E-book.

GODOI, Eliamar.; etal. (org.). Lingua brasileira de sinais. Uberlandia: EDUFU, 2016.
Tanya A. Felipe. Libras em contexto. 8.ed. Brasilia: Walprint Gréfica e Editora, 2007.
E-book.

ILES, Bruno.; et al. (org.). Manual de libras para ciéncias a célula e o corpo humano.
Teresina: EDULPI. E-book.

DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | (TCC 1)

EMENTA: Conceito e objetivos do “Trabalho de Conclusdgo de Curso”.
Desenvolvimento do conhecimento cientifico. Pratica baseada em evidéncias. Tipos
de pesquisas cientificas. Estrutura de um projeto de pesquisa. Consulta a bases de
dados bibliogréficos. Avaliacdo e resumo de artigos cientificos. Estrutura de um TCC.
Como apresentar um TCC.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LOSE, Alicia Duha. Metodologia do trabalho cientifico: elaboracdo de projeto.
Salvador: UFBA, Faculdade de Educacdo; Superintendéncia de Educacdo a
Distancia, 2019. E-book.

SILVA, Douglas Fernandes da.; et al. Manual pratico para elaboracao de trabalhos

de conclusao de curso. Sao Paulo : Blucher Open Access, 2020. E-book.


https://bibliogratuita.curatoriaeditora.com.br/course/view.php?id=3283

ABREU, Geysa Spitz. Alcoforado de. Metodologia de projetos em ciéncias Il.
Florianopolis: Publicagbes do IF-SC, 2010. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

TAVARES, Arice Cardoso; SELL, Fabiola Sucupira Ferreira; SELL, Sérgio.
Metodologias para iniciacdo a pratica da pesquisa e extensado | caderno
pedagadgico. Florianépolis: UDESC/CEAD/UAB, 2011. E-book.

ARAUJO, Maria lvanilde.; et al. Bioestatistica. Rio de Janeiro: Edicdo dos autores,
2017. E-book.

VELARDE, Luis Guillermo Coca. No¢8es de bioestatistica. Niteréi: UFF, 2017. E-
book.

MILAN, Luis Aparecido Milan. Estatistica Aplicada. Sdo Carlos: UFSCAR, 2014. E-
book.

SILVEIRA, Claudia Regina. Metodologia da pesquisa. 2. ed. rev. e atual.
Florianopolis: Publicagbes do IF-SC, 2011. E-book.

DISCIPLINA: TOPICOS ESPECIAIS EM BIOMEDICINA E ETICA PROFISSIONAL
EMENTA: Historia, evolucéo e conquistas da Biomedicina; A biomedicina no Brasil. O
relacionamento Biomédico/médico. A funcdo social do Biomédico. ldentificacdo e
entendimento do biomédico e o seu papel politico social no Brasil e no mundo. Areas
de atuacdo do Biomédico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, Hélio Pereira. A Responsabilidade pela Saude: aspectos juridicos. Rio de
Janeiro: FioCruz, 1995. E-book.

HECK, Jose. Bioética: autopreservagdo, enigmas e responsabilidade. Floriandpolis:
UFSC, 2011. E-book.

JUNQUEIRA, Cilene Rennd. Bioética. Sao Paulo: UNIFESP, 2015. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

RECKZIEGEL, Janaina; FREITAS, Riva Sobrado. Direitos humanos fundamentais
civis: bioética e aspectos do estado social. Joacaba: Editora UNOESC, 2017. E-book.
BINI, Edson. Etica. Bauru: Edipro, 2003. (20 exemplares fisicos)

BOYACIYAN, Krikor. (org.). Etica em ginecologia e obstetricia. 5.ed. S&o Paulo:
Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, 2018. E-book.

SCHRAMM, Fermin Roland. Trés ensaios de bioética. Rio de Janeiro: FIOCRUZ,
2015.E-book.



COSTA, Elisa Miranda. Bases Conceituais da Saude 6. Ponta Grossa: Atena
editoria, 2019. E-book.

DISCIPLINA: Estagio SUPERVISIONADO em anélises clinicas IV

EMENTA: Capacitar o académico nas principais técnicas utilizadas em imunologia,
focando o desenvolvimento das patologias frente as respostas imunes e relacionado
os resultados obtidos no estudo clinico com o aprendido em aulas tedricas. A
Finalidade da Imunologia. Sorologia: importancia e Parametros. Testes de
Aglutinacdo. Testes de hemaglutinagdo. Floculagdo. Imunocromatografia. Testes
Imunoenzimaticos. Testes de imunofluorescéncia. Anticorpos Antinucleares. Western
blotting. Nefelometria, Turbidimetria, e Citometria de Fluxo. Interacdo Ag/Ac:
Aplicagdes em investigagdes laboratoriais. O Sistema Imune e as Vacinas.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, Lilian M.G. Bahia. Imunologia. v. 1. Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ,
2010. E-book.

BARARDI, Célia Regina Monte.; et al. Imunologia. Florianépolis: Universidade
Federal de Santa Catarina, 2010. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DANTAS, Vera Maria.; et al. Alergia, imunologia, pneumologia: manual de rotinas
para pacientes pediatricos internados. Natal: EDUFRN, 2019. E-book.

MACHADO, Raimundo Diogo.; et al. Imunologia basica e aplicada as anédlises
clinicas. Rio de Janeiro: edi¢cao dos autores, 2015. E-book.

SANTOS, Claudio Bezerra. Imunologia Ill. Jodo Pessoa: edicdo do autor, 2015. E-
book.

MINEO, José Roberto.; et al. Manual ilustrado de praticas laborais em imunologia.
Uberlandia: EDUFU, 2016. E-book.

DISCIPLINA: GESTAO E CONTROLE DE QUALIDADE LABORATORIAL
EMENTA: O planejamento e a administracdo laboratorial geral: custos, insumos,
funcdo de prevencao; contabilidade. Capitalizacdo do laboratério. Aplicacdo ao
profissional como funcionario e como proprietario. Administragéo funcional, técnica e
financeira. Midia e convénios. Os laboratdrios na atualidade (mercado). Boas préticas
do laboratério clinico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ROCHA, Henrique Martins. Controle estatistico de qualidade. Rio de Janeiro:
Fundacao Cecierj, 2019. E-book.



CAMARGO, Wellington. Controle de qualidade total. Curitiba: IFP, 2011. E-book.
MACHADO, Simone Silva. Gestdo de qualidade. Inhumas: IFG, 2012. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017. Disponivel em:
https://www.exactusmetrologia.com.br/sites/default/files/3-nbr_iso_iec_17025-
2017_versao_exclusiva_treinamento.pdf. Acesso em: 13 jul. 2023.

ABNT NBR ISO/IEC 9001. Disponivel em:
https://portal.fiocruz.br/sites/portal.fiocruz.br/files/documentos_2/nbriso9001.pdf.
Acesso em: 13 jul. 2023.

ABNT NBR ISSO/IEC 15189. Disponivel em: https://www.sbp.org.br/wb/wp-
content/uploads/2018/11/ISO-15189-Medical-Laboratories.pdf. Acesso em: 13 jul.
2023.

RODRIGUES, Marcia Lima. Gestéo de qualidade. Cuiaba: UFMT, 2013. E-book.
CORREA, José Abol. Garantia da qualidade no laboratério clinico. 7. ed. S&o
Paulo: PNCQ.

DISCIPLINA: HISTORIA E CULTURA AFROBRASILEIRA E INDIGENA

EMENTA: Historico das medidas legais que instituiram a obrigatoriedade do ensino
de historia e cultura afro-brasileira e africana nos curriculos das escolas brasileiras;
as reflexdes sobre a definicdo de parametros para o ensino de Histéria da Africa e
Cultura Afro-Brasileira e suas consequéncias na formacao de professores de Historia,
bem como a analise de experiéncias de implementacao dos referidos conteddos nos
curriculos escolares, considerando os temas e abordagens privilegiados por
professores de Historia nas escolas e a producdo de materiais didaticos. A produgéo
de saberes a partir de sujeitos externos ao ambiente universitario: projetos, programas
e a atuacdo de movimentos sociais e comunidades negras na construcdo do
conhecimento nesse campo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PANTOJA, Gislane Narciso; BASTOS, Veronica Wander. Legislacao social: volume
anico. Rio de Janeiro: Fundagcédo CECIERJ, 2009. E-book.

REIS, Cristiane de Souza. Politicas publicas e grupos em situacdo de
vulnerabilidade: volume Unico. Rio de Janeiro: Fundacgéo Cecierj, 2019. E-book.
DUTRA, Cristiane Feldmann.; et. al. Direitos humanos e migracdes forcadas:
migracdes, xenofobia e transnacionalidade. Porto Alegre: Editora Fi, 2020. E-book.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:



ALVES, Verena Holanda de Mendonga.; et al. Direitos humanos e(m) tempos de
crise. Porto Alegre: Editora Fi, 2019. E-book.

LIFSCHITZ, Javier Alejandro; SOARES, Diony Maria. Estudos antropolégicos. Rio
de Janeiro: Fundacéo CECIERJ, 2012. V. 2. E-book.

SILVA, Juliana Giovanetti Pereira da. Temas transversais de direitos humanos,
volume 2: abordagens contemporaneas. Porto Alegre: Editora Fi, 2019. E-book.
SANTOS, Charles dos.; et al. A pele alvo: discussbes sobre racismo, cultura e
protagonismo social negro. Sao Luis: EDIFMA, 2022.

ATENA (Ed.). Politicas publicas na educacao brasileira: educacdo ambiental.
Parana: Atena, 2018. E-book.

DISCIPLINA: OPTATIVA II- NORMAS DE BIOSSEGURANCA

EMENTA: Introducédo geral a Biosseguranca. Conceitos basicos. Legislacdo. Tipos de
risco. Biosseguranca em laboratorio de ensino e da area da saude. Barreiras de
contencdo. Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo. Manipulacdo e estocagem de
produtos quimicos e descarte de seus residuos. Manipulagdo, controle e descarte de
produtos biol6gicos. A¢ces de biosseguranca no contexto da gestdo da qualidade.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

FUJII, Luis Carlos. Manual de biosseguranca: servicos de Interesse a Saude. Porto
Alegre: Secretaria Municipal de Saude, 2016. E-book.

PINTO, Carlos José Carvalho. ToOpicos em biosseguranca. Florianépolis:
CCB/EAD/UFSC, 2011. E-book.

BRASIL. Ministério da Saude. Biosseguranca em saude: prioridades e estratégias
de acdo. Brasilia: Ministério da saude, 2010. E-book.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Ministério da Saude. Biosseguranca em saude: prioridades e estratégias
de acdo / Ministério da Saude, Organizacdo Pan-Americana da Saude. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2010. E-book.

CORREA, Paula Dittrich. Biosseguranca em servicos de salde. Indaial:
UNIASSELVI, 2015. E-book.

BRASIL. Ministério da Saude. Construindo a politica nacional de biosseguranca
e bioprotecdo: a¢bes estratégicas da saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2019.
PINTO, Carlos José Carvalho.; et al. TOpicos em biosseguranca. Floriandpolis:
UFSC, 2011.



TEIXEIRA, Pedro.; VALLE, Silvio. (org). Biossegurancauma: abordagem
multidisciplinar. 2.ed. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2010.

DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il (TCC II)

EMENTA: Elaboracdo e apresentacdo oral de um artigo cientifico sob orientagéo
presencial e individual, com a finalidade de se desenvolver pesquisas em qualquer
ramo da Biomedicina.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LUCK, Heloisa. Metodologia de projetos: uma ferramenta de planejamento e
gestdo. Petrépolis: Vozes, 2011. (12 exemplares fisicos)

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho
cientifico. Sao Paulo: Atlas, 2016. (20 exemplares fisicos).

SANTOS, S.C., CARVALHO, M.AF. Mundo académico e a construcao do
conhecimento. Normas e técnicas. Kelps, 2014. (10 exemplares fisicos).
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Informac&o e documentacao.
Disponivel em: http://www.abnt.org.br/default.asp?resolucao=1024X768.

BRASIL. Lei n® 11.794, de 8 de outubro de 2008. Regulamenta o inciso VII do § 1° do
art. 225 da Constituicdo Federal, estabelecendo procedimentos para o uso cientifico
de animais; revoga a Lei n° 6.638, de 8 de maio de 1979; e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-
2010/2008/Lei/L11794.htm.

LOSE, Alicia Duha. Metodologia do trabalho cientifico: elaboracdo de projeto.
Salvador: UFBA, Faculdade de Educacdo; Superintendéncia de Educagdo a
Distancia, 2019. E-book.

SILVA, Douglas Fernandes da... [et al.]. Manual pratico para elaboracdo de
trabalhos de concluséo de curso. Sao Paulo: Blucher Open Access, 2020. E-book.
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3.16 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

No contexto dos cursos de graduacado da Faculdade Padréao, a formacao
profissional e para a cidadania é entendida como um processo continuado que envolve
estudos tedricos e praticos durante todo o curso. Essa perspectiva busca a superacao
da dicotomia entre teoria e pratica no processo de formacao dos futuros profissionais,

no contexto da sociedade local e regional.

O Estéagio Supervisionado do curso de Biomedicina da Faculdade Padréo
caracteriza-se como atividade curricular obrigatéria, orientada e supervisionada pelos
professores, objetivando a integracao tedrico-pratica dos conhecimentos aplicados a
realidade cotidiana. Trata-se da realizacdo de uma experiéncia sisteméatica com

aprofundamento em teméticas especificas de cada curso.

Constituindo-se como atividade obrigatéria, componente da estrutura
curricular, o Estagio Supervisionado € desenvolvido, na segunda metade do curso,
tendo por objetivo o desenvolvimento da pratica profissional, ou seja, o periodo de
vivéncia do discente em situacfes que venham possibilitar a integracdo da acao no
processo de formacéao profissional.

Desta forma, por meio do Estagio Supervisionado é disponibilizada ao
académico uma aproximacdo da realidade cotidiana, o campo profissional onde
ocorrem situacdes reais de vida e de trabalho, com a presenca das multiplas variaveis
especificas da éarea profissional. Isso favorece o desenvolvimento de aspectos

técnicos, sociais e humanos da profisséo.

Os “aspectos técnicos” referem-se as areas de atuagdo profissional
incluindo planejamento; tomada de decisdo; capacidade de convivéncia com o poder
e o risco; visdo empreendedora; a comunicacdo pessoal; capacidade de critica e

criativa e adaptacéo a novas situagcdes no contexto social.

No que se referem aos “aspectos sociais”, estes estdo relacionados ao
equilibrio das atitudes do estagiario frente as questfes sociais no ambito profissional,
seu respeito pelo desenvolvimento da qualidade de vida, pela livre iniciativa,
propagando o desenvolvimento da sociedade e das organizagfes, expressando-se de

forma pratica.



O aspecto humanista profissional € exigido através da sua conduta e

relacionamento interpessoal no contexto social que se insere; a criatividade; iniciativa,

lideranca; e motivagdo. O Estagio Supervisionado, por meio da prética, objetiva uma

vivéncia profissional ligada as atividades de carater académico-profissional,

executados em instituicdes publicas ou privada tendo como produto final relatorios e

avaliacao final do estagio. O Estagio Supervisionado do Curso de graduacdo em

Biomedicina da Faculdade Padréo deve consolidar os seguintes objetivos gerais:

Proporcionar ao estudante de Biomedicina oportunidades de
desenvolver suas habilidades, analisar situacdes e propor mudancgas
no ambiente organizacional e societario;

Complementar o processo ensino-aprendizagem, por meio da
conscientizagdo das diferengas individuais e incentivar a busca do
aprimoramento pessoal e profissional;

Servir como “mapeamento” da realidade profissional, aproximando
0s conhecimentos académicos das praticas de mercado;

Criar oportunidades para o estudante, por meio do estagio, conhecer
as organizacoes e saber como elas funcionam;

Incentivar as potencialidades individuais;

Promover a integracdo da Faculdade Padrdo com as empresas,
instituicbes educacionais e comunidade;

Servir como meio de reconhecimento das atividades de pesquisa e
docéncia, possibilitando ao aluno identificar-se com novas areas de
atuacao;

Buscar por meio da aprendizagem voltada para o “aprender a
aprender”, estimular o aluno ao interesse pela atividade de docéncia
— aprender a ensinar;

Buscar colocacdo profissional junto ao mercado de trabalho, de
acordo com a area de interesse do aluno;

Complementar a formacao do estudante, dotando-o do instrumental
pratico indispensavel ao perfeito desempenho de sua futura
atividade profissional;

Aperfeicoar a formacao profissional de acordo com as exigéncias do

mercado de trabalho;



e Estabelecer um canal retroalimentado entre a teoria e a pratica,
desenvolvidas pela instituicdo e Comunidade.

e Permitir ao académico identificar com maior clareza a finalidade de
seus estudos e de mensurar suas possibilidades;

e Completar o processo ensino-aprendizagem, o estagio contribui
para “transformar” o académico de hoje no profissional de amanh3;

e Possibilita sentir suas proprias dificuldades e incentivar o seu
aprimoramento pessoal e profissional;

e Permite conhecer a filosofia, diretrizes, organizacdo e
funcionamento das empresas, entidades e instituicbes em geral,
permitindo, enfim, identificar-se com o futuro campo de trabalho.

Faz-se necessario que se integre o saber académico com as reais
demandas da pratica profissional. E importante, também, que se considere todas as
habilidades e aptiddes do individuo adquiridas fora do ambiente académico.

O processo de desenvolvimento do Estagio Supervisionado passa por
diferentes etapas, envolvendo as diversas areas das andlises clinicas. E desenvolvido
nas areas hospitalar e laboratorial (laboratérios clinicos ou de pesquisa), contribuindo
para a formacdo de um biomédico que desenvolva uma pratica comprometida com as
necessidades de saude da populacdo, com autonomia, raciocinio investigativo,
criatividade, com capacidade de comunicacdo, resolucdo de problemas, trabalho

interdisciplinar e multiprofissional.

Os campos de estagio que possuem termo de convénio firmado com a
Faculdade Padrao s&o consultados previamente para verificar a viabilidade de aceitar
o aluno para o estagio. Apos esta consulta é realizada a indicacdo para o aluno da
empresal/instituicdo onde realizara o estagio, o Supervisor de Estagio, através do
Responsavel pelo Estagio Supervisionado, oficia a empresa ou oOrgao publicos

indicado, comunicando o nome dos estagiarios.

Como concluséo ao desenvolvimento do estagio supervisionado, cabera ao
académico entregar ao responsavel pelo estagio supervisionado o plano de atividade
e ficha de avaliacdo do estagio curricular obrigatério. A Faculdade Padrdo mantém

convénio com os laboratdrios de Analises Clinicas listados no quadro abaixo.



LABORATORIO CONVENIADO ENDERECO

Rua Silva Bueno 4000 (Jardim Nova Era),
Aparecida de Goiania, GO, 74916-200

Laboratorio- Cais Nova Era

Laboratério do Instituto de Neurologiade ~ |Praca Gilson Alves De Souza 140, Setor Bueno, GO,
Goiania- Hospital Neurolégico 74210-250
Al. Cel. Joaquim Bastos 120, qd. 216, It. 15e 18,

Laboratdrio- Hospital Sao Lucas
Goiania, GO, 74175-150

O Estagio Supervisionado propicia ao aluno um processo de efetiva
interacdo entre professor/aluno e da pratica laboratorial com objetivos e tarefas
claramente definidas de auxilio mutuo, tendo em comum a preocupacdo com a
formacdo do futuro profissional em analises clinicas. Desta forma, apresenta como

objetivos especificos:

- Levar o aluno a penetrar no amago da realidade biomédica para
compreender os significados subjacentes as acdes diarias do biomédico;

- Criar oportunidades para que o estagiario aprenda a reconhecer a
existéncia real da instituicdo através da rede de atividades que nela se realizam;

- Propiciar um aprendizado real, que se efetiva na compreensdo de como
0S sujeitos da pratica laboratorial exprimem 0 que experimentam;
produzem/reproduzem; conhecem e transformam no seu fazer cotidiano;

- Possibilitar que o estagiario compreenda as interagdes que ocorrem na
fisiologia humana, esforcando-se para ler e interpretar exames, o0s significados que 0s
sujeitos da acdo estdo dando a sua pratica;

- Criar condicdes para que o estagiario aprenda a conhecer a realidade (o
contexto) a partir da perspectiva de seus atores, de modo a repensar formas de
participacéo futura no exercicio da profissao;

- Favorecer, ao estagiario, uma vivéncia antecipada em acdes vinculadas
a sua formacéo, da forma mais abrangente possivel, de modo a prepara-lo melhor
para o exercicio de sua profisséo futura.

O Estéagio Supervisionado tem ainda como objetivo pratico:

- Preparar os estudantes para a pratica de rotina em laboratério de analises
clinicas, visando a execucao de técnicas de diagnostico, bem como normas de coleta,
armazenamento/estocagem e descarte de material biolégico, lavagem e esterilizacdo

de instrumentos;


https://www.bing.com/maps?&mepi=114~~Unknown~Address_Link&ty=18&q=Cais%20Nova%20Era&ss=ypid.YN7993x6339181095738969556&ppois=-16.746484756469727_-49.28141403198242_Cais%20Nova%20Era_YN7993x6339181095738969556~&cp=-16.746485~-49.281414&v=2&sV=1
https://www.bing.com/maps?&mepi=114~~Unknown~Address_Link&ty=18&q=Cais%20Nova%20Era&ss=ypid.YN7993x6339181095738969556&ppois=-16.746484756469727_-49.28141403198242_Cais%20Nova%20Era_YN7993x6339181095738969556~&cp=-16.746485~-49.281414&v=2&sV=1
https://www.bing.com/maps?&mepi=109~~TopOfPage~Address_Link&ty=18&q=Instituto%20de%20Neurologia%20de%20Goi%C3%A2nia&ss=ypid.YN7993x629716870&ppois=-16.692279815673828_-49.277950286865234_Instituto%20de%20Neurologia%20de%20Goi%C3%A2nia_YN7993x629716870~&cp=-16.69228~-49.27795&v=2&sV=1
https://www.bing.com/maps?&mepi=109~~TopOfPage~Address_Link&ty=18&q=Instituto%20de%20Neurologia%20de%20Goi%C3%A2nia&ss=ypid.YN7993x629716870&ppois=-16.692279815673828_-49.277950286865234_Instituto%20de%20Neurologia%20de%20Goi%C3%A2nia_YN7993x629716870~&cp=-16.69228~-49.27795&v=2&sV=1
https://www.bing.com/maps?&mepi=114~~Unknown~Address_Link&ty=18&q=Hospital%20S%C3%A3o%20Lucas&ss=ypid.YN7993x2342050408013555267&ppois=-16.708332061767578_-49.26226806640625_Hospital%20S%C3%A3o%20Lucas_YN7993x2342050408013555267~&cp=-16.708332~-49.262268&v=2&sV=1
https://www.bing.com/maps?&mepi=114~~Unknown~Address_Link&ty=18&q=Hospital%20S%C3%A3o%20Lucas&ss=ypid.YN7993x2342050408013555267&ppois=-16.708332061767578_-49.26226806640625_Hospital%20S%C3%A3o%20Lucas_YN7993x2342050408013555267~&cp=-16.708332~-49.262268&v=2&sV=1

- Acompanhar os estudantes na rotina laboratorial a fim de estimula-los a
pratica de normas internacionais de biosseguranca e da utilizacdo de programas de
Controle de Qualidade;

- Desenvolver junto a comunidade local, projetos de pesquisa/extensao que
visam avaliar o perfil de parametros bioldgicos, a fim de introduzir medidas preventivas
gue possam melhorar a qualidade de saude da populacéo.

O Estagio Supervisionado do Curso de Biomedicina é dividido em trés
semestres e totaliza 645 horas, constituindo assim, 20% da carga horéria total do
curso (Parecer CNE/CES 104/2002 publicado 11/04/2002, Art. 7°). Os estagios se
realizam do sexto ao oitavo periodo e apresentam carga horaria de 215 horas por
periodo, permitindo ao aluno durante os trés ultimos periodos do curso uma integracédo
dos contetdos com a vivéncia préatica de situacfes reais com base na teoria que
aprenderam ao longo dos outros periodos cursados. O estagio inclui a participacao
em grupo de discussdo semanal de casos clinicos vivenciados pelo préprio aluno
durante o seu estagio, além de apresentacédo de trabalhos cientificos, de publicacdes
recentes e de discussdes sobre as novas tecnologias que envolvam as diversas areas

de atuacao do profissional biomédico.

3.17 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Por meio das Atividades Complementares previstas no Curso de
Biomedicina, sdo estabelecidas diretrizes que permitem ao estudante iniciar uma
trajetdria prépria e personalizada na vida académica, preservando sua identidade e
sua vocacgdo, bem como ampliar seus conhecimentos. Tais atividades ampliam o
espaco de participacao do aluno no processo didatico-pedagdgico, no qual deve ser
sujeito da relacdo pedagogica, consoante a tendéncia da legislacdo e das politicas
educacionais no sentido de flexibilizar os cursos, dando oportunidade ao aluno de
buscar uma formacéo de acordo com suas aptiddes.

A Instituicéo, objetivando um curso mais dinamico, com énfase especial no
estimulo da capacidade criativa e da corresponsabilidade do aluno no processo de
sua formacao definiu, em regulamento préprio que, para a integralizagdo curricular, o
aluno deve cumprir a carga horaria de Atividades Complementares previstas na
estrutura curricular. As Atividades Complementares sdo componentes curriculares

enriquecedores e complementadores do perfil do formando e, possibilitam o



reconhecimento, por avaliacao de habilidades, conhecimento e competéncia do aluno,
inclusive adquirida fora do ambiente académico. As Atividades Complementares
envolvem temas acordes com as unidades curriculares do curso.

Orientam-se, desta maneira, a estimular a pratica de estudos
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e
contextualizada atualizacdo profissional especifica; sobretudo nas relagbes com o
mundo do trabalho e nas ac¢des de extenséo junto a comunidade, estabelecidas ao
longo do curso, integrando-as as diversas peculiaridades regionais e culturais, a
temas relativos & Educacdo das Relacdes Etnico-raciais, Historia e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena, Direitos Humanos e Educacdo Ambiental,
Sustentabilidade e Acessibilidade. A Instituicdo oferece, periodicamente, palestras,
oficinas, cursos e minicursos ligados as diferentes areas de conhecimento, permitindo
ao aluno complementar o aprendizado e diversificar a construcdo do conhecimento.
Também sé&o realizados, periodicamente, eventos ligados ao curso e a disciplinas
especificas. As atividades complementares estdo devidamente normatizadas, através

de regulamentagéo propria.

3.18 TRABALHO DE CONCLUSAO

A estrutura curricular do curso dispde de carga horaria para a realizacédo do
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC. No Curso de Biomedicina, o TCC deve ser
um trabalho de natureza académico-cientifica com o objetivo de gerar uma reflexéo
sistematica sobre um tema relacionado a uma area de conhecimento e de atuacéo
profissional, possibilitando ao aluno, a sua insercdo no campo da producéo do
conhecimento cientifico. Portanto, os temas abordados no TCC devem emergir da
formacdao teodrico pratica consubstanciada, de forma articulada, nas experiéncias de
observacéo, nas reflexdes realizadas disciplinas, nos estagios supervisionados, nos
trabalhos de campo, na insercédo nos grupos de pesquisas e nas agdes de extenséo
junto a comunidade, dentre outras atividades.

O TCC no Curso de Biomedicina se insere no conjunto de disciplinas de
Pesquisa e Pratica Pedagogica, tendo como suporte as intervencdes dos estagios
supervisionados, demais disciplinas e praticas que servem de apoio as reflexdes dos
alunos ao longo do curso. O formato de trabalho de conclusao escolhido para o curso
foi o artigo, que devera ser apresentado na conclusdo do mesmo e, tem sido usado

como um eficiente instrumento de aprendizagem. Os artigos tém por objetivo



primordial, capacitar o aluno a utilizar métodos de pesquisa, para melhor compreender
e expor determinados aspectos do aprendizado como um todo. Os artigos exibidos ao
final do curso em combinac¢do com disciplinas bem encadeadas e com uma bibliografia
dirigida e atualizada, tornam:

» Consolidados o processo de aprendizagem e os conhecimentos até

entao ministrados;

» Possivel a comparacéao das diversas e diferentes linhas do pensamento,
permitindo ao académico estabelecer elos entre as diversas correntes
gue analisam determinados temas ou assuntos;

> Possivel aprimorar o método de pesquisa bibliografica, tornando o
académico agil no manejo das ferramentas que, dia a dia, se
disponibilizam e se aprimoram;

> Possivel trabalhar dados e informagdées, filtrando aqueles pontos que
realmente sdo interessantes para o tema em pauta.

O artigo devera ser feito de forma individual ou em grupo, cabendo ao
académico encontrar dentro do conteddo ministrado em seu curso e dentro da pratica
diaria, alicercada em seus conhecimentos, trazer a luz o seu pensamento consolidado
sobre o tema ou assunto pesquisado. O artigo deve obedecer aos principios
estilisticos e ao formato de apresentacdo de todo trabalho cientifico, com a finalidade
precipua de habituar o académico as regras da pesquisa, da apresentacdo e da
gramatica especifica (Norma ABNT). A sintonia entre o tema do artigo e o estagio
curricular supervisionado serd privilegiada, pois isso dara ao aluno a possibilidade de

um dominio maior da area de seu interesse.

3.19 METODOLOGIA DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A aprendizagem é entendida como processo de construgdo de
conhecimentos, competéncias e habilidades em interagcdo com a realidade e com os
demais individuos, no qual sdo colocadas em uso, capacidades pessoais. Dessa
forma, € abandonada a relagdo na qual o aluno coloca-se no processo de ensino-
aprendizagem em uma posicdo de expectador, limitando-se apenas a captar o
conhecimento transmitido pelo professor. Nessa perspectiva, os alunos passam a

condicdo de sujeitos ativos de sua propria aprendizagem, adquirindo conhecimentos



de forma significativa pelo contato com metodologias de ensino voltadas para a
construcdo de conhecimentos, competéncias e habilidades.

O professor passa, entdo, a desempenhar o papel de mediador e
incentivador, garantindo situagdes que estimulem a participagéo ativa do aluno no ato
de aprender; e de orientador, auxiliando a formacé&o de conhecimentos, competéncias
e habilidades. Assim, os métodos e técnicas de ensino-aprendizagem devem ser
cuidadosamente selecionados e planejados pelo corpo docente da Faculdade
Padréo, observando-se a necessidade de propiciar situagdes que:

a) viabilizem posicionamentos criticos;

b) proponham problemas e questdes, como pontos de partida para
discussoes;

c) definam a relevancia de um problema por sua capacidade de propiciar o
pensar, ndo se reduzindo, assim, a aplicacdo mecanica de férmulas feitas;

d) provoguem a necessidade de busca de informacéo;

e) enfatizem a manipulacdo do conhecimento, ndo a sua aquisicao;

f) otimizem a argumentacado e a contra argumentacao para a comprovacao
de pontos de vista;

g) dissolvam receitas prontas, criando oportunidades para tentativas e
erros;

h) desmistificam o erro, desencadeando a preocupacdo com a
provisoriedade do conhecimento e a necessidade de formulacdo de argumentacdes
mais solidas;

i) tratem 0 conhecimento como um processo, tendo em vista que ele deve
ser retomado, superado e transformado em novos conhecimentos.

A adocdo desses critérios neutraliza a preocupacdo em repassar
conhecimentos a serem apenas copiados e reproduzidos, estimulando e facilitando a
busca do aprendizado de forma autbnoma, assim como o desenvolvimento de
competéncias e habilidades requeridas ao perfil do egresso. A necessidade de
constante atualizacdo decorrente das rapidas transformacdes que se processam na
sociedade e no mercado de trabalho, exige a adocdo de um novo paradigma
pedagdgico, no qual a atencdo se desloca do ensino para o0 processo de
aprendizagem. No desenvolvimento do Curso de Biomedicina da FACULDADE
PADRAO serfo utilizadas metodologias ativas e interativas, centradas no aluno e

voltadas para o seu desenvolvimento intelectual, social e emocional.



Os principios metodolégicos sdo estabelecidos em consonéancia com 0s
objetivos do curso, buscando o desenvolvimento de programas que privilegiam
descobertas de novas metodologias, enfocando o uso e a adequacao de recursos
audiovisuais, de informatica, de novos métodos e técnicas de ensino, visando sempre
o aperfeicoamento do trabalho académico. Os professores deverdo utilizar diversos
métodos e técnicas no desenvolvimento de seus componentes curriculares,
observando sempre as vantagens e as limitac6es de cada um. No caso da técnica de
aula expositiva nas suas formas participativa e dialégica, a atuacao do professor nao
se restringe a mera transmissao de conhecimentos, sendo-lhes destinada a tarefa
mais importante de desenvolver no aluno o habito de trazer para debate, questdes
que ultrapassem os rigidos limites tedricos, levando-os, assim, a repensar o
conhecimento.

Também como opc¢do metodologica para os diversos componentes
curriculares que compdem a matriz curricular, pode-se citar a utilizacdo de
investigacbes cientificas pontuais voltadas para o aprofundamento e o
aperfeicoamento do conhecimento, assim como para 0 desenvolvimento de
competéncias e habilidades.

Além disso, serdo desenvolvidas, entre outros métodos e técnicas, as
seguintes opcoOes: aulas dialogadas, dinamicas de grupo, leituras comentadas,
fichamentos, aulas expositivas, visitas técnicas, aulas praticas, pesquisa bibliografica
e iniciacdo cientifica. Ser4 também estimulado o uso de metodologias de ensino
baseadas na interacdo, tais como a discussdo; o debate; a mesa redonda; o
seminario; o simpdsio; o painel; o dialogo, a entrevista; e o estudo de casos; e 0 uso,
em algumas areas, da metodologia do aprendizado baseado em problemas, com o
estudo centrado em casos reais.

Seré dedicada atencédo especial a garantia da acessibilidade metodoldgica,
pedagdgica e atitudinal. A acessibilidade metodoldgica e pedagdgica é referente as
barreiras nas formas de organizacdo do espaco pedagodgico, incluindo metodologias
de ensino. Sera estimulado o uso, entre os docentes, de ferramentas informatizadas
gue permitam o acesso dos alunos aos textos e outros materiais didaticos em midias
eletrdnicas. Estara garantida a auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Os professores promoverdo processos de diversificacdo curricular,

flexibilizacdo do tempo e utilizacdo de recursos para viabilizar a aprendizagem, como



por exemplo: pranchas de comunicacéo, texto impresso e ampliado, entre outros
recursos, como slides com formatacdo maiores.

A acessibilidade atitudinal refere-se a percepcdo do outro sem
preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminacdes. Todos os demais tipos de
acessibilidade estéo relacionados a essa, pois € a atitude da pessoa que impulsiona
a remocao de barreiras. Existe, por parte dos gestores da Faculdade Padréao, o
interesse em implementar acdes e projetos relacionados a acessibilidade em toda a
sua amplitude. No desenvolvimento da politica de formacéo e capacitacdo do corpo
docente sera priorizada a tematica “acessibilidade pedagdgica e atitudinal’.

3.19.1 Préticas Pedagdgicas Inovadoras

Os projetos pedagdgicos dos cursos devem viabilizar praticas pedagdgicas
inovadoras, com énfase para o uso cada vez mais intenso das tecnologias da
informacé&o. Recursos tecnologicos contemporaneos dardo apoio as metodologias de
ensino, que devem privilegiar estudos de casos e de problemas. As estratégias de
engajamento, motivagdo, capacitacdo, acompanhamento, assim como as propostas
de novos projetos séo salutares para que haja experiéncias exitosas no que se refere

as inovacoes tecnoldgicas

Para além das inovacdes tecnoldgicas, o trabalho em equipe e a
elaboracdo periddica de trabalhos académicos devem retirar da sala de aula a
exclusividade do processo ensino-aprendizagem. Para isto se faz necessario
reconhecer a interagdo entre os pares, a insercédo dos discentes no locus escolar, a
formacdo voltada para a pesquisa, com fundamento nas metodologias cientificas,

como caminho para esta superacéo.
3.19.2 Recursos Audiovisuais

O Curso de Biomedicina da Faculdade Padrao tem, em sua infraestrutura
de apoio pedagdgico, a grande alavanca para a realizagdo de aulas, reunifes e
eventos na Instituicdo. A constante aquisicdo de aparelhos audiovisuais,
principalmente os mais utilizados em sala de aula, ira facilitar o fazer pedagdgico.
Objetivando que os docentes desenvolvam atividades académicas, utilizando as mais
modernas metodologias de ensino, estes tém a sua disposicdo 0s recursos de
multimidia necesséarios, podendo utiliza-los nas salas de aulas e demais ambientes,

conforme o caso.



3.19.3 Recursos Tecnoldgicos e Rede de Comunicacéao

O Curso de Biomedicina da Faculdade Padrdo possui computadores
distribuidos em praticamente todas suas dependéncias, incluindo laboratério de
informatica e biblioteca. Os dados administrativos estarao disponiveis somente para
direcéo, e os didatico-pedagodgicos poderédo ser apreciados pelos alunos nos terminais
de consulta e na biblioteca pelos docentes e discentes. Os equipamentos
disponibilizados como notebooks, computadores e data shows para os professores e
alunos nos espacos académicos do Curso de Biomedicina da Faculdade Padréao
estdo conectados a rede, permitindo aos seus usuarios a comunicagao via internet,

podendo ser retirado na sala de apoio ao docente ou secretaria da instituicao.

3.20 APOIO AO DISCENTE

Para que se cumpra o principio da igualdade de condicbes de acesso e
permanéncia nas Instituicbes de Ensino Superior torna-se necessario que estas
priorizem programas de assisténcia estudantil entendidos como um direito do aluno e
como politica de incluséo social. A Faculdade Padrao, dentro dessa perspectiva, tem
como principio de que, independentemente de condi¢do fisica ou financeira, todo
discente deverd ser tratado com igualdade, respeitando-se as diferencas e
possibilitando uma formacé&o superior consistente e compativel com as exigéncias da

sociedade.

A politica de atendimento aos discentes oferecera, atraves de agbes
inovadoras, um conjunto de alternativas que proporcionam condi¢cdes ao aluno com
menor renda de concluirem os seus cursos, tais como: Bolsas, Financiamentos, além
de formas especificas de descontos por grupos de alunos de uma mesma instituicao.

Sao objetivos da politica de atendimentos ao discente da Faculdade Padréo:

> Criar programas de acolhimento e permanéncia do discente, visando
condi¢cdes de acesso e permanéncia para todos os estudantes dos

seus cursos, independente da condicao fisica ou socioecondmica;
Criar e manter programas de acessibilidade;

» Garantir programas de bolsas para alunos de baixa renda por meio de

mecanismos especificos da propria Institui¢ao;

> Divulgacao dos mecanismos de nivelamento;



» Garantir, mediante a participacdo de programas de bolsas
governamentais, permanéncia dos seus ingressantes dos cursos;

> Intermediacdo e acompanhamento de estagios ndo obrigatorios
remunerados;

> Possibilitar espacos para discussdo das atividades académicas e
pedagdgicas;
Oferecer apoio psicopedagdgico;

» Estimular a formacdo da organizagdo estudantil fornecendo apoio
logistico necessario;

> Criar uma instancia que permita o atendimento discente em todos 0s
setores pedagogico-administrativos da instituicao;

> Estimular a participacdo dos discentes em eventos académicos,

cientificos e culturais.

Além do apoio financeiro para ingresso e permanéncia, o atendimento aos
discentes sera fundamental, visto que o0 processo pedagogico sé realiza seus mais
elevados objetivos quando contempla as necessidades dos educandos. Nesse
sentido, a Faculdade Padrdo desenvolverd programas de apoio extraclasse e
psicopedagdgico, de atividades de nivelamento e extracurriculares (ndo computadas
como atividades complementares).O apoio extraclasse, no que diz respeito a vida
académica e a aprendizagem, também sera desenvolvido na modalidade virtual, em
conjunto com os professores e coordenadores, devendo, 0S mesmos, se posicionarem
para colaborar com os alunos, esclarecendo suas davidas, orientando em relagéo ao
plano curricular, a sequéncia das disciplinas, maior ou menor grau de dificuldades, de
modo que tenham o maximo aproveitamento académico. Além disso, 0s cursos vao
dispor do uso do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP), cujo objetivo sera oferecer
aos discentes subsidios para a melhoria do seu desempenho académico, bem como
contribuir para a integridade psicologica dos alunos, realizar orientacdo e servigos de
aconselhamento, assegurando a adaptacdo do aluno na Instituicdo. O NAP possui
regulamentacao e funcionalidade consolidada por meio do desenvolvimento de um
programa de atendimento aos alunos e funciondrios com dificuldades de
aprendizagem e de relacionamento. A IES possui Nucleo de Atendimento
Psicopedagdgico, espaco fisico e profissional disponivel para o atendimento dos

discentes. O profissional mantera um arquivo contendo os historicos dos



atendimentos, bem como o encaminhamento dado para cada questdo que lhe é
apresentada. Além disso, atividades de ensino que estimula a permanéncia do aluno,

tais quais:

Participacdo em atividades de monitoria de ensino;

> Realizacdo de estdgios supervisionados em organiza¢gfes/ entidades
localizadas em outras cidades /estados mediante convénio especifico e
de acordo com a legislagéo vigente, quando houver;

> Participacdo em projetos de extensao e iniciacao cientifica.

O numero de atendimentos do NAP expressara a importancia desse nucleo
para 0 acompanhamento e assessoramento dos discentes no processo de
aprendizagem, sendo que os alunos poderdo ser indicados pelos professores a
coordenacdo do curso, a partir de dificuldades apresentadas no desempenho
académico, ou podem buscar o atendimento espontaneamente de forma eletiva. A
FACULDADE PADRAO realizara diversas atividades de apoio ao discente em niveis
MACRO, como:

» Semana dos calouros;

> Servigos de acolhimento e atendimentos do NAP;

> Monitoria: A Faculdade Padrdo prevé ainda a possibilidade de
atividades de monitoria, desempenhadas por académicos. O académico dos cursos
de graduacdo da Faculdade Padréo, tanto na modalidade presencial quanto a
distancia, que demonstrar interesse na realizacao de atividades de monitoria, passara
por uma selecdo em edital especifico onde poderd atuar como monitor em
determinada disciplina.

> Estagios nao obrigatérios remunerados: A Faculdade Padrao, por
meio da Supervisdo Geral de Estagio, promovera convénios com instituicbes
especializadas em estagio extracurriculares remunerados, onde essas disponibilizam
estagios remunerados em varias areas do conhecimento. E a Supervisdo Geral de

Estagio divulgara e encaminhara os discentes interessados;

> Além disso, promovera eventos, gratuitos e transmitidos online, onde
serdo trazidas essas instituicbes para motivar o aluno a procurar esses tipos de
estagios, além de promover capacitacdes ensinando o aluno a concorrer de forma

mais competitiva por esses estagios;



> Nivelamento: O nivelamento de conteldo acontecerd por meio de
cursos livres presenciais: Portugués, Matematica, Ciéncias naturais e Bioldgicas,
Informéatica etc., tendo como finalidade proporcionar o avan¢o no conhecimento dos
contetdos programados, de acordo com a ementa das disciplinas. Além dessas
estratégias de nivelamento, a instituicdo também oferecera aos discentes, quando
necessario, cursos de nivelamento nas areas ligadas as disciplinas do eixo
profissional de formacao, visto que os estudantes precisardo destes conhecimentos
para acompanhar as aulas dos trimestres subsequentes e para 0 exercicio de suas

carreiras.
3.20.1 Formas de Ingresso

O acesso aos cursos da Faculdade dar-se-ao através de Processo Seletivo
aberto aos candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente, e 0 seu
principal objetivo é verificar o dominio do conhecimento adquirido nas diversas formas
de educacédo em nivel médio. O regramento do Processo Seletivo, constante do
Regimento Interno da IES, é orientado pelos preceitos e diretrizes estabelecidos pelo
art. 206 da Constituicdo Federal; Parecer CNE/CP n° 98/99; inciso Il do art. 44 e art.
5 da Lei 9.394/96 (LDB); Portaria Normativa do MEC n° 23, alterada pela Portaria n°
742/2018, em seu art. 99 § 2°.

As inscricfes serdo abertas por meio de Edital, a ser publicado no minimo
15 (quinze) dias antes da realizacdo da selecdo, do qual constardo a denominagao,
grau e modalidade de cada curso abrangido pelo processo seletivo; ato autorizativo
de cada curso, informando a data de publicagdo no DOU; numero de vagas
autorizadas de cada curso; numero de alunos por turma; normas de acesso e prazo
de validade do processo seletivo. Os candidatos, aprovados e devidamente
matriculados iniciardo o curso em conformidade com o Calendario Académico da IES.
O ingresso nos cursos de graduacéo da Faculdade Padrao também estara acessivel,

nos termos da lei:

a. Por meio da transferéncia de outra IES. Nesse sentido, o candidato
devera trazer os conteudos curriculares ministrados na Instituicdo de origem para
serem analisados pelo coordenador do curso e, em seguida, poder fazer a sua

matricula;



b. A portadores de diploma de cursos superiores, mediante existéncia de
vagas;

c. Transferéncia ex-officio, nos termos da lei;

d. Processo simplificado considerando a nota obtida pelo candidato nas
tltimas edicbes do ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio);

e. Processo seletivo agendado.

O processo seletivo destina-se a avaliar a capacidade de interpretagéao e o
desempenho escolar referente ao ensino médio, para a percepcao se o candidato
podera ter um bom aproveitamento dos contetdos programaticos ministrados atraves
das disciplinas durante a formacédo académica no Curso, e classifica-los dentro do
estrito limite das vagas oferecidas, podendo ser efetuado sob a forma de concurso

vestibular.

As vagas oferecidas pelo curso sdo autorizadas pelo Ministério da
Educacdo. Na hipotese de restarem vagas nao preenchidas, podera ser realizado
Nnovo processo seletivo, ou as vagas remanescentes poderdo ser preenchidas com
estudantes transferidos de outro curso a fim, ou portadores de diploma de cursos

superiores.
3.20.2 Programa de Apoio Financeiro

A Faculdade Padrao tem compromisso no apoio aos estudantes levando
em conta suas necessidades sociais, de aprendizado e nos mecanismos de inclusao.
Reconhecendo, deste modo, seu papel de instituicdo formadora que tem como
pressuposto o desenvolvimento de uma sociedade mais justa, plural e ética. Desse
modo, a InstituicAo oferecera um conjunto de alternativas que proporcionardo
condi¢cdes ao aluno de concluirem 0s seus cursos, tais como: bolsa atleta, bolsa
convénio, bolsa desconto parentesco, bolsa incentivo a pesquisa ou bolsa talento,
bolsa incentivo a extenséo, bolsa estagio e ou trabalho administrativo, FIES, PROUNI,
bolsa OVG, bolsa portador de diploma, bolsa convénio instituicdes, pontualidades,

dentre outras.
3.20.3 Estimulos a Permanéncia

Destacam-se também acdes pedagogicas em atengdo ao atendimento e
estimulo a permanéncia dos académicos. O Nuacleo de Apoio Psicopedagoégico

prestara apoio educacional e social ao aluno da Faculdade Padréo, possibilitando



enfrentamento tanto de questdes sociais quanto de questdes relacionadas a
dificuldades de aprendizagem e relacionamento. Além disso, a Faculdade Padréo

prevé politica de bolsas que também viabilizam a permanéncia de alunos.
3.20.4 Acbes de Nivelamento

Para o aluno ingressante, quando necessario, a Faculdade Padréo
oferecera cursos de nivelamento de forma a propiciar condicdes intelectuais para que
o aluno que apresente deficiéncias de contetdo programatico tenha possibilidades de
acompanhamento das aulas, em nivel de igualdade com os demais colegas. O
nivelamento de conteddo acontecera por meio de cursos livres de forma presencial:
Portugués, Matematica, Ciéncias naturais e Bioldgicas, Informética etc., tendo como
finalidade proporcionar o avan¢o no conhecimento dos contetdos programados, de
acordo com a ementa das disciplinas.

Além dessas estratégias de nivelamento, a instituicdo também oferecera
aos discentes, quando necessario, cursos de nivelamento nas areas ligadas as
disciplinas do eixo profissional de formacéo, visto que os estudantes precisardo destes
conhecimentos para acompanhar as aulas dos trimestres subsequentes e para o

exercicio de suas carreiras.
3.20.5 Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP)

A Faculdade Padréo institucionalizou o Nucleo de Apoio Psicopedagoégico
com o objetivo de oferecer aos discentes, subsidios para a melhoria do seu
desempenho académico, bem como contribuir para a integridade psicolégica dos
alunos, realizara orientagdo e servicos de aconselhamento, assegurara a adaptacéo
do aluno na Instituicdo. O Nucleo desenvolvera um programa de atendimento a alunos

e funcionarios com dificuldades de aprendizagem e de relacionamento.

O numero de atendimento expressara a importancia desse nucleo para o
acompanhamento e assessoramento dos discentes no processo de aprendizagem.
Além disso, o Nucleo de Apoio Psicopedagdgico da Faculdade Padrédo contara com
psicopedagogo, psicologo, pedagogo, profissionais habilitados ao cuidado de
pacientes com deficiéncia e de assistente social. A insercédo do profissional do Servico
Social possibilita atendimentos psicossociais que expde o carater inovador do Nucleo
de Apoio Psicopedagogico. O NAP consiste em uma agdo multidisciplinar, voltada

para o apoio docente e discente. Ele proporcionara ao discente:



Acdes de acolhimento e permanéncia;
Acessibilidade metodoldgica e instrumental;
Monitoria;

Nivelamento;

vV V V VYV V

Intermediagcdo e acompanhamento de estdgios ndo obrigatérios
remunerados;

Apoio psicopedagdgico e participacdo em centros académicos;

> Subsidios, informacfes e assessoramento para que possa refletir,
entre outras questdes, acerca da sua condigcdo académica e emocional
no processo de ensino e aprendizagem, visando uma formacao

integral, cognitiva e de insercao profissional e social.

O NAP tem como finalidade realizar intervencbes breves de cunho
psicopedagdgico e social para o corpo discente, docente e técnico-administrativo da
instituicdo. Para os casos que se fizer necessario um atendimento mais especializado,
o NAP devera sugerir encaminhamento para locais que disponibilizam atendimento a
essas demandas e/ou, nos casos mais graves, devera oferecer acompanhamento. Os
atendimentos psicolégicos do NAP, s6 poderdo ser realizados por uma profissional
com formacéo em Psicologia e/ou Psicopedagogia. Os atendimentos psicossociais do

NAP, s6 poderao ser realizados por uma profissional com formacéo em Servigco Social.
3.20.6 Programa de Monitoria

A Faculdade Padréo se propde a oferecer programa de monitoria no qual
participaram estudantes selecionados por meio de editais com o intuito de avaliar o
potencial dos estudantes que melhor respondem as atividades dos projetos
pedagogicos dos cursos. Para participar do programa, € preciso que os alunos
demonstrem um rendimento escolar plenamente satisfatorio na disciplina disponivel
para monitoria e que tenham aptidao para atividades auxiliares de ensino e iniciagao
a pesquisa. A monitoria ndo implica vinculo empregaticio entre o discente e a
Instituicdo. Sera exercida sob a orientacéo de um professor ao qual ndo sera permitido
deixar a cargo do monitor as aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga

horéria da disciplina. Sado objetivos do Programa de Monitoria:

> Possibilitar aos alunos a revisdo de conteudos visando esclarecer

davidas;



> Auxiliar o professor na elaboracdo de material pedagogico;
> Possibilitar o ingresso dos alunos em projetos de iniciagdo cientifica;

> Proporcionar a mediacdo entre professores e alunos com defasagem

de aprendizagem.
Maiores informacdes podem ser verificadas no Regulamento de Monitoria.
3.20.7 Apoio a Organizacao Estudantil

As acdes desse programa serdo orientadas para promover 0 apoio
necessario as iniciativas de caréater estudantil, voltadas prioritariamente para eventos
promovidos pelos estudantes. Este projeto viabiliza a participacdo de alunos em
encontros de carater local e regional. Também registrara e certificara os eventos
culturais promovidos por instancias da organizacéo estudantil realizados em parceria

com a Instituicdo, por meio da Coordenacgao de Extenséao.
3.20.8 Apoio a Participacao de Discentes em Eventos

Esta regulamentado o programa de participacdo discente em eventos
técnico-cientificos, pelas disposi¢cdes que regem a qualificagdo da sua formacédo
profissional sendo que as concessdes sao limitadas a disponibilidade de recursos.
Entende-se por eventos técnico-cientificos (congressos, seminarios e similares), em
ambito nacional e internacional, aqueles de natureza orais ou visuais de pesquisa,
tecnoldgicos, culturais e artisticos, cuja participacdo devera ser recomendada pelo
Colegiado de curso. O auxilio, objetiva apoiar a participacéo de alunos regularmente

matriculados em cursos de graduagao.
3.20.9 Participacdo em eventos técnico-cientificos

Os discentes, regularmente matriculados em cursos de graduacdo e
vinculados ao Programa de Iniciacdo Cientifica - PIC, poderdo solicitar auxilio para
participagdo em congressos, seminarios ou similares, promovidos no pais ou no
exterior, concedidos exclusivamente para a apresentacao de trabalhos. Eles poderao
receber auxilio para participacdo em eventos, uma Unica vez ao ano, desde que 0s

mesmos ocorram fora do municipio-sede do curso que frequentam.
3.20.10 Programa de Acompanhamento dos Egressos

O acompanhamento dos egressos € fundamental para conhecimento do

perfil profissional dos graduados, tendo o propésito de buscar subsidios para melhorar



a qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo universitaria,
fortalecendo as atividades institucionais e a constante busca de melhor qualidade de
vida da sociedade. O egresso podera trazer contribui¢cdes valiosas para a instituicao,
possibilitando uma viséo de aspectos relevantes de procedimentos de avaliacéo e de
processos educativos, evidenciando as demandas da sociedade pela sua percepcao.
Para isso, serdo realizados, periodicamente, encontros dos seus egressos de todos

OS CUrsos.

Vale mencionar ainda, que o Programa de Acompanhamento ao Egresso,
€ voltado com exclusividade a alunos e ex-alunos, com o objetivo de manté-los em
contato com a instituicdo e com o mercado de trabalho. Os participantes do programa
possuirdo acesso as informacgfes sobre a profissdo, educacdo continuada e aos
acontecimentos do meio académico, e poderdo, por meio de uma rede de contatos,
manterem-se proximos a coordenadores, professores, colegas de turma e

funcionérios da Instituicao.

Ha ainda, o atendimento a pessoas com deficiéncia, com questdes relativas
ao acesso e permanéncia das mesmas, onde se define dentre os seus documentos,
acOes especificas que alcancaram os objetivos de acessibilidade e inclusédo, dos quais

mencionamos:

> Criagéo do Nucleo de Acessibilidade e Incluséo;

> Aquisicdo de equipamentos e tecnologias assistidas adequados ao

atendimento das pessoas com necessidades especiais;

» Acompanhamento e atendimento de alunos, docentes e colaboradores
com deficiéncias;

> Disponibilizar Tradutores e Intérpretes de Lingua de Sinais nos cursos
de graduacdo, pdés-graduacao e demais atividades internas;

> Disponibilizar tutoria para alunos com Necessidades Educativas
Especiais;

> Incentivar e divulgar eventos e projetos sobre acessibilidade e incluséo;
Apoiar projetos de Extensdo e de Pesquisa que promovam
Acessibilidade;

> Manter meios de comunicacéo e informacdo em LIBRAS (por meio de
software);



> Introduzir a disciplina optativa — LIBRAS, nas matrizes curriculares;

> Capacitar constantemente seus docentes, tutores e colaboradores,
visando o atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

Por fim, mencionamos a garantia ao corpo discente a representacdo nos
Orgéos Colegiados Académicos da Faculdade Padrdo com direito a voz e voto.
Caberd aos Diretorios Académicos indicar seus representantes e respectivos
suplentes junto aos Orgdos Colegiados Académicos da Faculdade Padrdo. Os
representantes estudantis, nos Orgdos Colegiados Académicos, terdo mandato de até
dois anos, permitida a reconducéo em alguns casos.

A acessibilidade pedagodgica (auséncia de barreiras nas metodologias e
técnicas de estudo, relacionadas diretamente a concep¢do subjacente a atuacdo
docente: a forma como os professores concebem conhecimento, aprendizagem,
avaliacdo e inclusdo educacional ira determinar, ou ndo, a remocao das barreiras
pedagdgicas) e demais acessibilidades, também serdo garantidas pelo Nucleo de
Apoio Psicopedagdgico, com o apoio institucional.

A Faculdade Padrao, com a finalidade de acompanhar o acesso e a
trajetéria académica dos estudantes ingressantes, favorecendo sua permanéncia e
considerando a importancia em promover a integracao e assimilacéo da cultura e da
vida académica aos alunos ingressantes, assim como a necessidade de integra-los
com o ambiente académico apresentando o funcionamento da instituicdo, criou o

Programa de Acolhimento ao Ingressante.

3.21 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM

A Faculdade Padrao projeta para o0 curso, procedimentos de
acompanhamento e de avaliagcéo do processo de ensino-aprendizagem em harmonia
com as suas bases filoséficas e principios metodologicos, garantindo, desta forma,
uma coeréncia epistemoldgica com a Misséo e os Objetivos Institucionais, assim como
com as propostas pedagogicas do curso. A avaliagdo serd continua, processual,
contextualizada com a realidade profissional do futuro egresso e objetivara a melhoria
do acompanhamento do aluno, considerando-se as individualidades, além de

possibilitar que o aluno possa acompanhar o seu desempenho a cada avaliacao.



Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo utilizados nos
processos de ensino-aprendizagem atendem a concepc¢ao do curso definida no PPI,
permitindo o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma gradativa e efetiva.
A avaliacdo do desempenho sera feita por disciplina, incidindo sobre a frequéncia e o
aproveitamento. O aproveitamento sera avaliado mediante verificacbes conforme

normas regimentais, a saber:

CAPITULO IV - DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
Art. 50. A aprendizagem é avaliada continuamente, mediante verificacdes
durante o periodo letivo, expressando-se o resultado final em notas de zero
a dez, nos termos das normas expedidas pelo CONSUP.
§ 1° O aluno que deixar de comparecer as avaliacdes de aproveitamento
individuais, nas datas fixadas, pode requerer, mediante justificativa e no prazo
de trés dias Uteis apds a realizacdo da mesma, uma avaliagdo substitutiva
para cada disciplina ou unidade curricular, de acordo com o calendério
escolar, sujeitando-se ao pagamento das taxas respectivas.
§ 2° Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, sera atribuida nota zero
ao aluno que deixar de se submeter a verificacdo prevista na data fixada.
§ 3° Pode ser concedida revisédo de nota, mediante requerimento dirigido ao
Coordenador do Curso, no prazo de trés dias Uteis apés a divulgacdo do
resultado, com o pagamento da taxa respectiva.
§ 4° O professor responsavel pela revisdo da nota pode manté-la ou altera-
la, devendo sempre, fundamentar sua decisdo, cabendo recurso,
sucessivamente, a Coordenadoria de Curso, ao Colegiado do Curso €, em
instancia final, ao CONSUP.
Art. 51. S&o atividades curriculares as prele¢des, pesquisas, exercicios,
arguicdes, trabalhos praticos, seminérios, visitas técnicas, estagios, provas
escritas e orais previstos nos respectivos planos de ensino, assim como
atividades complementares, aprovadas pela Coordenadoria de Curso.
Paragrafo Gnico. O professor, a seu critério e com a aprovacao da respectiva
coordenadoria, pode promover trabalhos, exercicios e outras atividades em
classe e extraclasse, que podem ser computados nas notas ou conceitos das
verificacBes parciais, nos limites definidos pela Diretoria.
Art. 52. A avaliacdo da aprendizagem ¢é feita por disciplina ou unidade
curricular, incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento e seus critérios
serdo divulgados aos alunos no inicio de cada semestre ou médulo letivo.
§ 1° Cabe ao docente a atribuicdo de notas de avaliacdo e responsabilidade
do controle de frequéncia dos alunos, obedecido o projeto pedagdgico do
curso, devendo o Diretor fiscalizar o cumprimento desta obrigacao, intervindo
em caso de omisséao.
§ 2° E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou ndo autorizados
pelo professor, quando da elaborag&o dos trabalhos, de verificacbes parciais,
exames ou qualquer outra atividade, que resulte na avaliacdo de
conhecimento, por atribuicbes de notas, sem prejuizo da aplicacdo de
sancdes cabiveis por ato de improbidade.
Art. 53. Atendida, em qualquer caso, a frequéncia minima de setenta e cinco
por cento as aulas e demais atividades escolares programadas, o aluno é
aprovado quando obtiver resultado ndo inferior a seis, correspondente a
somatéria das avaliagbes parciais realizadas durante o periodo letivo,
incluindo o exame final, obrigatério.
Paragrafo Gnico. As médias sdo expressas em nlimeros inteiros.
Art. 54. E considerado reprovado o aluno que:
| - ndo obtiver frequéncia minima de setenta e cinco por cento das aulas e
demais atividades programadas, em cada disciplina ou unidade curricular;
Il - ndo obtiver, na disciplina ou unidade curricular, resultado final igual ou
superior a seis.



Art. 55. O aluno reprovado por nao ter alcancado frequéncia ou a média
minima exigida, deve repetir a disciplina ou unidade curricular, no periodo
letivo seguinte ou em periodo letivo especial, aprovado pela Diretoria.

Art. 56. E promovido ao periodo letivo seguinte o aluno aprovado em todas
as disciplinas ou unidades curriculares do periodo cursado, admitindo-se,
ainda, a promoc¢do com dependéncia, na forma regulamentada pelo
CONSUP.

Art. 57. Podem ser ministradas aulas de dependéncia e de adaptacéo de cada
disciplina ou unidade curricular, em horario ou periodo especial, a critério da
coordenadoria de cada curso, aplicando-se as mesmas exigéncias de
frequéncia e aproveitamento estabelecidas nos artigos anteriores.

Art. 58. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo
especificos, aplicados por banca examinadora especial, poderdo ter
abreviada a duracdo dos seus cursos, de acordo com as normas do Sistema
Federal de Ensino.

3.22 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO DO CURSO

Em atendimento ao inciso VIII do artigo 3° da Lei do SINAES, a explicitacao
do projeto de autoavaliagdo do curso consolida um sistema de avaliagédo regular, que
permite o aproveitamento dos seus resultados para o aperfeicoamento do curso. A
autoavaliacdo é entendida como parte do processo de aprendizagem, uma forma
continua de acompanhamento de todas as atividades que envolvem o curso,
viabilizando o conhecimento das fragilidades e deficiéncias que porventura possam
existir, e a possibilidade de adotar as providéncias necessérias para sana-las. Dentro
desse principio, a autoavaliacdo abarcara todos os agentes envolvidos nos diferentes
servicos e funcbes que dao suporte ao processo de formacgdo profissional, sendo
elemento central da Faculdade Padréo.

3.22.1 Autoavaliacéao do Curso

A autoavaliacdo do curso tera como objetivo geral rever e aperfeicoar o
Projeto Pedagdgico de Curso, promovendo a permanente melhoria das atividades
relacionadas ao ensino, a iniciacdo cientifica e a extensdo. A avaliacdo a ser
empreendida sera focada, sobretudo, em 04 (quatro) itens: a garantia da infraestrutura
necessaria para o desempenho das atividades, a aplicabilidade e eficiéncia do Projeto
Pedagdgico de Curso, a adequacdo dos materiais didaticos elaborados e a atuacéo
dos docentes.

As questdes relativas ao conjunto dos componentes curriculares do curso
(e dos demais processos pedagoégicos que compdem as atividades académicas)
serdo analisadas tendo-se em conta a percepcéao do aluno e do professor sobre o seu
lugar no processo de ensino-aprendizagem. Na autoavaliacdo serad importante



considerar como os alunos e professores percebem o curso como um todo e, também,
a sua insergcao nesse processo.

Assim, a autoavaliagdo do curso levara em conta a multidimensionalidade
do processo educacional que supera o limite da teoria, promovendo o diagnostico
constante para avaliacdo da efetividade do Projeto Pedagdgico de Curso e
compreensdao do processo de construcdo/apropriacdo do conhecimento/
desenvolvimento de competéncias dos alunos através das suas produc¢des, vivéncias
e acOes na sua trajetdria de formacao profissional. A autoavaliagdo sera realizada no
curso:

a) por meio de questionarios aplicados aos alunos e professores sobre o
desempenho destes;

b) em seminarios sobre o processo de ensino-aprendizagem e materiais
didaticos, realizados no inicio dos periodos, com a participacdo de alunos e de
professores, para a discussao de formas e critérios;

c) por meio de pesquisas para levantamento do perfil do aluno, contendo
estudo sobre procedéncia, expectativas quanto ao curso e a profissao;

d) por meio de questionarios aplicados aos alunos e professores sobre a
infraestrutura disponivel sobre o curso.

A autoavaliacdo sera continua e sistematica de forma a contribuir para o
fortalecimento do curso e seu constante aperfeicoamento. Serdo considerados
relevantes os indicadores oriundos de dados originados das demandas da sociedade,
do mercado de trabalho, das avaliacGes do curso pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais — INEP, do ENADE, do CPC, do Projeto Autoavaliagdo da
Faculdade Padréo e das atividades de iniciacao cientifica e extensao.

Os resultados da avaliacdo externa, quando estiverem disponiveis, seréo
incorporados aos resultados da autoavaliacdo do curso em tela, com o objetivo de
melhor avaliar os pontos fortes e fracos do curso. Todo o processo de autoavaliagao
do projeto do curso serd monitorado pelo Colegiado de Curso e implantado de acordo
com as seguintes diretrizes:

a) a autoavaliacéo deve estar em sintonia com Projeto de Autoavaliacdo da
Faculdade Padréo;

b) a autoavaliacdo do curso constitui uma atividade sistematica e que deve

ter reflexo imediato na pratica curricular;



C) o0 processo de autoavaliacdo deve envolver a participacdo dos
professores e dos alunos do curso;

d) cabe ao Coordenador de Curso operacionalizar o processo de
autoavaliacdo junto aos professores, com apoio do Nucleo Docente Estruturante do
curso, com a producao de relatérios conclusivos.

A andlise dos relatérios conclusivos de autoavaliacdo sera realizada pelo
Coordenador de Curso, juntamente com o Nucleo Docente Estruturante, e
encaminhada para o Colegiado de Curso para fins de ado¢ao das medidas indicadas.
Os resultados das analises do processo serdo levados ao conhecimento dos alunos e
professores envolvidos, por meio de comunicacao oral ou escrita.

Soma-se a autoavaliacao do curso, a avaliacao institucional conduzida pela
Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA, conforme orientacdes do Ministério da
Educacao. A autoavaliacéo do curso se articula com a avaliacdo institucional, uma vez
gue ambas visam a consecuc¢ao de objetivos comuns, relacionados a qualidade do
curso e do crescimento institucional com vistas a ajustes e corre¢fes imediatas,
viabilizando a implementacdo de novas atividades pedagdgicas relevantes ao
processo ensino-aprendizagem.

Em atendimento ao disposto no artigo 11, da Lei n° 10.861/2004, a
Faculdade Padréo constituirh a CPA, responsavel por desenvolver e executar as
atividades de autoavaliacdo institucional no ambito da IES. A CPA sera, portanto, o
orgao responsavel pela implantacdo e desenvolvimento da autoavaliacdo da IES. A
mesma possui autonomia em relacéo aos 6rgaos colegiados existentes na Instituicao.

Na sua composicdo, a CPA contara com a participacao de representantes
de todos os segmentos da comunidade académica (docente, discente e técnico-
administrativo) e, também, da sociedade civil organizada. Nos termos do inciso I, §2°
do artigo 7° da Portaria MEC n° 2.051/2004, é vedada a existéncia de maioria absoluta
por parte de qualquer um dos segmentos representados.

A composicao da CPA sera paritaria, ou seja, sera constituida pelo mesmo
namero de representantes de cada segmento que a compdem: representacado do
corpo docente; representacdo do corpo discente; representacdo do corpo técnico-
administrativo e representacao da sociedade civil organizada.

As definicbes quanto a quantidade de membros, forma de composicao,
duracdo do mandato, dinamica de funcionamento e modo de organizacdo da CPA

serdo objeto de regulamentacao propria, aprovada pelo Conselho Superior.



Os representantes serdo escolhidos entre pessoas capazes de assumir a
responsabilidade pelo desenvolvimento de todas as acbes previstas no processo
avaliativo. Para assegurar sua legitimidade junto & comunidade académica, no
processo de escolha dos seus membros, sdo consultados os agentes participantes do

processo.

3.23 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC)

Considerando as demandas por novas tecnologias que permeiam
constantemente o universo académico, a Instituicdo tem grande compromisso na
manutencdo e melhoria constante de seu acervo tecnoldgico, equipamentos e outros
gque dado o suporte ao processo de ensino-aprendizagem. A relacdo de TICs

empregadas no Curso é bastante ampla, no entanto, merecem destaque:
> Suporte multimidia nas salas de aula e demais ambientes da Instituicao;

» Uso de ambientes virtuais e midias digitais para o desenvolvimento de

atividades académicas;

>» Emprego de redes sociais e similares para estimular a participacdo do

aluno em atividades académicas;

> Realizagdo de atividades simuladas em laboratorio e computadores;

entre outros.

Todo espaco fisico da instituicdo possui rede WiFi para ser utilizada pela
comunidade académica. Os equipamentos sdo adequados ao Projeto do Curso em
guantidade que mantém a relacdo equipamento/aluno compativel com o bom
desempenho no ensino e dentro dos padrbes de qualidade exigidos para a avaliagao
do curso. Possuem acessorios necessarios as atividades previstas e materiais de
consumo compativel, em quantidade suficiente. Ha também o Portal Académico que
possui acesso para alunos e professores, onde podem ser trocados materiais de
auxilio & construcdo do conhecimento.

Em atencdo aos portadores de necessidades especiais, alem da IES
possuir sinalizacdo em Braille e nos computadores ha instalado o software especifico
(DOS VOX - possibilita que pessoas cegas ou com baixa visdo, com um baixo nivel
de escolaridade, se tornem capazes de utilizar o computador, trazendo assim muitos
beneficios as suas vidas), fones de ouvido. As Tecnologias de Informacdo e

Comunicacéao (TICs) implantadas no processo de ensino- aprendizagem permitem a



execucao do Projeto Pedagogico do Curso e a garantia da acessibilidade e do dominio
das TICs.

A Faculdade Padrao incorpora, de maneira crescente, 0s avangos
tecnologicos as atividades académicas. Para tanto, sera destinado percentual de sua
receita anual para a aquisicdo de computadores, notebooks e softwares utilizados em
atividades praticas dos cursos oferecidos. As tecnologias de informacdo e
comunicacdo Iimplantadas no processo de ensino-aprendizagem incluirdo,
especialmente, o uso da imagem e a informatica como elementos principais. Sera
estimulado o uso, entre os professores, de ferramentas informatizadas que permitam

0 acesso dos alunos aos textos e outros materiais didaticos em midias eletrénicas.

A integracdo de dados, imagens e sons; a universalizacdo e o rapido
acesso a informacéo; e a possibilidade de comunicacado auténtica reduz as barreiras
de espaco e de tempo e criam um contexto mais propicio a aprendizagem. Nos
microcomputadores e softwares disponibilizados pela Faculdade Padrdo seréo

utilizados (as):

> Internet, como ferramenta de busca e consulta para trabalhos
académicos e em projetos de aprendizagem. Sua utilizacdo permite superar as
barreiras fisicas e 0 acesso limitado aos recursos de informacao existentes. Os alunos
utilizardo as ferramentas de busca (como Periddicos Capes, Google Académico,
Yahoo, Bases de Dados online, demais banco de dados etc.) para elaborar e
apresentar um produto seu, estruturado e elaborado a partir dos materiais
encontrados.

A Faculdade Padréao incentivara, também, a participacao do corpo docente
em eventos que abordem temas relacionados a incorporacdo de novas tecnologias ao
processo de ensino—aprendizagem para que disseminem este tipo de conhecimento,
promovendo as inovacdes no ambito dos cursos. A estrutura de Tecnologia da
Informacdo da Faculdade Padrdo € composta por seu laboratorio de informética,

contendo computadores avancados e acesso a internet.

3.24 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
O funcionamento dos cursos da Faculdade Padrdo demandara, ao longo
do tempo de vigéncia projetado para o PDI (2021-2025), a aquisi¢ao de equipamentos

de informéatica. A instalacdo dos Laboratérios de Informatica também demandara a



aquisicao de alguns conjuntos de maquinas. O laboratério de informatica conta com
30 (trinta) computadores de configuracdo avancada interligados em rede e com
conexdo de internet em alta velocidade. A Instituicdo possui 15 notebooks a
disposicéo do docente e discente para uso, solicitando na secretaria ou sala de apoio
ao docente.

3.24.1 Infraestrutura de Informatica

3.24.1.1 Laboratérios de Informatica

O objetivo €é propiciar suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensao
da IES e as necessidades da comunidade académica da Faculdade Padrdo. A
instituicdo disponibiliza para utilizacdo académica um laboratério com 30
computadores e todos possuem acesso a internet. O funcionamento dos Laboratorios
de Informética se dar4 de acordo com os dias letivos disponibilizados no calendario
académico, nos seguintes horarios:

» Segunda a quinta-feira: 8h as 22h;

* Sexta-feira: 8h as 21h.

3.24.1.2 Biblioteca

Também contamos com 10 computadores na biblioteca, todos com acesso
a internet, para que os alunos possam estudar e pesquisar, além de localizar os livros
mais rapidamente por meio do nosso site que esta interligado ao Sistema da
Faculdade, agilizando assim o atendimento na Biblioteca.

3.24.1.3 Rede Wi-fi

Acompanhando a tendéncia tecnoldgica e a fim de ampliarmos as opcfes
de estudos para os alunos, a Faculdade Padrdo também estd oferecendo uma
cobertura Wi-fi em toda a IES com aparelhos de ponta. A instituicdo apresenta sala
de informatica, para utilizacao de alunos e professores, com plenas condi¢des no que
diz respeito a qualidade e atualizacdo tecnoldgica dos equipamentos, com acesso a
internet em banda larga, em quantidade e propor¢cdo que permite aos usuarios a
facilidade de uso, considerado as vagas ofertadas no primeiro ano de funcionamento
da Instituicdo.

Os laboratérios e demais meios implantados de acesso a informéatica
possuem boa quantidade de equipamentos relativa ao namero total de usuarios,
acessibilidade, velocidade de acesso a internet, politica de atualizacdo de
equipamentos e softwares e adequacéo do espaco fisico. A Faculdade Padréao possui

microcomputadores distribuidos em praticamente todas suas dependéncias. Possui



também um servidor, onde estardo armazenadas todas as informacdes
administrativas e didatico-pedagogicas da instituicao.

Os dados administrativos estardo disponiveis somente para direcdo e 0s
didatico-pedagodgicos e poderdo ser apreciados pelos alunos nos terminais de
consulta e na sala de professores pelos docentes, por meio de um sistema de rede
interna. Os equipamentos disponibilizados para os professores e alunos, nos espacos
existentes na Instituicdo, estdo conectados a rede de comunicagdo cientifica,

permitindo aos seus usuérios a comunicagao via internet.



4. CORPO DOCENTE

O corpo docente da Faculdade Padréo atua estimulando os estudantes a
desenvolver autonomia para a vida e o mundo do trabalho. E composto por
profissionais, selecionados através de processo seletivo, com formacao especifica de

acordo com os conteudos e atividades que desenvolvem.

4.1 TITULACAO E FORMACAO DO CORPO DE DOCENTES

DOCENTE TITULAGAO AREA DE REGIME DE
FORMAGCAO RABALHO
Ana Karoline Silva Oliveira Mestre Biomedicina Horista
André Luiz Elias Moreira Doutor Biologia Horista
Caroline Christine Pincela da Costa Mestre Farmacia Parcial
Djair dos Santos Lacerda Junior Especialista Matematico Horista
Elizabeth Cristina Bueno Gongalves Especialista Biomedicina Horista
Gabriela Rodrigues de Sousa Mestre Biomedicina Integral
Hozana Barros dos Anjos Abdon Moura Mestre Letras e Direito Horista
Kamila de Faria Mestre Ciéncias Biologicas Horista
José Américo de Lacerda Filho Doutor Filosofia Horista
Lara Misztela dos Santos Mestre Enfermagem Integral
Laryssa Henry M. Fagundes Especialista Enfermagem Parcial
Livia Cristhina Freitas e Souza Especialista Letras Horista
Lilhian Alves de Araljo Doutora Enfermagem Horista
Lucas Salvino Gontijo Mestre Biologia Horista
Mirlaine Queiroz Santos Miranda Especialista Biomedicina Horista
Murillo de Sousa Pinto Especialista Biomedicina Horista
Nayane Soares de Lima Mestre Ciéncias Biologicas Integral
Pedro Henrique Graciano de Assis Especialista Biomedicina Horista
Rodriana Dias Coelho Costa Doutora Letras Horista
Thainara Policarpo Medes Doutora Biologia Parcial

Thalita de Paula Medeiros Mota Freitas Especialista Biomedicina Parcial



4.2 QUADRO — EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE

=
83
DOCENTE! 8 é

sl

x
Aline de Fatima dos Santos NAO 12 0 3 6
Aline Vaz da Costa Vieira NAO 15 0 4 5
Ana Caroline Cabral de Melo NAO 8 0 2 3
Caroline Christine Pincela NAO 8 0 3 3
Délis Cristina da Silva Morais NAO 5 0 3 4
Djair dos Santos Lacerda Junior NAO 6 0 2 2
Gabriela Rodrigues NAO 3 0 2 3
Grazielle Rosa da Costa Silva NAO 10 0 4 5
Jaqueline Ledo NAO 10 0 2 6
Jéssica Moura NAO 5 0 4 3
José Américo de Lacerda Filho NAO 15 0 3 10
Kamila de Faria NAO 6 0 3 3
Lara Misztela dos Santos NAO 10 0 4 6
Laryssa Fagundes NAO 5 0 3 3
Lidiane Castro NAO 6 0 2 2
Lilhian Alves de Araijo NAO 8 0 3 3
Lucas Salvino NAO 8 4 2 4
Murillo de Sousa Pinto NAO 3 0 1 1
Nayane Soares de Lima NAO 10 0 2 5
Rodriana Dias Coelho Costa NAO 15 0 2 10
Thaynara Policarpo Mendes NAO 10 0 5 6

4.1. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Por acreditar na importancia do Nucleo Docente Estruturante - NDE, este
grupo de docentes possui atribuicdes académicas de acompanhamento, do processo
de concepcdo, consolidacdo e atualizacdo continua do PPC. Na selecdo dos
professores participantes, procurou-se docentes com lideranca académica,
conhecimento na area do curso, atuacao no ensino, pesquisa e extensao, bem como
conhecimento de regulacdo educacional. O Nucleo Docente Estruturante — NDE
constitui-se de um grupo de docentes, com carater consultivo para acompanhamento
do curso, atuante no processo de concepcao, consolidagcéo e continua atualizacéo do
projeto pedagodgico do curso (PPC) visando a continua promocao de sua qualidade.

Séo algumas atribui¢cdes do Nucleo Docente Estruturante, entre outras:

» Acompanhar a consolidacao do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);

> Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;



> Zelar pela integragao curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo e zelar pelo cumprimento

das Diretrizes Curriculares Nacionais;

> Garantir o atendimento as necessidades pedagogicas e formativas pelas
atividades previstas no PPC, bem como definicdo de cargas horarias,
composicao e bibliografias;

> Indicar formas de articulacéo entre o ensino de graduacéo, a extensao,

a pesquisa e a pés-graduacao.

O Nducleo Docente Estruturante - NDE conta com, além do coordenador de
curso, no minimo, mais 4 (quatro) docentes, atendendo integralmente a legislacao
vigente no tocante a composicdo, formacgéo, regime de contratacdo e garantia de
renovacao parcial de seus membros.

4.3 Componentes do Nucleo Docente Estruturante do Curso de

Biomedicina

Gabriela Rodrigues de Sousa Mestre Integral Nao
Lara Misztela Mestre Integral N&o
André Luiz Elias Moreira Pés-Doutor Parcial Nao
Nayane Soares de Lima Mestre Parcial N&o
Ana Karoline Mestre Parcial Nao

4.4. Coordenacdo do Curso

A Coordenadora do curso, professora Gabriela Rodrigues é formada em
Biomedicina pela Universidade Alfredo Nasser, Mestre pelo programa de POs-
graduagao em assisténcia e avaliagdo em saude pela Universidade Federal de Goias
(UFG). Participou ativamente do diretorio de pesquisa da Faculdade Alfredo Nasser e
contribui ativamente na Comisséo propria de avaliagdo (CPA) da Faculdade Padréo.

A Coordenadora do Curso, se dedica integralmente, ao cumprimento
efetivo das atividades planejadas no projeto pedagdgico do curso. Sera a responsavel
pela conducdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE do curso na construgéo do
projeto pedagdgico do curso e pelo cumprimento de todo o previsto no PPC,
respeitando as exigéncias regulatérias do Ministério da Educacédo - MEC, as normas

institucionais e as demais legislacdes que regem 0 ensino superior.



Professora Gabriela possui qualidades essenciais para o0 pleno
desenvolvimento do curso, como dialogicidade, transparéncia e lideranca no exercicio
das funcbes; acessibilidade a informacdes; participacao ativa em reunides de 6rgaos
colegiados superiores; estimulos a participacdo de discentes e docentes em
atividades de ensino, pesquisa (iniciacao cientifica) e extensao. O regime de trabalho
na presente Instituicdo é de tempo integral de dedicacdo a gestdo do curso. O tempo
de exercicio na Instituicdo e na funcdo de Coordenadora do Curso € de oito meses.

E quem coordena os trabalhos dos professores e cuida para que o processo
de ensino-aprendizagem se desenvolva a contento tanto para os alunos quanto para
a instituicdo. O regime de contratacdo do coordenador sera de tempo integral de
dedicacao a gestdo do curso, com atribuicdes diversas, tais como: atendimento aos
alunos e professores; relacdo com os docentes e discentes, insercado do curso
justificando sua relevancia e contextualizacdo; constante atualizacdo e
comprometimento com o PPC; busca por parcerias etc.

No esforco de alinhar o desempenho da Coordenacdo de Curso aos
referenciais determinados pelo INEP/MEC, quanto a sua participacao nos colegiados
académicos, no comando dos colegiados de curso, na titulacdo e na experiéncia do
coordenador, no seu regime de trabalho, na experiéncia ndo académica e
administrativa, enfim, na conducao, com qualidade, do projeto do curso, a Faculdade
Padréo entende que competéncia, o coordenador, devera estabelecer os diferenciais
de qualidade do curso, em articulacdo com os dirigentes, professores, alunos e
funcionérios, tendo como referéncia a missdo, os objetivos, a vocacédo e os principios
do projeto pedagdgico do curso, singular em suas caracteristicas. Para tal
desenvolvimento séo requisitos para exercer a funcado de Coordenador de Curso:

a) Possuir, preferencialmente, a titulagcdo de Mestre ou Doutor, na area do
curso, pois o Coordenador deve ser um lider reconhecido na area de conhecimento
do Curso;

b) Ser contratado, preferencialmente, em regime mensalista de quarenta
horas semanais de atividades. Isto permitra uma dedicacdo maior ao
desenvolvimento do Curso, principalmente se o Curso funcionar em mais de um turno
de forma a “permitir o atendimento da demanda existente, considerando a gestao do
curso, a relacdo com os docentes, discentes e a representatividade nos colegiados
superiores, por meio de um plano de acdo documentado e compartilhado, com

indicadores disponiveis e publicos com relagdo ao desempenho da coordenacao, e



proporciona a administracdo da potencialidade do corpo docente do seu curso,
favorecendo a integracédo e a melhoria continua” (INEP);

c) Ministrar aulas para os alunos do Curso que dirige, em pelo menos duas
turmas, para maior vinculacdo. Uma disciplina devera ser obrigatoriamente no
primeiro periodo do curso, a fim de estreitar contato académico permanente com 0s
alunos do seu curso;

d) Possuir perfil inovador, proativo e gerencial, de forma a manter o PPC e
o perfil do egresso alinhado com as demandas de mercado e o PPC, bem como o
guadro de professores totalmente alinhados as diretrizes elaboradas e aprovadas pelo
colegiado, uma vez que a Coordenacao de Curso € um agente facilitador de mudancas
no curso, no comportamento dos docentes e dos colaboradores.

As atividades da coordenacdo envolvem funcdes politicas, gerenciais,
académicas e institucionais. E ele o responsavel por supervisionar as atividades
especificas para o funcionamento do curso, além de promover analises e planos de
acdo de melhoria continua perante as avaliacfes de curso, em todas suas esferas,
sejam elas internas ou externas. Os planos de melhoria referente as avaliacdes
oriundas da CPA, como do Exame Nacional de Curso, sédo atividades inerentes ao
coordenador de curso, que devera elabora-las junto ao NDE e respectivo Colegiado
de Curso, de forma a representar o espirito de coesdo e esforco mutuo para a
obtencdo das melhorias e corre¢cdes como ato continuo e sistematico a cultura

gerencial do curso.

4.4.1 PLANO DE ACAO DA COORDENACAO

O Plano de Acao da Coordenacéo do Curso predomina-se em um trabalho
na qual a participacao e integracao do aluno e professor, aliada a uma dinamica ativa
e coerente constitui-se num resultado cujas linhas norteadoras corroboram para um
desenvolvimento eficaz em todo fazer pedagdgico da instituicdo. Como parceiro no
processo de ensino e de aprendizagem e nas relacdes Projeto Pedagogico do Curso,
o trabalho do Coordenador € um dos elementos fundamentais na educacéo.

Entdo, como articulador no desenvolvimento do ensino, torna-se
imprescindivel a elaboracdo de um planejamento claro e objetivo que vise atender as

necessidades educacionais da nossa instituicdo e regido. Desta forma, segue abaixo



um cronograma de acles inerentes a maior eficiéncia na execucdo de suas
respectivas funcodes:

1. AcBes permanentes e diarias: Acompanhamento pelo Sistema
académico o dia a dia de seus professores (frequéncia e notas dos discentes,
assiduidade docente, lancamento de conteudos, dentre outras afins). Acompanhar e
incentivar a construcao de projetos de extensao e pesquisa se relacionar com 0s mais
diversos setores, buscando uma maior interagdo além de obter informacdes para suas
decisdes e construcdes didaticas diarias. Se atualizar, seja por producao de pesquisa,
participacdo de eventos, leituras de revistas intrinsecas a sua funcdo ou area de
formacao;

2. Agcbes permanentes mensais: Acompanhar a elaboragdo de todo
material de seus docentes, sejam construtivos ou avaliativos. Envio de e-mail para
seus docentes com finalidade de esclarecimento, refor¢co de informacfes essenciais
ou mesmo para divulgacao de informacdes internas ou externas a instituicao;

3. AgOes permanentes semestrais: Encontros/reunides com os diversos
setores Institucionais (financeiro, secretaria, Rh, projeto social, coordenacdes,
entidades publicas e sociais, direcdes e outros). Incentivar e cobrar projetos de
extensao, iniciacao cientifica, sociais, culturais, esportivos, ambientais, dentre outros.
Acompanhar e cobrar a atualizacdo de todas as atas inerentes aos colegiados (CPA,

NDE etc.) do seu respectivo curso.

4.5 Colegiado do curso

7

O Colegiado de Curso é previsto no Regimento que dispde sobre sua
constituicao e atribui¢cdes, conferindo-lhe plena representatividade e importancia junto
a comunidade académica. Levando-se em consideracdo as caracteristicas do
colegiado de curso, em aspectos composicionais e funcional, cabe esclarecer a
enorme importancia desse espaco de concepcdo e de debate sobre todas as
implicacdes pedagogicas do curso. Trata-se de um campo, onde sdo concebidas e
indicadas, acdes didatico-pedagogicas que se transformam em base para a efetivacao
delas. E esclarecedor também registrar que esse espaco também reflete as diretrizes
preconizadas pelo projeto pedagdgico do curso, bem como as diretrizes institucionais
defendidas pela IES, formalizado no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e

no Projeto Pedagogico Institucional (PPI).



O colegiado o do curso, bem como dos demais cursos da Faculdade
Padrdo, encontra-se previsto no Regimento Interno, o qual garante sua
institucionalizacdo, com representatividade dos segmentos docente, discente e
administrativo bem como suas premissas béasicas de planejamento, periodicidade das
reunides e registro de suas decisbes. O Regimento legitima ainda o regulamento do
colegiado no qual estao definidas suas atribuicdes e deveres deste 6rgao seus fluxos
processuais, decisorios, formas de registros, formas de acompanhamento e execuc¢éo
de seus processos e decisbes, bem como a realizacdo de avaliacdo de seu
desempenho, visando a busca continua pela qualidade e implementacdo de boas

praticas de gestao.

4.5.1. Funcionamento do colegiado de curso

A coordenacdao didatica de cada curso esta sob a responsabilidade de um
Colegiado de Curso, constituido pelo Coordenador de Curso, seu Presidente; por
todos dos professores que ministram disciplinas do curriculo do curso e por 01 (um)
representante do corpo discente, indicado por seus pares. De acordo com o
Regimento, sao atribuicdes dos Colegiados de Curso:

| — Fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas
ementas e respectivos programas;

Il — Analisar e aprovar o curriculo do curso e suas alteracdes com a
indicagdo das disciplinas e respectiva carga horéria, de acordo com as diretrizes
curriculares emanadas do Poder Publico, conforme sugestdo do Nucleo Docente
Estruturante — NDE;

[l — Decidir sobre aproveitamento de estudos e de adaptacdes, mediante
requerimento dos interessados;

IV — Promover a avaliagdo do curso em cooperagcdo com a Comissao
Propria de Avaliacgéo;

V — Propor e dar parecer sobre projetos de iniciacao cientifica e extenséo;

VI — Colaborar com os demais 6rgéos da Faculdade Padré&o, no ambito de
sua atuagao;

VII — Exercer outras atribuicbes de sua competéncia ou que lhe forem

delegadas pelos demais 6rgéos da Faculdade Padréo.



O Colegiado de Curso define o Nucleo Docente Estruturante de cada curso
de graduacédo, de acordo com as exigéncias estabelecidas pelo Ministério da
Educacédo, submetido a aprovacao do Diretor, ad referendum do Conselho Superior.
O NDE é d64rgao consultivo de cada curso responsavel pela concepcao,
acompanhamento e revisdo de seu Projeto Pedagdgico, regido por regulamento
préprio. De acordo com o Regimento da Faculdade Padr&o, o funcionamento dos
orgaos deliberativos obedece as seguintes normas:

| — As reuniBes realizam-se no inicio e no final de cada semestre e,
extraordinariamente, por convocacao do Presidente ou a requerimento de 1/3 (um
terco) dos membros do respectivo 6rgao;

Il — As reunides realizam-se com a presenca de metade mais um dos
membros do respectivo 6rgao;

Il — As reunides de carater solene sdo publicas e realizam-se com qualquer
namero;

IV — Nas votacgOes, sdo observadas as seguintes regras:

a) as decisOes sao tomadas por maioria dos presentes;

b) as votacdes sao feitas por aclamacéo ou por voto secreto, segundo
decisdo do Presidente;

c) as decisdes que envolvem direitos pessoais sdo tomadas mediante voto
secreto;

d) o Presidente dos 6rgédos participa da votacdo e no caso de empate, tem
o voto de qualidade;

e) nenhum membro do 6rgéo pode participar de sessdo em que se aprecie
matéria de seu interesse particular.

V — Da reunido do respectivo 0rgao € lavrada ata, que € lida e aprovada ao
final da prépria reunido ou no inicio da reunido subsequente;

VI — Os membros do respectivo 6rgdo, quando ausentes ou impedidos de
comparecer as reunides, sdo representados por seus substitutos;

VII — as reunides que nédo se realizarem em datas pré-fixadas no calendario
académico sdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
salvo em caso de urgéncia, constando da convocagéo, a pauta dos assuntos.

E obrigatorio e preferencial a qualquer outra atividade na Faculdade
Padrao, comparecimento dos membros dos 6rgaos deliberativos as reunides de que

facam parte.



5 INFRAESTRUTURA

As instalacdes fisicas da Faculdade Padréo sdo adequadas as atividades
desenvolvidas, apresentam condicbes de seguranca e conforto. Ha avaliacdo
periddica das salas e gerenciamento da manutencao patrimonial e predial. O objetivo
principal do plano de gerenciamento da manutencdo patrimonial e predial é de
estabelecer uma sistematica mais eficiente e eficaz da gestdo patrimonial e predial,
contemplando as manutencdes preventivas e corretivas da Faculdade Padréo, em
especial nas instalagcbes administrativas; salas de aula; sala de professores, sala de
professores de tempo Integral; sala de CPA, sala de NDE, sala do NAP, sala de
coordenacdo , laboratorios, ambientes e cenarios para préaticas didaticas:
infraestrutura fisica e instalagGes sanitarias.

Ressalta-se que uma atuacao preventiva traz impactos positivos no que se
refere a economia dos custos previstos e a confiabilidade dos sistemas e instalacdes
que integram as edificacdes, trazendo seguranca e bem-estar aos servidores,
usuarios e terceirizados.

A Faculdade Padréao apresenta condicfes de acesso para pessoas com
deficiéncia e/ou mobilidade reduzida. A inclusdo das pessoas com deficiéncia na
educacao superior deve assegurar-lhes a participacdo na comunidade com as demais
pessoas, as oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e profissional, bem
como nao restringir sua participacdo em determinados ambientes e atividades com
base na deficiéncia. Igualmente, a condicdo de deficiéncia ndo deve definir a area de
seu interesse profissional. Para a efetivacao deste, a Faculdade Padrao disponibiliza
servigcos e recursos de acessibilidade que promovam a plena participacdo dos

estudantes.

5.1 ESPACO DE TRABALHO PARA DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

A Instituicdo dispde de ambiente de trabalho para os professores em tempo
integral que atendem as necessidades destes, prezando pela dimensao, limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade, conservacdo e comodidade. Os
ambientes possuem computadores conectados a internet, impressora, telefone e

outros equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades planejadas,



viabilizam acfes académicas, como planejamento didatico-pedagodgico e garantem
privacidade para uso dos recursos e para o0 atendimento a discentes e orientadores.

Os espacos serdo dotados de: mesas, armarios, cadeiras estofadas, ar-
condicionado, computadores conectados a internet.. Além desse espaco, ressalta que
a instituicdo também considera outros ambientes onde o docente em tempo integral
pode fazer uso, tais como: salas de orientacdo, sala de reunido, biblioteca, laboratério
de informética e sala de professores.

5.2 ESPACO DE TRABALHO PARA O COORDENADOR

O Coordenador do curso conta com espaco de trabalho especialmente
organizado para o desenvolvimento de atividades académico-administrativas. A sala
é ampla, climatizada, bem iluminada, com excelentes condi¢des de limpeza e
manutenc¢do, equipada com mesas, cadeiras, bancos e armarios para o coordenador,
computador pessoal, rede de internet sem fio, sistema académico com acesso
especifico a coordenacao, que possibilita o0 acompanhamento diario dos registros
académicos de frequéncia, desempenho, evaséao, requerimentos diversos, bem como
relatorios e graficos que auxiliam na gestao do curso.

5.3 Sala dos professores

A Instituicdo dispBe de sala de professores que atende plenamente as
necessidades destes. As instalacfes para os docentes na referida sala estao
equipadas segundo a finalidade na qual se destinam e atendem plenamente aos
requisitos de dimensdo, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilacdo, conservagéo,
acessibilidade e comodidade ao nimero de usuarios, quando do desenvolvimento das
atividades académicas.. O ambiente permite o descanso e atividades de lazer e
integracao entre os frequentadores e dispde de apoio técnico-administrativo proprio e

espaco para a guarda de equipamentos e materiais.

5.4. SALAS DE AULA

A Faculdade Padrao dispde de salas de aula, adequadas e suficientes ao
namero de alunos e para plena utilizacdo dos professores no desenvolvimento das
atividades académicas, com boa acustica, com uso de recursos instrucionais sempre

que necessarios e solicitados, possuindo iluminac¢éo condizente, climatizag¢édo, sendo



mobiliadas com carteiras tipo escolares, mesa e cadeira para o professor, limpeza e
arrumacao efetuada apos término de cada turno. As salas possuem acesso a internet,
além do tradicional quadro, para garantia do desenvolvimento das atividades
académicas. Todas as salas de aula sdo compativeis com as condi¢cdes de acesso

para portadores de necessidades especiais, conforme Decreto n® 5296/2004.

5.5 ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Para que os alunos tenham acesso a Internet e produzam seus trabalhos
académicos e pesquisas, a faculdade disponibiliza o laboratoério de informatica com
acesso a internet, inclusive Wi-Fi, Windows e com a politica de utilizacdo devidamente
exposta para a comunidade académica. O laboratério conta com técnico que auxilia
os alunos em suas dificuldades concernentes ao uso dos equipamentos e softwares.
Além disso, os alunos dispdem de computadores, na Biblioteca e em alguns
laboratorios especificos.

A gestao de uso, funcionamento, conservacgao e atualizacdo do laboratorio
estdo contempladas em regulamento préprio. O laboratdrio de informatica consiste em
ambientes equipados com ar-condicionado, bancadas para microcomputadores,
quadro branco etc. Em atencdo aos portadores de necessidades especiais, ha
instalado softwares especificos, como: DOS VOX - possibilita que pessoas cegas ou
com baixa visdo, com um baixo nivel de escolaridade, se tornem capazes de utilizar o
computador, trazendo assim muitos beneficios as suas vidas, o VLIBRAS gue consiste
em um conjunto de ferramentas computacionais de cédigo aberto, responsavel por
traduzir contetdos digitais (texto, audio e video) para a Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS, tornando computadores, dispositivos moveis e plataformas.

5.6 BIBLIOTECA

O Plano de Desenvolvimento Institucional contempla recursos para a
aquisicdo e atualizagdo do acervo bibliografico, sendo subordinadas a Diregéo
Académica e gerenciadas pela Bibliotecaria Chefe com funcdo de coordenar o
processo de aquisicao de livros, periddicos e outras fontes de consulta e regulamentar
0s processos de usuarios das bibliotecas. O acervo pode ser consultado na pagina
eletronica da faculdade.



As informacdes sdo recuperadas através do sistema informatizado,
disponibilizados nos terminais de consulta, inclusive na internet, através do qual pode-
se realizar buscas por assunto, autor e/ou titulo das publicacdes.

A aquisicdo e o processamento técnico do material bibliografico estéo
centralizados na Biblioteca Central. A catalogacdo dos materiais é feita através de
processo informatizado, utilizando-se o Sistema, onde sdo preenchidos dados de
autoria, titulo, edicao, local de publicacao, editora, ano de publicacéo entre outros itens
descritivos. Os alunos matriculados na Faculdade Padréo estdo automaticamente
inscritos na Biblioteca e para a retirada de materiais devem apresentar um documento
com fotografia.

A Faculdade Padrdo faz uso, também, de Biblioteca Virtual (Minha
biblioteca) na composicdo do seu acervo, com garantia de oferta ininterrupta sem
limitacdo de acessos simultdneos aos titulos e prazos de empréstimos.
Adicionalmente a Biblioteca virtual ainda dispde de ferramentas de acessibilidade que
possibilitam: 0 acesso a pessoas com baixa visao e/ou cegos, portadores de surdez
e/ou pessoas com baixa audicao e ainda ferramentas de traducéo para o portugués.
O acervo possui, ainda, bases eletronicas de peridédicos indexados, correntes e
atualizados em sua maioria nos ultimos trés anos, sempre atendendo, a periddicos de
textos completos distribuidos entre as principais areas de abrangéncia do curso.

As instalacdes para estudos individuais e em grupo sdo adequadas no que
se refere ao espaco fisico, acustica, iluminacao, ventilagdo e mobiliario. Os usuarios
contam com cabines individuais e instalacdes para estudos em grupo que se localizam
préximas ao acervo, proporcionando comodidade, facilidade de acesso. A biblioteca
funciona de segunda a sexta-feira das 08hOOmin as 12h0OOmin e das 13h00Omin as
22h00min; e aos sabados das 08h00min as 16h00min e das 14h00min as 17h00min.

A biblioteca esté sob a responsabilidade de uma bibliotecaria, devidamente
registrada no Conselho Regional de Biblioteconomia, além de auxiliares contratados
pela Mantenedora. A biblioteca disponibiliza os seguintes servi¢os:

e Consulta local;
e Reserva de Livro;

e Levantamento bibliografico;



e Orientacdo quanto a normalizacdo bibliografica (Normas ABNT).

A consulta local na propria biblioteca pode ser feita por usuarios
devidamente cadastrados. O usuario tem acesso livre as estantes onde se encontra o
material bibliogréfico disponivel na biblioteca. O empréstimo domiciliar é permitido
apenas a professores, alunos e funcionarios. Cada wusuario pode retirar
simultaneamente até 03 (trés) titulos. O periodo de empréstimo é de 07 (sete) dias
consecutivos, podendo ser prorrogado desde que ndo haja reserva. Se o material
estiver em atraso, a renovacao sera bloqueada até o pagamento da multa.

As reservas podem ser realizadas no balcéo de atendimento. Todo material
emprestado pode ser reservado e, quando devolvido, fica a disposicao do usuario que
reservou por 24 horas. Apds esse prazo, passara para outro usuario ou voltara a
estante. O levantamento bibliogréfico é realizado em bases de dados, nacionais e
estrangeiras. Pode ser solicitado por qualquer usuario da biblioteca através de
preenchimento de formulario préprio. A biblioteca disponibiliza para seus usuarios o
programa de comutacdo bibliografica, facilitando o acesso as informacdes
necessarias ao desenvolvimento educacional, cientifico e tecnolégico através de uma
ampla rede de bibliotecas no pais e no exterior.

E oferecido, ainda, apoio na elaboracéo de trabalhos académicos. Ha um
programa permanente de treinamento de usuarios, com o objetivo de auxilid-los na
normalizagdo de seus trabalhos monogréficos. Os funcionarios da biblioteca estédo
capacitados para auxiliar os usuarios na normalizacdo dos trabalhos monograficos.
Além disso, € disponibilizado o conjunto de normas da ABNT para normalizacéo de
documentacgéo.

5.6.1. Bibliografias basica e complementar por Unidade Curricular
(UC)

A bibliografia basica e complementar constante do Projeto Pedagdgico é
plenamente adequada aos objetivos do curso, as unidades curriculares e aos
conteudos descritos no PPC. O acervo ¢é atualizado, de modo que toda alteracao feita
em conteudo de qualquer disciplina, em razéao de alteracao legislativa ou para atender
novas necessidades, a bibliografia pertinente é indicada aos alunos, apds reunidao com

os professores do curso.



O acervo esta referendado por relatério de adequacéao, assinado pelo NDE,
comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia da unidade curricular, entre o
namero de vagas autorizadas e a quantidade de exemplares por titulo disponivel no
acervo (fisico ou virtual). Ha garantia de acesso fisico na instituicéo aos titulos virtuais,
com instalacbes e recursos tecnolégicos necessarios. O acervo possui periédicos
especializados que suplementam o conteddo administrado nas disciplinas. O acervo
fisico € gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou assinaturas
de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia
do acesso e do servico.

O acervo é todo informatizado no que se refere a consulta, aos recursos de
pesquisa informatizada e ao empréstimo domiciliar. Ha representacdo de todo o
acervo no software utilizado pela Faculdade Padréo, inclusive com possibilidade de
acesso remoto.

5.6.2. Formas de Atualizacéo e Cronograma de Expanséo do Acervo

A politica de aquisicdo, expansao e atualizacdo do acervo esta baseada
nas necessidades dos cursos, seguindo as indicacdes de aquisi¢ao de bibliografia do
corpo docente, discente, Coordenacdes de Curso, direcdo e funcionarios, com base
na bibliografia basica e complementar das disciplinas que integram a matriz curricular
dos cursos. A aquisicdo do material bibliografico ocorre de forma continua, com base
nas solicitacdes de aquisi¢ao dos cursos e/ou identificacdo de necessidades por parte
da equipe da biblioteca, e de acordo com o provimento de recursos financeiros da
Instituicao.

A Dbiblioteca solicita, semestralmente, ao corpo docente, discente,
Coordenacbes de Curso, indicacdo de publicacbes e materiais especiais, para
atualizacao e expanséo do acervo. Os professores recebem um documento impresso
com dados a serem preenchidos, indicando a bibliografia basica e complementar a
ser adotada durante o periodo letivo seguinte, em conformidade com os programas
previstos. A equipe da biblioteca atualiza, também, o acervo através de consultas em
catalogos de editoras, sites de livrarias e editoras, visitas em livrarias e bibliotecas,
com finalidade de conhecer os novos langcamentos do mercado nas diversas areas de

especialidade do acervo.



No decorrer do semestre, sdo adquiridas obras de acordo com novos
langamentos e que sejam relevantes para 0s cursos, com o objetivo de atender os
usuarios em tempo habil e deixar o acervo sempre atualizado. O Coordenador de
Curso encaminha semestralmente, no meio do periodo letivo, a relacdo de livros
necessarios as disciplinas do semestre posterior.

A instituicdo reconhece que somente com a continua manutencdo do
acervo bibliogréafico, conseguira atender aos padrées de qualidade requeridos para
cada area dos cursos que oferecera. Reconhece, também, que a atualizacéo deve ser
minuciosamente trabalhada, sendo que a tarefa inicial se constitui na indicacdo dos
titulos a serem adquiridos. Sendo assim, compromete-se a atualizar e adequar a
bibliografia conforme as necessidades dos docentes e discentes para a melhor
qualidade dos cursos oferecidos.

5.7 LABORATORIOS DAS DISCIPLINAS BASICAS E ESPECIFICAS DO CURSO

A Faculdade Padrdo possui um conjunto de laboratérios denominados
Laboratérios Basicos da Saude que atualmente atendem aos cursos de: Biomedicina,
Enfermagem e Fisioterapia. Sdo eles: Laboratério de Anatomia |, Laboratério
Multidisciplinar | (Biologia Celular, Histologia e Embriologia e Microscopia),
Laboratorio Multidisciplinar 1l (Bioquimica, Imunologia e Quimica Geral), Laboratério
Multidisciplinar 1l (Microbiologia, Parasitologia e Patologia), Laboratorio
Multidisciplinar IV (Farmacologia e Fisiologia) e Laboratério de Informéatica. A estrutura
atual esta prevista para atender as atividades praticas das disciplinas do nucleo
comum dos cursos da saude da Faculdade Padrdo. Observa-se que o projeto dos
laboratérios viabiliza a multifuncionalidade dos espacos fisicos de tal forma que

disciplinas diferentes possam compartilhar os mesmos ambientes.

Os materiais e equipamentos sao locados em cada um dos laboratorios
levando-se em conta as disciplinas que séo, predominantemente, atendidas em cada
um deles. No entanto, na maioria das vezes uma mesma disciplina, dependendo da
atividade pratica, pode ser trabalhada em mais de um laboratorio. A quantidade dos
materiais e equipamentos é calculada com base no numero de vagas oferecido em

cada curso.



Estes laboratdrios séo considerados espacos abertos ao funcionamento de
atividades pedagdgicas das disciplinas afins ao objeto de estudo. Tendo por objetivo
proporcionar o aprendizado e experimentacdo de atividades, apoiar os projetos de
pesquisa e extensao e aprimorar o desenvolvimento intelectual e pratico dos alunos
do Curso de Biomedicina. A utilizacdo destes laboratorios estd normatizada no
Regulamento dos Laboratérios de Graduacdo em Saude da Faculdade Padréo.
Recursos adequados em um ambiente seguro e com baixo potencial de “stress”
favorecem o processo ensino-aprendizagem a medida que reduzem a ansiedade dos
estudantes, pois facilitam a aquisicdo e desenvolvimento de habilidades. Por essa
razao, o laboratdrio constitui um importante recurso para o estudante de Biomedicina.

5.7.1 Laboratério de Anatomia |

Trata-se de um laboratorio cuja infraestrutura foi desenvolvida para atender
os estudos de Anatomia Humana |, onde sdo estudadas e manuseadas pecas
sintéticas e cadavéricas conservadas em glicerina. A estrutura fisica do laboratorio

esta composta por:

e 01 (uma) sala de aula (93 m?) com 03 (trés) bancadas nas laterais em granito
e 01 (uma) bancada com pia em inox.

e (07 (sete) mesas em inox, com queda para escoamento e baldes para coleta
dos liquidos.

e Os principais materiais e equipamentos encontrados neste laboratorio séo:
modelos anatbmicos, material cirirgico como tesouras e pingas, baldes especiais
contendo o material cadavérico, caixas contendo a colecdo de 0ssos.

e 01 (uma) sala de dissecacéo (52 m?) para o preparo de pecas anatdmicas.

5.7.2 Laboratorio Multidisciplinar | (Biologia Celular, Histologia e

Embriologia e Microscopia)

Trata-se de um laboratorio cuja infraestrutura foi desenvolvida para atender
tanto a estudos de microscopia quanto de morfologia. Atende as disciplinas de:
Biologia Celular, Histologia e Embriologia. Neste laboratério séo realizados estudo e
leitura de laminas citoldgicas e histoldgicas, através de microscépios opticos de todos

os tecidos e sistemas do corpo humano.



Com area total de 98 m?, conta com bancadas de férmica que permitem a
fixacdo de microscopios, bem como instalacdo elétrica para estes. Possui um armario
no fundo do laboratério com uma bancada com gavetas para o estoque de materiais.
Os principais equipamentos sdo 0S microscopios — 1 microscopio com camera
acoplado em uma televisdo, 32 microscopios opticos e 01 (uma) bancada com uma
pia em inox. As vidrarias e demais equipamentos e utensilios atendem as

necessidades das aulas.

5.7.3 Laboratério Multidisciplinar Il (Bioguimica, Imunologia e Quimica
Geral)

Trata-se de um laboratério cuja infraestrutura foi desenvolvida para
atividades préticas que envolvam analises quantitativas e qualitativas em liquidos
bioldgicos e procedimentos voltados para caracterizagdes quimicas e fisico-quimicas.
Atende as disciplinas de: Bioquimica basica e clinica, Biofisica, e Quimica geral. Neste
laboratério sdo realizados as analise bioquimica do soro: carboidratos, lipidios,
proteinas, enzimas, funcao hepatica e renal. Preparacéo de reagentes, analise fisica

e quimica.

Estudo e manuseio de equipamentos e vidraria, medidas em quimica:
massa e volume, fenébmenos fisicos e quimicos, acdo de metais sobre diferentes
reagentes com caracterizacao de suas propriedades, acido e base com determinacgéo
de papel indicador universal, titulagbes solucdes indicadoras, padronizacdo de
solugdes, hidrélise catalisada por éster, equilibrio quimico e reagdes laboratoriais de

avaliagbes dos estudos imunologicos.

Com érea total de 98 m2. Este laboratério possui 03 (trés) bancadas cada
uma com 02 cubas em inox e instalacdes hidraulicas, 02 (duas) mesas em férmica
com instalacdes elétricas, 06 (seis) armarios em férmica com gavetas e portas para
guardar materiais e 01 (um) chuveiro lava-olhos. Os equipamentos mais importantes
sdo: agitadores magnéticos, balancas, banho-maria, bomba a véacuo, capela,
centrifuga, deionizador e destilador, espectrofotometros, estufa para esterilizacéo e

secagem, forno mufla, moinho, pHmetros, refrigerador, suporte para buretas e



condensador, destilador, manta-aquecedora e vortex. As vidrarias e demais

equipamentos e utensilios atendem as necessidades das aulas.

5.7.4 Laboratério Multidisciplinar 1l (Microbiologia, Parasitologia e

Patologia)

Trata-se de um laboratério cuja infraestrutura foi desenvolvida para estudos
de micro morfologia. Atende as disciplinas de Patologia, Parasitologia basica e clinica,
Microbiologia basica e clinica e Liquidos Corporais | e Il. Neste laboratério sdo
realizados: Identificacdo e manuseio de equipamentos para preparacdo de meios de
cultura; ldentificacdo e testes de sensibilidade a antimicrobianos; métodos de
coloracdo Gram e Ziehl-Neelsen; Identificacdo de protozoarios e helmintos e métodos
parasitolégicos, Interpretacdo dos exames laboratoriais de sangue, fezes e urina e

estudos de preparacdes histoldgicas de laminas com patologias especificas.

Com éarea total de 98 m?, conta com 03 (trés) bancadas de férmica que
permitem a fixacdo de microscopios, bem como instalacao elétrica para estes, 01 (um)
armario de aco para armazenar 0s materiais de parasitologia, 01 (um) armario com
duas cubas fundas em inox e gavetas para guardar materiais. Possui 04 (quatro)
bancadas laterais com, tomadas e pontos de gas. Possui area de apoio de 29 m?
destinados para autoclave onde sao realizados a lavagem e esterilizagcdo dos
materiais. Os principais equipamentos sao banho-maria, capela, estufas para cultura,
para esterilizacdo e secagem, balancas, centrifugas, algas e agulhas bacteriologicas,
lupas, manta-aquecedora, geladeira e 0s microscopios opticos. As vidrarias e demais

equipamentos e utensilios atendem as necessidades das aulas.

5.7.5 Laboratorio Multidisciplinar IV (Farmacologia, Fisiologia e
Hematologia)

Trata-se de um laborat6rio cuja estrutura foi desenvolvida para atividades
praticas que atende as disciplinas de Fisiologia, Farmacologia e Hematologia basica
e clinica. Sao realizados os testes de tipagem sanguinea, confeccdo de esfregaco
sanguineo, contagem de heméacias e leucdcitos, além dos testes de contracéo
muscular humana, afericdo de pressao arterial e frequéncia cardiaca, arco reflexo,

avaliacdo dos efeitos de agentes colinomiméticos, curva glicémica, vias de



administracdo dos farmacos, atividade analgésica, drogas que atuam no corpo

humano.

Com éarea total de 98 m?, onde os principais materiais disponiveis neste
laboratorio sdo, microscopicos opticos, lupas, geladeira, banho-maria, suporte para
pipeta de VHS, centrifuga, microcentrifuga, manta-aquecedora e homogeneizador de

sangue. Este laboratério € composto por:

e (02 (duas) mesas no centro com marmore e instalagdes elétricas com tomadas

para a instalacdo de microscopios opticos;
e 01 (um) armério de aco para armazenar materiais;
e 03 (trés) mesas laterais em férmica com gaveta para guardar materiais;
e 02 (duas) mesas laterais em marmore para apoio;

e 01 (uma) maca hospitalar.

5.8 MANUTENCAO E CONSERVACAO DA INFRAESTRUTURA FISICA

Com respeito a manutencao e conservacao das instalacoes fisicas, visando
a uma utilizacdo que seja simultaneamente de qualidade, ordeira, e satisfatéria dos
laboratérios a Faculdade Padréo estabeleceu um conjunto de orientacdes abaixo
enunciadas. Desnecessério dizer, que para qualquer norma funcionar tem de haver
bom senso e civismo, tanto da parte de quem as cumpre como de quem as aplica. A
manutencdo e conservagao dos laboratorios incluem os laboratorios de ensino de
graduacéo e os laboratorios de pesquisa, sendo executada por funcionarios dos

proprios cursos ou por pessoal especializado ou treinado para exercer estas funcdes.

A coordenacéo da manutencéo e conservagéao das instalacdes fica a cargo
do supervisor de cada laborat6rio, uma vez que, haverd supervisores para cada
laboratorio ou instalagéo ou grupos de laboratorios definidos pela administracdo. Os
procedimentos de manutencao séo divididos em 3 grupos: manutencdo preventiva,

manutenc¢ao corretiva e manutencdo de emergéncia, e incluem as atividades de:

> Substituicdo de pecas ainda em condi¢des de uso ou funcionamento cujo

tempo de uso esteja proximo ao final do tempo de vida util,



> As reformas de instalagbes e equipamentos de forma a minimizar a
probabilidade da ocorréncia de incidentes e interrup¢cdes nas rotinas de
trabalho;

As reformas necessarias a implementacao de novas atividades;

> As reformas necessarias para a ampliacdo e/ou aumento da capacidade
das atividades ja existentes;

> Os consertos e reformas necesséarias ap0s a ocorréncia de acidentes

e/ou incidentes;

> Reformas que atendem a minimizacdo e/ou eliminacdo de riscos de

acidentes de alta ou altissima probabilidade.

Com vistas a uma utilizacdo que seja simultaneamente de qualidade,
ordeira, e satisfatoria dos laboratorios, a mantenedora estabeleceu um conjunto de
orientacdes abaixo enunciadas. A manutencdo e conservacdo dos laboratorios a
serem utilizados pelos professores e alunos do curso serdo executadas por
funcionérios da prépria instituicdo, bem como por pessoal especializado ou treinado,
dependendo do servico a ser executado. Os procedimentos de manutencao serao
divididos em trés grupos: manutengcdo preventiva, manutencdo corretiva e

manutengao de emergéncia.

Os procedimentos de manutencéo incluem as atividades de substituicdo de
pecas ainda em condi¢fes de uso ou funcionamento cujo tempo de uso esteja proximo
ao final do tempo de vida util, e consertos e reformas necessarias apos a ocorréncia
de acidentes e/ou incidentes. Os responsaveis providenciardo a manutencao
preventiva e corretiva, bem como a expansdo e atualizagdo sempre que houver
necessidade, evitando assim que os laboratorios se tornem obsoletos. O plano de

expansao e atualizacédo abrangera as seguintes funcdes:

> Administrar a utilizagdo dos equipamentos de uso comunitario e
reorganizar os itens de consumo e produtos periodicamente;
> Analisar mudancas e melhorias realizadas nos softwares adquiridos e

efetuar divulgacao através de documentos, palestras e cursos;



> Apoiar os usuarios na utilizacdo dos equipamentos e das ferramentas
existentes na instituicao;
> Elaborar projeto de instalacdo de maquinas e equipamentos de

processamento de dados e das redes de comunicacéo de dados;

> Especificar e acompanhar o processo de compra de equipamentos de
informética, de softwares e demais equipamentos necessarios aos
laboratorios especificos;

> Instalar, acompanhar e controlar a performance dos equipamentos e das
redes de comunicacéo de dados;

> Planejar e implantar rotinas que melhorem a operacao e seguranca no
uso dos equipamentos;

> Planejar e ministrar cursos internos sobre utilizacdo de recursos
computacionais e dos demais equipamentos;

>» Administrar a utilizacdo dos equipamentos de uso comunitario e

reorganizar os itens de consumo e produtos periodicamente.

5.9 MANUTENCAO E CONSERVACAO DOS EQUIPAMENTOS

Com vistas a uma utilizacdo que seja simultaneamente de qualidade,
ordeira, e satisfatoria dos laboratérios, a mantenedora estabeleceu um conjunto de
orientacdes abaixo enunciadas. A manutencdo e conservacao dos laboratérios a
serem utilizados pelos professores e alunos do curso serdo executadas por
funcionarios da propria instituicdo, bem como por pessoal especializado ou treinado,
dependendo do servico a ser executado. Os procedimentos de manutencdo serao
divididos em trés grupos: manutencdo preventiva, manutencdo corretiva e

manutencao de emergéncia.

Os procedimentos de manutencéo incluem as atividades de substituicao de
pecas ainda em condi¢cdes de uso ou funcionamento cujo tempo de uso esteja proximo
ao final do tempo de vida util, e consertos e reformas necessérias apos a ocorréncia
de acidentes e/ou incidentes. Os responsaveis providenciardo a manutencgao

preventiva e corretiva, bem como a expansdo e atualizacdo sempre que houver



necessidade, evitando assim que os laboratorios se tornem obsoletos. O plano de

expansao e atualizagdo abrangera as seguintes funcgodes:

> Analisar mudancas e melhorias realizadas nos softwares adquiridos e
efetuar divulgacao através de documentos, palestras e cursos;

> Apoiar os usuarios na utilizacdo dos equipamentos e das ferramentas
existentes na instituicao;

> Elaborar projeto de instalacdo de maquinas e equipamentos de
processamento de dados e das redes de comunicacéo de dados;

> Especificar e acompanhar o processo de compra de equipamentos de
informética, de softwares e demais equipamentos necessarios aos
laboratorios especificos;

> Instalar, acompanhar e controlar a performance dos equipamentos e das
redes de comunicacéo de dados;

> Planejar e implantar rotinas que melhorem a operacao e seguranca no
uso dos equipamentos;

» Planejar e ministrar cursos internos sobre utilizacdo de recursos

computacionais e dos demais equipamentos.



6. ATENDIMENTO A PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. ACESSIBILIDADE FISICA, PEDAGOGICA, ATITUDINAL E DAS
COMUNICACOES

A Faculdade Padrédo apresenta plenas condicbes de acesso e garante a
acessibilidade fisica para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
transtornos de conduta e altas habilidades/superdotacdo, conforme disposto na
CF/88, Art. 205, 206 e 208, na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000, nos
Decretos N° 5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria N° 3.284/2003.

Da mesma forma, a FACULDADE PADRAO apresenta plenas condicdes
de acesso e garante a acessibilidade pedagogica, atitudinal e das comunicacgfes para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, transtornos de conduta e altas
habilidades/superdotacao, conforme disposto na CF/88, Art. 205, 206 e 208, na NBR
9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000, nos Decretos N° 5.296/2004, N°
6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria N° 3.284/2003.

A finalidade primeira da educacédo deve ser a de garantir 0 acesso ao
conhecimento a todas as pessoas, independente da raca, credo, orientacdo sexual,
deficiéncia de alguma forma ou diferencial cognitivo, sendo compromisso daqueles
que detém o conhecimento, envidar esforcos no sentido de minimizar a exclusao

social, a pobreza, a violéncia, o analfabetismo, a fome e as enfermidades.

A inclusdo nao pode ser concebida apenas como a inser¢cao da pessoa
portadora de deficiéncia ou diferencial cognitivo num estabelecimento de ensino, mas
proporcionar-lhe condi¢cdes de aquisicdo do conhecimento e participacdo ativa do
processo educacional, prevendo recursos e servico de apoio especializado para que
o estudante tenha condi¢ces de integrar-se na sociedade e ingressar no mundo do
trabalho de acordo com suas possibilidades, razédo pela qual a Faculdade inclui em
seu PDI, além das condi¢cbes de acessibilidade, o atendimento aos alunos com
deficiéncia visual e auditiva, o atendimento individualizado de acordo com as suas

peculiaridades, através do Nucleo Pedagdégico (NUPE).



Aos alunos com deficiéncia visual, caso tenham ingressado com estas
necessidades, a instituicdo devera providenciar as condigdes necessarias para o bom
aprendizado do aluno.

Aos alunos com deficiéncia auditiva, a instituicdo devera proporcionar além
de capacitacdo em LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) para todos os professores,
intérprete em LIBRAS, principalmente em periodos de realizacdo de provas, para
complementar a avaliagdo escrita quando o aluno ndo conseguir expressar o seu real
conhecimento, bem como orientacéo aos professores para que valorizem o conteudo
semantico e conhecam as especificidades linguisticas do aluno com deficiéncia

auditiva.

6.2 ADAPTABILIDADE PARA PESSOAS COM MOBILIDADE REDUZIDA

Para atender a pessoas com deficiéncias ou mobilidade reduzida, a
Faculdade Padréo providenciara as seguintes caracteristicas em suas instalacoes,
segundo a Lei N° 10.098 de 19 de dezembro de 2000 (Acessibilidade) e a Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, segundo a NBR 9050:

e Eliminacdo de barreiras arquitetdbnicas para circulacdo do estudante
permitindo 0 acesso aos espacos de uso coletivo - vias publicas,
estacionamentos, parques etc. (Capitulo 11, Art. 3);

e Reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades
de servicos (Capitulo IV, Arts. 7 e 11, Paragrafo Unico), e sinalizacio
com o Simbolo Internacional de Acesso (Lei n°® 7405);

e Disponibilizacdo de rampas com corriméos e elevadores, facilitando a
circulacdo de cadeira de rodas e as pessoas com deficiéncias ou
mobilidade reduzida (Capitulo 11, Art. 5);

e Adaptacado de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o
acesso de cadeira de rodas (Capitulo 11, Art. 6);

e Disponibilizacdo de barras de apoio nas paredes dos banheiros
(Capitulo II, Art. 6);

e Os edificios deverao dispor, pelo menos, de um banheiro acessivel,

distribuindo-se seus equipamentos e acessoérios de maneira que possam



ser utilizados por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade

reduzida (Capitulo IV, Art.11, IV);

Instalacé@o de lavabos, bebedouros em altura acessivel aos usuarios de

cadeira de rodas (Capitulo I, Art. 2, Paragrafo lll, V);

Ajudas técnicas: qualquer elemento que facilite a autonomia pessoal ou

possibilite 0 acesso e o uso de meio fisico (Capitulo I, Art.2, Paragrafo

1, V1);

Uso do Simbolo Internacional de Acesso afixada em local visivel ao

publico, sendo utilizada principalmente nos seguintes locais, quando

acessiveis:

a) entradas;

b) &reas e vagas de estacionamento de veiculos;

c) areas acessiveis de embarque/desembarque;

d) sanitérios;

e) areas de assisténcia para resgate, areas de reflgio, saidas de
emergéncia,

f) areas reservadas para pessoas em cadeira de rodas;

g) equipamentos exclusivos para o uso de pessoas portadoras de
deficiéncia (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT,
segundo a NBR 9050).

6.3. ADAPTABILIDADE PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA VISUAL

Cegueira e Baixa Visao: Para atender a pessoas com cegueira ou baixa

visdo, a Faculdade Padrdo podera providenciar as seguintes caracteristicas e
assume o compromisso formal de proporcionar, caso seja solicitada, desde o acesso

até a conclusao do curso:

a) Teclado Braille, acoplados a computador, linha ou “display” Braille, Reglete

e puncdo (Atendimento Educacional Especializado - AEE) e (Portaria
Ministerial MEC n° 3284);

b) Gravador e fotocopiadora que amplie textos (Portaria Ministerial MEC n°

3284):



c) Softwares com magnificadores de tela e programas com sintese de voz
(AEE);

d) Equipamento para ampliagao de textos para atendimento a aluno com visédo
subnormal (Portaria Ministerial MEC n° 3284);

e) Scanner acoplado a um computador (Portaria Ministerial MEC n° 3284);

f) Plano de aquisicao gradual de acervo bibliografico dos conteudos basicos
em formato digital, em &udio, em Braille e com fontes ampliadas (AEE);

g) Ampliacdo de fontes, de sinais e simbolos graficos em livros, apostilas,
textos avulsos, jogos, agendas, entre outros (AEE);

h) Assegurar a pessoa portadora de deficiéncia visual usuéria de cao-guia o
direito de ingressar e permanecer com o animal nos locais da instituigcéo de
uso coletivo (LEI N° 11.126);

i) Profissionais intérpretes de escrita em braile (Portaria Ministerial MEC n°
3284);

j) O uso do simbolo internacional de pessoas com deficiéncia visual deve
indicar a existéncia de equipamentos, mobiliario e servigos para pessoas
com deficiéncia visual (Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT,
segundo a NBR 9050);

k) Uso de sinalizacdo tatil (Braille) posicionado abaixo dos caracteres ou
figuras em relevo em sanitarios, salas, elevadores, portas, corrimaos,
escadas etc. (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, segundo
a NBR 9050);

[) O uso de sinalizacao tatil de alerta e direcional no inicio e final de pisos,
escadas fixas, rampas, elevadores, rebaixamento de calcadas, areas de
circulacdo na auséncia ou interrupcéo da guia de balizamento, indicando o
caminho a ser percorrido e em espacos amplos (Associacao Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT, segundo a NBR 9050).

6.4. ADAPTABILIDADE PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA AUDITIVA

A Faculdade Padrao assume o compromisso formal de proporcionar, caso
seja solicitada, desde o0 acesso até a concluséo do curso:



Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa, para facilitar
qualquer tipo de comunicacado direta a pessoa com deficiéncia auditiva /
surdez (Cap. VII, Art. 17, Art. 18 e Art. 19; Lei da LIBRAS e Decreto N°
5626, Cap. IV, Art. 14, Paragrafo 1°, Inciso I) e especialmente quando da
realizagdo de provas ou sua revisao, complementando a avaliacdo
expressa em texto escrito ou quando este ndo tenha expressado o real
conhecimento do aluno (Portaria Ministerial MEC n° 3284);

Adotar mecanismos de avaliacao coerentes com aprendizado de segunda
lingua, na correcdo das provas escritas, valorizando o aspecto semantico
e reconhecendo a singularidade linguistica manifestada no aspecto formal
da Lingua Portuguesa (Decreto N° 5.626, Art. 14, Paragrafo 1°, Inciso VI);
Aprendizado da Lingua Portuguesa, principalmente, na modalidade escrita,
(para o uso de vocabulario pertinente as matérias do curso em que o
estudante estiver matriculado) (Portaria Ministerial MEC n° 3284);
Materiais de informacfes aos professores para que se esclareca a
especificidade linguistica dos portadores de deficiéncia auditiva (Portaria
Ministerial MEC n° 3284);

Uso do simbolo internacional de pessoa com surdez deve ser utilizado em
todos os locais, equipamentos, produtos, procedimentos ou servigos para
pessoa com deficiéncia auditiva (surdez) (Associacao Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, segundo a NBR 9050);

Uso de sinalizagdo sonora, bem como os alarmes vibratorios, deve estar
associados e sincronizados aos alarmes visuais intermitentes, de maneira
a alertar as pessoas com deficiéncia visual e as pessoas com deficiéncia
auditiva (surdez);

Inclusé@o da LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) como disciplina curricular
nos cursos de formacgao de professores para o exercicio do magistério, em
nivel meédio e superior. Constituir-se-a em disciplina curricular optativa nos
demais cursos de educacgao superior (Decreto N° 5.626, Cap. I, Art. 3°,
Paragrafo 2°);



e Disponibilizar equipamentos, acesso as novas tecnologias de informacéo e
comunicacdo, bem como recursos didaticos para apoiar a educacao de
alunos surdos ou com deficiéncia auditiva (Decreto N° 5.626, Art. 14,
Paragrafo 1°, Inciso VIII);

e Uso de Dicionario llustrado em LIBRAS (AEE); e

e Uso de tecnologias assistivas para surdos, como computadores, uso de
internet, TDD (telecommunications device for the deaf - telefone de texto
para surdos), etc. (AEE).

6.5. DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA

A Faculdade Padrdo defende os direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista. Ao instituir a Politica Nacional de Protec&o dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista, a Lei Federal n° 12.764 de 27 de dezembro de
2012, que concede a este segmento 0os mesmos direitos conquistados pelas pessoas
com deficiéncia, abrangendo desde a reserva de vagas em empregos publicos e
privados, o direito a educacdo e até o atendimento preferencial em bancos e
reparticbes publicas, € ainda mais representativa no campo da inclusao, se levarmos

em conta, que muito pouco se faz para esse segmento.

E bem verdade que as pessoas com autismo e seus familiares ainda sofrem
0 perverso abandono da sociedade que, ao virar-lhes as costas, transferem-lhes o
onus da reabilitacdo, educacdo, transporte, dentre outros servicos de
responsabilidade da coletividade, principalmente do setor publico. Do ponto de vista
legal, é considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de

sindrome clinica caracterizada por:

> Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacao e da
interacao sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacao
verbal e ndo verbal usada para interacdo social, auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relacdes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

> Padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e

atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais



estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padrbes de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos.

Sao diretrizes da Politica Nacional de Protec&o dos Direitos da Pessoa com

Transtorno do Espectro Autista:

VI.

VII.

A intersetorialidade no desenvolvimento das acfes e das politicas e no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista;

A participacdo da comunidade na formulacéo de politicas publicas voltadas
para as pessoas com transtorno do espectro autista e o controle social da
sua implantagdao, acompanhamento e avaliagao;

A atencéo integral as necessidades de saude da pessoa com transtorno do
espectro autista, objetivando o diagnostico precoce, o atendimento
multiprofissional e o acesso a medicamentos e nutrientes;

O estimulo a insercdo da pessoa com transtorno do espectro autista no
mercado de trabalho, observadas as peculiaridades da deficiéncia e as
disposicfes da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente) ;

A responsabilidade do poder publico quanto a informacao publica relativa
ao transtorno e suas implicacoes;

O incentivo a formacéo e a capacitacao de profissionais especializados no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista, bem como a pais
€ responsaveis;

O estimulo a pesquisa cientifica, com prioridade para estudos
epidemiologicos tendentes a dimensionar a magnitude e as caracteristicas

do problema relativo ao transtorno do espectro autista no Pais.

S&o direitos da pessoa com transtorno do espectro autista:

1.

2.
3.

A vida digna, a integridade fisica e moral, o livre desenvolvimento da
personalidade, a segurancga e o lazer;

A protecgao contra qualquer forma de abuso e exploracgao;

O acesso a acoes e servicos de saude, com vistas a atencao integral as

suas necessidades de saude, incluindo o(a)/os(as):



a) Diagnostico precoce, ainda que nao definitivo;

b) Atendimento multiprofissional;

c) Nutricdo adequada e a terapia nutricional,

d) Medicamentos;

e) Informagdes que auxiliem no diagndstico e no tratamento;
4. O acesso:

a) a educagao e ao ensino profissionalizante;

b) a moradia, inclusive a residéncia protegida;

c) ao mercado de trabalho;

d) a previdéncia social e a assisténcia social.

Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com transtorno do
espectro autista incluida nas classes comuns de ensino regular, nos termos do inciso
IV do art. 2°, tera direito a acompanhante especializado. A pessoa com transtorno do
espectro autista ndo sera submetida a tratamento desumano ou degradante, ndo sera
privada de sua liberdade ou do convivio familiar nem sofrera discriminacdo por motivo

da deficiéncia.
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