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1. DADOS INSTITUCIONAIS

1.1 MANTENEDORA

DADOS DA MANTENEDORA

Cod. Mantenedora [EL”!

CNPJ 04.701.425/0001-89
SOCIEDADE MESTRA DE EDUCACAOQ E CULTURA DE GOIAS S/A

Categqua . Pessoa Juridica de Direito Privado - Com fins lucrativos - Sociedade Civil
Administrativa

74935900

I co Municipio*: Aparecida de Goiania
CIDADE EMPRESARIAL Enderego*: H-44

(62) 3258 6000 Fax: (62) 3258 6000
NI direcan2345@yahoo.com.br

1.2 MANTIDA

DADOS DA MANTIDA

14303

FACULDADE PADRAO DE SENADOR CANEDO

| Sigla: BN

75250000

GO Municipio: Senador Canedo

Conjunto Morada do Morro Enderego Sede: RuaS4 Q.APNLt. 23
6299921512 51997202934 Fax: 62-99921512
www.faculdadepadrao.com.br e-mail direcao2345@yahoo.com.br

Orgarllzgga.o Faculdade _C_ateg?rla Privada com fins lucrativos
Académica: Administrativa:

1.3 BREVE HISTORICO INSTITUCIONAL

A Faculdade Padréo de Senador Canedo com limite territorial de atuagéo
circunscrito ao municipio de Senador Canedo, no Estado de Goias, serd um
estabelecimento privado de ensino superior, particular em sentido estrito, mantido pela
Sociedade Mestra de Educacdo e Cultura de Goias S/A, pessoa juridica de direito
privado, com fins lucrativos, com sede e foro no municipio de Senador Canedo, Estado
de Goiéas, e com Contrato Social registrado na Junta Comercial do Estado de Goias.
A Mantenedora foi criada com o objetivo de contribuir com a formacdo de nivel
superior, consolidando uma politica de ampliacdo do acesso a educacao, uma vez
gue se identificou uma demanda em Senador Canedo, Estado de Goias, que se
encontra em processo de desenvolvimento econdmico e social, exigindo a

qualificacéo da populacao para o mercado de trabalho regional.


http://www.faculdadepadrão.com.br/

Conforme consta em seu Contrato Social, o objetivo da Faculdade Padréo
de Senador Canedo serd a exploracdo das atividades de educacdo de ensino
superior, treinamentos, consultoria e assessoria em ensino, também a ministracdo de
cursos de pos-graduacgdo lato sensu, bem como o ensino e treinamento a distancia
dos cursos de graduacédo, tecnolégicos, licenciaturas e pos-graduacdes e todas
demais atividades correlatas e comuns. Assim, a proposta da Sociedade Mestra de
Educacéo e Cultura de Goias S/A se coaduna com o0s objetivos de desenvolvimento
do Estado de Goiés, no que tange a melhoria de indicadores relacionados com a
educacao superior, que ainda enfrenta grandes desafios, e principalmente com a

necessaria ampliacdo do acesso a educacéao.

E compromisso da Mantenedora desenvolver um projeto de educacdo que
atenda a sociedade goiana, proporcionando infraestrutura fisica, administrativa e
académica adequada aos cursos que serdo implementados pela Faculdade Padréo e
ao desenvolvimento das atividades de ensino, investigacdo cientifica e extensédo. A
Faculdade Padrédo de Senador Canedo foi credenciada pela Portaria n°667 de
12/07/2018, publicada no DOU de 13/07/2018. Juntamente com o credenciamento,
foram autorizados 04 (quatro) cursos de graduacgdo, sao eles:
) CC: 5(2016)
1351179  Bacharelado = ADMINISTRACAO 100 CPC: -
ENADE: -
, CC: 3(2017)
1351183 | Tecnoldgico = ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 100 CPC: -
ENADE: -
, CC: 3(2016)
1351182 = Tecnoldgico = LOGISTICA 100 CPC: -
ENADE: -
CC: 4(2017)

1351180 | Tecnoldgico MARKETING 100 CPC: -
ENADE: -

A ideia de criar uma Faculdade que, va além do tradicional, formando
pessoas que possam se adaptar ao exigente e competitivo mercado de trabalho atual,
de tal forma que, o egresso da PADRAO seja reconhecido pela facil adaptabilidade,
sendo capaz de atuar em qualguer ramo que escolher, mas que possa,
principalmente, promover a discusséo e defesa de interesses atuais de empresas,

bem como, fomentar o Mercado Empresarial como pensadores modernos, escritores



da atualidade e futuros docentes ja treinados para os novos caminhos da Educacéo

Superior.

O ensino da Faculdade Padré&o preocupa-se com o papel importante na
formacdo de seus discentes, conforme se pode verificar em seus Projetos
Pedagogicos dos Cursos, a qualidade no ensino permanecera com o devido respeito
ao seu histérico a importancia, mas serd estudada a partir de uma visdo
multidisciplinar, sempre contraposta a questdes da atualidade, a fim de que possa
conduzir & efetivamente pratica do conhecimento tedrico. Assim, a PADRAO foi
pensada. Criar uma faculdade moderna, com discussdes praticas conduzidas por
renomados professores, visando a formacéo profissional e, qualificacdo dos egressos
em modelos praticos da atualidade. A regido de implantacdo da sede da institui¢ao foi
especialmente escolhida pelos mantenedores por sua importancia historica e

socioeconbémica para o Estado e para o Pais.

1.4. CONTEXTO ECONOMICO, SOCIAL E EDUCACIONAL DA AREA DE
INSERCAO

1.4.1 INSERCAO REGIONAL

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo - PADRAO esta inserido no
municipio de Senador Canedo, que hoje, conforme Tabela 1, conta com 03 instituicdes

de ensino superior ativas sendo assim distribuidas:

Tabela 1: Numero de IES no Estado de Senador Canedo

19198  FACULDADE DE TECNOLOGIA E Presencial - Superior =~ Privada com fins lucrativos
EDUCAGAQ DE GOIAS (FATEG)

17680 = FACULDADE EVANGELICA DE SENADOR Presencial - Superior | Privada sem fins lucrativos
CANEDO (FESCAN)

14303 | FACULDADE PADRAO DE SENADOR Presencial - Superior =~ Privada com fins lucrativos
CANEDO (FAPSC)

Fonte: e-MEC 2022

Senador Canedo é um municipio brasileiro do estado de Goias. A
estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica para no ano de 2019
mostrou que Senador Canedo tem 121.447 habitantes. Segundo o Tribunal Regional
Eleitoral de Goias, em junho de 2011 registram-se em Senador Canedo 51.439
eleitores ou 1,27% do eleitorado de Goias. Em 2015, a cidade foi citada entre as 50
cidades pequenas mais desenvolvidas do Brasil, ocupando a quarta colocacdo no
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ranking, atras apenas das cidades de Paulinia-SP, Lucas do Rio Verde-MT e Ipojuca-
PE. As primeiras tradi¢cdes rurais da cidade, logo tiveram novos rumos junto a chegada
do trem. Porém a modernidade trazida pelos trilhos, ndo tirou do municipio valores
histéricos e culturais que se encontra em ruas, nas constru¢cdes mais antigas, nas
festas e tradicOes deixadas pelos pioneiros.

Senador Canedo € sede do maior Polo Petroquimico do Centro-Oeste
brasileiro, localizada na regido metropolitana de Goiania, possuindo uma localizagéao
geografica privilegiada, com acesso aos principais centros de distribuicdo de
passageiros, cargas e de comercializacdo. O seu desenvolvimento econémico e social
é referéncia em Goias e no pais como uma cidade que obteve grande crescimento
econdmico e habitacional. A cidade é um dos maiores arrecadadores de ICMS e a
quinta mais competitiva, de acordo com dados da Secretaria de Planejamento do
Estado de Goias. Com um amplo crescimento no setor de servigos, na area de
habitacdo e comércio em geral.

a. Localizacdo estratégica — Facil acesso a importantes rodovias de

integracédo estadual e federal, com vias de acesso ao Porto Seco de
Anapolis e Aeroporto Santa Genoveva, importantes centros de
distribuicao.

b. Potencialidades de mercado — A cidade fica a 180 quildmetros de
Brasilia e 900 quildbmetros de Sdo Paulo e integra a regido
metropolitana de Goiania, tem um total de 1.766.588 habitantes,
33,29% da populacédo do estado.

c. Empresas e Industrias de Destaque: Distritos Industriais com
empresas do setor moveleiro, confec¢do, cartonados, ceramicas,
alimenticias, quimicas, entre outros.

d. Polo Petroquimico: sede da subsidiaria da Petrobras — Transpetro,
empresas do ramo de combustivel, gas GLP e derivados de petrdleo.

1.4.2 CHEGADA DA FERROVIA

A implantacdo da estrada de ferro, a Rede Ferroviaria Federal S/A, na
década de 30, mudou completamente a estrutura do povoado. Com a chegada da
ferrovia foi montado um grande acampamento, no local onde atualmente esta a velha
usina de cozinhar dormentes. O local era, e ainda é muito plano, por isso deram nome

ao local de Esplanada. Com o movimento da construc&o da ferrovia muitos agregados


https://pt.wikipedia.org/wiki/Paul%C3%ADnia
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dos fazendeiros ficaram com vontade de morar em Esplanada, para ficar mais perto
da Estacéo.

Surge entdo o primeiro loteamento de propriedade de dona Natalia
Ambrozina, o loteamento recebeu o0 nome de Vargem Bonita e ficava abaixo da
Estacdo. A primeira rua aberta foi a José Calaca, depois a Salatiel e assim por diante.
A Estacéo recebeu o nome de Senador Canedo, porque naquela época, todas as
Estacdes construidas recebiam o nome de um politico importante. No periodo Antonio
Amaro da Silva, influente fazendeiro da regido tinha renome nacional como senador
da Republica.

Em 1953, o povoado foi elevado a condicéo de Distrito de Goiania. No inicio
da década de 80, Senador Canedo experimentou um crescimento populacional, com
a chegada do transporte coletivo e o projeto Goias Hortigranjeira, aumentou a
demanda por novas escolas de ensino fundamental, o ensino médio que até o
momento ainda ndo havia sido implantado, consolidou-se com a construcéo do colégio
Pedro Xavier Teixeira. Neste periodo jA& eram grandes os rumores de emancipacdo
politica, sé que a maioria da populacdo ndo estava a par do movimento e nem sabiam
o significado de tal feito.

1.4.3. HISTORICO DA CIDADE

Por volta das décadas de trinta e quarenta, a regido onde hoje é o municipio
de Senador Canedo, era composta por grandes fazendas, distantes uma das outras.
Terras que até o inicio do século XX pertencera ao Senador Antdnio Amaro da Silva
Canedo, nas décadas de trinta e quarenta, e que depois ganharam outros donos. A
regiao tornou-se rota das grandes boiadas que saiam do norte do Pais ou do norte do
estado de Goias e eram conduzidas em direcdo a regido Sudeste. A comitiva levava
meses para chegar a seu destino. O pouso das boiadas era feito a cada trinta
quildmetros.

O municipio de Senador Canedo possuia duas regides onde eram 0s
pousos das boiadas. A regido do Bonsucesso (Batata) e a regido Bonito, divisa com o
municipio de Bela Vista de Goias. Entre os moradores da época na regido onde hoje
€ Senador Canedo listavam os seguintes fazendeiros: Dona Coracy, Dona Delfina
Araudjo, Dona Maria Evaristo, os senhores: Firmino Rodrigues, Anténio Canedo,
Orlando Ribeiro, Senhor Joventino, Senhor Elizeu, Senhor Joviano, Sérgio Araujo,
Eliziario Cicero Viera, Antonio Pedro, Senhor Porfirio, Joaquim Lino, Senhor Benicio,
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Senhor Ademario, Doutor José Camilo, Benedito Candido, Jodo Rodrigues, Pedro
Semino, Chico Roldao e Joaquim Capoeira. As fazendas da regido eram cultivadas
com grandes lavouras de fumo, o que dava servico tempordrio aos filhos dos
agregados dos fazendeiros. E uma parte de criadores de bois, com agricultura voltada
para o sustento e para trocas.

A origem de Senador Canedo esta relacionada a Goiania, com a estrada
de ferro da Rede Ferroviaria Federal. O crescimento da cidade ocorreu na trilha aberta
na construcdo da ferrovia, e as primeiras familias trabalhadoras eram oriundas do
estado de Minas Gerais e Bahia. Hoje ha uma grande migracdo de Paraenses e
Maranhenses, tendo até uma festa anual dos maranhenses.

O nome da cidade é uma homenagem ao senador Anténio Amaro da Silva
Canedo, primeiro representante do estado de Goids em cenério nacional. Em 1953, o
povoado foi elevado a condicdo de distrito de Goiania e em 1989 a Assembleia
Legislativa de Goias aprovou a emancipacdo do municipio. Foi sancionada como Lei
10.435 de 9 de janeiro de 1988 pelo entdo governador Henrique Santillo. Destaca-se
também, atualmente, o polo petroquimico, com diversas empresas do setor situadas
na proximidade da cidade, entre outras esta a Petrobras.

1.4.4. CLIMA

A cidade possui um clima tropical semiumido sendo quente na primavera e
verdo e ameno no outono e inverno. No inverno as temperaturas minimas podem
despencar para até 10°C. Porém, as maximas podem ser superiores a 27°C.
(Temperaturas tipicas de um dia de inverno: min. 11°C/max.28°C). Na primavera, sao
registradas as maiores temperaturas. Ha casos em que as temperaturas maximas
podem alcancar ou ultrapassar os 37°C. (Temperaturas tipicas de um dia de
primavera: min. 20°C/méax.35°C). No verdo as temperaturas ficam mais amenas: entre
19°C e 29°C. (Temperaturas tipicas de um dia de verdo: min. 20°C/max.28°C). No
outono, as temperaturas ficam mais amenas variando entre 13°C e 27°C.
(Temperaturas tipicas de um dia de outono: min. 14°C/max.27°C).

1.4.5. ECONOMIA

A principal atividade econdémica da cidade é o complexo petroquimico da
Petrobras e industrias relacionadas. Além do poélo petroguimico, destaca-se ainda o
setor comercial, em ampla ascensédo, bem como a expansao dos empreendimentos

imobiliarios. com a chegada de novas industrias o PIB de Senador Canedo deve pular

11


https://pt.wikipedia.org/wiki/Goi%C3%A2nia
https://pt.wikipedia.org/wiki/Rede_Ferrovi%C3%A1ria_Federal
https://pt.wikipedia.org/wiki/Minas_Gerais
https://pt.wikipedia.org/wiki/Bahia
https://pt.wikipedia.org/wiki/Par%C3%A1
https://pt.wikipedia.org/wiki/Maranh%C3%A3o
https://pt.wikipedia.org/wiki/Ant%C3%B4nio_Amaro_da_Silva_Canedo
https://pt.wikipedia.org/wiki/Ant%C3%B4nio_Amaro_da_Silva_Canedo
https://pt.wikipedia.org/wiki/Henrique_Santillo
https://pt.wikipedia.org/wiki/Petrobras

do 6° lugar no PIB de Goias, para o 4° lugar, ultrapassando as cidades de Rio Verde
e Cataldo. Destaca-se também a industria, com empresas como a Ultragaz, Jaepel,
Petrobras, JBS Friboi, TESCAN, Sol Bebidas, Savoy, Ontex, Tecnomont e Cicopal.
e PIB per capita [2018] 33.324,44 R$
e Percentual das receitas oriundas de fontes externas [2015] 71,1 %
¢ Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010] 0,701
e Total de receitas realizadas [2017] 459.400,54 R$ (x1000)
e Total de despesas empenhadas [2017] 387.549,68 R$ (x1000)
1.4.6. TRANSPORTE COLETIVO

Além de permitir a ligacdo entre Senador Canedo e Goiania, o Terminal
Osvaldo Augustinho Cardoso - atualmente conhecido como Terminal Senador Canedo
- integra linhas que d&@o acesso aos principais bairros de um dos municipios que mais
tem crescido na Regido Metropolitana de Goiania. Algumas das linhas que integram
o transporte coletivo alimentam aos bairros adjacentes, ao municipio de Caldazinha,
o Distrito Agroindustrial de Senador Canedo e centralidades da capital goiana, como
0 Shopping Flamboyant, Condominio Portal do Sol e ao Terminal Biblia, um dos mais
movimentados da Regido Metropolitana.

De acordo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, Senador
Canedo tem para o ano de 2020 uma populacdo estimada de 118.451 pessoas,
enquanto no CENSO de 2010 possuia 84.443 pessoas, sua densidade demografica
de acordo com CENSO 2010 é de 344,27 hab/km?

Ainda de acordo com IBGE em 2019, o salario médio mensal era de 2.4
salarios minimos. A proporc¢ao de pessoas ocupadas em relacdo a populacgao total era
de 17.2%. Na comparacdo com 0s outros municipios do estado, ocupava as posicdes
24 de 246 e 80 de 246, respectivamente. Ja na comparacao com cidades do pais todo,
ficava na posicdo 651 de 5570 e 1817 de 5570, respectivamente. Considerando
domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha
31.8% da populacédo nessas condi¢cdes, o que o colocava na posicdo 199 de 246
dentre as cidades do estado e na posi¢ao 4330 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

1.4.7. SAUDE

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 14.81 para 1.000
nascidos vivos. As internagdes devido a diarreias sdo de 1.9 para cada 1.000

habitantes. Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢cdes 84 de
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246 e 68 de 246, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas
posicdes sdo de 1966 de 5570 e 1604 de 5570, respectivamente.
1.4.8. TERRITORIO E AMBIENTE

Apresenta 25% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 63.3%
de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo e 10.8% de domicilios
urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calcada,
pavimentacdo e meio-fio). Quando comparado com 0s outros municipios do estado,
fica na posicdo 104 de 246, 194 de 246 e 52 de 246, respectivamente. J& quando
comparado a outras cidades do Brasil, sua posicao é 3354 de 5570, 3499 de 5570 e
2710 de 5570, respectivamente.

1.4.9. EDUCACAO

A educacao em Senador Canedo é composta por 39 escolas municipais, 6
colégios estaduais, 18 escolas particulares, 1 unidade do Instituto Federal de Goias
(IFG), 1 unidade da Universidade Estadual de Goias (UEG). E mais 4 unidades de
ensino superior na cidade.

e Taxa de escolarizacéo de 6 a 14 anos de idade [2010] 96,8 %

e IDEB — Anos iniciais do ensino fundamental (Rede publica) [2019]
5,5

e IDEB - Anos finais do ensino fundamental (Rede publica) [2019] 4,6

e Matriculas no ensino fundamental [2020] 17.999 matriculas

e Matriculas no ensino médio [2020] 4.506 matriculas

e Docentes no ensino fundamental [2020] 597 docentes

e Docentes no ensino médio [2020] 199 docentes

e Numero de estabelecimentos de ensino fundamental [2020] 37
escolas

¢ Numero de estabelecimentos de ensino médio [2020] 7 escolas

1.4.9.1 Populagdo no Ensino Médio Regional

A universalizagdo progressiva do ensino médio constitui exigéncia da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. A necesséria expansao deste nivel de
ensino foi claramente planejada nas metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE),
sendo evidenciada na regiao de insercdo da Faculdade Padrao. Na regido de insercéo

0 ensino medio apresentou crescimento nas ultimas décadas, o que pode ser
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associado a melhoria do ensino fundamental, a ampliacdo do acesso ao ensino meédio

e a uma maior demanda pela educacao superior.

De acordo com os Resultados do Censo Escolar (INEP/2021) foram
registradas em Senador Canedo 4.586 matriculas iniciais no ensino médio (regular,
educacao de jovens e adultos e educacao especial), o que confirma a existéncia de

demanda potencial para a formacé&o superior na localidade.
1.4.9.2. Quantidade de Vagas Ofertadas na Educacao Superior

Segundo o Censo da Educacdo Superior (INEP/2022), em Senador
Canedo sao ofertadas 1.160 vagas em cursos superiores de educacédo presencial. O
namero de alunos inscritos em processos seletivos no mesmo ano foi de 2062, o que
ja revela um contingente significativo de pessoas interessados em realizar cursos

superiores de educacgéao presencial.

FACULDADE DE TECNOLOGIA E Privada com

19198 | chicACRO DE GOIAS (FATEG) | 'oculdade | e lucrativos 2015 | 3| - | Ativa
FACULDADE EVANGELICA DE Privada sem .

17680 | <t NADOR CANEDO (FESCAN ) Faculdade 1 ¢ ucrativos 2016 1 4 ) - | Atva
FACULDADE PADRAO DE Privada com .

14303 oL NADOR CANEDO (FAPSC) ERUERER i 2017 13| - | Ativa

De acordo com dados do Cadastro e-MEC (2022), em Senador Canedo 03
(trés) instituicbes de ensino superior oferecem o Curso de Graduacdo em

Administracédo, na modalidade presencial, no total sdo 400.
1.4.9.3. Taxas Bruta e Liquida de Matriculados na Educacéo Superior

Senador Canedo teve, no ano de 2021, uma taxa de escolariza¢ao liquida
estimada em 33,9%. A taxa de escolarizacdo bruta, que mede, percentualmente, o
total de matriculas no ensino superior em relagdo a populagdo na faixa etaria
teoricamente adequada para frequentar esse nivel de ensino, foi estimada, para o ano

de 2020 no municipio, em 46,3%.

Uma das metas do Plano Nacional de Educacgéao (PNE), aprovado pela Lei
n°® 13.005/2014, de 26 de junho de 2014, para o periodo de 2014 a 2024, é elevar a
taxa bruta de matricula na educacgéo superior para 50% e a taxa liquida para 33% da
populacdo de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da oferta. A taxa de bruta

calculada para o municipio de Senador Canedo demonstra claramente as
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necessidades do setor de ensino superior em relacdo aos jovens que residem na

regido.

1.4.9.4. Metas do Plano Nacional de Educacgéo

No Plano Nacional de Educacao (PNE), aprovado pela Lei n® 13.005, de 25

de junho de 2014, encontram-se as seguintes diretrizes e metas:

>

Diretrizes: melhoria da qualidade do ensino; formacdo para o
trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade; promoc¢do humanistica,
cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;
Metas: a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% e
a taxa liquida para 33% da populacéo de 18 a 24 anos, assegurando
a qualidade da oferta.
O Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Administracéo
esta alinhado com os objetivos e as metas do Plano Nacional de
Educacdo (Lei n° 13.005/2014), no que tange aos seguintes
aspectos:
Aumentar a oferta de vagas no ensino superior em Senador Canedo,
contribuindo para elevacao da taxa bruta de matriculas nesse nivel
de ensino, que esta distante da meta estabelecida no Plano Nacional
de Educacéo (PNE);
Contribuir para a reducao das desigualdades regionais na oferta de
educacao superior, visto que em Senador Canedo onde se situa a
Faculdade Padrdao com populacdo, em 2010, de 1.302.001
habitantes, sdo oferecidas 59.053 vagas em cursos de graduacao
presenciais;
Diversificar, regionalmente, o sistema de ensino superior, mediante
a oferta de um curso de grande importancia, que visam a contribuir
para o desenvolvimento da regiao;
Assegurar a necessaria flexibilidade e diversidade nos programas de
estudos oferecidos pela Faculdade Padrdao de forma a melhor
atender as necessidades diferenciais e as peculiaridades regionais;
Facilitar a inclusdo na educacéo superior, através de programas de
compensacao de deficiéncias de formagao anterior, permitindo-lhes,
15



desta forma, competir em igualdade de condicbes com os demais
estudantes;

Institucionalizar um sistema de avaliacdo interna e externa, que
promova a melhoria da qualidade do ensino, da investigacao

cientifica, da extenséo e da gestdo académica.
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2 APRESENTACAO GERAL DO CURSO

Ancorado nas bases curriculares, o presente documento trata do conjunto
de diretrizes e estratégias que norteardo o funcionamento das atividades
pedagogicas Do Curso Superior de Tecnologia em Logistica da Faculdade Padréo de
Senador Canedo. Neste sentido, este documento deve ser entendido como
instrumento de balizamento das praticas educacionais no ambito do Curso Superior
de Tecnologia em Logistica desta Instituicao, a partir dos principios definidos pela Lei
n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB). Um dos principios que
fundamentaram o Projeto Pedagdgico do Curso Superior de Tecnologia em Logistica
da Faculdade Padrdo de Senador Canedo é a flexibilizacao curricular. Este principio
permite olhar o curriculo como uma organizacao de contetdos atrelada a diversidade
da nossa realidade institucional. Por conseguinte, evidenciar a importancia de se
buscar e de se construir permanentemente uma estrutura curricular que permita

incorporar outras formas de aprendizagem e formagéo presentes na realidade social.

Deste modo, este Projeto Pedagogico contempla as discussfes e debates
travados até o presente momento junto a comunidade académica que integra o Curso
Superior de tecnologia em Logistica, assim como outros organismos a ele
vinculados, com vistas a melhoria da organizacdo didatico-pedagdgica da sua
graduacdo e a atualizacdo de seus principios e estratégias de insercdo social e de
transformac&o da realidade regional. E nesse cenario que o Projeto Pedagdgico do
CST em Logistica da Faculdade Padrdo de Senador Canedo vem sendo construido
para atender as demandas da comunidade académica e a sociedade da qual o curso
estard a servico, sendo indissociavel de um modelo de perfil do egresso que
concatena formacédo académica de exceléncia, postura ética, responsabilidade social,
habilidades, competéncias, conhecimento tedrico e pratico do Tecnodlogo em

Logistica.

2.1 CONTEXTUALIZACAO DO CURSO/DADOS DO CURSO

DENOMINAGAO DO CURSO TECNOLOGIA EM LOGISTICA
100
Semestral

O Curso de Tecnologia em Logistica tera a duragdo de 1900 (mil e novecentas horas)
INTEGRALIZAGAO DO CURSO horas-aula de 60 minutos horas, a serem integralizadas no prazo minimo de 04
semestres e, no maximo, de 06 semestres letivos.
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2.2. BASE LEGAL

O Curso Superior de Tecnologia em Logistica, € essencialmente um curso
de graduacdo com caracteristicas diferenciadas, de acordo com o respectivo perfil
profissional. Os instrumentos orientadores do Curso, e norteadores deste Projeto
Pedagdgico, vao desde as Diretrizes Nacionais para 0s cursos de graduacao
tecnoldgica, Resolucdo CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéao Profissional e Tecnoldgica, o Catélogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (2016) até as definicbes administrativas
e pedagodgicas da Faculdade Padrdo. O Curso Superior de Tecnologia em Logistica
tem definidas suas bases legais de funcionamento na Resolu¢cdo CNE/CP N° 1, de 5
de janeiro de 2021, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Curso
Superior de Tecnologia, em sua sede constante do seu Plano de Desenvolvimento

Institucional.

Atende, ainda, ao disposto no Decreto n°® 5.626/2005, que regulamenta a
Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, que disp&e sobre o Ensino da Lingua Brasileira
de Sinais — LIBRAS, e ao Decreto n° 5.296/2004, que dispde sobre as condi¢des de
acesso para portadores de necessidades especiais; na Lei n® 9.795, de 27 de abril de
1999 e no Decreto n° 4.281 de 25 de junho de 2002, que estabelecem as politicas de
Educacdo Ambiental; na Resolucdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que
estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; e na
Resolucdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012, que estabelece as Diretrizes
Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos. O PPC esta em consonancia com
o Projeto Pedagdgico Institucional — PPl e com o Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI da Faculdade Padréo de Senador Canedo.
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3 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1 JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO

A demanda por profissionais na area de Logistica € crescente e permeia
todos os setores econdémicos conforme a natureza de sua atuacédo. O Curso superior
de tecnologia em Logistica da Faculdade Padrao de Senador Canedo tem por objetivo
formar profissionais que atuem com competéncia, ética e compromisso social e que
sejam capazes de enfrentar os desafios atuais do mercado de trabalho. A formacéo
abrangente e de base cientifica da oportunidade aos alunos de desenvolver senso

critico empreendedor, lideranca e espirito de equipe.

Assim, objetiva-se capacitar profissionais ao exercicio de atividades dentro
do contexto da Logistica de forma ética e responséavel. Para tanto, o curso procura
oferecer aos alunos oportunidades de exercer e aperfeicoar seus conhecimentos na
busca de métodos etécnicas para o exercicio da profissdo. Isto € possivel mediante
um processo de aprendizagem que envolve paulatinamente todos os niveis de
complexidade da profissdo do tecndlogo em Logistica, por meio da
interdisciplinaridade e flexibilidade da matriz curricular.

3.2. POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

A implantacdo e a consolidacdo do curso ocorrerdo mediante a utilizacédo
das politicas institucionais aprovadas no ambito do Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI. O PDI estabelece as politicas e as diretrizes institucionais, acdes
estratégicas a serem implantadas, num determinado horizonte temporal, para o
cumprimento dessas politicas institucionais. A Faculdade Padrdo de Senador Canedo
implantou as politicas previstas para o ensino na modalidade presencial e a distancia,
de forma coerente com as politicas constantes dos documentos oficiais (PDI e PPC).

Ao definir os termos da sua politica para o ensino superior, toma como
ponto de partida a compreensao de que esta, se insere em um contexto multifacetario,
marcado por transformacdes econdmicas, sociais e culturais. A luz desse
entendimento e das orientagcdes formuladas no interior da politica educacional
brasileira, a Faculdade Padrao de Senador Canedo elegeu como sua fungéo primeira
empreender um processo educativo que contribua para o pleno desenvolvimento do

aluno, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua formacéo profissional.
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As politicas institucionais visam a promover a compreensao dos alunos
sobre o contexto econdémico, social, politico e cultural da sociedade. As politicas
institucionais para a graduacao séo operacionalizadas mediante o estimulo as préticas
de autoestudo, ao encorajamento para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades adquiridas nos diversos cenarios de ensino aprendizagem, inclusive as
que se referem a experiéncia profissional considerada relevante para a area de
formacao, ao fortalecimento da articulagdo da teoria com a prética, valorizando as
atividades de investigacéo (individual e coletiva), assim como a realizacao de estagios
e a participacdo em atividades de extensdo, a conducao das avaliagdes periddicas
gue utilizem instrumentos variados e complementares que sirvam para orientar
processos de revisdo do Projeto Pedagdgico do Curso que oferece e a promocéo da
discusséao de questdes relacionadas a ética profissional, social e politica no curso que
oferece.

No curso, as atividades de iniciacdo cientifica estardo voltadas para a
resolucao de problemas e de demandas da comunidade na qual a Faculdade Padréo
de Senador Canedo esta inserida. Assim, o Nucleo Docente Estruturante do curso,
incentivard a iniciacao cientifica para a qualificacdo do ensino. No curso, as atividades
de extenséo sédo desenvolvidas, visando promover a sua articulacdo com a sociedade,
transferindo para esta, os conhecimentos desenvolvidos com as atividades de ensino
e iniciacdo cientifica; e captando demandas e necessidades da sociedade para
orientar a producdo e o desenvolvimento de novos conhecimentos. Caracteriza-se
pela viabilizacdo pratica e compartiihamento com a comunidade do conhecimento
sistematizado pelo saber humano e daquele produzido na Faculdade Padrdo de
Senador Canedo.

A gestéo da Faculdade Padrao de Senador Canedo, articulada a gestéo do
curso, seguird as politicas estabelecidas nos documentos oficiais, destacando-se
Regimento, PDI e PPC, documentos que norteiam o cumprimento das politicas de
gestdo da Faculdade Padrdo de Senador Canedo. Sé&o realizadas reunides com a
Direcdo e Coordenacéo para discutir assuntos de interesse do curso. O Conselho
Superior, 6rgdo méaximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa da Instituicdo
contara com a participagédo do Coordenador do Curso, membro do Colegiado de Curso
e do NDE. Assim, assuntos de interesse do curso tratados pelo NDE e pelo Colegiado
de Curso séo, quando necessarios regimentalmente, encaminhados a Direcdo e ao

Conselho Superior.
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3.2.1 Politicas de Ensino

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo ao definir os termos da sua
politica para o ensino superior, toma como ponto de partida a compreensdo de que
essa se insere em um contexto multifacetario, marcado por transformactes
econdmicas, sociais e culturais. A luz desse entendimento e das orientacdes
formuladas no interior da politica educacional brasileira, a Faculdade Padrdo de
Senador Canedo elegeu como sua fungdo primeira, empreender um processo
educativo que contribua para o pleno desenvolvimento do aluno, seu preparo para o

exercicio da cidadania e sua formacéao profissional.

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo almeja, dessa forma, formar
pessoas de visdo transcendente aos aspectos técnicos da sua area de atuacéo,
capazes de aplicar o conhecimento produzido, mas também de critica-lo e oferecer
solucdes préticas diante das mudancas que se apresentam. Nesse sentido, abandona
a formacdo estritamente técnica e de carater “enciclopédico”, baseada em
procedimentos e métodos de ensino que privilegiam a memorizacdo e a apreensao
acritica de conceitos e valores, para se estruturar em torno de uma proposta
avancada, tendo por base inovacdes de carater pedagogico que buscam a formacéo

de consciéncias criativas e nao repetidoras de conteudo.

A acdo do ensino é fundamentada na construcdo de um processo de
socializagéo do conhecimento. O ensino deve permitir um crescimento progressivo de
aprendizagem, dindmico como um processo estrutural de construcdo. Deve-se
priorizar a articulacdo entre teoria e pratica através de acdes propostas tanto em nivel
curricular e em atividades complementares, quanto pelo envolvimento dos docentes e

a integracao das diversas areas do conhecimento.

Cabe ressaltar ainda que todas as acfes no ambito da Politica de Ensino
consideram as necessidades de atualizagbes curriculares (conforme necessidade e
regulamentacdo) e diversas possibilidades didatico-pedagogicas dentre as quais
merecem destaque: a oferta de componentes curriculares, conforme o caso; a
existéncia de programas de monitoria; a oferta de nivelamento (quando necessario);
oferta de disciplinas/cursos e atividades transversais a todos 0s cursos; existéncia de
plano de mobilidade académica firmado com outras instituicbes (nacionais ou

internacionais); e, principalmente, a atuacdo constante e obstinada na promocéo,
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viabilizacdo e incentivo de acBes inovadoras. Todas essas acdes encontram-se

devidamente sistematizadas e regulamentadas, conforme o caso.

O ensino de graduacdo deve estar em consonancia com as diretrizes
curriculares nacionais, buscando formar profissionais capazes de incorporar uma
sociedade mais humanitaria, atuando sobre grupos populacionais e/ou individuos no
atendimento de suas necessidades. Para tanto, é necessario considerar o egresso
como agente transformador do processo social, com formagédo humanistica, critica e
reflexiva, com competéncia técnica, cientifica e politica, baseada em principios éticos
e na compreensado da realidade social, cultural e econébmica do seu meio, dirigindo

sua atuacdo para a transformacao da realidade em beneficio da sociedade.

Assim, as diretrizes curriculares nacionais, definidas pelo Conselho
Nacional de Educacédo, representam orientacbes para a elaboracdo dos Projetos
Pedagogicos de Cursos — PPCs da Faculdade Padrdo de Senador Canedo. As
propostas de formacéo sdo construidas a partir das competéncias basicas e deverao
ser pautadas na organizacdo de conhecimentos e habilidades, na capacidade de
relacionar a teoria com a pratica e na preparacdo para o trabalho e a cidadania.
Focada nessas premissas norteadoras, a politica de ensino Faculdade Padrdao de

Senador Canedo esta pautada nas seguintes diretrizes:

» Estimulo a formacé&o generalista, interdisciplinar e pluralista, respeitada
a especificidade do conhecimento;

> Incentivo a sélida formacao geral, necessaria para que 0 egresso possa
vir a superar os desafios de renovadas condicBes de exercicio
profissional e de producédo do conhecimento;

> Fortalecimento da articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a
Iniciacdo Cientifica individual e coletiva, assim como o0s estagios, as
atividades complementares e a participacdo em atividades de
extensao;

» Articulag&o entre o ensino, a Iniciagédo Cientifica e a extenséo;

A\

Avaliacao periddica das atividades desenvolvidas;

» Acompanhamento dos egressos.
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3.2.2 Politicas de Iniciacao Cientifica

A Faculdade Padrédo de Senador Canedo desenvolvera atividades de
Iniciacdo Cientifica nas suas areas de atuacdo académica, desenvolvendo acbes que
proporcionem contribui¢cdes tedricas e praticas ao ensino e a extensdo. As atividades
de Iniciacdo Cientifica estardo voltadas para a resolucdo de problemas e de
demandas da comunidade na qual estd inserida e alinhada a um modelo de
desenvolvimento que privilegia, além do crescimento da economia, a promoc¢ado da
qualidade de vida. Desta forma, na vigéncia do PDI, a Faculdade Padrao de Senador
Canedo prevé a implantacdo de sua Politica de Iniciacdo Cientifica por meio de
regulamento proprio. De acordo com o seu Regimento, a Faculdade Padrdo de
Senador Canedo incentiva a Iniciacdo Cientifica por todos 0os meios ao seu alcance,
principalmente através do(a):

» cultivo da atividade cientifica e do estimulo ao pensar critico em qualquer

atividade didatico-pedagogica;

» manutencdo de servigos de apoio indispensaveis, tais como, Biblioteca,

documentacéo e divulgacgéo cientifica;

» formacao de pessoal em cursos de pds-graduacéo;

» possibilidade de concesséo de bolsas de estudos ou de auxilios para a

execucao de determinados projetos;

» realizacdo de convénios com entidades patrocinadoras de Iniciacao

Cientifica;

» intercambio com instituicdes cientificas;

> programacao de eventos cientificos e participacdo em congressos,

simpdsios, seminarios e encontros.

A Iniciagdo Cientifica devera ser desenvolvida em todos os cursos da
Faculdade Padrdao de Senador Canedo, envolvendo professores e alunos. A
instituicdo, com vistas ao desenvolvimento da Iniciacdo Cientifica, envidara esforgos
no sentido da fixagdo de professores, inclusive através de mecanismos de estimulo
financeiro aos professores—pesquisadores, tornando-os disponiveis a essa atividade,

sem prejuizo dos seus trabalhos no campo do ensino.

As atividades de Iniciacdo Cientifica sdo coordenadas pelas Coordenacgéo
de Planejamento, Iniciacdo Cientifica e Extens&do, sob a supervisdo da Diretoria
Académica. A execucao dos projetos de Iniciacdo Cientifica, na Faculdade Padrao de
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Senador Canedo, é disciplinada por resolucédo do Conselho Superior. Para executar
as atividades de Iniciacao Cientifica, a instituicdo aloca recursos proprios de seu
orcamento anual e/ou fazer uso da captacédo de recursos de outras fontes. Para
financiamento de projetos, a sele¢do contemplara, entre outros, 0s seguintes critérios

gerais:

a) relevancia do tema proposto;

b) concordancia entre a proposta apresentada e 0s recursos orgcamentarios

existentes;

c) cronograma de trabalho.

Cabe ressaltar que a Faculdade Padrdo de Senador Canedo ndo mede
esforcos para promover o incentivo a participacédo de discentes e docentes, gerando
como frutos a melhoria na produtividade cientifica e busca através do estabelecimento
de canais disponibilizar mecanismos de transmisséo dos resultados alcancados para
a comunidade. Isso sem mencionar que esta sempre apoiada pelo Nucleo de Ideias

gue incentiva e premia ac¢des e resultados inovadores.
3.2.3 Politicas de Extenséo

As acdes académico-administrativas planejadas para a extensao,
continuam a ser implantadas na Faculdade Padrdo de Senador Canedo, em
conformidade com as referidas politicas dispostas no Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI, bem como normatizadas por regulamento préprio. Sao oferecidas
a comunidade, interna e externa, acdes de extensao sobre temas especificos e de
interesse institucional, sujeitos a planos e projetos préoprios, submetidos aos
respectivos Colegiados de Curso. Tais acdes, sdo organizadas ao menos uma vez a
cada semestre letivo, corresponderdo a um evento (simpdsio, congresso, jornada,
encontro, palestras, cursos etc.) sobre temas atuais nas areas dos cursos, que
merecam estudo e pesquisa mais aprofundados, reservando obrigatoriamente,
sempre, espaco para as tematicas essenciais tais como: educagdo das relagbes
étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena, direitos humanos

e educacdo ambiental e sustentabilidade.

A Faculdade Padrédo de Senador Canedo entende a extensdo como um
processo académico definido e efetivado em funcdo das exigéncias da realidade,
indispensavel na formacédo do aluno, na qualificacdo do professor e no intercambio

com a sociedade, o que implicara em relagdbes multi, inter e transdisciplinares
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interligando a Instituicdo nas suas atividades de ensino e de iniciacao cientifica com
as demandas da maioria da populacédo, possibilitando a formacédo do profissional-
cidaddo, através das formas de transmissao e aplicacdo de seu acervo humano e
material para elevar o bem estar da sociedade, implementando, com qualidade,
projetos de educacao continuada, cientificos, culturais, artisticos, esportivos, de lazer,

assistenciais e comunitarios para a sua integracado com a comunidade.

A Faculdade Padrdao de Senador Canedo desenvolve atividades de
extensdo, compreendendo atividades que visam promover a articulagdo entre a
Instituicdo e a comunidade, permitindo, de um lado, a transferéncia para sociedade
dos conhecimentos desenvolvidos com as atividades de ensino e Iniciacdo Cientifica,
assim como, a captacdo das demandas e necessidades da sociedade, pela
Instituicdo, permitindo orientar a produgcdo e o desenvolvimento de novos

conhecimentos. As atividades extensionistas tém como objetivos:

» Articular o ensino e a Iniciacdo Cientifica com as demandas da
sociedade, buscando o compromisso da comunidade académica com
interesses e necessidades da sociedade organizada, em todos 0s niveis
(sindicatos, 6rgdos publicos, empresas, categorias profissionais,
organizacfes populares e outros organismos);

» Estabelecer mecanismos de integracdo entre o saber académico e o
saber popular, visando uma producdo de conhecimento resultante do
confronto com a realidade, com permanente interacao entre teoria e
prética;

» Democratizar o conhecimento académico e a participacdo efetiva da
sociedade na vida da Instituigdo de Ensino Superior;

» Incentivar a pratica académica que contribua para o desenvolvimento da
consciéncia social e politica, formando profissionais—cidadaos;

» Participar criticamente das propostas que visem o desenvolvimento
regional, econbmico, social e cultural,

» Contribuir para reformulacfes nas concepcdes e praticas curriculares;

» Favorecer a reformulacdo do conceito de “sala de aula”, que deixa de
ser o lugar privilegiado para o ato de aprender, adquirindo uma estrutura

agil e dindmica, caracterizada pela interacao reciproca de professores,
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alunos e sociedade, ocorrendo em qualquer espaco e momento, dentro
e fora dos muros da Instituicdo de Ensino Superior.
De acordo com o Regimento, a Faculdade Padrédo de Senador Canedo
mantém atividades e servigos de extensdo a comunidade, articulados com o ensino e
a Iniciacdo Cientifica, para a difusdo de conhecimentos e técnicas pertinentes a area
de seus cursos. As atividades e servi¢cos sao realizados, principalmente, sob a forma
de:

» atendimento a comunidade, diretamente ou por meio de
instituicées publicas e privadas;
» participacdo em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;
» promocao de atividades artisticas, culturais e desportivas.
As atividades de extensdo, no ambito da Faculdade Padrdo de Senador

Canedo, sao realizadas sob a forma de:

» Cursos de Extensdo: sdo cursos ministrados que tém como
requisito algum nivel de escolaridade, como parte do processo de
educacao continuada, e que nao se caracterizam como atividades
regulares do ensino de graduacao;

» Eventos: compreendem acdes de interesse técnico, social,
cientifico, esportivo e artistico como ciclo de estudos, palestras,
conferéncias, congressos, encontros, feira, festival, férum, jornada,
mesa redonda, reunido, seminarios e outros.

» Programas de Acado Continua: compreendem o conjunto de
atividades implementadas continuamente, que tém como objetivos o
desenvolvimento da comunidade, a integracdo social e a integracao
com Instituicdes de Ensino;

» Prestacado de Servigos: compreende a realizagcéo de consultorias,
assessoria, e outras atividades ndo incluidas nas modalidades
anteriores e que utilizam recursos humanos e materiais.

A extensao é desenvolvida em todos os cursos da Faculdade Padréo de
Senador Canedo, envolvendo professores e alunos. Devera traduzir-se em acdes
concretas que rompam com o elitismo e atendam as necessidades da populacdo. As
atividades de extensdo sdo coordenadas pela Coordenacdo de Planejamento,
Iniciacdo Cientifica e Extensdo, sob a supervisdo da Diretoria Académica. Para
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executar as atividades de extensédo, a Faculdade Padrdo de Senador Canedo aloca
recursos proprios de seu orcamento anual e/ou fazer uso da captacao de recursos de

outras fontes.
3.2.4 Politicas de Pés-Graduacgao

Atualmente, ndo apenas o setor empresarial, mas o setor publico e o social
exigem, cada vez mais, maior qualificacdo dos seus profissionais. A graduacao passa
a ser, apenas, 0 primeiro estigio dessa qualificacdo. O contexto de crescente
inovacgado tecnoldgica e a rapidez das informagBes em uma economia globalizada
altamente competitiva, impde uma permanente atualizacdo e uma qualificacéo
profissional multipla, mas necessariamente especializada. A pés-graduacdo surge
nesse cenario, como a ferramenta capaz de prover o diferencial necessario ao
profissional, ndo apenas para seu ingresso no mercado de trabalho, mas para sua

permanéncia e crescimento.

Um esforco consideravel vem sendo realizado, por instituicbes publicas e
privadas, no sentido de proporcionar uma oferta de possibilidades de pos-graduacao
com competéncia e qualidade. A esse esfor¢co se associa a Faculdade Padréo de
Senador Canedo, mediante sua politica de pos-graduacéo, estabelecida de acordo
com os padrdes de qualidade exigidos pelos 6rgaos oficiais e em sintonia com as

novas exigéncias de insercédo da sociedade contemporanea.

A politica de p6s-graduacdo € um exercicio de construcdo de parametros
gue balizem a atuacédo da Faculdade Padrdo de Senador Canedo, de forma mais
eficiente, para atingir seus objetivos e metas no campo da pés-graduacéao, Iniciacdo
Cientifica e extensdo, consoante diretrizes que buscam fornecer respostas aos
desafios impostos no cumprimento de sua missdo. Dentro desta perspectiva, entende-
se que essas atividades de pds-graduacao, Iniciacédo Cientifica e extensdo nao podem
estar dissociadas, mas caminham juntas e integradas em um sistema de interacao e

complementariedade constante e sistematico.

Este plano procura ultrapassar a rigidez de um processo de planejamento
centralizado e de longo prazo, para ser entendido como a afirmagéo de um programa
de acdo racional passivel de adaptacdes impostas pelas mudancas imprevisiveis e
aceleradas, definindo objetivos e estratégias de intervencdo que possam dar

respostas eficazes as demandas e caréncias da sociedade. Dentro dessa perspectiva
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e, em linhas gerais, o desenvolvimento de um programa no campo da pés-graduacéao,

Iniciacdo Cientifica e extensdo — elo entre o ensino, a Iniciacdo Cientifica e a

sociedade, tendo como referéncia a inovagao, a transformacdo e a exceléncia,

norteia-se por 02 (dois) grandes eixos de atuacéao:

1.

Gerar conhecimentos novos que possam ser aplicados a ciéncia, a
sociedade em geral e na melhoria do ensino de graduacéo por meio
do(a):

Desenvolvimento de novas metodologias de ensino-aprendizagem e da
ampla articulacdo didatico-cientifica com retorno para o0
aperfeicoamento e atualizagdo das matrizes curriculares dos cursos de
graduacéo.

Desenvolvimento de investigagcbes cientificas aplicadas, ampliando o
dominio das areas de conhecimento a que estdo vinculadas, e
adaptando-as a inovacdo tecnolégica e ao surgimento de novas
abordagens tedricas.

Integracdo dos alunos de graduagdo em programas de iniciacdo a
Iniciacdo Cientifica, buscando despertar vocagdes e incentivar, entre
os estudantes de graduacdo, talentos potenciais para tal Iniciacao e,
em consequéncia, para a producdo cientifica e para o ensino.
Promover a integracdo da instituicdo com a comunidade local, numa
articulagcéao entre o tecido produtivo e o tecido social, de modo
competitivo, mas também, cooperativo, por meio do(a):

Formacéao de profissionais qualificados para a docéncia, investigacéo
e atuacdo no mercado de trabalho, fomentando cursos de pOs-
graduacéo.

Promogdo e desenvolvimento de parcerias, intercambios e outras
formas de associacdo com outras instituicbes académicas, setor
empresarial, setor publico e terceiro setor.

Busca de alternativas para programas de Iniciacdo Cientifica e pés-
graduacdo, identificando areas de interesse e vocacao institucional

para criar linhas de Iniciacdo Cientifica coerentes e articuladas.
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» Criacdo de programas de extensdo que possibilitem a insercédo dos
alunos em projetos sociais que estimulem a responsabilidade da
participacéo cidada.

Ainda como diretriz de acdo nesse campo, propde-se que o modelo
tradicional de educacéo pos-graduada, que privilegia apenas atividades académicas
voltadas para a docéncia e a investigacéo, esteja associado a uma estrutura mais
flexivel, com a criacdo de cursos profissionalizantes, que atendam a demanda do
mercado por profissionais mais preparados para lidar com novos cenarios politicos,
econdmicos, sociais, com novas técnicas e novos desafios. Essa flexibilizacdo nas
praticas de acdo ndo compromete a qualidade, nem reduz a missdo ou o seu papel
institucional, mas esté sintonizada com as exigéncias do mundo contemporaneo e vai
refletir a capacidade da instituicdo em dar respostas as demandas sociais

emergentes.

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo desenvolve atividades de ensino
de pos-graduacdo lato sensu, com programas organizados. Com o objetivo de
desenvolver e aprofundar a necessidade especifica por qualificacdo de profissionais
de nivel superior, de professores e de pesquisadores, das areas empresarial, estatal
e do terceiro setor, capacitando-os a atuar em diferentes contextos, num ambiente em
permanente transformacao, buscando uma abordagem interdisciplinar e integrada aos
diversos segmentos da sociedade, com adaptabilidade e flexibilidade diante da

inovacao.

As atividades de ensino de pdés-graduacdo sdo realizadas em estreita
relacdo com a graduacao visando a melhoria e a renovacgado desse nivel de ensino.
Esta integracédo graduacao/pés-graduacédo devera ocorrer na melhoria da qualificacédo
dos docentes e na melhoria da atuacédo desses professores na graduacao através de

uma ampla articulacé@o didatico-cientifica.
3.2.5 Politicas de Inclusédo Social

A politica de inclusdo social estabelecida pela Faculdade Padrédo de
Senador Canedo tem como objetivo principal, proporcionar condicdes de acesso ao
ensino superior a grupos historicamente discriminados, tendo como perspectiva
bésica direitos e oportunidades iguais para todos os cidaddos. A educacao inclusiva
€ atualmente um dos maiores desafios do sistema educacional. Implica ndo apenas o

acesso a educacdo, mas principalmente, a permanéncia na Instituicdo de pessoas
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portadoras de necessidades especiais, sem qualquer tipo de discriminacao. Exige o
atendimento, em condic¢des igualitarias a despeito das caracteristicas, desvantagens

ou dificuldades que essas pessoas possam apresentar.

A proposta de incluséo social da Faculdade Padréo de Senador Canedo
fundamenta-se, prioritariamente, na maior democratizacao do acesso dos segmentos
menos favorecidos da sociedade a seus cursos, sem comprometimento do critério de
mérito como legitimador desse acesso. Dessa forma, a incluséo social ndo se refere
apenas a questao racial e, por esta razao, tem de ser vista de forma mais abrangente,
envolvendo padrédo econdémico e necessidades especiais. Sdo objetivos da politica de

inclusao social:

» Promover a melhoria do desempenho dos alunos com comprovada
deficiéncia por meio de cursos de nivelamento, voltados para a
correcdo das dificuldades observadas na sua formacéo anterior ao
ingresso na Faculdade Padrédo de Senador Canedo;
» Aumentar o numero de estudantes negros, afrodescendentes e
indigenas, concluintes dos cursos de graduacdo da Faculdade
Padréo de Senador Canedo;
» Propiciar as condi¢cdes necessarias para a permanéncia nos cursos
de graduacéao dos ingressantes;
> Reforcar a politica de assisténcia e acompanhamento estudantil;
» Promover as acdes necessarias para incentivar a reducdo das
desigualdades sociais e regionais.
A Faculdade Padrdo de Senador Canedo mediante apoio as iniciativas
voltadas ao acesso de estudantes negros e afrodescendentes ao ensino superior, 0
desenvolvimento de cursos complementares e a elaboracdo de estratégias para o
acompanhamento do desempenho académico de estudantes negros e
afrodescendentes, pretende auxiliar no Projeto Nacional de Inclusdao Social do

Governo Federal.

A Faculdade Padréo de Senador Canedo também desenvolve uma politica
de apoio aos alunos carentes. Neste sentido, a Faculdade Padréo de Senador Canedo
providenciou a adesdo cadastro no Programa de Financiamento ao Estudante do
Ensino Superior — FIES, permitindo que o0s seus alunos possam ser beneficiados com
o financiamento concedido, e sua adesdo ao Programa Universidade para Todos —
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ProUni, viabilizando mais um mecanismo de insercdo e manutencédo de alunos de

baixa renda sem diploma de nivel superior.

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo apoia seus alunos em suas
dificuldades de aprendizagem, orientando-os e estimulando-os a supera-las mediante
o acompanhamento de professores, Coordenadores de Curso, Nucleo de
Atendimento Psicopedagdgico ao Discente, e por meio de oferecimento de cursos de
nivelamento. Ainda em sintonia com as novas demandas apresentadas pelo avancgo
da tecnologia da informacdo e com as politicas governamentais para o setor,
desenvolvera uma politica de incluséo digital, como estratégia especifica de inclusédo
social. A politica de incluséo digital da Faculdade Padrao de Senador Canedo possui

0S seguintes objetivos:

» Contribuir para o processo de inclusao digital de forma integradora,
envolvendo a constru¢do do conhecimento e o desenvolvimento da
pessoa;

» Garantir o direito & comunicacdo em redes de computadores aos
cidaddos que ndo possuam condi¢cdes financeiras para adquirir
eguipamentos e servicos que a propiciem;

» Estabelecer mecanismos democraticos de acesso a informacao e as
novas tecnologias;

» Incentivar 0 processo permanente de autoaprendizado e de
aprendizado coletivo em tecnologias de tratamento da informacéo;

> Fortalecer a organizacdo de comunidade e a democracia
participativa, mediante a criacao de listas de discussao, sitios para
a divulgacdo de informagdes e noticias, foruns eletrbnicos para
debate e outras modalidades de interagdo da comunidade;

» Capacitar para a formacdo de multiplicadores, aptos a atuar em
programas de incluséo digital desenvolvidos no ambiente interno e
externo da Instituicdo, envolvendo sindicatos, associacdes, entre
outros;

» Oferecer, aos alunos ingressantes, cursos de capacitagao para uso
de ferramentas basicas em informatica, correio eletrénico
institucional, acesso a Internet e ambiente para digitacdo de
trabalhos académicos.
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A Faculdade Padrdo de Senador Canedo adotou, ainda, politicas de
educacao inclusiva voltadas para pessoas portadoras de necessidades especiais,
possibilitando o acesso e a permanéncia de alunos que apresentam alguma
deficiéncia. Para tanto, estara empenhada em promover o cumprimento dos requisitos
legais de acessibilidade, conforme determinacéo da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro
de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e
do Decreto n® 5.296/2004 e do Decreto n® 5.626/2005, que a regulamentam. A
Faculdade Padrao de Senador Canedo garante a protecéo dos direitos da pessoa com
transtorno do espectro autista, conforme o disposto na Lei n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 e Decreto n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014.

3.2.6 Politicas de Responsabilidade Social

O trabalho desenvolvido pela Faculdade Padrdo de Senador Canedo na
area educacional reflete o seu compromisso com a responsabilidade social. A

Instituicdo tem como componentes da sua fungéo social, entre outros:

» a preocupacao quanto a qualidade da formacao dos seus alunos e
dos servicos prestados;

» a permanente promocéao de valores éticos;

» arealizacdo de programas de incentivos a comunidade académica,;

» 0 estabelecimento de parcerias com instituicdes publicas.

Nas atividades de ensino, sdo incluidas, sempre que pertinente, no
conteudo dos componentes curriculares, temas de responsabilidade social. Além
disso, sdo realizados cursos e eventos diversos versando sobre a temética. As
atividades de Iniciacdo Cientifica sdo voltadas para a resolucdo de problemas e de
demandas da comunidade na qual a InstituicAo estd inserida, fortalecendo o
compromisso institucional com o desenvolvimento da regido. Na extensdo, a
Faculdade Padrdo de Senador Canedo desenvolvera atividades sobre temas
relevantes que tenham impacto de melhoria na sociedade quanto a inclusdo social;

desenvolvimento econdmico e social; defesa do meio ambiente e memoria cultural.

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo adotara ainda politicas de
educacéo inclusiva voltadas para pessoas portadoras de necessidades especiais,
possibilitando o acesso e a permanéncia de alunos que apresentam alguma

deficiéncia; assim como politicas de protecédo dos direitos da pessoa com transtorno
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do espectro autista, conforme o disposto na Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012
e Decreto n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014.

3.2.7. Politicas de Diversidade, Meio Ambiente, Memoria Cultural,
Producéo Artistica e de Patriménio Cultural

A Faculdade Padrédo de Senador Canedo promove acfes institucionais no
que se refere a diversidade, ao meio ambiente, a memoria cultural, & producéo
artistica e ao patriménio cultural da regido onde a IES esté inserida. Nesse sentido, a
Faculdade Padrdo de Senador Canedo organizara seminarios tematicos sobre a
diversidade, o meio ambiente, a memoaria cultural, a producéo artistica e o patriménio
cultural da regido. Também incluirdA nos componentes curriculares dos cursos
oferecidos, conteldos e atividades que abordem os temas citados acima. Em
consonancia com os objetivos do Plano Nacional de Cultura (Lei n°® 12.343/2010), a

Faculdade Padrao de Senador Canedo implementa acfes no sentido de:

» Reconhecer e valorizar a diversidade cultural, étnica e regional e
brasileira;

» Proteger e promover o patrimdnio historico e artistico, material e

imaterial regional,

Valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais;

Propiciar o acesso a arte e a cultura;

Estimular a presenca da arte e da cultura no ambiente educacional;

YV V VYV V

Estimular o pensamento critico e reflexivo em torno dos valores

simbolicos;

Y

Estimular a sustentabilidade socioambiental;

A\

Reconhecer os saberes, conhecimentos e expressodes tradicionais e
os direitos de seus detentores.

Para o periodo de vigéncia do PDI, a Faculdade Padrdo de Senador
Canedo desenvolve a¢bes de estimulo as participagdes de docentes e discentes em
atividades de ensino, Iniciagcdo Cientifica e extensdo, e em eventos culturais e
artisticos, internos e externos; envolvendo aspectos de diversidade, meio ambiente e

saude, memaria cultural, producéo artistica e patriménio cultural.
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3.2.8 Politicas de Educacdo Ambiental e de Desenvolvimento Nacional

Sustentavel

A Faculdade Padréo de Senador Canedo promovera agfes institucionais
voltadas para o desenvolvimento econdmico e social da regido onde a IES esta
inserida. Para tanto, a Faculdade Padrao de Senador Canedo estabeleceu parcerias
gue possam incentivar o desenvolvimento econdmico e social da regido onde a IES
esta inserida, objetivando o desenvolvimento econdmico regional, melhoria da
infraestrutura urbana/local, melhoria das condi¢cdes/qualidade de vida da populacao e
projetos/acdes de inovacdo social. A educacdo ambiental sera uma dimensédo da
formacdo académica, atividade intencional da préatica social, que devera imprimir ao
desenvolvimento individual um carater social em sua relacdo com a natureza e com
0S outros seres humanos, visando potencializar essa atividade humana com a

finalidade de torna-la plena de pratica social e de ética ambiental.

A educacdo ambiental na Faculdade Padrdo de Senador Canedo visa a
construgéo de conhecimentos, desenvolvendo habilidades, atitudes e valores sociais,
fomentando o cuidado com a comunidade de saude e vida, a justica e a equidade
socioambiental e a protecdo do meio ambiente natural e construido. Na Instituicéo, a
educacdo ambiental adotara uma abordagem que considere a interface entre a
natureza, a sociocultural, a salde, a producao, o trabalho e o consumo, superando a
visdo despolitizada, acritica, ingénua e naturalista ainda muito presente na pratica

pedagdgica das instituicdes de ensino.

A partir do que dispbe a Lei n® 9.795/1999, e com base em praticas
comprometidas com a construcéo de sociedades justas e sustentaveis, fundadas nos
valores da liberdade, igualdade, solidariedade, democracia, justica social,
responsabilidade, sustentabilidade e educacdo como direito de todos e todas, sao

principios da educacdo ambiental na Faculdade Padrdo de Senador Canedo:

> totalidade como categoria de andlise fundamental em formacdo,
analises, estudos e producdo de conhecimento sobre o meio
ambiente;

» interdependéncia entre o meio natural, o socioeconbmico e 0
cultural, sob o enfoque humanista, democratico e participativo;

> pluralismo de ideias e concepc¢des pedagodgicas;
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» vinculacao entre ética, educacao, saude, trabalho e praticas sociais
na garantia de continuidade dos estudos e da qualidade social da
educacao;

> articulacdo na abordagem de uma perspectiva critica e
transformadora dos desafios ambientais a serem enfrentados pelas
atuais e futuras geracdes, nas dimensfes locais, regionais,
nacionais e globais;

> respeito a pluralidade e a diversidade, seja individual, seja coletiva,
étnica, racial, social e cultural, disseminando os direitos de
existéncia e permanéncia e o valor da multiculturalidade e
plurietnicidade do pais e do desenvolvimento da cidadania
planetaria.

A Resolucdo CNE/CES n° 2, de 15 de junho de 2012, estabeleceu que a
insercdo dos conhecimentos concernentes a educacao ambiental nos curriculos da

educacao superior pode ocorrer:

> pela transversalidade, mediante temas relacionados com o meio
ambiente e a sustentabilidade socioambiental;
como conteudo dos componentes ja constantes do curriculo;
pela combinacdo de transversalidade e de tratamento nos
componentes curriculares.

A importancia crescente da educacdo superior tem sido reconhecida
mundialmente, ndo apenas em fun¢ao do valor instrumental da formacéo académico-
profissional e das atividades de Iniciacdo Cientifica e tecnolégica em meio ambiente
para o desenvolvimento nacional sustentavel, mas, também, por sua contribuicdo
decisiva para uma formacéo ética e cultural mais ampla da cidadania democratica. A
formacdo superior é considerada primordial para a diminuicdo de desigualdades e
promocgdo de justica social, estratégica para a producdo de riqgueza do pais e o

desenvolvimento sustentavel.

Com a insercdo, na matriz curricular de seus cursos de componentes
curriculares ou conteudos relacionados ao tema responsabilidade social,
desenvolvimento econbmico regional, desenvolvimento nacional sustentavel,
melhoria da infraestrutura urbana/local, melhoria das condi¢bes/qualidade de vida da
populacdo e desenvolvimento de projetos e acdes de inovagao social, a Faculdade
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Padrdo de Senador Canedo buscara avancar no seu papel de formadora de
profissionais competentes e cidadaos éticos e responsaveis, comprometidos com o

desenvolvimento socioecondmico regional.

3.2.9 Politicas de Ac¢bes Afirmativas de Defesa e Promoc&o dos

Direitos Humanos e Igualdade Etnico-Racial

A Faculdade Padréo de Senador Canedo também estd comprometida com
as ac¢Oes afirmativas de defesa e promocao dos direitos humanos e igualdade étnico-
racial. Para tanto, a Faculdade Padrédo de Senador Canedo incluird nos componentes
curriculares dos cursos oferecidos contetdos e atividades que abordem a defesa e

promocao dos direitos humanos e igualdade étnico-racial.

A Faculdade Padrao de Senador Canedo cumpri, nas atividades de ensino,
nas atividades de Iniciacdo Cientifica e nas atividades de extenséo, as exigéncias das
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo das Relacbes Etnico-Raciais e para
o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena — Lei n°® 9.394/1996,
com a redacgéo dada pelas Leis n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008; e da Resolucao
CNE/CP n° 01/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP n° 03/2004; e as Diretrizes
Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos — Parecer CNE/CP n° 08/2012,
Resolucdo CNE/CP n° 01/2012.

Com o objetivo de divulgar e produzir conhecimentos, bem como atitudes,
posturas e valores que eduquem cidaddos quanto a pluralidade étnico- racial,
tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a
todos, respeito aos direitos legais e valorizacdo de identidade, na busca da
consolidacdo da democracia brasileira, a Faculdade Padrdo de Senador Canedo
incluird nos contetdos de disciplinas e atividades curriculares do curso que ministrara,
a Educacio das Relacbes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questbes e
tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes, nos termos explicitados no
Parecer CNE/CP n° 3/2004.

Conforme estabelecido na Resolugcdo CNE/CP n°® 01/2012, a Educacéo em
Direitos Humanos, de modo transversal, foi considerada na construcdo deste PPC e
PPI e dos PDIs dos cursos da Faculdade Padrédo de Senador Canedo, no ensino, na
Iniciacdo Cientifica, na extensdo, bem como nos diferentes processos de avaliacao.

A Resolucdo CNE/CP n° 01/2012 estabeleceu, ainda, que a insercdo dos
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conhecimentos concernentes a Educacédo em Direitos Humanos na organizacao dos
curriculos da Educacéo Béasica e da Educacao Superior podera ocorrer das seguintes

formas:

> pela transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos
Humanos e tratados interdisciplinarmente;
» como um conteudo especifico de uma das disciplinas ja existentes
no curriculo escolar;
» de maneira mista, ou seja, combinando transversalidade e
disciplinaridade.
3.2.10 Politicas e Acbes de Estimulo a Difusdo das Producdes

Académicas: Cientifica, Didatico-Pedagdgica, Tecnoldgica, Artistica e Cultural

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo estimulard a difusdo das
producdes académicas, cientificas, didatico-pedagdgicas, tecnoldgicas, artisticas e
culturais. Para tanto, premiara professores, estudantes dos cursos de graduacéo e de
pés-graduacdo e funcionarios técnico-administrativos da Faculdade que publiguem
artigos ou capitulo de livro, em periodicos ou editoras, classificados no Sistema Qualis
(CAPES/CNPq) como internacional ou nacional, em uma das areas do conhecimento
reconhecidas. Desse modo, as estratégias de estimulo a producdo académica da
Faculdade Padrdo de Senador Canedo atendem aos seguintes objetivos

institucionalmente:

» Contribuir para a sistematizacdo e institucionalizacdo de estudos e
investigacdes cientificas;
» Propiciar condicfes institucionais para o atendimento aos projetos
de Iniciacdo Cientifica;
» Possibilitar uma maior integracdo entre a graduacdo e a poés-
graduacéo;
» Assegurar suporte qualitativo da formacdo profissional dos
estudantes.
Em relacdo aos discentes, as estratégias de estimulo a producao
académica da Faculdade Padrdo de Senador Canedo, atenderdo aos seguintes

objetivos:

> Despertar vocagao cientifica e incentivar talentos potenciais, para

sua participacao efetiva;
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» Proporcionar o dominio da metodologia cientifica, estimulando o
pensamento cientifico e a criatividade;
> Preparé-lo para o acesso a pés-graduacao.
Em relacdo aos docentes, as estratégias de estimulo a producéo
académica da Faculdade Padrdo de Senador Canedo, atenderdo aos seguintes

objetivos:

» Estimular o aumento de sua producéo cientifica;
» Incentivar o envolvimento de docentes em atividades de Iniciacdo
Cientifica;

» Melhorar a qualidade do ensino e a eficiéncia da aprendizagem.

3.2.11 Politicas de Gestdo Académica

O modelo desenhado para a Faculdade Padrdao de Senador Canedo dispde
de organizacdo formal com estrutura simples, que visa propiciar a administracao,
agilidade e flexibilidade para responder as necessidades da Instituicao e as exigéncias
modernas de gestédo. Tal modelo permite ainda ampliar a transparéncia, a rapidez das
respostas e a comunicacdo entre os segmentos que compdem a dinamica
institucional. A estrutura organizacional caracteriza—se por niveis hierarquicos
responsaveis pela formulagéo, deliberacdo e execucdo das atividades institucionais,
gue se interpenetram, objetivando a qualidade da formacé&o profissional e da gestéo,
possibilitando a implantacédo das medidas propostas e do crescimento institucional.

Os orgaos de deliberacdo e de execucdo foram concebidos com poucos
niveis hierarquicos, uma vez que a hierarquia menos extensa contribui para tornar
mais facil a comunicacdo; exige menor controle burocrético; facilita a gestdo de
processos e de rotinas e a delegacdo de competéncias, podendo-se obter, em
consequéncia, maior envolvimento da comunidade académica, técnica e
administrativa. Essa estrutura permite instaurar processos de decisdo mais ageis, com
participacdo dos diferentes segmentos da comunidade interna, possibilitando para
cada setor, autonomia e responsabilidade pelas decisdes adotadas.

No que se refere a gestéo institucional, esta exige que a funcdo gerencial
seja desenvolvida em todos os niveis hierarquicos da Instituicdo e tenha a capacidade
de responder as demandas e as expectativas da comunidade interna e externa;

reconstruir, quando se fizer necessario, as ideias e os conteudos do PDI; acompanhar
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as mudancas politicas, econémicas, sociais, demograficas e culturais que afetam a
Instituicdo e o ensino superior; aperfeicoar o processo de avaliacdo de modo a reunir
estudos e orientacdes que subsidiem cientificamente a decisao e a implementacao de
medidas que conduzam a execuc¢éo do PDI.

3.2.12 Estratégias e Meios para Comunicacdao Interna e Externa

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo organizara estratégias e meios
para a comunicagao interna e externa, com o objetivo principal de promover a imagem
institucional e difundir as atividades de ensino, Iniciacdo Cientifica e extensdo. A
instituicdo necessita utilizar-se de dispositivos para torna-la visivel e legitima perante
seu publico. Para tanto, sua informacdo deve ser clara e seguir determinadas
estratégias de enunciacdo, através de uma linha direta, um canal de comunicagéo
entre Instituicdo e seu publico interno e externo, que apresente grande valor

institucional.

Os meios a serem utilizados para a comunicacao interna na Faculdade
Padrdo de Senador Canedo séo: memorando; oficio; comunicado; intranet etc. Entre
0s meios de comunicacao externa, a Faculdade Padrdo de Senador Canedo utilizara
0s seguintes dispositivos: televisdo; radio; outdoor; jornais; panfletos; folders etc. Para
gue a comunicacao seja eficaz e eficiente, a escolha do meio a ser utilizado leva em
consideracdo a informacao que se pretende transmitir e, principalmente, o publico a

gue se dirige (interno ou externo).

A Ouvidoria é um canal de ligacdo entre a Instituicdo e a comunidade
académica, com a finalidade de estabelecer uma comunicacdo democratica,
identificar necessidades e entraves existentes e buscar solu¢des para as queixas e
indagacdes apresentadas, bem como coletar propostas visando a busca da

exceléncia no atendimento e o fortalecimento da cidadania.

A implantagdo da Ouvidoria na Faculdade Padrdo de Senador Canedo
deve ser considerada como peca fundamental para as solu¢cdes dos problemas
enfrentados, representando uma nova alternativa para o publico interno e externo.
Desta forma, a Faculdade por meio da Ouvidoria, passa a conhecer melhor o seu
publico, podendo mensurar ou solucionar problemas existentes ou até mesmo anteveé-

los.
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3.3. CONCEPCAO DO CURSO

No campo do Logistica, em particular no cenario mercadolégico, as
novas perspectivas da economia global delineiam processos inovadores,
ajustando tecnologiasde ponta, programas de qualidade, melhoria continua na
gestdo, enfim busca-se a exceléncia na prestacdo de servicos e na oferta de
novos produtos. O curso constitui-se com base nas Diretrizes Curriculares para
curso de Superior de Tecnologia em Logistica, visando oferecer formagéo
académica em total sintonia com as exigéncias do mercado, com o cédigo de
ética que rege as funcdes do tecnélogo em Logistica o processo de mudanca

e suas novas configuracdes no mercado.

A percepc¢do que se tem atualmente na area do curso a ser oferecido é
detransformacgfes profundas e rdpidas e isso exige um novo perfil para os
profissionais que atuardo em todas as areas de grande abrangéncia, como é o
caso do tecnodlogo em Logistica. Trata-se de um campo de trabalho exigente,
complexo e competitivo, que provoca e promove constantemente mudancas
de paradigmas e modelos tradicionais cedem definitivamente seu espaco as
abordagens sistémicas, estruturas enxutas e modelos de gestdo em que

predominem o estilo participativo e inovador.

O curso apresenta-se com uma estrutura curricular consistente e
flexivel, contendo disciplinas e atividades de carater basico, profissionalizante
e conteudos complementares diversos. Essa estrutura permite introduzir
rapidamente, na velocidade exigida pelo mercado, alteracbes e modificacdes
gue complementem os conteudos. Para tanto, séo realizadas analises, a fim de
apresentar novas técnicas, teorias e abordagens, adequando- se as

necessidades do momento presente.

Neste sentido a Faculdade Padrdo de Senador Canedo visa ainda
atender as necessidades da regido e o perfil demografico, formando
profissionais comprometidos com o processo de qualidade, a busca da
eficiéncia, da eficacia e de resultados, voltados primeiramente para a ética e a

valorizagédo da cidadania, baseado na seguinte missao de curso:

v' Desenvolver formacéo profissional e cidada, voltada para gestéo,

planejamento, organizacdo e controle das pessoas e organizacoes,
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integrando acdes de ensino, iniciacao cientifica e extenséo, acdes de
empreendedorismo e de responsabilidade social, balizando-se
continuamente por conhecimentos tedrico-praticos emetodologicos, bem
como pelo desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes
relevantes para atuacao na area de Logistica.

O curso esta, também, ancorado na Lei 9394, de 20 de dezembro de 1996,
gue estabelece as Diretrizes e bases da Educacéo Nacional; na Resolugdo CNE/CES
n°. 3, de 2 de julho de 2007, que dispde sobre procedimentos a serem adotados
guanto ao conceito de hora-aula, e da outras providéncias; na Resolu¢cdo CNE/CP n°
1, de 17 de junho de 2004, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais; na Resolu¢cdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio
de 2012, que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos; na Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, e no Decreto n° 4.281 de 25 de
junho de 2002, sobre Politicas de Educacdo Ambiental; com adequacédo de seus
conteddos curriculares as exigéncias do Decreto n°® 5.626/2005, que dispde sobre a
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

Ainda, a tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena esta
inclusa nas disciplinas e atividades curriculares do Curso Superior de Tecnologia em
Logistica, em atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo das
Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e
Indigena (Lei n° 11.645, de 10/03/2008; Resolu¢cdo CNE/CP N° 01, de 17 de junho de
2004). Importante destacar que ha uma visivel integracdo da educacdo ambiental as
disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente, conforme as
Politicas de Educacdo Ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, e Decreto N°
4.281, de 25 de junho de 2002).

E importante destacar que ha uma visivel integracdo da educacdo
ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente,
conforme as politicas de Educacdo Ambiental (Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999, e
Decreto N° 4.281, de 25 de junho de 2002). A infraestrutura institucional apresenta
condicbes de acesso para pessoas com necessidades educativas especiais, em
observancia ao Decreto n° 5.296/2004.

O presente Projeto Pedagogico do Curso Superior de Tecnologia em
Logistica é o resultado da construgdo coletiva na sua revisdo produzida durante

reunides do NDE e do Colegiado do Curso, dos quais participaram os docentes sob a
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coordenacéo da coordenadora do Curso. A Coordenac&o do Curso coube a tarefa de
planejar, coordenar todo o processo, 0S encontros e elaborar as atas do que foi
produzido.

Buscou-se elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso Superior de Tecnologia
em Logistica para que este refletisse o desejo dos docentes em fazer parte de um
Curso Superior de Tecnologia em Logistica com énfase na integracdo das diversas
areas do conhecimento responsaveis pela formacao do/a aluno/a. A sua construgcédo
procurou contemplar oportunidades para que o futuro profissional da area esteja
capacitado para cuidar/educar/gerenciar/pesquisar de forma critico-reflexiva, sempre
atento as inovacbOes da profissdo e do mercado de trabalho, participando da
construcdo do conhecimento, gerando e utilizando pesquisas, um profissional que
represente o esforco do Curso Superior de Tecnologia em Logistica para atender as
expectativas de exceléncia dos cursos ministrados pela Faculdade Padrdo de

Senador Canedo.

3.4 OBJETIVOS DO CURSO

O Curso Superior de Tecnologia em Logistica, dentro de sua concepcao,
reine um conjunto de fun¢des tradicionais associadas ao progresso e a transmissao
do saber: inovacao, ensino e formacgéo, conhecimento e educacdo permanente. Essas
funcdes contribuem para o desenvolvimento indispenséavel, depositario, criador e
pertinente do processo de ensinar. Na qualidade de um curso autbnomo na
investigacdo e na criacdo do saber, este contribui com a sociedade promovendo a
formacdao de profissionais generalistas, com condi¢cdes de atuar de maneira individual
ou em equipes multiprofissionais utilizando o movimento e os recursos fisicos e
naturais. No ambito de seu papel social, o curso pode por a sua autonomia a servigco
do debate das grandes questdes éticas e cientificas com as quais se confrontara a
sociedade de amanha. Pode, além disso, ser instrumento de reforma e de renovacao
de educacédo, concedendo mais espaco a formacdo cientifica e tecnoldgica para
corresponder a procura de especialistas que estejam a par das tecnologias mais

recentes e sejam capazes de gerir sistemas cada vez mais complexos.

O curso foi construido a partir da necessidade detectada, com base na
realidade socioecondmica loco regional de se formar profissionais voltados para o

mercado de trabalho, desenvolvendo uma visdo multidisciplinar, mas sem perder de
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vista as peculiaridades das questdes locais. A estrutura curricular dispde de uma
relacdo com varias areas do conhecimento, conduzindo o aluno ao aprofundamento
do saber, permitindo uma vivéncia préatica, bem como o engajamento nas atividades,

tendo como referencial os principios da interdisciplinaridade e flexibilidade.

Foi tomado o cuidado para que haja o sequenciamento légico das
disciplinas, objetivando preparar o académico para atuar na area do curso. Ressalta-
se que este sequenciamento possibilita a formacdo paulatina e continuada do
profissional desejado pelo curso. Todas as etapas de formagao visam fornecer ao
profissional uma bagagem com todas as habilidades e conhecimentos que o tornardo

aptos a atender os objetivos delineados quando da concepcéo do curso.

Os objetivos séo a definicdo dos resultados esperados no final do tempo
previsto para a conclusdo do Curso Superior de Tecnologia em Logistica. Os objetivos
gerais e especificos do curso devem atender aos critérios de clareza, abrangéncia,
possibilidade de geracdo de metas e compatibilidade com a concepcao filosofica e a
misséo do curso e da IES. O objetivo geral esclarece e determina de modo amplo a
contribuicdo do Curso para a formacdo do aluno. Os objetivos especificos
caracterizam o desdobramento do objetivo geral, redigidos de modo mais concreto,
alcancaveis em menor tempo e explicitam desempenhos finais observaveis e

mensuraveis.

3.4.1 GERAIS

Promover a formacdo de um profissional empreendedor, com
capacidade e aptiddo para compreender questdes cientificas, técnicas sociais
e aspectos econdmicos da producédo e do seu gerenciamento, observados 0s
niveis graduais do processo de tomada de decisdo, bem como desenvolver
gerenciamento qualitativo e adequado, revelando assimilacdo de novas
informagdes e apresentando flexibilidade intelectual e adaptabilidade
contextualizada no trato de situagdes diversas, nos varios segmentos do campo
de atuacdo do profissional de logistica. O profissional sair4 preparado para
otimizar os processos de aquisicdo, armazenamento e distribuicdo de materiais
dentro do conceito de cadeia de suprimento, bem como para analisar aspectos

de dimensao e localizacdo de Centros de Distribui¢do, visando a minimizagéo
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de custos operacionais e tributarios, sem perda na qualidade dos servigos, e

possibilitando vantagens competitivas para a empresa.

3.4.2 ESPECIFICOS

O Curso Superior de Tecnologia em Logistica da Faculdade Padréo
de Senador Canedo tera como objetivos especificos formar o tecnélogo em

Logistica apto a:

« Desenvolver competéncias associadas a utilizagdo dos métodos e técnicas
modernas aplicados as atividades de planejamento, execucdo e controle de

logistica, visando a movimentacado de bens materiais e servicos;

« Capacitar o discente para utilizar conscientemente os conceitos fundamentais
de logisticae sua relacdo com os demais setores das empresas e da economia,
levando em conta ndo apenas as particularidades regionais, mas também os
aspectos ligados ao comércio interestadual e internacional;

« Atender a demanda de mercado e das empresas, oferecendo profissionais
especializados, atualizados e competentes que seguirdo as normas de
embalagem, movimentacdo, estocagem e distribuicdo de bens materiais e
que detenham o “saber-fazer” logistico.

« Permitir que o discente entenda o todo administrativo, de modo integrado,
sistémico e integrado, bem como de suas rela¢cdes com o ambiente externo;

« Desenvolver sélidos conhecimentos das praticas gerenciais que 0s capacite a
gerenciar pessoas como diferencial competitivo;

« Preparar cidadaos éticos, com espirito empreendedor para absorver novos
conhecimentos e garantir ao pleno exercicio da cidadania e do desenvolvimento
de sus capacidade profissional;

« Proporcionar ao discente um ambiente de aprendizagem que permita um

equilibrio entrea teoria e a pratica.

3.5. PERFIL DO PROFISSIONAL EGRESSO

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo visa formar e qualificar

profissionais, bem como estimular a iniciagdo cientifica e promover o
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desenvolvimento de novos processos, produtos e servigos, em estreita articulagéo
com os setores produtivos e a sociedade, especialmente de abrangéncia local e
regional, oferecendo mecanismos para a educagao continuada. O Projeto
Pedagdgico de cada curso deverd abranger as aptiddes, competéncias e
habilidades necessarias ao futuro profissional. Elas estdo coerentes com o0s
objetivos dos cursos, 0s componentes -curriculares, o0 estagio curricular
supervisionado, as atividades complementares, o sistema de avaliagéo, o projeto
de iniciagéo cientifica e o trabalho de curso. Sendo assim, a Faculdade Padréo
de Senador Canedo busca, por meio dos projetos pedagdgicos de seus cursos,

proporcionar aos alunos aptidées globais para:

e desenvolver acdes, tanto em nivel individual quanto coletivo, dentro
de seu ambito profissional;

e assegurar que sua préatica seja realizada de forma integrada e
continua com as demais instancias do sistema a que esteja ligado, sendo capaz
de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar

solucbes para eles;

e realizar seus servi¢os dentro dos mais altos padrdes de qualidade e
dos principios da ética;

e desenvolver acdes fundamentadas na capacidade de tomar
decisdes, visando ouso apropriado, a eficacia e o custo-efetividade, dos valores
humanos e recursos materiais disponiveis;

e serem acessiveis e manter a confidencialidade das informacfes a
eles confiadas,na interagcdo com outros profissionais e o publico em geral;

e dominar a comunicacao verbal, ndo-verbal, habilidades de escrita e
leitura e de tecnologias de comunicacéo e informacéao;

e trabalhar em equipe multiprofissional, assumir posicdes de
lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade, além de
compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisfes,
comunicacao e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

e tomarem iniciativas e a atuar com criatividade e inovacgao;

e serem capazes de aprender continuamente, tanto na sua formagao,
guanto na suapratica;

e serem empreendedores; e



e terem responsabilidade social no exercicio de suas atividades

profissionais.

Para alcancar este perfil profissional geral delineado, deverdo ser
desenvolvidas nosalunos, ao longo dos cursos, competéncias e habilidades para:

e reconhecer e definir problemas, equacionar solugdes, pensar
estrategicamente,introduzir modificagdes no processo em que estiver envolvido,
atuar preventivamente, transferir e generalizar conhecimentos e exercer, em
diferentes graus de complexidade, o processo da tomada de deciséo;

e desenvolver expressdo e comunicacao compativeis com o exercicio
profissional, inclusive nos processos de negociacdo e nas comunicacdes
interpessoais ou intergrupais;

o refletir e atuar criticamente sobre a esfera de sua atuacéo,
compreendendo sua posicdo e funcdo na estrutura ou sistema sob sua
responsabilidade, controle ou supervisao;

e dominar os conhecimentos cientificos béasicos da sua area de
atuacao e ter raciocinio critico na interpretacdo dos dados, na identificacdo da
natureza dos problemas e na sua resolucgéo;

e conhecer os principios da metodologia cientifica, possibilitando-lhe
a leitura critica de artigos técnico-cientificos e a participacdo na producédo de

conhecimentos;

e lidar criticamente com a dinamica do mercado de trabalho e com as
politicas de suaarea profissional.

Neste contexto, o perfil profissional em Logistica a ser formado pela
Faculdade Padrao de Senador Canedo devera estar apto a atuar no planejamento
e gestdo na formacdo empresarial especificamente nos processos de
comercializacdo, suprimento, armazenamento, movimentacédo de materiais e no

gerenciamento de recursos financeiros ehumanos.

Deverd também desenvolver as competéncias necessarias para gerir
pessoas, alémde demonstrar capacidade para trabalhar em equipe e tomar
decisbes. Espera-se também que habilidades para se comunicar, liderar e

negociar sejam desenvolvidas.
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3.5.1 Perfil Especifico dos Egressos

e Desenvolver e posteriormente demonstrar que detém habilidades e
competéncias gerenciais para atuar nas atividades demandadas pela gestéao
logistica nas organizacgoes;

e Demostrar todos seus conhecimentos de técnicas e métodos em
gestao adquiridosdurante o curso;

e Demonstrar o embasamento tedrico e pratico, referentes aos
conhecimentos e atitudesnecessarios ao melhor desempenho das atividades
usuais da gestdo em logistica;

e Ter visdo sistémica do negocio e estruturar pensamento
estratégico diante dos desafiosda gestéo logistica nas organizagoes;

e Demonstrar as competéncias que permitam identificar e apresentar
solucBes aos diversosproblemas encontrados pela area de logistica.

e Contudo, ao final do Curso de CTS em Logistica, 0s egressos

estardo habilitados aexercer suas fung¢des junto ao mercado de trabalho.

3.6. FLEXIBILIZACAO CURRICULAR

Flexibilizar consiste em estar preparado e disposto a articular o “dominio
especifico”, o “dominio pratico” e o “dominio ético” com a formacao identitaria e
subjetiva dos profissionais a serem formados. De forma mais ampla, significa superar
o modelo tradicional baseado na especializacdo estrita, rumo a uma formacéo aberta
a articulacéo entre dominio especifico (da teoria) e dominios mais amplos requeridos
pela acdo humana no mundo do trabalho. E esta Gtica perpassa por fomentar e
possibilitar o aprender a aprender “sozinho” e de “maneira solidaria e cooperativa”.
Enfim, de forma resumida significa, dentro da 6tica do ensino superior regulado pelo
estado, criar possibilidades de permitir ao estudante a possibilidade de intervir na
escolha de trajetos de formagéao diversificados na “universidade”.

Para o estudante, a flexibilizacao curricular, inegavelmente, traz beneficios
gque no minimo possibilita a ampliacdo dos horizontes do conhecimento e o
desenvolvimento de visdo critica mais abrangente, pois permite a busca por mais
aprendizado. Na Faculdade Padréo de Senador Canedo, considerando que o Ensino

Superior no Brasil é altamente regulamentado na forma de Leis, Portarias e outros
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que delimitam e até determinam o curso através de Diretrizes Curriculares Nacionais,
definicbes de cargas horarias minimas, definicbes de tempo de integralizacéo,
definicbes de carga horaria e forma de articulagcdo dos estagios, buscou-se a
flexibilizacdo curricular articulada de maneira que os beneficios dessa fossem
agregados aos cursos, tais como o presente.

Para tanto, na definicdo da estrutura curricular do curso, se deu especial
atencao a: articulacdo da teoria e pratica desde os momentos mais precoces do curso,
busca incessante por um ensino centrado na produtividade dos alunos, uma formacgao
articulada, mas principalmente integrada a realidade cultural, econédmica e social da
regido e do Brasil, fomento a permeabilidade de informacdes, conhecimentos, saberes
e praticas mesmo no ensino “disciplinar’ e promocao a interdisciplinaridade. Para que
isto seja possivel é necessario, entretanto entender que a flexibilidade curricular
depende de estruturas flexiveis exercitadas na Faculdade Padréo de Senador Canedo

€ Curso, as quais sao ilustradas a seguir:

Flexibilidade
Formativa

Flexibilidade
Temporal

Flexibilidade Espacial

Disciplinas de
conteldos flexiveis,
disciplinas
eletivas/optativas,
estudos auténomos,
personalizagdo do
ensino

Salas de aula de
estruturas flexiveis,
oportunidades de
mobilidade, utilizagdo
de ambientes virtuais

Integralizacdo
diferenciada,
cronogramas flexiveis,
responsabilidades
diversificadas,
assincronicidade

FLEXIBILIZAGAO CURRICULAR

Vale destacar que dentro das premissas descritas no ambito do curso,
define-se unidades curriculares especificas vocacionadas a flexibilizacao, assim como
as disciplinas optativas que, no primeiro caso, permite que ao futuro profissional,
ressalvadas as premissas legais e escolha disciplinas que cursa e, no segundo caso,
permite ao NDE do curso, a determinacdo de plano de ensino adaptavel as
necessidades formativas e ou do mercado de trabalho. Isto, logicamente seguida da
flexibilizacdo inerentes a integralizacdo do Estagio Supervisionado e ao Trabalho de
Concluséo de Curso.

A flexibilizacdo curricular permite também a adaptacdo as diferencas
individuais, respeitando os diversos ritmos de aprendizagem, integrando as

dessemelhancas locais e os distintos contextos culturais, garantindo um curriculo que
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funcione como um fluxo articulado de aquisicéo de saber, em um periodo, tendo como

base a diversidade e o dinamismo.

3.7 INTERDISCIPLINARIDADE

A interdisciplinaridade propicia o didlogo entre os varios campos do
conhecimento e a integracédo do saber, visando a superar uma organizacao curricular
tradicional, que coloca as disciplinas como realidades estanques, fragmentadas,
isoladas e dificulta a apropriagdo do conhecimento pelo aluno. A interdisciplinaridade
favorece visdo contextualizada e percepcao sistémica da realidade, permitindo
compreensao mais abrangente do saber.

A interdisciplinaridade integra o saber, propiciando a compreensao da
relevancia e do significado dos problemas estudados, favorecendo,
consequentemente, os processos de intervengcao e busca de solugdes. Expressa
ainda a necessidade de reconstruir o pensamento em novas bases, recuperando
dimensdes como a criatividade, a imaginacao e a capacidade de lidar com a incerteza.
A interdisciplinaridade nao significa uma justaposicdo de saberes, nem implica uma
comunicacao reduzida entre as disciplinas. Envolve a elaboracéo de um contexto mais
geral, no qual as disciplinas em contato sdo modificadas, passando a depender
claramente uma das outras. Promove, portanto, intercambios mutuos e reciprocas
integracdes entre as disciplinas.

O ensino baseado na interdisciplinaridade tem grande poder estruturador,
pois, as definicbes, os contextos e 0s procedimentos que sao estudados pelos alunos
sdo organizados em torno de unidades mais globais, que agregam estruturas de
conceitos e metodologias compartilhadas por varias disciplinas e atividades
académicas, capacitando os alunos para enfrentar problemas que transcendem os
limitem da disciplina concreta e para detectar, analisar e solucionar novas questoes.
Além disso, a interdisciplinaridade favorece a realizacdo de transferéncias das
aprendizagens ja adquiridas em outros contextos e amplia a motivacdo para aprender.

Na promocao do estudo interdisciplinar e significativo, a forma de
integralizacdo das disciplinas, conforme consta dos planos de ensino, evidenciam em
cada periodo a forma e quais disciplinas tem a responsabilidade de
sintetizar/aplicar/estender conceitos, praticas etc. Tais disciplinas podem tanto

promover a integracdo no interior de um mesmo periodo quanto entre periodos de um
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mesmo curso ou de cursos distintos. Ou seja, a interdisciplinaridade, a integracéo,
pode ser feita também apenas em algumas das suas atividades em varias disciplinas.

Adicionalmente, as disciplinas do curso estdo inter-relacionadas e se
integram em funcédo dos objetivos do curso e do perfil do egresso. Cabendo destacar
a disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso, o Estagio Supervisionado e aa
Praticas Pedagogicas como um todo como ferramentas de construcdo da
aprendizagem de modo interdisciplinar. Através do estimulo institucional, os docentes,
coletivamente, se dedicam ao planejamento e a implantacao do ensino interdisciplinar,
tendo como apoio as instancias formais, como Colegiado de Curso e Nucleo Docente
Estruturante.

Além disso, a Faculdade Padrdo de Senador Canedo tem se empenhado
seriamente a pratica da inovacdo académica, com destaque as metodologias ativas
de ensino e aprendizagem, instrumentos amplamente compativeis com a
interdisciplinaridade. Para tanto, investe no preparo de seus docentes pois a
interdisciplinaridade esta diretamente condicionada ao conhecimento e experiéncia
destes. A interdisciplinaridade, € sempre estimulada e paralelamente ha espaco
garantido nas diversas disciplinas de préaticas estrategicamente previstas, no

desenvolvimento curricular.

3.8 CONTEXTUALIZACAO E ARTICULACAO TEORIA-PRATICA

A contextualizacdo busca a adequacado do curriculo as caracteristicas do
académico e do ambiente socioecondmico e cultural, permitindo relacionar as
atividades curriculares com o cotidiano dos alunos e com o contexto social, ou seja,
articular a teoria com a pratica. Para atender a esse principio, buscou-se adequar o
processo de ensino e aprendizagem a realidade local e regional, articulando as
diferentes acdes curriculares as caracteristicas, demandas e necessidades de cada
contexto. Desenvolveram-se estratégias para articular o processo de ensino a
realidade dos alunos, propiciando uma aprendizagem referida aos diferentes ambitos
e dimensdes da vida pessoal, social e cultural dos discentes. Nessa perspectiva, as
praticas curriculares implementadas estdo pautadas no conhecimento das
caracteristicas dos alunos, buscando respeitar suas personalidades e suas
identidades.

O principio da contextualizacdo permite, ainda, pensar um curriculo de
forma abrangente, com ampla rede de significacdes, e ndo apenas como um lugar de
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transmissao e reproducéo do saber. A contextualizacdo envolve o estabelecimento de
relacdo de reciprocidade entre o aluno e o objeto de conhecimento, favorecendo
aprendizagem significativa, uma vez que estd baseada nos diferentes ambitos e
dimensdes da vida pessoal, social e cultural dos alunos.

Estes trés principios ganham dimensao na estrutura curricular do Curso,
gque segue O que preconizam as Diretrizes Curriculares Nacionais, as quais
estabelecem para a organizacao curricular, a necessidade de contemplar contetdos
relacionados com a formacgdo geral, a formacdo técnica e a formacdo prético-
profissional. Uma das principais prioridades da coordenacdo do Curso, além das
atividades previstas nos atos normativos do MEC, do CNE e da propria IES, € a de
exercer a contextualizacdo e interdisciplinaridade, objetivando a formacédo do
profissional capaz de colocar em ac¢ao os conhecimentos e valores adquiridos para
desempenhar com eficacia e eficiéncia as competéncias profissionais adequando as
necessidades do mundo de trabalho.

De forma geral o aprendizado contextualizado, pode ser definido como a
vinculacao do conhecimento a sua origem e a sua aplicagao, isso implica, no ambito
da sala de aula considerar o cotidiano e a realidade regional, as experiéncias vividas
pelos alunos e, quais sdo suas provaveis areas de atuacdo como profissionais. Ou
seja, dar um significado real ao conhecimento adquirido. Para que isto ocorra, 0S
docentes sdo orientados e capacitados a sempre manter o aluno no papel central
como protagonista de seu aprendizado, usando os conhecimentos trocados na
resolucdo de problemas, isto através da colocacdo de situacdes comuns ao futuro
profissional, trazendo o cotidiano para a sala, “aproximando” o dia a dia do
conhecimento cientifico. Isso é sempre possivel, pois inUmeros e, praticamente,
inesgotaveis sdo 0s campos e contextos de experiéncias que podem ser utilizados
para significar o conhecimento. Cabe ressaltar ainda, que as disciplinas séo
hierarquizadas em periodos, seguindo o planejamento indicado para a progressiva

formacao do profissional.

3.9 PERCURSO FORMATIVO

O percurso formativo refere-se a estrutura de formacéo de um curso e do
modo como se organizaram as unidades curriculares de formacgao profissional. Na
construcdo do percurso formativo sdo considerados a estruturacao dos sistemas de
ensino e a programacao das atividades do curso que devem garantir 0 progressivo
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avanco do aluno no seu processo de aprendizagem e formacéao profissional, evitando-
se interrupcdes e repeticdes de contetdos e experiéncias. Sua construcao garante
ainda que nao haja divisdes que impegam o futuro profissional em dar continuidade a
seus estudos, a cada etapa vencida, ndo comprometendo, assim, as perspectivas de
uma formacéo permanente e continuada.

A construcédo do percurso formativo do curso considerou em um primeiro
momento, a previsdo de que as “qualificagdes” sao obtidas por meio do cumprimento
das etapas que correspondem a formagbes que originam conhecimentos e
habilidades definidas, previstas e desejadas. Em um segundo momento, considera
que as etapas (e consequentemente as habilidades e competéncias adquiridas)
correspondem as necessidades do mercado de trabalho.

Com isto, as experiéncias formativas dos egressos tém um potencial de
aproveitamento, tanto para o profissional quanto para o empregador, em duas
direcBes: verticalmente, porque um conjunto de qualificacées de niveis menores pode
levar a titulacdes de niveis superiores; horizontalmente, porque cada qualificacdo
corresponderia uma competéncia necessaria.

E, nesse contexto, foi construido o presente curriculo e, dentro deste, seu
percurso formativo, garantindo-se a consideracdo da importancia da organizacao do
projeto de educacdao integral, referentes as etapas a serem seguidas por um individuo
no seu processo de formacéo profissional. Do ponto de vista das politicas de emprego,
o reconhecimento de competéncias e habilidades e a construgdo dos percursos,
permite entender melhor a correspondéncia entre os requisitos demandados e 0s

perfis construidos.

3.10 ACESSIBILIDADE METODOLOGICA

Para o atendimento pleno a missao da Faculdade Padrdo de Senador
Canedo, a acessibilidade é requisito imprescindivel e, em seus projetos pedagdgicos
nos quais sao alinhadas todas as questdes do curso, a diversidade humana é atendida
e, 0 conceito de acessibilidade é verificado e acolhido de forma ampla, e ndo apenas
restrita a questdes fisicas e arquitetdnicas, uma vez que entende-se a acessibilidade
como um conjunto de dimensdes diversas, complementares e indispensaveis para
gue haja um processo de efetiva inclusdo. Desse modo, os cursos na Faculdade

Padrdo de Senador Canedo buscam atender e trabalhar a acessibilidade de forma
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integral. Para tanto, atenta-se para as dimensfes atitudinal, arquitetdnica,
comunicacional, instrumental, programatica e metodoldgica.

No que se refere a acessibilidade metodoldgica na Faculdade Padréo de
Senador Canedo e seus cursos, as metodologias e técnicas de aprendizagem séo
priorizadas, por meio de analise, reflexdes e ainda adaptacdes dos conteudos
programaticos previstos nos Projetos Pedagodgicos dos Cursos, de forma a conceber
o aprendizado, o conhecimento, a avaliagcéo e a inclusao educacional sem barreiras e
acessivel. Sendo assim, no curso investe-se na promoc¢ao da diversificagdo curricular,
flexibilizacdo do tempo e a utilizacdo de recursos a fim de viabilizar a aprendizagem
de estudantes com deficiéncia, implantacdo de novas metodologias, uso de varios
estilos de aprendizagem, novos conceitos de avaliacdo de conhecimentos e
habilidades, novos conceitos de fluxograma, produtividade, dentre outros detalhados

em cada um dos planos de ensino.

3.11 DIFERENCIAIS E INOVACAO NO CURSO

A coordenacao do curso desempenha papel integrador e organizador na
implantag&o e desenvolvimento da estrutura curricular, planejada conjuntamente com
o corpo docente, buscando integrar o conhecimento das varias areas. Para a
implementacéo e execucado do curriculo, a coordenadora trabalha com o seu Nucleo
Docente Estruturante — NDE, seu Colegiado de Curso e demais professores.

Entende-se a inovagdo no ambito curso como uma ruptura paradigmatica
que além de promover ou provocar mudancas metodolégicas ou a inclusdo de
recursos tecnologicos, é entendida como a compreensdo do conhecimento e,
portanto, a uma alteracdo nas bases epistemoldgicas da pratica pedagdgica. Desta
forma, as inovagbes se materializam pelo reconhecimento de formas alternativas de
saberes e experiéncias e, exigem dos docentes o preparo para transformar o desejo
de saber em mola propulsora e emancipatoria.

Promover acbes que visam buscar dentro e fora de seus muros,
contribuicbes para fomentar a inovagdo no ambito de seus cursos. Destas

empreitadas, diversas ac¢des tém sido utilizadas, tais como:

1. Estimulo ao desenvolvimento de competéncias socioemocionais: as
dificuldades atuais dos futuros profissionais vao muito além dos
conhecimentos tradicionais. Para que logrem éxito no mercado de trabalho

atual se faz necessario dota-lo de competéncias socioemocionais que
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podem ser exercitadas com a insercdo de experiéncias inovadoras como
acOes de cidadania, solidariedade, transformacdo do ambiente e
sustentabilidade, as quais costumam motivar e, de forma surpreendente,

despertar o perfil protagonista nos futuros profissionais;

Atividade contextualizada: cada disciplina disponibilizada, conta com
uma atividade contextualizada que traz a tona, como objeto de estudo, um
case. E um instrumento pedagogico que deve servir para o aprendizado do
aluno sobre como agir em situacgdes reais, bem como as consequéncias
dessas acbes. Através desta atividade o estudante deve ser capaz de
suscitar questdes para debate e ter elementos que permitam tomada de

posicéo e definicdo de cursos de acéo;

Metodologias Ativas: 0S N0OSSOS Cursos possuem estratégias
diferenciadas que atuam como promotoras da aprendizagem ativa.
Aprendizagem ativa pode ser definida com base na atuacao direta do aluno
no processo — ele se envolve e vai além do ver e ouvir; principalmente,
pensa sobre o que esta fazendo. O professor passa a ser aquele que
orienta os estudos dos alunos, oferecendo materiais e estratégias
adequados para a aprendizagem, ao mesmo tempo em que identifica as

potencialidades dos estudantes e os ajuda a desenvolvé-las;

Desafio Colaborativo: em cada disciplina encontramos esta atividade que
€ a nossa estratégia de sala de aula invertida (metodologia ativa). O
objetivo da atividade é despertar o interesse do aluno pela pesquisa, o
conhecimento de novas linhas de pensamento e promocdo do debate de
ideias. Por isso, o desafio colaborativo fica aberto desde o inicio da
disciplina, pois o aluno, ao final de seus estudos pode, inclusive, voltar &

sua postagem inicial ratificando ou retificando suas opinides iniciais;

3.12 ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do Curso Superior de Tecnologia em Logistica da

Faculdade Padréo de Senador Canedo, em consonancia com o disposto no Catalogo

Nacional de Cursos Tecndlogos, articula conhecimentos, competéncias e habilidades

em torno dos seguintes nucleos estruturantes: nucleo de contetdos basicos, nucleo

de conteudos profissionalizantes e nucleo de conteddo especificos que caracterizem

54



a modalidade. A abordagem curricular integrada e transversal ocorre mediante temas
relacionados com o0 meio ambiente e a sustentabilidade socioambiental, previstos nos
contetdos de componentes curriculares constantes da matriz curricular.

A matriz curricular do Curso de Logistica da Faculdade Padréo de Senador
Canedo define os conteudos que sédo tratados. Os conteudos obedecem a um
sequenciamento ao longo do Curso e da integracdo horizontal (mesmo periodo
sequencial) e vertical (diferentes periodos sequenciais) das disciplinas. As disciplinas
voltadas a prética profissional possuem o objetivo de contribuir para articulagéo teoria-

pratica dos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos préprios do Curso.

3.13 CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO

O processo de Curricularizacdo da extenséo visa atender aos documentos
nacionais que tratam das politicas para a Educacao, a exemplo do Plano Nacional de
Educacao 2014-2024, da LDB 9.394/96, das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
ensino superior e ao Plano Nacional de Extenséo, além de documentos norteadores
das praticas pedagdgicas da Faculdade Padrao de Senador Canedo. Incorporar nos
curriculos a logica da extensdo como demanda necessaria na matriz curricular
existente do curso, garante que 10% (dez por cento) da carga horaria total
correspondam as acdes de extensado (PNE, Meta 12.7).

Na pratica, pode-se dizer que ha um espaco de dialogo e de atuacao para
garantir ao estudante uma relacdo mais aberta entre os campos dos saberes e
conhecimentos disciplinares com as questdes mais amplas que norteiam a realidade
social e coletiva. As atividades de extensdo constituem aportes decisivos a formacéao
do académico, seja pela ampliacdo do universo de referéncia que ensejam, seja pelo
contato direto com as grandes questdes contemporaneas.

Como preconizado na Constituicdo de 1988 e regulamentado pelo Plano
Nacional de Educacao (PNE) 2014-2024, a participagdo do estudante nas acdes de
Extensao deve estar sustentada em iniciativas que viabilizem a flexibiliza¢ao curricular
e a integralizagéo dos créditos logrados nas ac¢des de Extensdo. A extensdo no Curso
de Logistica deve estar articulada ao ensino e a pesquisa, e € compreendida como
um processo eminentemente educativo, cultural, técnico-cientifico e pedagdgico.

O presente projeto pedagdgico prevé o direcionamento de 10% da carga
horéaria do Curso de Logistica para programas de extenséo, aos quais poderao estar
vinculados projetos (conjunto de agdes estruturadas, com periodicidade e objetivos
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definidos) cujas acOes sao efetivadas através de atividades disciplinares
(diagnosticos/avaliacoes/levantamentos, extensdo tecnoldgica, cursos, palestras,
eventos, producao/publicacao/produtos, outros). Tais atividades s&o propostas
semestralmente, em disciplinas especificas, com carga horéaria prevista conforme a
grade do curso, podendo ou ndo haver interdisciplinaridade. Neste caso, a carga

horéria sera contabilizada entre os docentes das disciplinas envolvidas na acéo.

3.14 CONTEUDOS CURRICULARES

O planejamento curricular idealizado para o curso € resultante,
fundamentalmente, da reflexdo sobre a concepcao, objetivos e perfil de egresso
desejado. Os conteudos curriculares expressam ainda coeréncia com as diretrizes
curriculares nacionais, com as politicas institucionais e legisla¢des do ensino superior
gue regem esta modalidade.

O curriculo traz uma multiplicidade de conhecimentos que constroi uma
formacdo humanista, critica e reflexiva. O encadeamento das disciplinas que
compdem o curriculo estabelece uma relacdo de interdependéncia entre os conteudos
de varias Ciéncias e areas de conhecimento. O curriculo contempla atividades
complementares, como um instrumento de interdisciplinaridade e um ambiente
propicio ao desenvolvimento de novos campos ou temas emergentes. Essas
atividades concedem flexibilidade curricular ao curso, proporcionando a oferta de
contelidos variaveis, contemporaneos aos avangos e as mudancas da sociedade, da
Ciéncia e da tecnologia.

As Atividades Complementares, componente curricular obrigatorio, que
podem ser realizadas ao longo do curso, e possibilitardo o reconhecimento por
avaliacdo de habilidades e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do
ambiente escolar, sdo hipéteses em que o aluno alarga o seu curriculo com
experimentos e vivéncias académicas, internos ou externos ao curso. As Atividades
Complementares orientam-se, também, a estimular a pratica de estudos
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e
contextualizada atualizagdo profissional especifica; sobretudo nas relagbes com o
mundo do trabalho, integrando-as as diversas peculiaridades regionais e culturais,
temas relativos & Educacdo das Relacdes Etnico-raciais, Historia e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena, Direitos Humanos e Educagdo Ambiental e
Sustentabilidade.
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Estas atividades com carater complementar podem ser implementadas na
instituicdo, mediante eventos como congressos, palestras, estagios extracurriculares,
monitorias, visitas técnicas, seminarios, entre outras, superando assim, a logica
tradicional onde as atividades ndo consideram a realidade dos educandos. Podendo
também ser realizadas fora da faculdade.

Ademais, os temas relacionados a Educacdo Ambiental, Educacdo das
RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira, africana
e Indigena estdo inclusos nos conteudos disciplinares obrigatérios e, ainda, nas
atividades complementares em consonancia com a legislacéo vigente. Ha integracao
dentre as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente.

Foi considerado também assuntos voltados aos Direitos Humanos, bem
como aspectos de sustentabilidade, entendendo a necessidade da aderéncia do
projeto pedagogico do curso com o desenvolvimento integrado e sustentavel da
regido. Assim, o projeto atende aos pilares basicos de desenvolvimento integrado e
sustentavel, que sao: ecolbégico, econdmico, social, cultural e o politico — como
preconiza os padrdes de qualidade definidos pelo MEC.

Para obtencao do titulo, o discente deve cursar e ser aprovado em todos
0Ss componentes curriculares e integralizar a carga horaria total explicita na
representacdo grafica do curso, ja computadas as horas de Atividades
Complementares. Neste contexto, o curso atende, integralmente, aos requisitos
legais, bem como aos padrdes de qualidade definidos pelo MEC.

Nos termos da Lei n°® 9.394/1996, com a redacdo dada pelas Leis n°
10.639/2003 e n° 11.645/2008, e da Resolu¢cdo CNE/CP n° 01/2004, fundamentada
no Parecer CNE/CP n° 03/2004, os aspectos concernentes a educacédo das relacdes
étnico-raciais, bem como o tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito a
histéria e cultura afro-brasileira e indigena, sdo abordados no componente curricular
Historia da Africa e Cultura Afrodescendente e Seminario Tematico |: Culturas
Brasileiras e Diversidades Etnicas, que integram a matriz curricular do curso.

Conforme disposto no Parecer CNE/CP n° 08/2012, que originou a
Resolugdo CNE/CP n° 01/2012, os aspectos concernentes a educacédo em direitos
humanos sao abordados no componente curricular Seminario Tematico II:
Educacédo e Direitos Humanos, que integra a matriz curricular do curso. A

abordagem curricular integrada e transversal ocorre mediante temas relacionados
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com o meio ambiente e a sustentabilidade socioambiental, previstos nos contetdo dos
componentes curriculares constantes da matriz curricular.

O estudo das politicas de educacdo ambiental, em atendimento a Lei n°®
9.795, de 27 de abril de 1999, e ao Decreto n° 4.281 de 25 de junho de 2002, é
assegurado pela integracao da educacao ambiental aos componentes curriculares do
Curso de modo transversal, continuo e permanente. Além disso, foi introduzido o
componente curricular Seminérios Tematicos Il Meio Ambiente e
Sustentabilidade. A abordagem curricular integrada e transversal ocorre mediante
temas relacionados com o0 meio ambiente e a sustentabilidade socioambiental
previstos nos contetdo dos componentes curriculares constantes da matriz curricular.

Por outro lado, no desenvolvimento dos diferentes componentes
curriculares do Curso, os estudos, as investigacfes cientificas e as atividades de
extensdo observam os principios basicos da educacédo ambiental previstos no artigo
4° da Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999:

» Enfoque humanista, holistico, democrético e participativo;

» Concepcao do meio ambiente em sua totalidade, considerando a
interdependéncia entre o0 meio natural, o socioeconémico e 0
cultural, sob o enfoque da sustentabilidade;

» Pluralismo de ideias e concepc¢des pedagogicas, na perspectiva da
inter, multi e transdisciplinaridade;

» Garantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;

» Permanente avaliacédo critica do processo educativo;

» Abordagem articulada das questbes ambientais locais, regionais,
nacionais e globais;

» Reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual
e cultural.

A Disciplina de LIBRAS esta inserida na estrutura curricular do Curso,
conforme preconiza o Decreto 5.626/2005. Cabe a ressalva que consta do calendario
de atividades de extenséo a oferta de LIBRAS a comunidade académica, visando a
formacdo e capacitacdo ndo s6 do futuro profissional docente, mas também os
profissionais administrativos que trabalham no atendimento e suporte a comunidade

interessada na inclusao.
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3.15 GRADE CURRICULAR

DISCIPLINAS
o ‘ C.H. C.H. &
1° PERIODO TEORIA | PRATICA EXTENSAO | TOTAL
Introdug@o a Administragéo 50 30 0 80
Fundamentos da Logistica Empresarial 40 30 10 80
Matematica Aplicada 50 30 0 80
Introdug@o a Economia 50 30 0 80
Empreendedorismo 40 30 10 80
S(ievngirgié(\jr;% N E?m?;igo I Culturas Brasileiras e 20 0 20 40
Subtotal 250 150 40 440
2° PERIODO CH | CH_ | ExTENSAO | TOTAL
TEORIA | PRATICA
Estatistica 50 30 0 80
Contabilidade Béasica 40 30 10 80
Administragao Publica 40 30 10 80
Movimentag&o, armazenagem e embalagem 40 30 10 80
Administragao da Producéo 40 30 10 80
Seminario Tematico II: Educacao e Direitos Humanos 20 0 20 40
Subtotal 230 150 60 440
3° PERIODO L CaL EXTENSAO | TOTAL
TEORIA | PRATICA
Gestéo de Custos e Legislagéo 40 30 10 80
Logistica e Marketing Internacional 40 30 10 80
Pesquisa Operacional Aplicada a Logistica 40 30 10 80
Distribuigéo e Transporte 40 30 10 80
Logistica em E-commerce 40 30 10 80
Seminédrios  Tematicos Ill:  Meio Ambiente e
Sustentabilidade 20 0 20 40
Subtotal 220 150 70 440
4° PERIODO S CaL EXTENSAO | TOTAL
TEORIA | PRATICA
Gestao da Cadeia de Suprimentos 40 30 10 80
Administragéo 80 0 0 80
(TICs) Tecnologia 40 30 10 80
Gestéo da Qualidade 50 30 0 80
Sistemas de Informagao em Logistica 50 30 0 80
Optativa 40 0 0 40
Subtotal 300 120 20 440
Total das Disciplinas 1000 570 190 1760
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Podendo ter outras disciplinas aprovadas pelo NDE

Carga horaria das Disciplinas Teodricas
Carga horaria das Praticas relacionadas a disciplinas
Atividades Extensionistas
Atividades Complementares
Carga Horaria Total do curso

3.15.1 EMENTARIO

1° SEMESTRE
INTRODUCAO A ADMINISTRACAO
EMENTA: Compreender os conceitos basicos da administracdo e sua evolucao, da
organizagdo de empresa e dos diversos tipos de organizac¢ao; Definir o ambiente das
empresas e suas caracteristicas pessoais; Avaliar as areas funcionais da organizacao
e seus inter-relacionamentos; Conhecer quais as caracteristicas organizacionais
adequadas para confrontar diferentes ambientes de negdcios; Entender as fungdes
do processo administrativo e decisério; Identificar a misséo e visdo da empresa e seus
objetivos e metas; Analisar a gestao de informacdes e a visao sistémica dentro das
organizacoes.
BIBLIOGRAFIA BASICA
BARNEY, Jay B. Administracdo estratégica e vantagem competitiva. 3ed. Sao
Paulo:Pearson Prentice Hall, 2012.
HALL, Richard H. Organizagdes: estruturas, processos e resultados. Sdo Paulo:
Pearson Pearson Prentice Hall, 2004
MAXIMIANO, Antonio César Amaru. 7ed. Teoria Geral da Administracdo. Sao
Paulo:Atlas, 2012
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
MARCOUSE, lan. Administracdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. Biblioteca virtual
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MARQUES, Silvio Anténio. Improbidade administrativa: acdo civil e cooperacao
juridica internacional. S&do Paulo: Saraiva, 2010. Biblioteca virtual

FREITAS FILHO, Fernando Luiz. Gestdo da inovacado: teoria e pratica para
implantagéo. S&o Paulo: Atlas, 2013. Biblioteca virtual

MATIAS-PEREIRA, José. Curso de administracdo estratégica: foco no
planejamentoestratégico. Atlas, 2010 Biblioteca virtual

PINTO, Eder Paschoal (org.). Gestdo Empresarial: Casos e Conceitos de

EvolugcdoOrganizacional. Saraiva, 2007 Biblioteca virtual

FUNDAMENTOS DA LOGISTICA EMPRESARIAL

EMENTA: Conceitos e fundamentos da administracdo de materiais e logistica.
Estoques. Armazenamento e movimentacdo de materiais. Logistica Integrada e Suply
Chain Management. Logistica de Distribuicao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BALLOU, Ronald. H. Logistica Empresarial. Sao Paulo: Atlas, 2015.

POSO, Hamilton. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. S&o
Paulo:Atlas, 2015.

FLEURY, Paulo Fernando; WANKE, Peter; FIGUEIREDO, Kleber Fossati (org.).
Logistica e Gerenciamento na Cadeia de Suprimentos: planejamento do fluxo de
produtos e dos recursos. Sao Paulo: Atlas, 2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

WANKE, Peter F; MAGALHAES, Andréa. Logistica para micro e pequenas
empresas. Atlas, 2011 Biblioteca virtual

BERTAGLIA, Paulo Roberto. Logistica e gerenciamento da cadeia de
abastecimento. 2ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. Biblioteca virtual

NOGUEIRA, Amarildo Souza. Logistica empresarial: uma visdo local com
pensamentoglobalizado. S&do Paulo: Atlas, 2012. Biblioteca virtual

CORONADO, Osmar. Logistica integrada: modelo de gestdo. S&o Paulo: Atlas,
2011Biblioteca virtual

CASTIGLIONI, José Antonio Mattos. Logistica operacional: Guia Préatico. 3ed. Séo

Paulo: Erica, 2013 Biblioteca virtual
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MATEMATICA APLICADA

EMENTA: Funcdes de 1° e 2° grau. Conjuntos e subconjuntos. Exponencial e
logaritmos. Introducdo a Limites e continuidades. Diferenciacdo Simples. Derivadas.
Aplicagdes econdmicas e administrativas (Custo, Receita, Demanda e Oferta, Taxa
de depreciacéo etc.). Pratica em laboratério.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MUROLO, Afranio Carlos; BONETTO, G. Matematica Aplicada a Administracao,
Economia e Contabilidade. 2ed. S&o Paulo: Cengage Learning, 2014.

SILVA, F. C. M.; ABRAO, M. Matematica Béasica para Decisdes Administrativas.
SaoPaulo: Atlas, 2007.

TAN, S.T. Mateméatica Aplicada a Administracdo e Economia. 9ed. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GOLDSTEIN, L. J. Matematica Aplicada: Economia, Administracdo e Contabilidade.
12.ed. Porto Alegre: Bookman, 2012. Biblioteca virtual

MULLER, Franz August. Matematica Aplicada a Negdcios. Saraiva, 2009 Biblioteca
virtual

ASSAF NETO Alexandre. Matematica financeira e suas aplicacdes. 12ed. Séo
Paulo:Atlas, 2012. Biblioteca virtual

BRUNI, Adriano Leal, FAMA, Rubens. A matematica das financas. 3ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008 Biblioteca virtual

ANTONIK, Luis Roberto. Matematica financeira: Instrumentos financeiros para
tomada de decisdo em administracdo, economia e contabilidade. Sado Paulo: Saraiva,
2012. Biblioteca virtual

INTRODUCAO A ECONOMIA

EMENTA: Conceitos de economia. Modelos microeconémicos. Mercados e precos.
Demanda. Oferta. Teoria da firma. Mercados competitivos. Estruturas de mercado. O
problema da incerteza. Eficiéncias. Papel do Governo. Macroeconomia: fundamentos
e problemas. Modelos macroeconémicos. Moeda. Juros e renda. Rela¢cdes com o
exterior. Equilibrio geral. Politica econdmica. Evolucdo da economia local. Ciclos
econdmicos. Ocupacdo econdmica. Politicas e estratégias de desenvolvimento e
estrutura do PIB.Distribui¢cdo espacial do PIB.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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ALEM, Ana Claudia Duarte de. Macroeconomia: Teoria e Pratica no Brasil. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010.

PINHO, Diva Benevides e Outros. Manual da Economia. 6ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2011. 3-WESSELS, Walter J. Microeconomia: Teoria e Aplicagcdo. S&o Paulo:
Saraiva, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MANKIW, N. Gregory. Macroeconomia. 8ed. LTC, 2014 Biblioteca virtual
LACERDA, Antonio Corréa de; et al. Economia Brasileira. 5ed. S&o Paulo:
Saraiva,2013. Biblioteca virtual

VASCONCELLOS, Marco Antbnio Sandoval de. Economia: micro e macro. 5ed.
SaoPaulo: Atlas, 2011 Biblioteca virtual

ICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez; NEVES, Silvério das. Introducdo a Economia.
12ed. Séo Paulo: Saraiva, 2013. Biblioteca virtual

BARBIERI, Fabio; FEIJO, Ricardo L. Chaves. A metodologia do pensamento
econOdmico: o modo de fazer ciéncia dos economistas. Paulo: Atlas, 2013. Biblioteca

virtual

EMPREENDEDORISMO

EMENTA: Compreender 0s conceitos de empreendedorismo,
intraempreendedorismo, empreendedorismo externo e consultoria; Identificar o papel
do empreendedor, consultor e gestor dentro de uma organizagdo; Realizar o
diagnéstico de necessidades organizacionais, relacionadas aos recursos humanos;
Identificar oportunidades deimplantacdo de novos projetos, por meio da analise das
oportunidades de desenvolvimento organizacional pelas pessoas; Gerenciar 0s
recursos empresariais, o marketing, as financas a producdo e as pessoas;
Desenvolver plano de negécio, com foco nos resultados e analisando os recursos de
implementacgéao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIZOTTO, Carlos Eduardo Negrdo. Plano de Negocios para empreendimentos
inovadores. S&do Paulo: Altas, 2008

DORNELAS, José Carlos Assis. Plano de Negdcios: Seu guia definitivo. Rio de
Janeiro:Elsevier. 2011.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em

negocios. 5.ed. 2015.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LENZI, Fernando César. A Nova Geracdo de Empreendedores: guia para
elaboracdo de um plano de negécios. Sdo Paulo: Atlas, 2009 Biblioteca virtual
CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito
empreendedor. 4ed. Sdo Paulo: Manole, 2015. Biblioteca virtual

HASHIMOTO, Marcos. Espirito empreendedor nas organiza¢cfes: aumentando a
competitividade através do intra-empreendedorismo. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
Biblioteca virtual

BERNARDI, Luiz Antonio. Empreendedorismo e Armadilhas
Comportamentais: causalidades, emocdes e complexidade. Sao Paulo: Atlas, 2015
Biblioteca virtual

LEITE, Emanuel. O Fendmeno do Empreendedorismo. S&o Paulo: Saraiva, 2008

Biblioteca virtual

SEMINARIO TEMATICO |: CULTURAS BRASILEIRAS E DIVERSDADE ETNICA
EMENTA: Estudos teméticos que envolvem as questdes étnico-raciais, a dimensao
ética e dos direitos humanos na sociabilidade capitalista. Cultura. Diversidade.
Construcdo da Nacao. Diversidade étnica, religiosa e espaco publico. Cultura afro-
brasileira e indigena. Mesticagem e racismo. Preconceito e discriminacdo. Acdes
afirmativas. Legislacao.

REFERENCIAS BASICAS

CHICARINO, Tathiana. Diversidade cultural. S&o Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2017.

MOREIRA, Anténio Flavio Barbosa (org.). Curriculo: questdes atuais. Campinas-SP:
Papirus, 1997.

PAULA, Claudia Regina de. Educar para a diversidade: entrelacando redes,
saberes e identidades. Curitiba: InterSaberes, 2013.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

CORREA, Rosa Lydia Teixeira. Cultura e diversidade. Curitiba: InterSaberes, 2012.
FREITAS, Fatima e Silva de. A diversidade cultural como préatica na educacdo.
Curitiba: InterSaberes, 2012.

MICHALISZYN, Mario Sergio. Educagdo e diversidade. Curitiba: Editora
InterSaberes, 2012.
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SODRE, Muniz. Reinventando a educac&o: diversidade, descolonizacéo e redes. 2.
ed. Petropolis-RJ: Vozes, 2012.

2° SEMESTRE
ESTATISTICA
EMENTA: Séries estatisticas. Preparacao de dados para analise estatistica. Medidas
estatisticas. Separatrizes. Assimetria e curtose. Arredondamento de acordo com a
precisdo desejada. Gréficos. Probabilidades. DistribuicAo de probabilidades.
Aplicacbes dos softwares estatisticos com uso do computador. Testes de hipoteses
sobre as provas paramétricas e ndo paramétricas aplicaveis a pesquisa no campo da
Administracdo. Pratica em laboratorio.
BIBLIOGRAFIA BASICA
LARSON, Ron; BETSY, Farber. Estatistica Aplicada. 4ed. Sdo Paulo: Pearson
PrenticeHall Brasil, 2010.
MORETTIN, Pedro Alberto. Estatistica Basica. 8ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013
OLIVEIRA, Jodo Urbano Coutinho de. Estatistica: Uma nova abordagem. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
DOWNING, Douglas. Estatistica aplicada. 3ed. Sado Paulo: Atlas. 2010 Biblioteca
Virtual2-SHARPE, Norean R., De VEAUX, Richard D.; VELLEMAN, F. Estatistica
Aplicada: Administracdo, Economia e Negocios. Bookman, 2011 Biblioteca Virtual
MOORE, David S.; NOTZ. William; FLIGNER, Michel A. A estatistica basica e
suapratica. 6ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014 Biblioteca Virtual
CLARK, Jeffrey, Downing, Douglas. Estatistica Aplicada. 3ed. Sao Paulo: Saraiva,
2010. Biblioteca Virtual
SARTORIS, Alexandre. Estatistica e Introducdo a Econometria. 2ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2013. Biblioteca Virtual

CONTABILIDADE BASICA

EMENTA: Conceitos basicos contabilidade. Registros e sistemas contabeis. Andlise
de questdes contébeis. Relatérios contabeis. Aplicacdo dos conhecimentos da ciéncia
e da técnica contabil voltado a estruturacdo de balancos e do conjunto dos

demonstrativos contabeis. Uso da informacé&o contabil pela administracdo. Estrutura
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das demonstracdes financeiras. Instrumental basico de analise. Analise e
interpretacdo econdémico-financeira.

BIBLIOGRAFIA BASICA

WARREN, Carl S.; REEVE, et al. Fundamentos de Contabilidade: Aplicacdes. 22
ed.Sao Paulo: Cengage Learning, 2009.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS; Eliseu; KANITZ, Stephen Charles. Contabilidade
introdutdria. 11ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Facil. 9ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARION, José Carlos. Contabilidade béasica. 10ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
Bibliotecavirtual

ICECONTI, Paulo. Contabilidade Basica. 16ed. Sdo Paulo. Saraiva, 2013 Biblioteca
virtual

Quintana, Alexandre Costa. Contabilidade Basica: com Exercicios Praticos de
Acordocom as Normas Brasileiras de Contabilidade do CFC. Atlas, 2014 Biblioteca
virtual

SILVA, Ceésar Tibuarcio, RODRIGUES, Fernanda Fernandes. Curso de
ContabilidadeBasica. V. 1 e 2. Sdo Paulo: Atlas, 2015 Biblioteca virtual

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de contabilidade introdutéria em IFRS e
CPC.Séao Paulo: Atlas, 2014 Biblioteca virtual

MOVIMENTACAO, ARMAZENAGEM E EMBALAGEM

EMENTA: Nocdes basicas de almoxarifado. Objetivos de Armazenagem.
Procedimentos de recebimento de materiais. Equipamentos para manuseio e
movimentagdo de materiais. Inventario Fisico. Sistemas de armazenagem de
materiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BALLOU, Ronald. Logistica Empresarial: transporte, administragdo de materiais e
distribuicao fisica; traducdo Hugo T. Y. Yoshizak. Sdo Paulo: Atlas, 2015

MOURA, Reinaldo Aparecido. Equipamentos de Movimentagdo e
Armazenagem. 5.ed. Sao Paulo: IMAM, 2000.

MOURA, Reinaldo Aparecido; BANZATO, Eduardo. Aplicacbes praticas de
equipamentos de movimentacéo e armazenagem de materiais. Sdo Paulo: IMAM,

2012.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

JACOBS, F. Robert, CHASE, Richard B. Administracdo da Producéao e Operacdes:
O Essencial. Bookman, 2009 Biblioteca virtual

MARTINS, Petronio G. e ALT, Paulo R. C. Administracado de Materiais e Recursos
Patrimoniais. 3.ed. Sdo Paulo: Saraiva. 2009 Biblioteca virtual

CORREA, Henrique L., GIANESI, Irineu N., CAON, Mauro. Planejamento,
programacéo e controle da producao: MRP II/ERP - conceitos, uso e implantacao:
base para SAP, Oracle Applications e outros softwares integrados de gestédo. 5ed.
Atlas, Biblioteca virtual

CHIAVENATO, Idalberto. Planejamento e controle da producao. 2ed. Sédo Paulo:
Manole, 2015 Biblioteca virtual

PAIVA, Ely Laureano, Jr., José de; FENSTERSEIFER, Jaime Evaldo. Estratégia de
producédo e de operacdes: Conceitos, melhores praticas, visdo de futuro. Bookman,
2011 Biblioteca virtual

ADMINISTRACAO DA PRODUCAO

EMENTA: Conceitos de administracdo de material. Funcbes e objetivos da
administracdo demateriais. Normalizacédo: classificacdo e especificacdo de materiais.
Administracdo patrimonial: funcbes e objetivos, atividades voltadas a materiais
permanentes, méveis, maquinas e equipamentos. Estrutura da administracdo de
materiais e patrimonial; modelos e condicionantes ambientais. A logistica de materiais
e estoques. A organizacao eo pessoal de compras.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DIAS, Marco Aurélio. P. Administracdo de Materiais: Principios, conceitos e gestéo.
6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014

GONCALVES, Paulo Sergio. Administracdo de Materiais. 7ed. Rio de Janeiro:
Elsevier,2014

CORREA, Henriqgue L; CORREA, Carlos A. Administracdo de Producio e
Operacdes: Manufatura e Servigcos, Uma abordagem estratégica. Sdo Paulo, Atlas,
2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMATO neto, Jodo. Gestdo de sistemas locais de producdo e inovacao
(clusters/APLs): um modelo de referéncia. Atlas, 2009. Biblioteca virtual
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CORREA, Henrique Luiz. Teoria geral da administraco: abordagem historica da
gestao de producao e operacdes. Atlas, Biblioteca virtual

MARTINS, Petrénio. Administracdo da Producdo F&cil. Sdo Paulo: Saraiva, 2008
Biblioteca virtual

GURGEL, Floriano C. do Amaral. Administracdo Do Produto. 2ed. Atlas, 2008
Biblioteca virtual

CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de materiais: uma abordagem introdutéria, 3ed.
Manole, 2015 Biblioteca virtual

ADMINISTRACAO PUBLICA

EMENTA: Evolugdo da administrac@o publica brasileira: patrimonialismo, burocracia
e gerencialismo. Contexto contemporaneo da atuacdo do Estado. Governabilidade,
governanca e descentralizacéo do poder. Estrutura e funcao da administracéo publica.
Eficiéncia, eficacia e efetividade na administracdo publica. Consideracfes sobre o
novo papel do estado e da administragédo publica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Gestdo Publica Contemporanea. 4ed. Séo
Paulo:Atlas, 2012.

NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Gestdo Publica. S&o Paulo: Saraiva, 2014.
PEREIRA, Luiz Carlos Bresser; SPINK, Peter Kevin (org.). Reforma do Estado e
Administracdo Publica Gerencial. 7ed. Rio de Janeiro: FGV, 2006.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Administracdo Publica: foco na
otimizacado do modelo administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2014. Biblioteca virtual
MATIAS-PEREIRA, José. Curso de Administracéo Publica: foco nas instituicdes e
acOes governamentais, 4ed. Sao Paulo: Atlas, 2014 Biblioteca virtual

NASSAR, Elody. Prescricdo na Administracdo Publica. 2ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2008Biblioteca virtual

SANTOS, Diogo Palau Flores D. Terceirizagcdo De Servi¢cos Pela Administracao
Publica: estudo da responsabilidade subsidiaria. Sdo Paulo: Saraiva, 2010 Biblioteca
virtual

PROCOPIUCK, Mario. Politicas publicas e fundamentos da administracao
publica: analise e avaliagdo, governanca e redes de politicas, administracao

judiciaria. Atlas, 2013. Biblioteca virtual
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SEMINARIO TEMATICO Il - EDUCACAO E DIREITOS HUMANOS

EMENTA: Principais elementos que compdem a problemética do tema Direitos
Humanos: origem, conceituagdes, concepcdes, fundamentos, marcos legais, sistema
de protecéo e gestédo publica.

REFERENCIAS BASICAS

CHICARINO, TATHIANA. Educacdo em Direitos Humanos. S&o Paulo: Person
Education do Brasil, 2016.

SAITO, Temi. Direitos Humanos. Curitiba: Contentus,2020.

VIANA, Ana Cristina Aguilar. Direitos Humanos - Aspectos Historicos, Conceitos e
Conjunturais. Curitiba: Contentus, 2020.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BELLO, Enzo (Org). Ensaios criticos sobre direitos humanos e
constitucionalismo. Caxias do Sul-RS: Educs, 2012.

MELLO, Cleydson de Morais. Direitos Humanos da construc¢ao historica aos dias
atuais. Rio de Janeiro: Processo, 2021.

OLIVEIRA, Mara, AUGUSTIN Sérgio. Direitos Humanos: emancipacao e ruptura.
Caxias do Sul-RS: Educs,2013.

RIOS, Mariza; CARVALHO, Newton Teixeira (coord.). Direitos Humanos e

democracia em construcéo: desafios atuais. Belo Horizonte: Conhecimento, 2020

3° SEMESTRE
LOGISTICA EM E-COMMERCE
EMENTA: Estudo a respeito da Logistica no Comércio Eletrbénico refletindo a respeito
de seus conceitos e a aplicacao de préticas, possibilitando ao aluno compreender o
comeércio eletrénico desde a fase de elaboracao até a entrega ao destinatario final da
mercadoria adquiridas em ambiente virtual, correlacionando os principais conceitos
de logistica em todas as fases do processo. Introduzir estudos relacionados as
estratégias de logisticapara a lojas virtuais envolvendo planejamento, logistica
reversa e priorizagdes no “timing” de atendimentos, permitindo ao egresso o adequado
desenvolvimento de atividades logisticas relacionadas ao comércio eletrénico.
BIBLIOGRAFIA BASICA
ALBERTIN, Alberto Luiz. Comércio Eletrénico: modelo, aspectos e contribuicbes de

sua aplicacao. Séo Paulo: Atlas, 2010
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CHISTOPHER, Martin. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos:
criando redes que agregam valor. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009

FLEURY, Paulo F.; WANKE, Peter; FIGUEIREDO, Kleber F.(org.). Logistica
empresarial: a perspectiva brasileira. Sao Paulo: Atlas, 2000

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARBACHE, Fernando S.; et al. Gestdo de logistica, distribuicdo e trade marketing.
Riode Janeiro: FGV, 2012

SILVA, Leandro L. Aumente suas vendas com e-Commerce. Rio de Janeiro:
CiénciaModerna, 2009

TORRES, Claudio. A biblia do marketing digital: tudo o que vocé queria saber
sobremarketing e publicidade. S&o Paulo: Novatec, 2009

CASTRO, Luciano e, NEVES, Marcos Fava. Administracdo de vendas:
planejamento, estratégia e gestao. Atlas, 2005

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Administracdo de vendas. 8ed. Sdo Paulo: Atlas,
2005

GESTAO DE CUSTOS E LEGISLAGCAO

EMENTA: Conceitos centrais do Direito Tributario aplicado nas operacdes logisticas
locais, nacionais e internacionais; conceitos de Direito Privado e Publico, nacional e
internacional; diretrizes centrais do Direito Comercial, Internacional e Nacional;
Relacao de consumo entre pessoas fisicas e ou juridicas, privadas, publicas e mistas,
em suas trés dimensbes legais, federal, estadual, municipal; Identificacbes e
nomenclatura ONU; Fatores determinantes da composi¢cao dos precos e seus custos;
Métodos de precificacdo; Os tiposde custeio e sua relevancia na composicdo do
preco; Um aprofundamento da relagdo comercial a luz do CDC; Conceito de Posse e
Propriedade. Contratos em geral. Titulos de crédito. NocBes centrais de Faléncia e
Concordata.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRUNI, Adriano L. A. Administracdo de Custos: Precos e Lucros. S&o Paulo: Atlas,
2010.FAZZIO Junior, Waldo. Manual de Direito Comercial. SGo Paulo: Atlas, 2008.
MACHADO, H. B. Curso de Direito Tributario. 29ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALLORA, Valério; OLIVEIRA, Simone E. Gestdo de Custos: Metodologia para a

Melhoria da Performance Empresarial. Curitiba: Jurua, 2010.
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DUBOIS, Alex; KULPA, Luciana; SOUZA, Luiz E. Gestdo de Custos e Formacao
dePrecos. Sao Paulo: Atlas, 2009.

MORAES, G.P. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo. Atlas. 2010

SOUZA, Marcos de, DIEHL, Alberto. Gestdo de custos: uma abordagem integrada
entrecontabilidade, engenharia e administracdo. Atlas, 2009

MAUSS, Cézar Volnei, SOUZA, Marcos de. Gestdo de custos aplicada ao setor
publico: modelo para mensuragéo e andlise da eficiéncia e eficacia governamental.
Atlas, 2008

LOGISTICA E MARKETING INTERNACIONAL

EMENTA: O ambiente internacional (aspectos econémicos, financeiros, politicos,
normativos e culturais). Caracteristicas dos mercados na economia globalizada.
Estratégias da logistica nas operacdes globais. Implicacbes dos acordos econémicos
na distribuicdo fisica internacional. Global Sourcing. Planejamento de operacao
global. O marketing nos mercados internacionais. Estratégia de acesso ao mercado
internacional. Selecdo de mercados, entrada e formas de operacdo. Estratégias de
produtos e de comunicacdo no mercado global. Definicdo e avaliacdo do plano
logistico internacional. Cadeia logistica internacional. International Commercial Terms
—INCOTERMS na definicdo da logistica. Modais de transporte internacional —
Aquaviario, aéreo e terrestre. Intermodalidade e Multimodalidade. Embalagem para
transporte. Movimentacédo internacional de carga. Seguro no transporte internacional.
BIBLIOGRAFIA BASICA

KEEDI, S. Logistica de Transporte Internacional. Sdo Paulo: Aduaneiras, 2007
KOTLER, Philip; KELLER, Kevin L. Administragcdo de Marketing. 14ed. Pearson,
2013PALACIOS, T.M.B. Estratégias de Marketing Internacional. Sdo Paulo: Atlas,
2004

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COBRA, Marcos. Administracdo de marketing. 2ed. Rio sdo Paulo: Atas, 2011
Bibliotecavirtual

ROCCO, Luciano, ROCHA, et al. Decisbes de Marketing: Os 4Ps. Sado Paulo:
Saraiva,2010. Biblioteca virtual

KOTLER, Philip. Marketing social: Influenciando Comportamentos para o bem. 3ed
PortoAlegre: Bookman, 2011. Biblioteca virtual
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MINADEO, Roberto. Gestdo de Marketing: Fundamentos e Aplicacdes. Sado Paulo:
Atlas,2008. Biblioteca virtual
NIQUE, Walter. LADEIRA, Wagner. Pesquisa de marketing: uma orientagdo para

omercado brasileiro. Sdo Paulo: Atlas, 2013. Biblioteca virtual

PESQUISA OPERACIONAL APLICADA A LOGISTICA

EMENTA: Conceitos basicos. Modelagem matematica de problemas. Programacéo
Linear. Método Simplex. Analise de Sensibilidade. Problemas de Fluxo em Rede:
Problemas do Transporte, do Transbordo, de Fluxo Maximo e de Caminho Minimo.
Resolucdo de Problemas de Roteamento e Programacéo de Rotas. Localizacédo de
Instalagdes e Facilidades. Dimensionamento de Frotas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LACHTERMACHER, G. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. Rio de
Janeiro:Campus, 2007

HILLIER, F. S; LIEBERMAN, G. J. Introducdo a pesquisa operacional. Sdo Paulo:
McgrawHill, 2006

CORRAR, Luiz J. L; THEOPHILO, C. R. Pesquisa operacional para decisdo em
contabilidade e administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 2003

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COLIN, E. C. Pesquisa operacional: 170 aplicacdes em estratégia. Sdo Paulo: LTC,
2007AUGUSTO. Daniel. Pesquisa Operacional. Sdo Paulo: Editora Cengage, 2010
CORRAR, Luiz J. L; THEOPHILO, Carlos Renato. Pesquisa Operacional para
Decisdoem Contabilidade e Administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 2003

HARA, Celso Minoru. Logistica: armazenagem, distribuicdo, trade marketing. 5.ed.
Sao Paulo: Alinea, 2013.

TAVARES, Mauro Calixto. Gestao estratégica. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

DISTRIBUIQAO E TRANSPORTE

EMENTA: Processo de Distribuicdo Fisica. Identificacdo, recebimento e atendimento
apedidos. Separacao e preparacao de pedidos. Expedicdo de Pedidos. Planejamento
e Programacédo do Transporte. Canais de distribuicdo: conceito, estratégias, tipos e
estruturas. Historico e importancia do transporte. Transporte de cargas e de

passageiros. Sistemas e modais de transporte: caracteristicas, vantagens e
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desvantagens. Transporte Multimodal e Intermodal. Panorama do transporte de
cargas no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NOVAES, A. G. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicdo. Rio de
Janeiro:Campus, 2007

BALLOU, R. H. Logistica empresarial: transportes, administracdo de materiais,
distribuicéo fisica. Sdo Paulo: Atlas, 2010

FLEURY, P. F; WANKE, P; FIGUEIREDO, K. Logistica e Gerenciamento na Cadeia
deSuprimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2004

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PIRES, S. Gestao da Cadeia de Suprimentos. Sao Paulo: Atlas, 2004

GASNIER. Daniel Georges. Gestdo de Estoques e Suplementos na Cadeia de
Abastecimento. S&o Paulo, Iman, 2009

LUNARDI, ANGELO L. Condicdes internacionais de compra e venda. S&o Paulo:
Aduaneiras, 2011

ALVARENGA, A. C. Logistica aplicada: suprimento e distribuigdo fisica. S&do Paulo:
Edgard Blucher, 2010.

LUDOVICO, Nelson. Logistica de transportes internacionais. Sao Paulo: Saraiva,
20009.

SEMINARIO TEMATICO IlI: MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

EMENTA: Historico da Educacdo Ambiental. Abordagens da Educacdo Ambiental e
elementos para uma educacdo critica. As relacdes homem-sociedade-ambiente.
Sustentabilidade e Educacdo Ambiental. Meio Ambiente e desafios para uma
educacdo no século XXI. Educacdao Ambiental no ambiente urbano, rural e em
unidades de conservacgao. Projetos de Educacdo Ambiental: planejamento, execuc¢ao
e avaliacao.

REFERENCIAS BASICAS

DIAS, G.F. Educacdo Ambiental: Principios e praticas. Sdo Paulo: Gaia. 2004.
GUERRA, J.A.T.; CUNHA, S. B. (Org.) A Questao Ambiental: diferentes abordagens.
Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003.

PHILIPPI JR, A, PELICIONI, M.C.F. A Questao Ambiental: diferentes abordagens.
Séo Paulo: Manole. 2004.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES
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CAMARGO, Ana Luiza de Brasil. Desenvolvimento Sustentavel: Dimensdes e
Desafios. Campinas: Papirus. 2003.

DIAS, G.F. Atividades Interdisciplinares de Educagdo Ambiental. Sdo Paulo: Gaia.
2006.

NUNES, E.R.M. Alfabetizacdo Ecoldgica: Um caminho para a sustentabilidade.
Porto Alegre: Editora do Autor. 2005.

REIGOTTA, M. O que é educagdo ambiental. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1994.
SATO, M. Educagao Ambiental. S&o Carlos: RIMA. 2004

4° SEMESTRE
GESTAO DE CADEIA DE SUPRIMENTOS
EMENTA: Defini¢des, tipos; Planejamento da Demanda Logistica; Gestédo da cadeia
de suprimento. Planejamento da Oferta Logistica; Projeto da Rede Logistica; Gestéo
deEstoques modais; Transporte; Coordenacédo da Rede Logistica.
BIBLIOGRAFIA BASICA
BALLOU, R. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Porto Alegre: Bookman,
2001 BOWERSOX, Donald J.; CLOSS, David J. Gestdo Logistica da Cadeia de
Suprimentos.Porto Alegre: Bookman, 2006
GASNIER. Daniel Georges. Gestdo de Estoques e Suplementos na Cadeia de
Abastecimento. S&o Paulo, Iman, 2009
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BOWERSOX, D. J., CLOSS, D. J. Logistica Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
LEITE, P. Logistica Reversa: Meio Ambiente e Competitividade. Sao Paulo:
PrenticeHall. 2003.
VIANA, J. J. Administracdo de Materiais: Um Enfoque Préatico. Sdo Paulo: Atlas,
2002. CORREA, Henrique Luiz. Administracdo de cadeias de suprimentos e
logistica: oessencial. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
SIMCHI-LEVI, David, KAMINSKY, Philip, SIMCHI-LEVI, Edith. Cadeia de
Suprimentos Projeto e Gestao. 3ed. Porto Alegre: Bookman, 2010

ADMINISTRACAO DE MATERIAIS E RECURSOS PATRIMONIAIS
EMENTA: Conceitos de administracdo de material. Funcbes e objetivos da
administracdo demateriais. Normalizacéo: classificacédo e especificacdo de materiais.

Administracdo patrimonial: funcbes e objetivos, atividades voltadas a materiais
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permanentes, modveis, maquinas e equipamentos. Estrutura da administracdo de
materiais e patrimonial; modelos e condicionantes ambientais. A logistica de materiais
e estoques. A organizacao e o pessoal de compras.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DIAS, Marco A. P. Administracdo de Materiais: Principios Conceitos e Gestdo. 6ed.
SaoPaulo: Atlas, 2009.

GONCALVES, Paulo. Administragcdo de Materiais. Rio de Janeiro: Campus, 2010.
POZO, Hamilton. Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais: uma
abordagem logistica. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALT, Paulo R. C.; MARTINS, Petronio G. Administracdo de Materiais e Recursos
Patrimoniais. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

LELIS, Jodo Caldeira. Gestao de Materiais. Rio de Janeiro: Brasport, 2008

SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracdo da
Producdo. GASNIER. Séo Paulo, 2010

CHIAVENATO, ldalberto. Gestao de materiais: uma abordagem introdutéria. 3ed.
SaoPaulo: Manole, 2015

CASTRO, Rodrigo Renn6 Cunha Magalhdes. Administracdo de Recursos

Materiaispara Concursos. Método, 2014

(TIC’S) TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO NA CADEIA DE
SUPRIMENTOS

EMENTA: Analise conceitual da funcao Logistica. Estagio atual de desenvolvimento
da Logistica Empresarial (logistica integrada, operadores logisticos, tecnologias de
informacao/comunicacao, cross-docking, transit point, logistica reversa etc.). Praticas
atuais na gestdo da cadeia de suprimentos: as organizacdes lideres. A infraestrutura
logistica brasileira. A cadeia de suprimento e suas relagcdes inter e
intraorganizacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PIRES, S. Gestédo da Cadeia de Suprimentos. Sao Paulo: Atlas, 2004

NOVAES, A. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribui¢cdo. Rio de Janeiro.
Campus, 2001

BALLOU, R. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Porto Alegre: Bookman,

2001
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOWERSOX, D. J., CLOSS, D. J. Logistica Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2001
GOMES, Carlos F. S. e RIBEIRO, Priscilla C. C. Gestdao da Cadeia de
Suprimentos:Integrada a Tecnologia da Informacgéo. S&o Paulo: Editora Cengage,
2011

LAUDON, KENNETH; LAUDON, JANE. Sistemas de Informacgcfes Gerenciais. Sao
Paulo: Pearson, 2011

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas de Informacdes Gerenciais.
16ed.Séo Paulo: Atlas, 2014.

CRUZ, Tadeu. Sistemas de Informacdes Gerenciais. 4ed. Sao Paulo: Atlas, 2014

GESTAO DA QUALIDADE

EMENTA: Conceito de qualidade. Histérico. Gurus da administracdo ligados a
qualidade. Gestdo da Qualidade Total (GQT). Certificacdes de qualidade. Principais
processos de uma empresa. Ferramentas de otimizacdo de processos. Ferramentas
de gestao (ERPs corporativos). Mapeamento de processos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARPINETI, L.C.R. Gestdo da qualidade 1ISO 9001/2000: principios e requisitos.
SaoPaulo: Atlas, 2007

PALADINI, E.P. Gestédo estratégica da qualidade. Sao Paulo: Atlas, 2008

VIEIRA FILHO, Geraldo. Gestdo da Qualidade Total: uma abordagem prética.
Campinas: Alinea, 2010

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

JURAN, J. M. A. Qualidade desde o projeto: novos passos para o planejamento da
qualidade em produtos e servicos. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009

MIGUEL, Paulo Augusto Cauchick; CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro; GEROLAMO,
Mateus Cecilio. Gestdo da Qualidade ISSO 9001:2008: Principios e Requisitos.
2ed. Sao Paulo: Atlas, 2006

ROBLES JUNIOR, Antonio; BONELLI, Valério Vitor. Gestdo da qualidade e do
meioambiente. Sao Paulo: Atlas, 2006

BARRETO, Maria das Gracas Pitia. Controladoria na Gestao: A relevancia do custo
daqualidade. S&o Paulo: Saraiva.

GOBE, Antonio Carlos; et. al. Geréncia de produtos. S&o Paulo: Saraiva.
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SISTEMAS DE INFORMACAO EM LOGISTICA

EMENTA: Evolucédo dos SlI, Integracdo dos sistemas logisticos com o0s sistemas
ERP, Sistemas de TMS — Transportation Management System, Integracdo dos
sistemas TMS com rastreamento. WMS - Sistemas de Gerenciamento de
Armazenagem(Warehouse Management System). VMI (Vendor Managed Inventory).
BIBLIOGRAFIA BASICA

LAUDON, K.; LAUDON, J. Sistemas de informacdes gerenciais. 7ed. Sao Paulo:
Prentice Hall, 2007

STAIR, R. Principios da administracdo de sistemas de informacéo. 6ed. S&o
Paulo: Thomson Learning, 2005

REZENDE, D. A.; ABREU, A. F. de. Tecnologia da informacédo aplicada a
sistemas deinformac¢des empresariais. Sdo Paulo: Atlas, 2006

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AUDY, Jorge Luis Nicolas. Sistemas de informacdo: planejamento e alinhamento
estratégico nas organizacdes. Porto Alegre: Bookman, 2008.

BATISTA, Emerson de Oliveira. Sistemas de Informacdo: o uso consciente da
tecnologiapara o gerenciamento. 2ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

OBRIEN, James A. Administracdo de sistemas de informacdo 15ed. Dados
eletrénicos.Porto Alegre: AMGH, 2013.

STAIR, Ralph M.; REYNOLDS, George W. Principios de sistemas de informacéo.
9ed.S&o Paulo: Cengage, 2011

TURBAN, Efraim et al. Tecnologia da informacao para a gestéo: transformando os

negocios na economia digital. 6ed. Porto Alegre: Bookman,

OPTATIVAS

O aluno devera escolher como optativa uma das seguintes disciplinas;

LIBRAS

EMENTA: Discussdo quanto ao papel da Lingua Brasileira de Sinais e 0
conhecimento a respeito. No que se refere ao sistema de transcricdo para libras as
configuracfes da méo e estrutura sintatica. Possibilitar a comunicacao visual e gestual
entre surdos e ouvintes, divulgar a lingua, a cultura e a comunidade surda e muda.
BIBLIOGRAFIA BASICA

77



FRIZANCO, Mary Lopes Esteves; SARUTA, Flaviana da Silveira; HONORA, Marcia.
Livrollustrado de Lingua Brasileira de Sinais. S&do Paulo: Ciranda Cultural, 2009.
LACERDA, Cristina B. Feitosa de. Intérprete de Libras. Porto Alegre: Mediacéo,
2009. SLOMSKI, Vilma Geni. Educacao Bilingue para Surdos: Concepgbes e
Implicacbes Praticas. Curitiba: Jurua, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARROS, Mariangela Estelita. ELIS: sistema brasileiro de escrita de linguas de
sinais.Porto Alegre: Penso, 2015.

MOURA, Maria Cecilia; CAMPOS, Sandra Regina Leite de, VERGAMINI, Sabine
AntonialliArena. Educacdao para surdos: praticas e perspectiva ll. Sdo Paulo: santos,
2011.

QUADROS, Ronice Muller de; CRUZ, Carine Rebello. Lingua de sinais:
Instrumentos deavaliacdo. Porto Alegre: Artmed, 2011.

QUADROS, Ronice Muller de. Educacédo de surdos: a aquisicdo da linguagem.
PortoAlegre: Artmed, 2008.

SA, Nidia. Cultura, poder e educacéo de surdos. Sdo Paulo: Paulinas, 2006

LOGISTICA REVERSA.

Conceitos e caracterizacdo de Logistica Reversa. Fluxo Tradicional versus Fluxo
Reverso. O processo de Logistica Reversa e o conceito de ciclo de vida. Fatores
criticos. Planejamento da distribuicdo da logistica reversa. Fatores ecologicos,
tecnoldgicos, econdmicos e logisticos que influenciam na logistica reversa
BIBLIOGRAFIA BASICA

LEITE, Paulo Roberto. Logistica reversa. 2ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2009.
CORREA, Herique Luiz; Xavier, Lucia Helena. Sistema De Logistica Reversa. Atlas.
2013 PAOLESCHI, Bruno. Logistica industrial integrada do planejamento,
producéo, custo e qualidade a satisfac&o do cliente. S&o Paulo: Erica, 2008.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PEREIRA, A.L.; Bruzi, C. e Braga, H. F. Tadeu. Logistica reversa e
sustentabilidade. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.

CHING, H. Y. Gestao de estogues na cadeia de logistica integrada. Sédo Paulo:
ATLAS,2010.

78



NOVAES, A G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo. Campus,
2007. VALLE, Rogerio, SOUZA, Ricardo Gabbay (orgs.). Logistica reversa:
processo aprocesso. Sao Paulo: Atlas, 2013.

GURGEL, Floriano C. do Amaral. Logistica industrial. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

3.16 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Por meio das Atividades Complementares previstas no Curso Superior de
Tecnologia em Logistica, sdo estabelecidas diretrizes que permite ao estudante iniciar
uma trajetdria propria e personalizada na vida académica, preservando sua identidade
e sua vocacdo, bem como ampliar seus conhecimentos. Tais atividades ampliam o
espaco de participacao do aluno no processo didatico-pedagdgico, no qual deve ser
sujeito da relacdo pedagdgica, consoante a tendéncia da legislacdo e das politicas
educacionais no sentido de flexibilizar os cursos, dando oportunidade ao aluno de
buscar uma formacao de acordo com suas aptidées.

A Instituigéo, objetivando um curso mais dindmico, com énfase especial no
estimulo da capacidade criativa e da corresponsabilidade do aluno no processo de
sua formacéo definiu, em regulamento préprio que, para a integralizacao curricular, o
aluno deve cumprir a carga horaria de Atividades Complementares previstas na
estrutura curricular. As Atividades Complementares sdo componentes curriculares
enriquecedores e complementadores do perfil do formando e, possibilitam o
reconhecimento, por avaliacao de habilidades, conhecimento e competéncia do aluno,
inclusive adquirida fora do ambiente académico. As Atividades Complementares
envolvem temas acordes com as unidades curriculares do curso.

Orientam-se, desta maneira, a estimular a pratica de estudos
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e
contextualizada atualizagdo profissional especifica; sobretudo nas relagbes com o
mundo do trabalho e nas acdes de extensdo junto a comunidade, estabelecidas ao
longo do curso, integrando-as as diversas peculiaridades regionais e culturais, a
temas relativos & Educacdo das Relacgdes Etnico-raciais, Historia e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena, Direitos Humanos e Educacdo Ambiental,
Sustentabilidade e Acessibilidade. A Instituicdo oferece, periodicamente, palestras,
oficinas, cursos e minicursos ligados as diferentes areas de conhecimento, permitindo
ao aluno complementar o aprendizado e diversificar a constru¢cdo do conhecimento.
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Também sé&o realizados, periodicamente, eventos ligados ao curso e a disciplinas
especificas. As atividades complementares estdo devidamente normatizadas, atraves

de regulamentacgé&o propria.

3.17 METODOLOGIA DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A aprendizagem € entendida como processo de construcdo de
conhecimentos, competéncias e habilidades em interagcdo com a realidade e com 0s
demais individuos, no qual sdo colocadas em uso, capacidades pessoais. Dessa
forma, € abandonada a relacdo na qual o aluno coloca-se no processo de ensino-
aprendizagem em uma posicdo de expectador, limitando-se apenas a captar o
conhecimento transmitido pelo professor. Nessa perspectiva, 0os alunos passam a
condicao de sujeitos ativos de sua propria aprendizagem, adquirindo conhecimentos
de forma significativa pelo contato com metodologias de ensino voltadas para a
construcdo de conhecimentos, competéncias e habilidades.

O professor passa, entdo, a desempenhar o papel de mediador e
incentivador, garantindo situagdes que estimulem a participagéo ativa do aluno no ato
de aprender; e de orientador, auxiliando a formacéo de conhecimentos, competéncias
e habilidades. Assim, os métodos e técnicas de ensino-aprendizagem devem ser
cuidadosamente selecionados e planejados pelo corpo docente da Faculdade Padréo
de Senador Canedo, observando-se a necessidade de propiciar situacdes que:

a) viabilizem posicionamentos criticos;

b) proponham problemas e questdes, como pontos de partida para
discussoes;

c) definam a relevancia de um problema por sua capacidade de propiciar o
pensar, ndo se reduzindo, assim, a aplicacdo mecanica de formulas feitas;

d) provoquem a necessidade de busca de informacao;

e) enfatizem a manipulagdo do conhecimento, ndo a sua aquisi¢ao;

f) otimizem a argumentacao e a contra argumentagcao para a comprovagao
de pontos de vista;

g) dissolvam receitas prontas, criando oportunidades para tentativas e
erros;

h) desmistiiquem o erro, desencadeando a preocupagdo com a
provisoriedade do conhecimento e a necessidade de formulacdo de argumentacdes
mais solidas;
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i) tratem o conhecimento como um processo, tendo em vista que ele deve
ser retomado, superado e transformado em novos conhecimentos.

A adocdo desses critérios neutraliza a preocupacdo em repassar
conhecimentos a serem apenas copiados e reproduzidos, estimulando e facilitando a
busca do aprendizado de forma autbnoma, assim como o desenvolvimento de
competéncias e habilidades requeridas ao perfil do egresso. A necessidade de
constante atualizacdo decorrente das rapidas transformacdes que se processam na
sociedade e no mercado de trabalho, exige a adocdo de um novo paradigma
pedagodgico, no qual a atencdo se desloca do ensino para o0 processo de
aprendizagem. No desenvolvimento do Curso de Logistica da Faculdade Padréo de
Senador Canedo séo utilizadas metodologias ativas e interativas, centradas no aluno
e voltadas para o seu desenvolvimento intelectual, social e emocional.

Os principios metodolégicos sdo estabelecidos em consonancia com 0s
objetivos do curso, buscando o desenvolvimento de programas que privilegiem
descobertas de novas metodologias, enfocando o0 uso e a adequacao de recursos
audiovisuais, de informatica, de novos métodos e técnicas de ensino, visando sempre
o aperfeicoamento do trabalho académico. Os professores deverao utilizar diversos
métodos e técnicas no desenvolvimento de seus componentes curriculares,
observando sempre as vantagens e as limitac6es de cada um. No caso da técnica de
aula expositiva nas suas formas participativa e dialdgica, a atuacao do professor néo
se restringe a mera transmissao de conhecimentos, sendo-lhes destinada a tarefa
mais importante de desenvolver no aluno o habito de trazer para debate, questbes
que ultrapassem os rigidos limites teoricos, levando-os, assim, a repensar 0O
conhecimento.

Também como opcdo metodologica para os diversos componentes
curriculares que compdem a matriz curricular, pode-se citar a utilizacdo de
investigagbes cientificas pontuais voltadas para o aprofundamento e o
aperfeicoamento do conhecimento, assim como para o0 desenvolvimento de
competéncias e habilidades.

Além disso, sdo desenvolvidas, entre outros métodos e técnicas, as
seguintes opcdes: aulas dialogadas, dindmicas de grupo, leituras comentadas,
fichamentos, aulas expositivas, visitas técnicas, aulas praticas, pesquisa bibliogréafica
e iniciagao cientifica. Serd também estimulado o uso de metodologias de ensino

baseadas na interacdo, tais como a discussao; o debate; a mesa redonda; o
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seminario; o simpdsio; o painel; o didlogo, a entrevista; e o estudo de casos; e 0 uso,
em algumas areas, da metodologia do aprendizado baseado em problemas, com o
estudo centrado em casos reais.

Seré dedicada atencédo especial a garantia da acessibilidade metodoldgica,
pedagodgica e atitudinal. A acessibilidade metodologica e pedagogica é referente as
barreiras nas formas de organizacédo do espaco pedagdgico, incluindo metodologias
de ensino. Seré estimulado o uso, entre os docentes, de ferramentas informatizadas
que permitam o acesso dos alunos aos textos e outros materiais didaticos em midias
eletrbnicas. Estara garantida a auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Os professores promoverdo processos de diversificacdo curricular,
flexibilizacdo do tempo e utilizacdo de recursos para viabilizar a aprendizagem, como
por exemplo: pranchas de comunicacgdo, texto impresso e ampliado, softwares
ampliadores de comunicacéao alternativa, leitores de tela, entre outros recursos.

A acessibilidade atitudinal refere-se a percepcdo do outro sem
preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminacdes. Todos os demais tipos de
acessibilidade estao relacionados a essa, pois € a atitude da pessoa que impulsiona
a remocao de barreiras. Existe, por parte dos gestores da Faculdade Padrdo de
Senador Canedo, o interesse em implementar acdes e projetos relacionados a
acessibilidade em toda a sua amplitude. No desenvolvimento da politica de formacgéo
e capacitagao do corpo docente sera priorizada a tematica “acessibilidade pedagogica
e atitudinal”.

3.17.1 Préticas Pedagdgicas Inovadoras

Os projetos pedagodgicos dos cursos devem viabilizar praticas pedagodgicas
inovadoras, com énfase para o uso cada vez mais intenso das tecnologias da
informacao. Recursos tecnolégicos contemporaneos dardo apoio as metodologias de
ensino, que devem privilegiar estudos de casos e de problemas. As estratégias de
engajamento, motivagéo, capacitagcdo, acompanhamento, assim como as propostas
de novos projetos séo salutares para que haja experiéncias exitosas no que se refere

as inovacdes tecnologicas.

Para além das inovagbes tecnoldgicas, o trabalho em equipe e a
elaboracdo periddica de trabalhos académicos devem retirar da sala de aula a
exclusividade do processo ensino-aprendizagem. Para isto se faz necessario

reconhecer a interacdo entre os pares, a insercao dos discentes no l6cus escolar, a
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formacdo voltada para a pesquisa, com fundamento nas metodologias cientificas,

como caminho para esta superacéao.
3.17.2 Recursos Audiovisuais

O Curso Superior de Tecnologia em Logistica da Faculdade Padrdo de
Senador Canedo tem, em sua infraestrutura de apoio pedagdgico, a grande alavanca
para a realizacéo de aulas, reunides e eventos na Instituicdo. A constante aquisicao
de aparelhos audiovisuais, principalmente os mais utilizados em sala de aula, ir4
facilitar o fazer pedagdgico. Objetivando que os docentes desenvolvam atividades
académicas, utilizando as mais modernas metodologias de ensino, estes tém a sua
disposicéo os recursos de multimidia necessarios, podendo utiliza-los nas salas de

aulas e demais ambientes, conforme o caso.
3.17.3 Recursos Tecnoldgicos e Rede de Comunicacao

O Curso Superior de Tecnologia em Logistica da Faculdade Padrdo de
Senador Canedo possui microcomputadores distribuidos em praticamente todas suas
dependéncias. Possui também um servidor, onde estardo armazenadas todas as
informacdes administrativas e didatico-pedagdgicas da Instituicdo. Os dados
administrativos estardo disponiveis somente para direcao, e os didatico-pedagogicos
poderdo ser apreciados pelos alunos nos terminais de consulta e na sala de

professores pelos docentes, por meio de um sistema de rede interna.

Os equipamentos disponibilizados para os professores e alunos nos
espacos académicos do Curso Superior de Tecnologia em Logistica da Faculdade
Padrdo de Senador Canedo estdo conectados a rede de comunicacdo cientifica,

permitindo aos seus usuarios a comunicacao via internet.

3.18 APOIO AO DISCENTE

Para que se cumpra o principio da igualdade de condi¢cdes de acesso e
permanéncia nas Instituicbes de Ensino Superior torna-se necessario que estas
priorizem programas de assisténcia estudantil entendidos como um direito do aluno e
como politica de incluséo social. A Faculdade Padréo de Senador Canedo, dentro
dessa perspectiva, tem como principio de que, independentemente de condicao fisica

ou financeira, todo discente devera ser tratado com igualdade, respeitando-se as
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diferencas e possibilitando uma formacao superior consistente e compativel com as

exigéncias da sociedade.

A politica de atendimento aos discentes oferecerd, através de acdes
inovadoras, um conjunto de alternativas que proporcionaram condi¢cdes ao aluno com
menor renda de concluirem 0s seus cursos, tais como: Bolsas, Financiamentos, além
de formas especificas de descontos por grupos de alunos de uma mesma instituicao.
Sao objetivos da politica de atendimentos ao discente da Faculdade Padrdo de
Senador Canedo:

» Criar programas de acolhimento e permanéncia do discente, visando
condicBes de acesso e permanéncia para todos os estudantes dos
seus cursos, independente da condicao fisica ou socioecondmica;

» Criar e manter programas de acessibilidade;

» Garantir programas de bolsas para alunos de baixa renda por meio de
mecanismos especificos da prépria Instituicéo;

» Divulgagéo dos mecanismos de nivelamento;

» Garantir, mediante a participacdo de programas de bolsas
governamentais, permanéncia dos seus ingressantes dos cursos;

» Intermediacdo e acompanhamento de estagios ndo obrigatorios
remunerados;

» Possibilitar espacos para discussdo das atividades académicas e
pedagdgicas;

» Oferecer apoio psicopedagdgico;

» Estimular a formacdo da organizacdo estudantil fornecendo apoio
logistico necessério;

» Criar uma instancia que permita o atendimento discente em todos os
setores pedagogico-administrativos da instituicao;

> Estimular a participacdo dos discentes em eventos académicos,

cientificos e culturais.

Além do apoio financeiro para ingresso e permanéncia, o atendimento aos
discentes sera fundamental, visto que o processo pedagdgico so6 realiza seus mais
elevados objetivos quando contempla as necessidades dos educandos. Nesse
sentido, a Faculdade Padrdo de Senador Canedo desenvolvera programas de apoio
extraclasse e psicopedagdgico, de atividades de nivelamento e extracurriculares (nao

84



computadas como atividades complementares) e de participacdo em ligas

académicas, associacOes atléticas académicas.

by

O apoio extraclasse, no que diz respeito a vida académica e a
aprendizagem, também ser& desenvolvido na modalidade virtual, em conjunto com 0s
professores e coordenadores, devendo, 0s mesmos, se posicionarem para colaborar
com os alunos, esclarecendo suas duvidas, orientando em relacéo ao plano curricular,
a sequéncia das disciplinas, maior ou menor grau de dificuldades, de modo que
tenham o maximo aproveitamento académico. O apoio extraclasse sera
disponibilizado aos alunos por meio do préprio Ambiente Virtual de Aprendizagem,
através de ferramentas que permitirdo monitorar a sua vida académica, acompanhar
as disciplinas e acessar materiais de apoio disponibilizados pelos respectivos
docentes, conteudos web, exercicios online, sistema de mensagens, espaco que
possibilita a comunicacdo para troca de informacfes, como avisos, comunicados e

orientacdes entre alunos, orientadores virtuais, professores e coordenador do curso.

Além disso, os cursos vao dispor do uso do Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico (NAP), cujo objetivo serd oferecer aos discentes subsidios para a
melhoria do seu desempenho académico, bem como contribuir para a integridade
psicolégica dos alunos, realizar orientacdo e servicos de aconselhamento,
assegurando a adaptacdo do aluno na Instituicdo. O NAP j& se encontra em pleno
funcionamento, possui regulamentacdo e funcionalidade consolidada por meio do
desenvolvimento de um programa de atendimento aos alunos e funcionarios com
dificuldades de aprendizagem e de relacionamento. A IES possuira no Nucleo de
Atendimento Psicopedagdgico, espaco fisico e profissional disponivel para o
atendimento dos discentes. O profissional mantera um arquivo contendo os histéricos
dos atendimentos, bem como o encaminhamento dado para cada questédo que lhe é
apresentada. Além disso, atividades de ensino que estimulardo a permanéncia do

aluno, tais quais:

» Fixacdo do numero limite de disciplinas em reprovacdo para ser
promovido a série seguinte;

» Participagdo em atividades de monitoria de ensino;

» Realizagdo de estagios supervisionados em organizacdes/ entidades
localizadas em outras cidades /estados mediante convénio especifico e
de acordo com a legislagéo vigente, quando houver;
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» Participacdo em projetos de extensao e iniciacao cientifica.

O numero de atendimentos do NAP expressara a importancia desse nucleo
para o acompanhamento e assessoramento dos discentes no processo de
aprendizagem, sendo que os alunos poderdo ser indicados pelos professores a
coordenacdo do curso, a partir de dificuldades apresentadas no desempenho
académico, ou podem buscar o atendimento espontaneamente de forma eletiva. A
Faculdade Padrao de Senador Canedo realiza diversas atividades de apoio ao
discente em niveis MACRO, como:

» Semana dos calouros;

» Trote Solidario;

» Servigos de acolhimento e atendimentos do NAP;

» Monitoria: A Faculdade Padrdo de Senador Canedo prevé ainda a
possibilidade de atividades de monitoria, desempenhadas por académicos. O
académico dos cursos de graduacéo da Faculdade Padrao de Senador Canedo, tanto
na modalidade presencial quanto a distancia, que demonstrar interesse na realizacéo
de atividades de monitoria passara por uma selecdo em edital especifico onde podera
atuar como monitor em determinada disciplina.

» Estagios nao obrigatorios remunerados: A Faculdade Padrdo de
Senador Canedo, por meio da Supervisdo Geral de Estagio, promovera convénios
com instituicdes especializadas em estagio extracurriculares remunerados, onde
essas disponibilizam estagios remunerados em varias areas do conhecimento. E a
Supervisdo Geral de Estagio divulgara e encaminhara os discentes interessados;

» Além disso, promovera eventos, gratuitos e transmitidos online, onde
sdo trazidas essas instituicbes para motivar o aluno a procurar esses tipos de estagios,
além de promover capacitacdes ensinando o aluno a concorrer de forma mais
competitiva por esses estagios;

» Nivelamento: O nivelamento de conteldo acontecera por meio de
cursos livres online: Portugués, Matematica, Ciéncias naturais e Bioldgicas,
Informatica etc., tendo como finalidade proporcionar o avan¢o no conhecimento dos
conteudos programados, de acordo com a ementa das disciplinas. Além dessas
estratégias de nivelamento, a instituicdo também oferecera aos discentes, quando
necessario, cursos de nivelamento nas areas ligadas as disciplinas do eixo

profissional de formacao, visto que os estudantes precisardo destes conhecimentos
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para acompanhar as aulas dos trimestres subsequentes e para o exercicio de suas

carreiras.
3.18.1 Formas de Ingresso

O acesso aos cursos da Faculdade dar-se-ao através de Processo Seletivo
aberto aos candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente, e o0 seu
principal objetivo é verificar o dominio do conhecimento adquirido nas diversas formas
de educacdo em nivel médio. O regramento do Processo Seletivo, constante do
Regimento Interno da IES, é orientado pelos preceitos e diretrizes estabelecidos pelo
art. 206 da Constituicdo Federal; Parecer CNE/CP n° 98/99; inciso Il do art. 44 e art.
5 da Lei 9.394/96 (LDB); Portaria Normativa do MEC n° 23, alterada pela Portaria n°®
742/2018, em seu art. 99 § 2°.

As inscricdes sdo abertas por meio de Edital, a ser publicado no minimo 15
(quinze) dias antes da realizacdo da selecéo, do qual constardo a denominacéo, grau
e modalidade de cada curso abrangido pelo processo seletivo; ato autorizativo de
cada curso, informando a data de publicacdo no DOU; nimero de vagas autorizadas
de cada curso; niumero de alunos por turma; normas de acesso e prazo de validade
do processo seletivo. Os candidatos, aprovados e devidamente matriculados iniciardo
o curso em conformidade com o Calendario Académico da IES. O ingresso nos cursos
de graduacdo da Faculdade Padrdo de Senador Canedo também estara acessivel,

nos termos da lei:

a. Por meio da transferéncia de outra IES. Nesse sentido, o candidato
devera trazer os contetdos curriculares ministrados na Instituicdo de origem para
serem analisados pelo coordenador do curso e, em seguida, poder fazer a sua
matricula,;

b. A portadores de diploma de cursos superiores, mediante existéncia de
vagas;

c. Transferéncia ex-officio, nos termos da lei;

d. Processo simplificado considerando a nota obtida pelo candidato nas
ultimas edicbes do ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio);

e. Processo seletivo agendado.

O processo seletivo destina-se a avaliar a capacidade de interpretagéo e o
desempenho escolar referente ao ensino médio, para a percepcédo se o candidato

podera ter um bom aproveitamento dos contetdos programaticos ministrados atraves
87



das disciplinas durante a formacédo académica no Curso, e classifica-los dentro do
estrito limite das vagas oferecidas, podendo ser efetuado sob a forma de concurso

vestibular.

As vagas oferecidas pelo curso sdo autorizadas pelo Ministério da
Educacdo. Na hipotese de restarem vagas nao preenchidas, podera ser realizado
Nnovo processo seletivo, ou as vagas remanescentes poderdo ser preenchidas com
estudantes transferidos de outro curso afim, ou portadores de diploma de cursos

superiores.
3.18.2 Programa de Apoio Financeiro

A Faculdade Padrdao de Senador Canedo tem compromisso no apoio aos
estudantes levando em conta suas necessidades sociais, de aprendizado e nos
mecanismos de inclusdo. Reconhecendo, deste modo, seu papel de instituicao
formadora que tem como pressuposto o desenvolvimento de uma sociedade mais
justa, plural e ética. Desse modo, a Instituicdo oferecera um conjunto de alternativas
que proporcionardo condi¢cdes ao aluno de concluirem 0s seus cursos, tais como:
bolsa atleta, bolsa convénio, bolsa desconto parentesco, bolsa incentivo a pesquisa
ou bolsa talento, bolsa incentivo a extensdo, bolsa estagio e ou trabalho
administrativo, bolsa OVG, bolsa portador de diploma, bolsa convénio instituicdes,

pontualidades, dentre outras.
3.18.3 Estimulos a Permanéncia

Destacam-se também acdes pedagogicas em atencdo ao atendimento e
estimulo a permanéncia dos académicos. O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico
prestard apoio educacional e social ao aluno da Faculdade Padrdo de Senador
Canedo, possibilitando enfrentamento tanto de questdes sociais quanto de questbes
relacionadas a dificuldades de aprendizagem e relacionamento. Além disso, a
Faculdade Padrdo de Senador Canedo prevé politica de bolsas que também

viabilizam a permanéncia de alunos.
3.18.4 Ac¢Oes de Nivelamento

Para o aluno ingressante, quando necessario, a Faculdade Padréo de
Senador Canedo oferecera cursos de nivelamento de forma a propiciar condicbes
intelectuais para que o aluno que apresente deficiéncias de conteddo programéatico

tenha possibilidades de acompanhamento das aulas, em nivel de igualdade com os
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demais colegas. O nivelamento de conteudo acontecera por meio de cursos livres
online: Portugués, Matematica, Ciéncias naturais e Bioldgicas, Informatica etc., tendo
como finalidade proporcionar o avanco no conhecimento dos contetdos programados,

de acordo com a ementa das disciplinas.

Além dessas estratégias de nivelamento, a instituicdo também oferecera
aos discentes, quando necessario, cursos de nivelamento nas areas ligadas as
disciplinas do eixo profissional de formag&o, visto que os estudantes precisaréo destes
conhecimentos para acompanhar as aulas dos trimestres subsequentes e para o

exercicio de suas carreiras.
3.18.5 Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP)

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo institucionalizou o Nucleo de
Apoio Psicopedagogico com o objetivo de oferecer aos discentes, subsidios para a
melhoria do seu desempenho académico, bem como contribuir para a integridade
psicolégica dos alunos, realizara orientacdo e servicos de aconselhamento,
assegurara a adaptacao do aluno na Instituicdo. O Nucleo desenvolvera um programa
de atendimento a alunos e funcionarios com dificuldades de aprendizagem e de

relacionamento.

O numero de atendimento expressara a importancia desse nucleo para o
acompanhamento e assessoramento dos discentes no processo de aprendizagem.
Além disso, o Nucleo de Apoio Psicopedagogico da Faculdade Padrdo de Senador
Canedo contara com psicopedagogo, psicologo, pedagogo, profissionais habilitados
ao cuidado de pacientes com deficiéncia e de assistente social. A insercdo do
profissional do Servico Social possibilita atendimentos psicossociais que expde o
carater inovador do Nucleo de Apoio Psicopedagodgico. O NAP consiste em uma acéo
multidisciplinar, voltada para o apoio docente e discente tanto para cursos da

modalidade presencial quanto de ensino a distancia. Ele proporcionara ao discente:

Acdes de acolhimento e permanéncia;
Acessibilidade metodologica e instrumental;
Monitoria;

Nivelamento;

YV V V V V

Intermediagcdo e acompanhamento de estagios néo obrigatorios

remunerados;
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» Apoio psicopedagdgico e participacdo em centros académicos;

> Subsidios, informacfes e assessoramento para que possa refletir,
entre outras questdes, acerca da sua condi¢cao académica e emocional
no processo de ensino e aprendizagem, visando uma formacgao

integral, cognitiva e de insercao profissional e social.

O NAP tem como finalidade realizar intervencbes breves de cunho
psicopedagdgico e social para o corpo discente, docente e técnico-administrativo da
instituicdo. Para os casos que se fizer necessario um atendimento mais especializado,
o NAP devera sugerir encaminhamento para locais que disponibilizam atendimento a
essas demandas e/ou, nos casos mais graves, devera oferecer acompanhamento. Os
atendimentos psicoldgicos do NAP, s6 poderdo ser realizados por uma profissional
com formag&o em Psicologia e/ou Psicopedagogia. Os atendimentos psicossociais do

NAP, s6 poderao ser realizados por uma profissional com formacéo em Servico Social.
3.18.6 Programa de Monitoria

A Faculdade Padréo de Senador Canedo se prop0e a oferecer programa
de monitoria no qual participardo estudantes selecionados por meio de editais com 0
intuito de avaliar o potencial dos estudantes que melhor respondam as atividades dos
projetos pedagogicos dos cursos. Para participar do programa, € preciso que 0S
alunos demonstrem um rendimento escolar plenamente satisfatorio na disciplina
disponivel para monitoria e que tenham aptidao para atividades auxiliares de ensino
e iniciacao a pesquisa. A monitoria ndo implica vinculo empregaticio entre o discente
e a Instituicdo. Sera exercida sob a orientacdo de um professor ao qual ndo sera
permitido deixar a cargo do monitor as aulas tedricas ou praticas correspondentes a

carga horaria da disciplina. Sao objetivos do Programa de Monitoria:
» Possibilitar aos alunos a revisdo de conteudos visando esclarecer
davidas;

» Auxiliar o professor na elaboracdo de material pedagogico;

A\

Possibilitar o ingresso dos alunos em projetos de iniciacao cientifica,
» Proporcionar a mediacdo entre professores e alunos com defasagem

de aprendizagem.

Maiores informacdes podem ser verificadas no Regulamento de Monitoria.
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3.18.7 Apoio a Organizacao Estudantil

As acdes desse programa s&o orientadas para promover 0 apoio
necessario as iniciativas de carater estudantil, voltadas prioritariamente para eventos
promovidos pelos estudantes. Este projeto viabilizara a participacdo de alunos em
encontros de carater local e regional. Também registrara e certificara os eventos
culturais promovidos por instancias da organizacéo estudantil realizados em parceria

com a Instituicdo, por meio da Coordenacgéo de Extenséao.
3.18.8 Apoio a Participagcao de Discentes em Eventos

Esta regulamentado o programa de participacdo discente em eventos
técnico-cientificos, pelas disposicbes que regem a qualificacdo da sua formacéo
profissional sendo que as concessdes séo limitadas a disponibilidade de recursos.
Entende-se por eventos técnico-cientificos (congressos, seminarios e similares), em
ambito nacional e internacional, aqueles de natureza orais ou visuais de pesquisa,
tecnoldgicos, culturais e artisticos, cuja participacdo devera ser recomendada pelo
Colegiado de curso. O auxilio, objetiva apoiar a participacdo de alunos regularmente

matriculados em cursos de graduagéao.
3.18.9 Participacdo em eventos técnico-cientificos

Os discentes, regularmente matriculados em cursos de graduacdo e
vinculados ao Programa de Iniciacdo Cientifica — PIC, poderao solicitar auxilio para
participagcdo em congressos, seminarios ou similares, promovidos no pais ou no
exterior, concedidos exclusivamente para a apresentacao de trabalhos. Eles poderao
receber auxilio para participacdo em eventos, uma Unica vez ao ano, desde que 0s

mesmos ocorram fora do municipio-sede do curso que frequentam.
3.18.10 Programa de Acompanhamento dos Egressos

O acompanhamento dos egressos € fundamental para conhecimento do
perfil profissional dos graduados, tendo o propdésito de buscar subsidios para melhorar
a qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo universitaria,
fortalecendo as atividades institucionais e a constante busca de melhor qualidade de
vida da sociedade. O egresso podera trazer contribuicdes valiosas para a instituicao,
possibilitando uma viséo de aspectos relevantes de procedimentos de avaliagéo e de

processos educativos, evidenciando as demandas da sociedade pela sua percepcgao.
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Para isso, sao realizados, periodicamente, encontros dos seus egressos de todos 0s

Cursos.

Vale mencionar ainda, que o Programa de Acompanhamento ao Egresso,
€ voltado com exclusividade a alunos e ex-alunos, com o objetivo de manté-los em
contato com a instituicdo e com o mercado de trabalho. Os participantes do programa
possuirdo acesso as informacdes sobre a profissdo, educacédo continuada e aos
acontecimentos do meio académico, e poderdo, por meio de uma rede de contatos,
manterem-se proximos a coordenadores, professores, colegas de turma e

funcionérios da Instituicao.

Ha ainda, o atendimento a pessoas com deficiéncia, com questdes relativas
ao acesso e permanéncia delas, onde se define dentre os seus documentos, agbes
especificas que alcancaram os objetivos de acessibilidade e inclusdo, dos quais

mencionamos:

» Criacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusao;

» Aquisicdo de equipamentos e tecnologias assistidas adequados ao
atendimento das pessoas com necessidades especiais;

» Acompanhamento e atendimento de alunos, docentes, tutores e
colaboradores com deficiéncias;

» Disponibilizar Tradutores e Intérpretes de Lingua de Sinais nos cursos
de graduacdo, pés-graduacao e demais atividades internas;

» Disponibilizar tutoria para alunos com Necessidades Educativas
Especiais;

> Incentivar e divulgar eventos e projetos sobre acessibilidade e incluséo;

» Apoiar projetos de Extensdo e de Pesquisa que promovam
Acessibilidade;

» Manter meios de comunicagao e informagdo em LIBRAS (por meio de
software);

» Introduzir a disciplina optativa — LIBRAS, nas matrizes curriculares;

» Capacitar constantemente seus docentes, tutores e colaboradores,
visando o atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

Por fim, mencionamos a garantia ao corpo discente a representacdo nos

Orgdos Colegiados Académicos da Faculdade Padrdo de Senador Canedo com
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direito a voz e voto. Cabera aos Diretdrios Académicos indicarem seus representantes
e respectivos suplentes junto aos Orgdos Colegiados Académicos da Faculdade
Padrdo de Senador Canedo. Os representantes estudantis, nos Orgéos Colegiados
Académicos, terdo mandato de até dois anos, permitida a recondugdo em alguns
casos.

A acessibilidade pedagodgica (auséncia de barreiras nas metodologias e
técnicas de estudo, relacionadas diretamente a concepc¢do subjacente a atuacao
docente: a forma como os professores concebem conhecimento, aprendizagem,
avaliacdo e inclusdo educacional ira determinar, ou ndo, a remocao das barreiras
pedagdgicas) e demais acessibilidades, também séo garantidas pelo Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico, com o apoio institucional.

A Faculdade Padréo de Senador Canedo, com a finalidade de acompanhar
0 acesso e a trajetéria académica dos estudantes ingressantes, favorecendo sua
permanéncia e considerando a importancia em promover a integracao e assimilacéao
da cultura e da vida académica aos alunos ingressantes, assim como a necessidade
de integra-los com o ambiente académico apresentando o funcionamento da

instituicdo, criou o Programa de Acolhimento ao Ingressante.

3.19 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo projeta para 0 curso,
procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo do processo de ensino-
aprendizagem em harmonia com as suas bases filosoficas e principios metodolégicos,
garantindo, desta forma, uma coeréncia epistemoldgica com a Misséo e os Objetivos
Institucionais, assim como com as propostas pedagodgicas do curso. A avaliacdo sera
continua, processual, contextualizada com a realidade profissional do futuro egresso
e objetivara a melhoria do acompanhamento do aluno, considerando-se as
individualidades, além de possibilitar que o aluno possa acompanhar o seu
desempenho a cada avaliagéo.

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo utilizados nos
processos de ensino-aprendizagem atendem a concepc¢ao do curso definida no PPI,
permitindo o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma gradativa e efetiva.
A avaliacdo do desempenho sera feita por disciplina, incidindo sobre a frequéncia e o
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aproveitamento. O aproveitamento sera avaliado mediante verificacbes conforme

normas regimentais, a saber:

CAPITULO IV - DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
Art. 50. A aprendizagem é avaliada continuamente, mediante verificacdes
durante o periodo letivo, expressando-se o resultado final em notas de zero
a dez, nos termos das normas expedidas pelo CONSUP.
§ 1° O aluno que deixar de comparecer as avaliacbes de aproveitamento
individuais, nas datas fixadas, pode requerer, mediante justificativa e no prazo
de trés dias Uteis apds a realizacdo da mesma, uma avaliagdo substitutiva
para cada disciplina ou unidade curricular, de acordo com o calendario
escolar, sujeitando-se ao pagamento das taxas respectivas.
§ 2° Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, sera atribuida nota zero
ao aluno que deixar de se submeter a verificagao prevista na data fixada.
§ 3° Pode ser concedida revisdo de nota, mediante requerimento dirigido ao
Coordenador do Curso, no prazo de trés dias Uteis apés a divulgacdo do
resultado, com o pagamento da taxa respectiva.
§ 4° O professor responsavel pela revisdo da nota pode manté-la ou altera-
la, devendo sempre, fundamentar sua decisdo, cabendo recurso,
sucessivamente, a Coordenadoria de Curso, ao Colegiado do Curso e, em
instancia final, ao CONSUP.
Art. 51. S&o atividades curriculares as prele¢Bes, pesquisas, exercicios,
arguicdes, trabalhos praticos, seminérios, visitas técnicas, estagios, provas
escritas e orais previstos nos respectivos planos de ensino, assim como
atividades complementares, aprovadas pela Coordenadoria de Curso.
Paragrafo Unico. O professor, a seu critério e com a aprovagéo da respectiva
coordenadoria, pode promover trabalhos, exercicios e outras atividades em
classe e extraclasse, que podem ser computados nas notas ou conceitos das
verificagcbes parciais, nos limites definidos pela Diretoria.
Art. 52. A avaliagdo da aprendizagem é feita por disciplina ou unidade
curricular, incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento e seus critérios
serao divulgados aos alunos no inicio de cada semestre ou médulo letivo.
§ 1° Cabe ao docente a atribuicdo de notas de avaliacdo e responsabilidade
do controle de frequéncia dos alunos, obedecido o projeto pedagoégico do
curso, devendo o Diretor fiscalizar o cumprimento desta obrigacéo, intervindo
em caso de omisséao.
§ 2° E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou néo autorizados
pelo professor, quando da elaboracgéo dos trabalhos, de verificacdes parciais,
exames ou qualquer outra atividade, que resulte na avaliacdo de
conhecimento, por atribuicbes de notas, sem prejuizo da aplicacdo de
sancdes cabiveis por ato de improbidade.
Art. 53. Atendida, em qualquer caso, a frequéncia minima de setenta e cinco
por cento as aulas e demais atividades escolares programadas, o aluno é
aprovado quando obtiver resultado nao inferior a seis, correspondente a
somatéria das avaliagbes parciais realizadas durante o periodo letivo,
incluindo o exame final, obrigatério.
Paragrafo Unico. As médias sdo expressas em nlmeros inteiros.
Art. 54. E considerado reprovado o aluno que:
| - ndo obtiver frequéncia minima de setenta e cinco por cento das aulas e
demais atividades programadas, em cada disciplina ou unidade curricular;
Il - ndo obtiver, na disciplina ou unidade curricular, resultado final igual ou
superior a seis.
Art. 55. O aluno reprovado por ndo ter alcancado frequéncia ou a média
minima exigida, deve repetir a disciplina ou unidade curricular, no periodo
letivo seguinte ou em periodo letivo especial, aprovado pela Diretoria.
Art. 56. E promovido ao periodo letivo seguinte o aluno aprovado em todas
as disciplinas ou unidades curriculares do periodo cursado, admitindo-se,
ainda, a promoc¢do com dependéncia, na forma regulamentada pelo
CONSUP.
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Art. 57. Podem ser ministradas aulas de dependéncia e de adaptacéo de cada
disciplina ou unidade curricular, em horario ou periodo especial, a critério da
coordenadoria de cada curso, aplicando-se as mesmas exigéncias de
frequéncia e aproveitamento estabelecidas nos artigos anteriores.

Art. 58. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo
especificos, aplicados por banca examinadora especial, poderdo ter
abreviada a duracao dos seus cursos, de acordo com as normas do Sistema
Federal de Ensino.

3.20 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO DO CURSO

Em atendimento ao inciso VIII do artigo 3° da Lei do SINAES, a explicitacado
do projeto de autoavaliagdo do curso consolida um sistema de avaliagao regular, que
permite o aproveitamento dos seus resultados para o aperfeicoamento do curso. A
autoavaliacdo € entendida como parte do processo de aprendizagem, uma forma
continua de acompanhamento de todas as atividades que envolvem o curso,
viabilizando o conhecimento das fragilidades e deficiéncias que porventura possam
existir, e a possibilidade de adotar as providéncias necessarias para sana-las. Dentro
desse principio, a autoavaliacdo abarcara todos os agentes envolvidos nos diferentes
servigos e fungbes que dao suporte ao processo de formacgao profissional, sendo
elemento central da Faculdade Padrao de Senador Canedo.

3.20.1 Autoavaliacdo do Curso

A autoavaliacdo do curso tera como objetivo geral rever e aperfeicoar o
Projeto Pedagodgico de Curso, promovendo a permanente melhoria das atividades
relacionadas ao ensino, a iniciacdo cientifica e a extensdo. A avaliacdo a ser
empreendida sera focada, sobretudo, em 04 (quatro) itens: a garantia da infraestrutura
necessaria para o desempenho das atividades, a aplicabilidade e eficiéncia do Projeto
Pedagogico de Curso, a adequacao dos materiais didaticos elaborados e a atuacéo
dos docentes.

As questdes relativas ao conjunto dos componentes curriculares do curso
(e dos demais processos pedagogicos que compdem as atividades académicas) sao
analisadas tendo-se em conta a percepcao do aluno e do professor sobre o seu lugar
no processo de ensino-aprendizagem. Na autoavaliacdo sera importante considerar
como os alunos e professores percebem o curso como um todo e, também, a sua
INSergcao nesse processo.

Assim, a autoavaliacdo do curso levara em conta a multidimensionalidade
do processo educacional que supera o limite da teoria, promovendo o diagndstico

constante para avaliacdo da efetividade do Projeto Pedagodgico de Curso e
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compreensdao do processo de construcdo/apropriacdo do conhecimento/
desenvolvimento de competéncias dos alunos através das suas producdes, vivéncias
e acOes na sua trajetéria de formacao profissional. A autoavaliacdo sera realizada no
Curso:

a) por meio de questionarios aplicados aos alunos e professores sobre o
desempenho destes;

b) em seminarios sobre o processo de ensino-aprendizagem e materiais
didaticos, realizados no inicio dos periodos, com a participacdo de alunos e de
professores, para a discussao de formas e critérios;

c) por meio de pesquisas para levantamento do perfil do aluno, contendo
estudo sobre procedéncia, expectativas quanto ao curso e a profissao;

d) por meio de questionéarios aplicados aos alunos e professores sobre a
infraestrutura disponivel sobre o curso.

A autoavaliacdo sera continua e sistematica de forma a contribuir para o
fortalecimento do curso e seu constante aperfeicoamento. Serdo considerados
relevantes os indicadores oriundos de dados originados das demandas da sociedade,
do mercado de trabalho, das avaliagdes do curso pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais — INEP, do ENADE, do CPC, do Projeto Autoavaliacdo da
Faculdade Padrdo de Senador Canedo e das atividades de iniciacdo cientifica e
extensao.

Os resultados da avaliacdo externa, quando estiverem disponiveis, serdo
incorporados aos resultados da autoavaliacdo do curso em tela, com o objetivo de
melhor avaliar os pontos fortes e fracos do curso. Todo o processo de autoavaliacao
do projeto do curso serd monitorado pelo Colegiado de Curso e implantado de acordo
com as seguintes diretrizes:

a) a autoavaliacdo deve estar em sintonia com Projeto de Autoavaliacdo da
Faculdade Padrao de Senador Canedo;

b) a autoavaliacédo do curso constitui uma atividade sistematica e que deve
ter reflexo imediato na pratica curricular;

C) 0 processo de autoavaliagdo deve envolver a participagdo dos
professores e dos alunos do curso;

d) cabe ao Coordenador de Curso operacionalizar o processo de
autoavaliacdo junto aos professores, com apoio do Nucleo Docente Estruturante do

curso, com a producao de relatérios conclusivos.
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A andlise dos relatérios conclusivos de autoavaliacdo sera realizada pelo
Coordenador de Curso, juntamente com o Nuacleo Docente Estruturante, e
encaminhada para o Colegiado de Curso para fins de ado¢éo das medidas indicadas.
Os resultados das andlises do processo serdo levados ao conhecimento dos alunos e
professores envolvidos, por meio de comunicacao oral ou escrita.

Soma-se a autoavaliacdo do curso, a avaliagcao institucional conduzida pela
Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA, conforme orientacdes do Ministério da
Educacédo. A autoavaliacdo do curso se articulara com a avaliacdo institucional, uma
vez que ambas visam a consecucado de objetivos comuns, relacionados a qualidade
do curso e do crescimento institucional com vistas a ajustes e correcdes imediatas,
viabilizando a implementacdo de novas atividades pedagdgicas relevantes ao
processo ensino-aprendizagem.

Em atendimento ao disposto no artigo 11, da Lei n°® 10.861/2004, a
Faculdade Padrdo de Senador Canedo constituira a CPA, responsavel por
desenvolver e executar as atividades de autoavaliac&o institucional no ambito da IES.
A CPA sera, portanto, o 6rgdo responsavel pela implantacdo e desenvolvimento da
autoavaliacdo da IES. Ela possui autonomia em relacdo aos oOrgaos colegiados
existentes na Instituicdo.

Na sua composicéo, a CPA contara com a participacéo de representantes
de todos os segmentos da comunidade académica (docente, discente e técnico-
administrativo) e, também, da sociedade civil organizada. Nos termos do inciso |, §2°
do artigo 7° da Portaria MEC n° 2.051/2004, é vedada a existéncia de maioria absoluta
por parte de qualquer um dos segmentos representados.

A composicdo da CPA serd paritaria, ou seja, sera constituida pelo mesmo
namero de representantes de cada segmento que a compde: representacdo do corpo
docente; representacdo do corpo discente; representacdo do corpo técnico-
administrativo e representacao da sociedade civil organizada.

As definicbes quanto a quantidade de membros, forma de composicéo,
duragdo do mandato, dindmica de funcionamento e modo de organizagdo da CPA
serdo objeto de regulamentacao propria, aprovada pelo Conselho Superior.

Os representantes serdo escolhidos entre pessoas capazes de assumir a
responsabilidade pelo desenvolvimento de todas as acbes previstas no processo

avaliativo. Para assegurar sua legitimidade junto & comunidade académica, no
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processo de escolha dos seus membros, sdo consultados os agentes participantes do

processo.

3.21 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC)

Considerando as demandas por novas tecnologias que permeiam
constantemente o universo académico, a Instituicdo tem grande compromisso na
manutencdo e melhoria constante de seu acervo tecnolégico, equipamentos e outros
que dao o suporte ao processo de ensino-aprendizagem. A relagdo de TICs
empregadas no Curso é bastante ampla, no entanto, merecem destaque:

» Suporte multimidia nas salas de aula e demais ambientes da Instituicao;

» Uso de ambientes virtuais e midias digitais para o desenvolvimento de

atividades académicas;

» Emprego de redes sociais e similares para estimular a participacédo do

aluno em atividades académicas;

» Realizacdo de atividades simuladas em laboratorio e computadores;

entre outros.

Assim, h&a de se destacar o fato de que em todas as salas de aula existem
computadores com acesso a internet, televisor e /ou projetor multimidia. Professores
e alunos tém acesso aos laboratérios de informatica que comportam computadores
com configuracGes atualizadas e diversos softwares que auxiliam na execucdo do
projeto pedagogico. O planejamento dos laboratérios obedece as exigéncias didatico-
cientificas do projeto pedagdgico do curso, quanto a area fisica, as instalacdes
especificas, aos equipamentos e aparelhos indicados pelos professores responsaveis
pelas préticas, projetos de iniciacdo cientifica e também programas de extenséo.

Todo espaco fisico da instituicdo possui rede WiFi para ser utilizada pela
comunidade académica. Os equipamentos sdo adequados ao Projeto do Curso em
quantidade que mantém a relacdo equipamento/aluno compativel com o bom
desempenho no ensino e dentro dos padrdes de qualidade exigidos para a avaliacado
do curso. Possuem acessorios necessarios as atividades previstas e materiais de
consumo compativel, em quantidade suficiente. Ha também o Portal Académico que
prevé area privativa para alunos e professores, onde podem ser trocados materiais de
auxilio & construcéo do conhecimento.

O sistema de gestdo académica da IES integra os diversos setores e
disponibiliza no ambiente exclusivo dos discentes, do Portal Académico, tudo sobre
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sua vida académica, tais como: notas, frequéncia, situacdo de atividades
complementares, histérico financeiro, etc., além de servicos importantes como
rematricula online, negociacéo financeira eletrénica, emissdo de boletos bancérios,
reserva e renovacao de empréstimos de livros da biblioteca, consulta do acervo da

biblioteca, solicitacdo de documentacéo da Secretaria Académica, etc.).

Em atencdo aos portadores de necessidades especiais, além da IES
possuir sinalizacdo em Braille e nos computadores ha instalado o software especifico
(DOS VOX - possibilita que pessoas cegas ou com baixa visdo, com um baixo nivel
de escolaridade, se tornem capazes de utilizar o computador, trazendo assim muitos
beneficios as suas vidas), teclados em Braille e fones de ouvido. As Tecnhologias de
Informacéo e Comunicacgao (TICs) implantadas no processo de ensino- aprendizagem
permitem a execucao do Projeto Pedagogico do Curso e a garantia da acessibilidade

e do dominio das TICs.

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo incorporara, de maneira
crescente, 0s avancos tecnolbégicos as atividades académicas. Para tanto, sera
destinado percentual de sua receita anual para a aquisicdo de microcomputadores e
softwares utilizados em atividades praticas dos cursos oferecidos. As tecnologias de
informacdo e comunicacdo implantadas no processo de ensino-aprendizagem
incluirdo, especialmente, o uso da imagem e a informéatica como elementos principais.
Ser& estimulado o uso, entre os professores, de ferramentas informatizadas que
permitam o acesso dos alunos aos textos e outros materiais didaticos em midias

eletronicas.

A integracdo de dados, imagens e sons; a universalizacdo e o rapido
acesso a informacéo; e a possibilidade de comunicagéo auténtica reduz as barreiras
de espaco e de tempo e criam um contexto mais propicio a aprendizagem. Nos
microcomputadores e softwares disponibilizados pela Faculdade Padrédo de Senador

Canedo sao utilizados (as):

» Internet, como ferramenta de busca e consulta para trabalhos
académicos e em projetos de aprendizagem. Sua utilizacdo permite superar as
barreiras fisicas e 0 acesso limitado aos recursos de informacéo existentes. Os alunos
utilizardo as ferramentas de busca (como Periddicos Capes, Google Académico,

Yahoo, Bases de Dados online, demais banco de dados etc.) para elaborar e
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apresentar um produto seu, estruturado e elaborado a partir dos materiais
encontrados;

» Pacotes de aplicativos, que incluem processador de textos, planilha
eletrOnica, apresentacao de slides e gerenciador de bancos de dados. Esses pacotes
de ferramentas séo utilizados pelos docentes, na Faculdade Padrdo de Senador
Canedo, para preparar aulas e elaborar provas; e pelos alunos, nos laboratérios de
informéatica e na biblioteca, numa extenséo da sala de aula. O processador de textos
facilita ao aluno novas formas de apropriacdo da escrita, onde o reescrever é parte do
escrever. As planilhas permitem lidar com dados numéricos. Além de calculos
numericos, financeiros e estatisticos, as planilhas também possuem recursos de
geracdo de gréficos, que podem ser utilizados tanto para a percepcéo dos valores
nelas embutidos quanto para sua exportacao e uso em processadores de texto, slides
etc.;

» Jogos e simulacbes, propiciando vivéncias significativas, cruzando
dados para investigacbes cientificas e fornecendo material para discussdes e
levantamento de hipéteses;

» Demais ferramentas, de acordo com o0 previsto nos Projetos
Pedagogicos dos Cursos.

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo incentivara, também, a
participacdo do corpo docente em eventos que abordem temas relacionados a
incorporacao de novas tecnologias ao processo de ensino—aprendizagem para que

disseminem este tipo conhecimento, promovendo as inovacées no ambito dos cursos.

A estrutura de Tecnologia da Informacao da Faculdade Padrédo de Senador
Canedo é composta por seu laboratério de informatica, contendo computadores

avancados e acesso a internet.

3.22 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

O funcionamento dos cursos da Faculdade Padrédo de Senador Canedo
demandara, ao longo do tempo de vigéncia projetado para o PDI (2020-2024), a
aquisicdo de equipamentos de informatica. A instalacdo dos Laboratérios de
Informética também demandara a aquisicdo de alguns conjuntos de méaquinas. O
laboratério instalado conta com 20 (vinte) microcomputadores de configuracéo
avangada, interligados em rede e com conexao de internet em alta velocidade. Para

os laboratérios a serem instalados nos anos seguintes, sdo adquiridos, a cada ano,
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novos lotes de microcomputadores, scanners e impressoras. Os microcomputadores
estardo ligados em rede, apoiados por um computador servidor instalado no préprio
laboratorio de Informética.

3.22.1 Infraestrutura de Informatica

3.22.1.1 Laboratorios de Informatica

O obijetivo € propiciar suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensao
da IES e as necessidades da comunidade académica da Faculdade Padrdo de
Senador Canedo. A instituicao disponibiliza para utilizacdo académica um laboratério
com 30 computadores e todos possuem acesso a internet. O funcionamento dos
Laboratérios de Informatica se dara de acordo com os dias letivos disponibilizados no
calendario académico, nos seguintes horarios:

» Segunda a quinta-feira: 8h as 22h;

» Sexta-feira: 8h as 18h.

3.22.1.2 Biblioteca

Também contamos com 05 notebooks na biblioteca, todos com acesso a
internet, para que os alunos possam estudar e pesquisar, além de localizar os livros
mais rapidamente por meio do nosso site que esta interligado ao Sistema da
Faculdade, agilizando assim o atendimento na Biblioteca.

3.22.1.3 Rede Wi-fi

Acompanhando a tendéncia tecnoldgica e a fim de ampliarmos as opcdes
de estudos para os alunos, a Faculdade Padrdo de Senador Canedo também esta
oferecendo uma cobertura Wi-fi em toda a IES com aparelhos de ponta. A instituicao
apresenta sala de informatica, para utilizacdo de alunos e professores, com plenas
condicdbes no que diz respeito a qualidade e atualizacdo tecnolégica dos
equipamentos, com acesso a internet em banda larga, em quantidade e proporcao
gue permite aos usuarios a facilidade de uso, considerado as vagas ofertadas no
primeiro ano de funcionamento da Instituicéo.

Os laboratorios e demais meios implantados de acesso a informatica
possuem boa quantidade de equipamentos relativa ao namero total de usuarios,
acessibilidade, velocidade de acesso a internet, politica de atualizacdo de
equipamentos e softwares e adequacdo do espaco fisico. A Faculdade Padrdo De
Senador Canedo possui microcomputadores distribuidos em praticamente todas suas
dependéncias. Possui também um servidor, onde estardo armazenadas todas as

informacdes administrativas e didatico-pedagogicas da instituigcao.
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Os dados administrativos estardo disponiveis somente para direcao e 0s
didatico-pedagdgicos e poderdo ser apreciados pelos alunos nos terminais de
consulta e na sala de professores pelos docentes, por meio de um sistema de rede
interna. Os equipamentos disponibilizados para os professores e alunos, nos espagos
existentes na Instituicdo, estdo conectados a rede de comunicacdo cientifica,

permitindo aos seus usuarios a comunicacao via internet.
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4. CORPO DOCENTE

4.1. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Por acreditar na importancia do Nacleo Docente Estruturante - NDE, este
grupo de docentes possui atribuicées académicas de acompanhamento, do processo
de concepcdo, consolidacdo e atualizacdo continua do PPC. Na selecdo dos
professores participantes, procurou-se docentes com lideranga académica,
conhecimento na &rea do curso, atuagdo no ensino, pesquisa e extensdo, bem como
conhecimento de regulacdo educacional. O Nucleo Docente Estruturante — NDE
constitui-se de um grupo de docentes, com carater consultivo para acompanhamento
do curso, atuante no processo de concepcéo, consolidacdo e continua atualizacao do
projeto pedagdgico do curso (PPC) visando a continua promocao de sua qualidade.

Séo algumas atribui¢cdes do Nucleo Docente Estruturante, entre outras:

» Acompanhar a consolidacéo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);

» Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

» Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo e zelar pelo cumprimento
das Diretrizes Curriculares Nacionais;

» Garantir o atendimento as necessidades pedagogicas e formativas pelas
atividades previstas no PPC, bem como definicdo de cargas horarias,
composicao e bibliografias;

» Indicar formas de articulacédo entre o ensino de graduacéo, a extensao,
a pesquisa e a pés-graduacao.

O Nucleo Docente Estruturante - NDE conta com, além do coordenador de

curso, no minimo, mais 4 (quatro) docentes, atendendo integralmente a legislacao
vigente no tocante a composicao, formacéo, regime de contratacdo e garantia de

renovacao parcial de seus membros. Estao previstos os seguintes docentes:

QUADRO - NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO

CARLA MEIRY DE SOUZA ADMINISTRAGAO ESPECIALISTA INTEGRAL

GABRIELA RODRIGUES DE SOUSA BIOMEDICINA MESTRE INTEGRAL

LARA MISZTELA DOS SANTOS DIREITO MESTRE INTEGRAL

JOSE AURICICERO ADMINISTRAGAO/CENCIAS MESTRE PARCIAL
CONTABEIS

NAYANE SOARES DE LIMA CIENCIAS BIOLOGICAS MESTRE PARCIAL
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(*) Coordenadora do Curso.
4.3. COORDENACAO DO CURSO

A Coordenadora do Curso, professora Especialista Carla Meiry de Souza
se dedicara, integralmente, ao cumprimento efetivo das atividades planejadas no
projeto pedagogico do curso. Sera a responsavel pela conducédo do Nucleo Docente
Estruturante - NDE do curso na construcdo do projeto pedagoégico do curso e pelo
cumprimento de todo o previsto no PPC, respeitando as exigéncias regulatorias do
Ministério da Educacéo - MEC, as normas institucionais e as demais legislacfes que
regem o0 ensino superior.

Professora Carla Meiry possui qualidades essenciais para o pleno
desenvolvimento do curso, como dialogicidade, transparéncia e lideranca no exercicio
das func@es; acessibilidade a informacdes; participacdo ativa em reuniées de 6rgaos
colegiados superiores; estimulos a participacdo de discentes e docentes em
atividades de ensino, pesquisa (iniciacao cientifica) e extensao. O regime de trabalho
na presente Instituicdo é de tempo integral de dedicacdo a gestéo do curso. O tempo
de exercicio na Instituicdo e na funcao de Coordenadora do Curso é de oito meses.

E quem coordena os trabalhos dos professores e cuida para que o
processo de ensino-aprendizagem se desenvolva a contento tanto para os alunos
quanto para a instituicdo. O regime de contratacdo do coordenador sera de tempo
integral de dedicacdo a gestdo do curso, com atribuicdes diversas, tais como:
atendimento aos alunos e professores; relacdo com os docentes e discentes, inser¢cao
do curso justificando sua relevancia e contextualizacdo; constante atualizacdo e
comprometimento com o PPC; busca por parcerias etc.

No esforco de alinhar o desempenho da Coordenacdo de Curso aos
referencias determinados pelo INEP/MEC, quanto a sua participacdo nos colegiados
académicos, no comando dos colegiados de curso, na titulacdo e na experiéncia do
coordenador, no seu regime de trabalho, na experiéncia ndo académica e
administrativa, enfim, na conduc¢éo, com qualidade, do projeto do curso, a Faculdade
Padrdo de Senador Canedo entende que competéncia, o coordenador, devera
estabelecer os diferenciais de qualidade do curso, em articulagdo com os dirigentes,
professores, alunos e funcionarios, tendo como referéncia a missédo, os objetivos, a

vocacdo e o0s principios do projeto pedagdgico do curso, singular em suas
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caracteristicas. Para tal desenvolvimento sdo requisitos para exercer a funcdo de
Coordenador de Curso:

a) Possuir, preferencialmente, a titulacdo de Mestre ou Doutor, na area do
curso, pois o Coordenador deve ser um lider reconhecido na area de conhecimento
do Curso;

b) Ser contratado, preferencialmente, em regime mensalista de quarenta
horas semanais de atividades. Isto permitra uma dedicacdo maior ao
desenvolvimento do Curso, principalmente se o Curso funcionar em mais de um turno
de forma a “permitir o atendimento da demanda existente, considerando a gestao do
curso, a relacdo com os docentes, discentes e a representatividade nos colegiados
superiores, por meio de um plano de acdo documentado e compartilhado, com
indicadores disponiveis e publicos com relacdo ao desempenho da coordenacéo, e
proporciona a administracdo da potencialidade do corpo docente do seu curso,
favorecendo a integracédo e a melhoria continua” (INEP);

c) Ministrar aulas para os alunos do Curso que dirige, em pelo menos duas
turmas, para maior vinculacdo. Uma disciplina devera ser obrigatoriamente no
primeiro periodo do curso, a fim de estreitar contato académico permanente com 0s
alunos do seu curso;

d) Possuir perfil inovador, proativo e gerencial, de forma a manter o PPC e
o perfil do egresso alinhado com as demandas de mercado e o PPC, bem como o
quadro de professores totalmente alinhados as diretrizes elaboradas e aprovadas pelo
colegiado, uma vez que a Coordenacao de Curso € um agente facilitador de mudancas
no curso, no comportamento dos docentes e dos colaboradores.

As atividades da coordenacdo envolvem fungdes politicas, gerenciais,
académicas e institucionais. E ele o responsavel por supervisionar as atividades
especificas para o funcionamento do curso, além de promover andlises e planos de
acdo de melhoria continua perante as avaliagbes de curso, em todas suas esferas,
sejam elas internas ou externas.

Os planos de melhoria referente as avaliagdes oriundas da CPA, como do
Exame Nacional de Curso, séo atividades inerentes ao coordenador de curso, que
devera elabora-las junto ao NDE e respectivo Colegiado de Curso, de forma a
representar o espirito de coeséo e esforco mutuo para a obtencdo das melhorias e

corregbes como ato continuo e sistematico a cultura gerencial do curso.
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4.3.1 PLANO DE ACAO DA COORDENACAO

O Plano de Acao da Coordenacéo do Curso predomina-se em um trabalho
na qual a participacao e integracao do aluno e professor, aliada a uma dinamica ativa
e coerente constitui-se num resultado cujas linhas norteadoras corroborardo para um
desenvolvimento eficaz em todo fazer pedagdgico da instituicdo. Como parceiro no
processo de ensino e de aprendizagem e nas relacdes Projeto Pedagdgico do Curso,
o trabalho do Coordenador é um dos elementos fundamentais na educacéo.

Entdo, como articulador no desenvolvimento do ensino, torna-se
imprescindivel a elaboracédo de um planejamento claro e objetivo que vise atender as
necessidades educacionais da nossa instituicdo e regiao. Desta forma, segue abaixo
um cronograma de agbes inerentes a maior eficiéncia na execugdo de suas
respectivas funcoées:

1. Acbes permanentes e diarias: Acompanhamento pelo Sistema
académico o dia a dia de seus professores (frequéncia e notas dos discentes,
assiduidade docente, langamento de contetdos, dentre outras afins). Acompanhar e
incentivar a construcao de projetos de extensao e pesquisa se relacionar com os mais
diversos setores, buscando uma maior interacdo além de obter informac¢des para suas
decisdes e construcdes didaticas diarias. Se atualizar, seja por producao de pesquisa,
participacdo de eventos, leituras de revistas intrinsecas a sua fungcdo ou area de
formacao;

2. Acdes permanentes mensais: Acompanhar a elaboracdo de todo
material de seus docentes, sejam construtivos ou avaliativos. Envio de e-mail para
seus docentes com finalidade de esclarecimento, reforco de informagdes essenciais
ou mesmo para divulgagéo de informagdes internas ou externas a instituigao;

3. Acdes permanentes semestrais: Encontros/reunides com os diversos
setores Institucionais (financeiro, secretaria, Rh, projeto social, coordenagdes,
entidades publicas e sociais, direcdes e outros). Incentivar e cobrar projetos de
extensao, iniciagao cientifica, sociais, culturais, esportivos, ambientais, dentre outros.
Acompanha e cobrar a atualizagcéo de todas as atas inerentes aos colegiados (CPA,

NDE etc.) do seu respectivo curso.
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4.4 COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso é previsto no Regimento que dispde sobre sua
constituicdo e atribui¢cdes, conferindo-lhe plena representatividade e importancia junto
a comunidade académica. Levando-se em consideracdo as caracteristicas do
colegiado de curso, em aspectos composicional e funcional, cabe esclarecer a enorme
importancia desse espaco de concepcdo e de debate sobre todas as implicacdes
pedagdgicas do curso.

Trata-se de um campo, onde sdo concebidas e indicadas, a¢6es didatico-
pedagdgicas que se transformam em base para a efetivacdo delas. E esclarecedor
também registrar que esse espaco também reflete as diretrizes preconizadas pelo
projeto pedagdgico do curso, bem como as diretrizes institucionais defendidas pela
IES, formalizado no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto
Pedagogico Institucional (PPI).

O colegiado o do curso, bem como dos demais cursos da Faculdade
Padrdo de Senador Canedo, encontra-se previsto no Regimento Interno, o qual
garante sua institucionalizacdo, com representatividade dos segmentos docente,
discente e administrativo bem como suas premissas basicas de planejamento,
periodicidade das reunifes e registro de suas decisdes.

O Regimento legitima ainda o regulamento do colegiado no qual estédo
definidas suas atribuicbes e deveres deste 6rgao seus fluxos processuais, decisérios,
formas de registros, formas de acompanhamento e execucdo de seus processos e
decisbes, bem como a realizacdo de avaliacdo de seu desempenho, visando a busca

continua pela qualidade e implementacéo de boas praticas de gestéo.

4.4.1. FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

A coordenacdo didatica de cada curso esta sob a responsabilidade de um
Colegiado de Curso, constituido pelo Coordenador de Curso, seu Presidente; por
todos dos professores que ministram disciplinas do curriculo do curso e por 01 (um)
representante do corpo discente, indicado por seus pares. De acordo com o
Regimento, sao atribuicées dos Colegiados de Curso:

| — Fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas

ementas e respectivos programas;

107



Il — Analisar e aprovar o curriculo do curso e suas alteracbes com a
indicacdo das disciplinas e respectiva carga horaria, de acordo com as diretrizes
curriculares emanadas do Poder Publico, conforme sugestdo do Nucleo Docente
Estruturante — NDE;

[l — Decidir sobre aproveitamento de estudos e de adaptacdes, mediante
requerimento dos interessados;

IV — Promover a avaliagdo do curso em cooperacdo com a Comissao
Propria de Avaliacao;

V — Propor e dar parecer sobre projetos de iniciacao cientifica e extensao;

VI — Colaborar com os demais 6rgaos da Faculdade Padrdo de Senador
Canedo, no ambito de sua atuacgéo;

VII — Exercer outras atribuicbes de sua competéncia ou que lhe forem
delegadas pelos demais 6rgdos da Faculdade Padrdo de Senador Canedo.

O Colegiado de Curso define o Nucleo Docente Estruturante de cada curso
de graduacdo, de acordo com as exigéncias estabelecidas pelo Ministério da
Educacéo, submetido a aprovacao do Diretor, ad referendum do Conselho Superior.
O NDE ¢é d64rgdo consultivo de cada curso responsavel pela concepcéao,
acompanhamento e revisdo de seu Projeto Pedagdgico, regido por regulamento
préprio. De acordo com o Regimento da Faculdade Padrdo de Senador Canedo, o
funcionamento dos 6rgdos deliberativos obedece as seguintes normas:

| — As reuniBes realizam-se no inicio e no final de cada semestre e,
extraordinariamente, por convocacao do Presidente ou a requerimento de 1/3 (um
terco) dos membros do respectivo 6rgao;

Il — As reunides realizam-se com a presenca de metade mais um dos
membros do respectivo 6rgao;

Il — As reunides de carater solene séo publicas e realizam-se com qualquer
namero;

IV — Nas votacOes, sdo observadas as seguintes regras:

a) as decisOes sao tomadas por maioria dos presentes;

b) as votacdes sao feitas por aclamacdo ou por voto secreto, segundo
deciséo do Presidente;

c) as decisdes que envolvem direitos pessoais sdo tomadas mediante voto

secreto;
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d) o Presidente dos 6rgédos participa da votacdo e no caso de empate, tem
o voto de qualidade;

e) nenhum membro do 6rgéo pode participar de sessdo em que se aprecie
matéria de seu interesse particular.

V — Da reunido do respectivo 0rgao € lavrada ata, que € lida e aprovada ao
final da prépria reunido ou no inicio da reunido subsequente;

VI — Os membros do respectivo érgao, quando ausentes ou impedidos de
comparecer as reunides, sao representados por seus substitutos;

VII — as reunifes que ndo se realizarem em datas pré-fixadas no calendario
académico sdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
salvo em caso de urgéncia, constando da convocagéo, a pauta dos assuntos.

E obrigatério e preferencial a qualquer outra atividade na Faculdade Padr&o
de Senador Canedo, comparecimento dos membros dos 6rgaos deliberativos as

reunides de que facam parte.
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4.5 TITULACAO E FORMACAO DO CORPO DE DOCENTES

DOCENTE

TITULAGAO

AREA DE FORMAGAO

REGIME DE

TRABALHO

HORAS
SEMANAIS

SALA DE AULA

ATENDIMENTO
AO DISCENTE /

ORIENTAGOES

PESQUISAS,
EXTENSAO,
PRODUCAO

CIENTIFICAE

INTELECTUAL

COLEGIADO DE
CURSO/NDE

ANTONIO FERREIRA CASTILHO NETO ESPECIALISTA  CIENCIAS CONTABEIS PARCIAL 17 09 04 04
CARLA MEIRY DE SOUZA ESPECIALISTA ADMINISTRAQAO INTEGRAL 40 12 10 - 04 14
DENISE CRISTINA MARTINS DOS SANTOS NERY DOUTORA ADMINISTRAQAO HORISTA 12 12 -
DJAIR DOS SANTOS LACERDA JUNIOR ESPECIALISTA MATEMATICA HORISTA 09 09 -
JOSE AURICICERO SOUSA SILVA MESTRE ADM'N'SCTg,ﬁ\%\E?E’%ENC'AS HORISTA 09 09 -
JOSE AMERICO DE LACERDA JUNIOR DOUTOR FILOSOFIA HORISTA 09 09 - - -
LARA MISZTELA DOS SANTOS MESTRE DIREITO INTEGRAL 40 06 10 20 04
LIVIA CRISTHINA FREITAS E SOUZA ESPECIALISTA LETRAS LIBRAS HORISTA 03 03 - -
LUCIMAR DUARTE MESTRE ADMINISTRAGAO PARCIAL 16 12 04 -
MARIZA MARQUES DOMICIANO SANTIAGO ESPECIALISTA ADMINISTRACAO INTEGRAL 40 12 20 08
NAYANE SOARES DE LIMA MESTRE CIENCIAS BIOLOGIAS PARCAIL 18 06 08 04
SERGIO AMOEDO DE CASTILHO ESPECIALISTA CIENCIAS CONTABEIS HORISTA 12 12 -
Y ) QDE % |

DOUTORADO 02

MESTRADO 04

ESPECIALISTA 06

TOTAL 12 100,00

CARGA HORARIA QDE % |

HORISTA

PARCIAL

INTEGRAL

TOTAL 100,00




NOME DO DOCENTE

QUADRO - EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE

TEMPO DE
EXPERIENCIA
PROFISSIONAL FORA
DO MAGISTERIO (EM

O TEMPO DE

EXERCICIO NO

MAGISTERIO

SUPERIOR E NA
PROPRIA [ES? SIM OU

NAO

ANOS)

TEMPO DE
EXPERIENCIA
EDUCAGAO BASICA

(ANOS)

TEMPO DE
EXPERIENCIA EM EAD
(EMANOS)

TEMPO DE

EXPERIENCIA DE
MAGISTERIO
SUPERIOR (EM ANOS)

ANTONIO FERREIRA CASTILHO NETO NAO 15 anos 0 3 10 anos
CARLA MEIRY DE SOUZA Nao 20 anos 0 3 08 anos
DENISE CRISTINA MARTINS DOS SANTOS NERY Nao 10 anos 08 anos 02 anos 8 anos

DJAIR DOS SANTOS LACERDA JUNIOR SIM 0 04 anos 0 6 meses
JOSE AURICICERO SOUSA SILVA Nao 10 anos 05 anos 06 anos 10 anos
JOSE AMERICO DE LACERDA JUNIOR Nao 20 anos 0 04 anos 26 anos
LARA MISZTELA DOS SANTOS Nao 20 anos 0 0 13 anos
LIVIA CRISTHINA FREITAS E SOUZA Nao 6 anos 10 anos 2 anos 6 anos

LUCIMAR DUARTE Nao 31 anos 0 5 anos 10 anos
MARIZA MARQUES DOMICIANO SANTIAGO Sim 10 anos 0 2 anos 02 anos
NAYANE SOARES DE LIMA Nao 08 anos 0 5 anos 08 anos
SERGIO AMOEDO DE CASTILHO Nao 30 anos 0 0 02 anos
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QUADRO - PUBLICAGOES DOS DOCENTES NOS ULTIMOS TRES ANOS

$305voI18Nnd V101

OVN NO 0avaiiand
AINVATI

‘001909va3d
091LyaId 0ydnaoyd

SIvdNLINg
3 SVOINOZL
3 5309naoyd
N0 SOL3Aro¥d

Vavylsiozy
IVNLOFTALNI
30Va3Ridoyd

vaviisod3aa
AVNLIFTALNI
3ava3Ridodd

$0avaI1and SO9ILYY
N0 SOY¥AIT3a
SOTINLIAYI ‘SOY¥AIN
3a oyinavilL

SONNS3Y SIVNY
N3 soavailand
SOHTVavyl

SO137dNOD SIVNY
N3 soavailand
SOHTVavyl

SYRIV SVALNO
3 soavaliand
SOTINLIdYI NO SOYAIT

V3V VYN soavoliand
SOTINLIdYI NO SOYAIT

SYZY SViLno
N3 SOJIA0RI3d N3
$0QavaI1and s09ILdY

vauy
VN S00Ia0I3d W3
$0avoIiand SO9ILYY

NOME COMPLETO

©o ©o ¥ o 8 § o o o ¥ o
© o o o © ®» o o o o o o
© o o o o N o o o o o o
© o o o o o o o o o o o
© ©o o o o o o o o o o o
© o N © o -~ o o o ¥ ¢ o
© o o o o ®»w o o o o o o
© o N O © »®» o o o o o
© o o o N ®m o o % o o o
© o m o &N~ O ©o o o o o
©O O N O ~ O o o 5 o o o
© o © o o 1 o o - o o o

>

o

L

> (@}

8 o)

E o <
(@) Z O [a'd =
= < = o < =
L 0w =2 = N <€
= ] =) n

RD S -] (@)
o OA = (@] @) T
T 0O 5 < « @ » = =5
= w F o2 gl w < o
= Z W o X =z o O < o
0 < = O w1 < = = <
AZ_DlnAACST = 5 S
©c 2% 35398 <= = o -
< O SOLS_m_KL A W w
x ®» = 83 wokE o022
RDWNROANRU%D
¥ > b < o g < g Y
wax @we g - EFox g2
L 5 X v o f N B O =

L = U n = O L
O = QE s Q@ gy w
= w o 2 F = < < o
AOle,EEMAllAG
EZa <8858 %zf5
= =

S 3aaa388353352=206

112



QUADRO - VINCULAGAO DE DOCENTES AS DISCIPLINAS DO CURSO

Introdugao a Administragao
Fundamentos da Logistica Empresarial
Matematica Aplicada

Introducéo a Economia
Empreendedorismo

Seminario Tematico |: Culturas Brasileiras e Diversidades Etnicas

Estatistica

Contabilidade Basica

Administragao Publica

Movimentagao, armazenagem e embalagem
Administragao da Producao

Seminario Tematico II: Educagao e Direitos Humanos
Gestao de Custos e Legislacdo

Logistica e Marketing Internacional

Pesquisa Operacional Aplicada a Logistica
Distribui¢do e Transporte

Logistica em E-commerce

Seminarios Tematicos Ill: Meio Ambiente e Sustentabilidade
Gestdo da Cadeia de Suprimentos

Administragao

(TICs) Tecnologia

Gestéo da Qualidade

Sistemas de Informagao em Logistica

Optativa - LIBRAS

MARIZA MARQUES DOMICIANO SANTIAGO
LUCIMAR DUARTE
DJAIR DOS SANTOS LACERDA JUNIOR
LARA MISZTELA DOS SANTOS
CARLA MEIRY DE SOUZA
JOSE AMERICO DE LACERDA JUNIOR
DJAIR DOS SANTOS LACERDA
SERGIO AMOEDO DE CASTILHO
JOSE AURICICERO SOUSA SILVA
LUCIMAR DUARTE
CARLA MEIRY DE SOUZA
LARA MIZDTELA
JOSE AURICICERO SOUSA SILVA
SERGIO AMOEDO DE CASTILHO
LUCIMAR DUARTE
CARLA MEIRY DE SOUZA
ANTONIO FERREIRA CASTILHO NETO
NAYANE SOARES DE LIMA
DENISE CRISTINA MARTINS DOS SANTOS NERY
MARIZA MARQUES DOMICIANO SANTIAGO
SERGIO AMOEDO DE CASTILHO
LUCIMAR DUARTE
ANTONIO FERREIRA CASTILHO NETO
LIVIA CRISTHINA FREITAS E SOUZA
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5 INFRAESTRUTURA

As instalac6es fisicas da Faculdade Padrdo de Senador Canedo sao
adequadas as atividades desenvolvidas, apresentam condi¢cdes de seguranca e
conforto. Ha avaliacdo peridédica das salas e gerenciamento da manutencao
patrimonial e predial. O objetivo principal do plano de gerenciamento da manutencgao
patrimonial e predial é de estabelecer uma sistematica mais eficiente e eficaz da
gestao patrimonial e predial, contemplando as manutencdes preventivas e corretivas
da Faculdade Padrdo de Senador Canedo, em especial nas instalacdes
administrativas; salas de aula; sala de professores; espacos para atendimento aos
discentes; laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didaticas: infraestrutura
fisica e instalacBes sanitarias.

Ressalta-se que uma atuacao preventiva traz impactos positivos no que se
refere a economia dos custos previstos e a confiabilidade dos sistemas e instalacdes
que integram as edificacdes, trazendo seguranca e bem-estar aos servidores,
usuérios e terceirizados.

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo apresenta condi¢cdes de acesso
para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida. A inclusdo das pessoas com
deficiéncia na educacéo superior deve assegurar-lhes a participacdo na comunidade
com as demais pessoas, as oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e
profissional, bem como néo restringir sua participacdo em determinados ambientes e
atividades com base na deficiéncia. Igualmente, a condi¢cdo de deficiéncia ndo deve
definir a area de seu interesse profissional. Para a efetivacdo deste, a Faculdade
Padrdo de Senador Canedo disponibiliza servigcos e recursos de acessibilidade que

promovam a plena participacdo dos estudantes.

5.1 ESPACO DE TRABALHO PARA DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

A Instituicdo dispde de ambiente de trabalho para os professores em tempo
integral que atendem as necessidades destes, prezando pela dimensao, limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade, conservacdo e comodidade. Os
ambientes possuem computadores conectados a internet, impressora, telefone e
outros equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades planejadas,
viabilizam ac¢bes académicas, como planejamento didatico-pedagdgico e garantem

privacidade para uso dos recursos e para o atendimento a discentes e orientandos.
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Os espacos sdo dotados de: mesas, armarios, cadeiras estofadas, ar-
condicionado, computadores conectados a internet, impressoras. Além desse espaco,
ressalta que a instituicdo também considera outros ambientes onde o docente em
tempo integral pode fazer uso, tais como: salas de orientagdo, sala de reunio,

biblioteca, laboratério de informatica e sala de professores.

5.2 ESPACO DE TRABALHO PARA O COORDENADOR

O Coordenador do curso conta com espacgo de trabalho especialmente
organizado para o desenvolvimento de atividades académico-administrativas. A sala
€ ampla, climatizada, bem iluminada, com excelentes condicbes de limpeza e
manutenc¢do, equipada com mesas, cadeiras, bancos e armarios para o coordenador,
computador pessoal, rede de internet sem fio, telefone, sistema académico com
acesso especifico a coordenacdo, que possibilita o acompanhamento diario dos
registros académicos de frequéncia, desempenho, evaséao, requerimentos diversos,
bem como relatorios e graficos que auxiliam na gestédo do curso. O coordenador conta
com apoio de um colaborador do corpo técnico administrativo responsavel pelos
atendimentos iniciais, como recepc¢édo, agendamentos e registros mais gerais. A
secretaria atende em espaco conjugado a sala do coordenador e tem disponivel
computador, telefone e rede de internet sem fio. Na sala de coordenacdo ha espacos
reservados para atendimento individual com cadeiras confortaveis e mesa de apoio.

Os espacos possibilitam atendimentos reservados e promovem privacidade.

5.3 SALA DOS PROFESSORES

A Instituicdo dispde de sala de professores que atende plenamente as
necessidades destes. As instalacbes para os docentes na referida sala estdo
equipadas segundo a finalidade na qual se destinam e atendem plenamente aos
requisitos de dimensdo, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilacdo, conservacao,
acessibilidade e comodidade ao niumero de usuarios, quando do desenvolvimento das
atividades académicas. As instalacbes para professores possuem mobilidrios
modernos, computadores conectados a internet etc. O ambiente permite o descanso
e atividades de lazer e integracao entre os frequentadores e dispde de apoio técnico-

administrativo préprio e espaco para a guarda de equipamentos e materiais.
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5.4. SALAS DE AULA

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo dispde de salas de aula,
adequadas e suficientes ao numero de alunos e para plena utilizacdo dos professores
no desenvolvimento das atividades académicas, com boa acustica, com uso de
recursos instrucionais sempre que necessarios e solicitados, possuindo iluminacao
condizente, climatizacdo, sendo mobiliadas com carteiras tipo escolares, mesa e
cadeira para o professor, limpeza e arrumacéo efetuada apds término de cada turno.
As salas possuem acesso a internet, além do tradicional quadro, para garantia do
desenvolvimento das atividades académicas. Todas as salas de aula sdo compativeis
com as condicdes de acesso para portadores de necessidades especiais, conforme
Decreto n° 5296/2004.

5.5 ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Para que os alunos tenham acesso a Internet e produzam seus trabalhos
académicos e pesquisas, a faculdade disponibiliza o laboratoério de informatica com
acesso a internet, inclusive Wi-Fi, softwares disponiveis atualizados, Windows e com
a politica de utilizacdo devidamente exposta para a comunidade académica. O
laboratério conta com técnico que auxilia os alunos em suas dificuldades
concernentes ao uso dos equipamentos e softwares. O técnico também é responsavel
pelo controle de entrada e saida dos alunos. Além disso, os alunos dispbéem de
computadores, na Biblioteca e em alguns laboratorios especificos.

A gestéo de uso, funcionamento, conservacéo e atualizacdo do laboratério
estdo contempladas em regulamento préprio. O laboratério de informatica consiste em
ambientes equipados com ar-condicionado, bancadas para microcomputadores,
quadro branco etc. Em atencdo aos portadores de necessidades especiais, ha
instalado softwares especificos, como: DOS VOX - possibilita que pessoas cegas ou
com baixa visdo, com um baixo nivel de escolaridade, se tornem capazes de utilizar o
computador, trazendo assim muitos beneficios as suas vidas, o VLIBRAS gue consiste
em um conjunto de ferramentas computacionais de cédigo aberto, responsavel por
traduzir contetdos digitais (texto, audio e video) para a Lingua Brasileira de Sinais -

LIBRAS, tornando computadores, dispositivos moveis e plataformas.
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5.6 BIBLIOTECA

O Plano de Desenvolvimento Institucional contempla recursos para a
aquisicdo e atualizacdo do acervo bibliografico, sendo subordinadas a Dire¢céo
Académica e gerenciadas pela Bibliotecaria Chefe com funcdo de coordenar o
processo de aquisicao de livros, periodicos e outras fontes de consulta e regulamentar
0s processos de usuarios das bibliotecas. O acervo pode ser consultado na pagina
eletronica da faculdade.

As informacdes sdo recuperadas através do sistema informatizado,
disponibilizados nos terminais de consulta, inclusive na internet, através do qual pode-
se realizar buscas por assunto, autor e/ou titulo das publicacées.

A aquisicdo e o processamento técnico do material bibliografico estéo
centralizados na Biblioteca Central. A catalogacao dos materiais € feita através de
processo informatizado, utilizando-se o Sistema, onde sdo preenchidos dados de
autoria, titulo, edicado, local de publicacéo, editora, ano de publicacdo entre outros
itens descritivos. Os alunos matriculados na Faculdade Padrdo de Senador Canedo
estdo automaticamente inscritos na Biblioteca e para a retirada de materiais devem
apresentar um documento com fotografia.

A Faculdade Padrdo de Senador Canedo faz uso, também, de Biblioteca
Virtual (Curatoria Editora) na composicdo do seu acervo, com garantia de oferta
ininterrupta sem limitacdo de acessos simultdneos aos titulos e prazos de
empréstimos. Adicionalmente a Biblioteca virtual ainda dispde de ferramentas de
acessibilidade que possibilitam: o acesso a pessoas com baixa visdo e/ou cegos,
portadores de surdez e/ou pessoas com baixa audicdo e ainda ferramentas de
traducdo para o portugués. O acervo possui, ainda, bases eletrénicas de periédicos
indexados, correntes e atualizados em sua maioria nos ultimos trés anos, sempre
atendendo, a periodicos de textos completos distribuidos entre as principais areas de
abrangéncia do curso.

As instalacoes para estudos individuais e em grupo sao adequadas no que
se refere ao espaco fisico, acustica, iluminacéo, ventilacdo e mobiliario. Os usuarios
contam com cabines individuais e instalagdes para estudos em grupo que se localizam
préximas ao acervo, proporcionando comodidade, facilidade de acesso. A biblioteca

funciona de segunda a sexta-feira das13h00min as 21h00min.
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A biblioteca esta sob a responsabilidade de uma bibliotecaria, devidamente
registrada no Conselho Regional de Biblioteconomia, além de auxiliares contratados
pela Mantenedora. A biblioteca disponibiliza os seguintes servicos:

e Consulta local;

e Empréstimo domiciliar;

e Reserva,

e Levantamento bibliografico;

e Comutacao bibliogréafica (COMUT);

e Orientacdo quanto a normalizacdo bibliografica (Normas ABNT).

A consulta local na propria biblioteca pode ser feita por usuarios
devidamente cadastrados. O usuério tem acesso livre as estantes onde se encontra o
material bibliogréfico disponivel na biblioteca. O empréstimo domiciliar € permitido
apenas a professores, alunos e funcionarios. Cada usuario pode retirar
simultaneamente até 03 (trés) titulos. O periodo de empréstimo € de 07 (sete) dias
consecutivos, podendo ser prorrogado desde que n&o haja reserva. Se o material
estiver em atraso, a renovacao sera blogueada até o pagamento da multa.

As reservas podem ser realizadas no balcdo de atendimento. Todo material
emprestado pode ser reservado e, quando devolvido, fica a disposi¢cao do usuario que
reservou por 24 horas. Ap0Os esse prazo, passara para outro usuario ou volta a estante.
O levantamento bibliogréfico é realizado em base de dados, nacionais e estrangeiras.
Pode ser solicitado por qualquer usuario da biblioteca através de preenchimento de
formulario proprio. A biblioteca disponibiliza para seus usuarios o programa de
comutacdo bibliografica, facilitando o acesso as informacBes necessarias ao
desenvolvimento educacional, cientifico e tecnoldgico através de uma ampla rede de
bibliotecas no pais e no exterior.

E oferecido, ainda, apoio na elaboracéo de trabalhos académicos. Ha um
programa permanente de treinamento de usuarios, com o objetivo de auxilia-los na
normalizagdo de seus trabalhos monograficos. Os funcionarios da biblioteca estéo
capacitados para auxiliar os usuarios na normalizacdo dos trabalhos monogréficos.
Além disso, € disponibilizado o conjunto de normas da ABNT para normalizagdo de

documentacgéo.
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5.6.1. Bibliografias basica e complementar por Unidade Curricular
(UC)

A bibliografia basica e complementar constante do Projeto Pedagdgico é
plenamente adequada aos objetivos do curso, as unidades curriculares e aos
conteudos descritos no PPC. O acervo é atualizado, de modo que toda alteracéo feita
em conteudo de qualquer disciplina, em razéo de alteracao legislativa ou para atender
novas necessidades, a bibliografia pertinente é indicada aos alunos, apos reunido com
os professores do curso.

O acervo esta referendado por relatorio de adequacéo, assinado pelo NDE,
comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia da unidade curricular, entre o
namero de vagas autorizadas e a quantidade de exemplares por titulo disponivel no
acervo (fisico ou virtual). Ha garantia de acesso fisico na instituicdo aos titulos virtuais,
com instalacbes e recursos tecnoldgicos necessarios. O acervo possui periédicos
especializados que suplementam o conteddo administrado nas disciplinas. O acervo
fisico € gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou assinaturas
de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia
do acesso e do servico.

O acervo é todo informatizado no que se refere a consulta, aos recursos de
pesquisa informatizada e ao empréstimo domiciliar. Ha representacdo de todo o
acervo no software utilizado pela Faculdade Padrédo de Senador Canedo, inclusive
com possibilidade de acesso remoto.

5.6.2. Formas de Atualizacdo e Cronograma de Expanséo do Acervo

A politica de aquisicdo, expanséo e atualizacdo do acervo esta baseada
nas necessidades dos cursos, seguindo as indicagdes de aquisi¢cao de bibliografia do
corpo docente, discente, Coordenacdes de Curso, direcdo e funcionarios, com base
na bibliografia basica e complementar das disciplinas que integram a matriz curricular
dos cursos. A aquisicdo do material bibliogréafico ocorre de forma continua, com base
nas solicitacdes de aquisicao dos cursos e/ou identificacdo de necessidades por parte
da equipe da biblioteca, e de acordo com o provimento de recursos financeiros da
Instituicao.

A Dbiblioteca solicita, semestralmente, ao corpo docente, discente,
Coordenacbes de Curso, indicacdo de publicacbes e materiais especiais, para

atualizacao e expansao do acervo. Os professores recebem um documento impresso
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com dados a serem preenchidos, indicando a bibliografia basica e complementar a
ser adotada durante o periodo letivo seguinte, em conformidade com os programas
previstos. A equipe da biblioteca atualiza, também, o acervo através de consultas em
catalogos de editoras, sites de livrarias e editoras, visitas em livrarias e bibliotecas,
com finalidade de conhecer os novos lancamentos do mercado nas diversas areas de
especialidade do acervo.

No decorrer do semestre, sao adquiridas obras de acordo com novos
langamentos e que sejam relevantes para 0s cursos, com o objetivo de atender os
usuarios em tempo habil e deixar o acervo sempre atualizado. O Coordenador de
Curso encaminha semestralmente, no meio do periodo letivo, a relacdo de livros
necessarios as disciplinas do semestre posterior.

A instituicdo reconhece que somente com a continua manutencdo do
acervo bibliografico, conseguird atender aos padrdes de qualidade requeridos para
cada area dos cursos que oferecera. Reconhece, também, que a atualizacao deve ser
minuciosamente trabalhada, sendo que a tarefa inicial se constitui na indicagcédo dos
titulos a serem adquiridos. Sendo assim, compromete-se a atualizar e adequar a
bibliografia conforme as necessidades dos docentes e discentes para a melhor

qualidade dos cursos oferecidos.

5.7 MANUTENCAO E CONSERVACAO DA INFRAESTRUTURA FISICA

Com respeito a manutencgéao e conservacao das instalacdes fisicas, visando
a uma utilizacdo que seja simultaneamente de qualidade, ordeira, e satisfatoria dos
laboratorios a Faculdade Padrdo de Senador Canedo estabeleceu um conjunto de
orientacdes abaixo enunciadas. Desnecessario dizer, que para qualquer norma
funcionar tem de haver bom senso e civismo, tanto da parte de quem as cumpre como
de quem as aplica. A manutencdo e conservacao dos laboratérios incluem os
laboratérios de ensino de graduacao e os laboratorios de pesquisa, sendo executada
por funcionarios dos préprios cursos ou por pessoal especializado ou treinado para

exercer estas fungodes.

A coordenacdo da manutencao e conservacgao das instalacdes fica a cargo
do supervisor de cada laborat6rio, uma vez que, haverd supervisores para cada
laboratério ou instalagdo ou grupos de laboratérios definidos pela administracdo. Os
procedimentos de manutencao séo divididos em 3 grupos: manutencdo preventiva,

manutenc¢ao corretiva e manutencéo de emergéncia, e incluem as atividades de:
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» Substituicdo de pecas ainda em condi¢des de uso ou funcionamento cujo
tempo de uso esteja proximo ao final do tempo de vida util;

» As reformas de instalacbes e equipamentos de forma a minimizar a
probabilidade da ocorréncia de incidentes e interrup¢des nas rotinas de
trabalho;

» As reformas necessarias a implementacao de novas atividades;

» As reformas necessérias para a ampliacao e/ou aumento da capacidade
das atividades ja existentes;

» Os consertos e reformas necessarias apds a ocorréncia de acidentes
e/ou incidentes;

» Reformas que atendem a minimizacdo e/ou eliminacdo de riscos de
acidentes de alta ou altissima probabilidade.

Com vistas a uma utilizacdo que seja simultaneamente de qualidade,
ordeira, e satisfatoria dos laboratorios, a mantenedora estabeleceu um conjunto de
orientacdes abaixo enunciadas. A manutencdo e conservacdo dos laboratérios a
serem utilizados pelos professores e alunos do curso sdo executadas por funcionarios
da propria instituicdo, bem como por pessoal especializado ou treinado, dependendo
do servico a ser executado. Os procedimentos de manutencéo sao divididos em trés

grupos: manutencao preventiva, manutencao corretiva e manutencado de emergéncia.

Os procedimentos de manutencao incluem as atividades de substituicao de
pecas ainda em condi¢cfes de uso ou funcionamento cujo tempo de uso esteja proximo
ao final do tempo de vida util, e consertos e reformas necesséarias apds a ocorréncia
de acidentes e/ou incidentes. Os responsaveis providenciardo a manutencao
preventiva e corretiva, bem como a expansdo e atualizacdo sempre que houver
necessidade, evitando assim que os laboratérios se tornem obsoletos. O plano de

expansao e atualizagdo abrangera as seguintes fungdes:

» Administrar a utilizacdo dos equipamentos de uso comunitario e
reorganizar os itens de consumo e produtos periodicamente;

» Analisar mudangas e melhorias realizadas nos softwares adquiridos e
efetuar divulgacéo através de documentos, palestras e cursos;

» Apoiar os usuarios na utilizagdo dos equipamentos e das ferramentas

existentes na instituicao;

121



> Elaborar projeto de instalacdo de maquinas e equipamentos de
processamento de dados e das redes de comunicacéo de dados;

» Especificar e acompanhar o processo de compra de equipamentos de
informética, de softwares e demais equipamentos necessarios aos
laboratorios especificos;

» Instalar, acompanhar e controlar a performance dos equipamentos e das
redes de comunicacéo de dados;

» Planejar e implantar rotinas que melhorem a operacao e seguranga no
uso dos equipamentos;

» Planejar e ministrar cursos internos sobre utilizacdo de recursos
computacionais e dos demais equipamentos;

» Administrar a utilizacdo dos equipamentos de uso comunitario e

reorganizar os itens de consumo e produtos periodicamente.

5.8 MANUTENCAO E CONSERVACAO DOS EQUIPAMENTOS

Com vistas a uma utilizacdo que seja simultaneamente de qualidade,
ordeira, e satisfatoria dos laboratorios, a mantenedora estabeleceu um conjunto de
orientacdes abaixo enunciadas. A manutencdo e conservacao dos laboratorios a
serem utilizados pelos professores e alunos do curso sédo executadas por funcionarios
da propria instituicdo, bem como por pessoal especializado ou treinado, dependendo
do servico a ser executado. Os procedimentos de manutencéo séo divididos em trés

grupos: manutencao preventiva, manutencao corretiva e manutencédo de emergéncia.

Os procedimentos de manutencao incluem as atividades de substituicdo de
pecas ainda em condicfes de uso ou funcionamento cujo tempo de uso esteja proximo
ao final do tempo de vida util, e consertos e reformas necessarias apés a ocorréncia
de acidentes e/ou incidentes. Os responsaveis providenciardo a manutencao
preventiva e corretiva, bem como a expansdo e atualizacdo sempre que houver
necessidade, evitando assim que os laboratérios se tornem obsoletos. O plano de

expansao e atualizacédo abrangera as seguintes funcodes:

» Analisar mudangas e melhorias realizadas nos softwares adquiridos e
efetuar divulgacéo através de documentos, palestras e cursos;
» Apoiar os usuarios na utilizagdo dos equipamentos e das ferramentas

existentes na instituicao;
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» Elaborar projeto de instalacdo de maquinas e equipamentos de
processamento de dados e das redes de comunicacéo de dados;

» Especificar e acompanhar o processo de compra de equipamentos de
informética, de softwares e demais equipamentos necessarios aos
laboratorios especificos;

» Instalar, acompanhar e controlar a performance dos equipamentos e das
redes de comunicacéo de dados;

» Planejar e implantar rotinas que melhorem a operacao e seguranga no
uso dos equipamentos;

» Planejar e ministrar cursos internos sobre utilizacdo de recursos

computacionais e dos demais equipamentos.

5.9 PLANO DE EXPANSAO DA INFRAESTRUTURA FiSICA

A Faculdade Padrédo de Senador Canedo possui espaco fisico disponivel
nas instalacoes de sua unidade sede, e ja conta com projetos arquiteténicos para a

ampliacdo da area util das instalag6es académicas atuais.
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6. ATENDIMENTO A PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. ACESSIBILIDADE FISICA, PEDAGOGICA, ATITUDINAL E DAS
COMUNICACOES

A Faculdade Padrédo de Senador Canedo apresenta plenas condi¢des de
acesso e garante a acessibilidade fisica para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, transtornos de conduta e altas habilidades/superdotacao, conforme disposto
na CF/88, Art. 205, 206 e 208, na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000,
nos Decretos N° 5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria N°
3.284/2003.

Da mesma forma, a Faculdade Padrdo de Senador Canedo apresenta plenas
condicdes de acesso e garante a acessibilidade pedagdgica, atitudinal e das
comunicacdes para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, transtornos de
conduta e altas habilidades/superdotacéao, conforme disposto na CF/88, Art. 205, 206
e 208, na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000, nos Decretos N°
5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria N° 3.284/2003.

A finalidade primeira da educacdo deve ser a de garantir 0 acesso ao
conhecimento a todas as pessoas, independente da racga, credo, orientacdo sexual,
deficiéncia de alguma forma ou diferencial cognitivo, sendo compromisso daqueles
gue detém o conhecimento, envidar esfor¢cos no sentido de minimizar a exclusao

social, a pobreza, a violéncia, o analfabetismo, a fome e as enfermidades.

A inclusdo ndo pode ser concebida apenas como a insercdo da pessoa
portadora de deficiéncia ou diferencial cognitivo num estabelecimento de ensino, mas
proporcionar-lhe condi¢cdes de aquisicdo do conhecimento e participacdo ativa do
processo educacional, prevendo recursos e servico de apoio especializado para que
o estudante tenha condi¢cbes de integrar-se na sociedade e ingressar no mundo do
trabalho de acordo com suas possibilidades, razédo pela qual a Faculdade inclui em
seu PDI, além das condicbes de acessibilidade, o atendimento aos alunos com
deficiéncia visual e auditiva, o atendimento individualizado de acordo com as suas

peculiaridades, através do Nucleo Pedagogico (NUPE).

Aos alunos com deficiéncia visual, caso tenha ingressantes com estas

necessidades, a instituicdo deve prover as condicbes necesséarias para o bom
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aprendizado do aluno, tais como acervo bibliografico basico em braile, maquina de
datilografia Braille, impressora Braille acoplada a computador, sistema de sintese de

voz, lupas, réguas de leitura.

Aos alunos com deficiéncia auditiva, a instituicdo devera proporcionar além de
capacitacdo em LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) para todos os professores,
intérprete em LIBRAS, principalmente em periodos de realizacdo de provas, para
complementar a avaliagao escrita quando o aluno n&o conseguir expressar o seu real
conhecimento, bem como orientagdo aos professores para que valorizem o contetdo
semantico e conhecam as especificidades linguisticas do aluno com deficiéncia

auditiva.

6.2 ADAPTABILIDADE PARA PESSOAS COM MOBILIDADE REDUZIDA

Para atender a pessoas com deficiéncias ou mobilidade reduzida, a Faculdade
Padrdo de Senador Canedo providenciara as seguintes caracteristicas em suas
instalacdes, segundo a Lei N° 10.098 de 19 de dezembro de 2000 (Acessibilidade) e
a Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, segundo a NBR 9050:

e Eliminacdo de barreiras arquitetdnicas para circulacdo do estudante
permitindo o0 acesso aos espacos de uso coletivo - vias publicas,
estacionamentos, parques etc. (Capitulo Il, Art. 3);

e Reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades
de servicos (Capitulo 1V, Arts. 7 e 11, Paragrafo Unico), e sinalizac&o
com o Simbolo Internacional de Acesso (Lei n°® 7405);

e Disponibilizacdo de rampas com corriméos e elevadores, facilitando a
circulacdo de cadeira de rodas e as pessoas com deficiéncias ou
mobilidade reduzida (Capitulo Il, Art. 5);

e Adaptacédo de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o
acesso de cadeira de rodas (Capitulo 11, Art. 6);

e Disponibilizacdo de barras de apoio nas paredes dos banheiros
(Capitulo II, Art. 6);

e Os edificios deverdo dispor, pelo menos, de um banheiro acessivel,
distribuindo-se seus equipamentos e acessorios de maneira que possam
ser utilizados por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida (Capitulo 1V, Art.11, IV);
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¢ Instalacdo de lavabos, bebedouros em altura acessivel aos usuarios de
cadeira de rodas (Capitulo I, Art. 2, Paragrafo Ill, V);

e Ajudas técnicas: qualquer elemento que facilite a autonomia pessoal ou
possibilite 0 acesso e o uso de meio fisico (Capitulo I, Art.2, Paragrafo
11, VI);

e Uso do Simbolo Internacional de Acesso afixada em local visivel ao
publico, sendo utilizada principalmente nos seguintes locais, quando
acessiveis:

a) entradas;

b) areas e vagas de estacionamento de veiculos;

c) areas acessiveis de embarque/desembarque;

d) sanitéarios;

e) areas de assisténcia para resgate, areas de reflgio, saidas de
emergéncia,

f) areas reservadas para pessoas em cadeira de rodas;

g) equipamentos exclusivos para o0 uso de pessoas portadoras de
deficiéncia (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT,
segundo a NBR 9050).

6.3. ADAPTABILIDADE PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA VISUAL

Cegueira e Baixa Visao: Para atender a pessoas com cegueira ou baixa
visdo, a Faculdade Padrdo de Senador Canedo poderd providenciar as seguintes
caracteristicas e assume o compromisso formal de proporcionar, caso seja solicitada,

desde o0 acesso até a conclusao do curso:

a) Teclado Braille, impressora Braille acoplados a computador, linha ou
“display” Braille, Reglete e puncao (Atendimento Educacional
Especializado - AEE) e (Portaria Ministerial MEC n° 3284);

b) Gravador e fotocopiadora que amplie textos (Portaria Ministerial MEC n°
3284);

c) Softwares com magnificadores de tela e programas com sintese de voz
(AEE);

d) Equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno com visédo
subnormal (Portaria Ministerial MEC n° 3284);
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e) Lupas manuais, de apoio ou de mesa para magnificacdo, e réguas de
leitura (AEE);

f) Scanner acoplado a um computador (Portaria Ministerial MEC n°® 3284);

g) Plano de aquisicdo gradual de acervo bibliogréfico dos contetidos bésicos
em formato digital, em audio, em Braille e com fontes ampliadas (AEE);

h) Ampliacdo de fontes, de sinais e simbolos graficos em livros, apostilas,
textos avulsos, jogos, agendas, entre outros (AEE);

i) Soroban - instrumento utilizado para trabalhar célculos e operacdes
matematicas (AEE);

j) Assegurar a pessoa portadora de deficiéncia visual usuaria de cdo-guia o
direito de ingressar e permanecer com o animal nos locais da instituicdo de
uso coletivo (LEI N° 11.126);

k) Profissionais intérpretes de escrita em braile (Portaria Ministerial MEC n°
3284);

I) O uso do simbolo internacional de pessoas com deficiéncia visual deve
indicar a existéncia de equipamentos, mobiliario e servicos para pessoas
com deficiéncia visual (Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT,
segundo a NBR 9050);

m) Uso de sinalizacdo tatil (Braille) posicionado abaixo dos caracteres ou
figuras em relevo em sanitérios, salas, elevadores, portas, corrimaos,
escadas etc. (Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, segundo
a NBR 9050);

n) O uso de sinalizacdo sonora, bem como os alarmes vibratorios, associados
e sincronizados aos alarmes visuais intermitentes, para alertar as pessoas
com deficiéncia visual e as pessoas com deficiéncia auditiva (surdez); e

0) O uso de sinalizacao tatil de alerta e direcional no inicio e final de pisos,
escadas fixas, rampas, elevadores, rebaixamento de calgadas, areas de
circulacao na auséncia ou interrupcdo da guia de balizamento, indicando o
caminho a ser percorrido e em espacos amplos (Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT, segundo a NBR 9050).

6.4. ADAPTABILIDADE PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA AUDITIVA
A Faculdade Padrdao De Senador Canedo assume o compromisso formal

de proporcionar, caso seja solicitada, desde o acesso até a concluséao do curso:
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Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa, para facilitar
qualquer tipo de comunicacgéo direta & pessoa com deficiéncia auditiva /
surdez (Cap. VII, Art. 17, Art. 18 e Art. 19; Lei da LIBRAS e Decreto N°
5626, Cap. IV, Art. 14, Paragrafo 1°, Inciso |) e especialmente quando da
realizacdo de provas ou sua revisdo, complementando a avaliacao
expressa em texto escrito ou quando este ndo tenha expressado o real
conhecimento do aluno (Portaria Ministerial MEC n° 3284);

Adotar mecanismos de avaliagcado coerentes com aprendizado de segunda
lingua, na correcdo das provas escritas, valorizando o aspecto semantico
e reconhecendo a singularidade linguistica manifestada no aspecto formal
da Lingua Portuguesa (Decreto N° 5.626, Art. 14, Paragrafo 1°, Inciso VI);
Aprendizado da Lingua Portuguesa, principalmente, na modalidade escrita,
(para o uso de vocabulario pertinente as matérias do curso em que o
estudante estiver matriculado) (Portaria Ministerial MEC n° 3284);
Materiais de informacfes aos professores para que se esclareca a
especificidade linguistica dos portadores de deficiéncia auditiva (Portaria
Ministerial MEC n° 3284);

Uso do simbolo internacional de pessoa com surdez deve ser utilizado em
todos os locais, equipamentos, produtos, procedimentos ou servi¢cos para
pessoa com deficiéncia auditiva (surdez) (Associacao Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, segundo a NBR 9050);

Uso de sinalizagdo sonora, bem como os alarmes vibratorios, deve estar
associados e sincronizados aos alarmes visuais intermitentes, de maneira
a alertar as pessoas com deficiéncia visual e as pessoas com deficiéncia
auditiva (surdez);

Inclusé@o da LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) como disciplina curricular
nos cursos de formacao de professores para o exercicio do magistério, em
nivel médio e superior. Constituir-se-a em disciplina curricular optativa nos
demais cursos de educacao superior (Decreto N° 5.626, Cap. I, Art. 3°,
Paragrafo 2°);

Disponibilizar equipamentos, acesso as novas tecnologias de informacao e

comunicacdo, bem como recursos didaticos para apoiar a educacéo de
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alunos surdos ou com deficiéncia auditiva (Decreto N° 5.626, Art. 14,
Paragrafo 1°, Inciso VIII);

e Uso de Dicionario llustrado em LIBRAS (AEE); e

e Uso de tecnologias assistivas para surdos, como computadores, uso de
internet, TDD (tele communications device for the deaf - telefone de texto

para surdos), etc. (AEE).

6.5. DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA

A Faculdade Padrédo De Senador Canedo e defende os direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista. Ao instituir a Politica Nacional de Protecdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, a Lei Federal n® 12.764 de
27 de dezembro de 2012, que concede a este segmento 0os mesmos direitos
conquistados pelas pessoas com deficiéncia, abrangendo desde a reserva de vagas
em empregos publicos e privados, o direito a educagdo e até o atendimento
preferencial em bancos e reparticées publicas, é ainda mais representativa no campo

da inclusao, se levarmos em conta, que muito pouco se faz para esse segmento.

E bem verdade que as pessoas com autismo e seus familiares ainda sofrem
0 perverso abandono da sociedade que, ao virar-lhes as costas, transferem-lhes o
onus da reabilitacdo, educacdo, transporte, dentre outros servicos de
responsabilidade da coletividade, principalmente do setor publico. Do ponto de vista
legal, € considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de

sindrome clinica caracterizada por:

» Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacao e da
interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacao
verbal e nado verbal usada para interagdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relacdes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

» Padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padrbes de comportamento ritualizados;

interesses restritos e fixos.
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Sao diretrizes da Politica Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa com

Transtorno do Espectro Autista:

VI.

VII.

A intersetorialidade no desenvolvimento das acfes e das politicas e no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista;

A participacdo da comunidade na formulac&o de politicas publicas voltadas
para as pessoas com transtorno do espectro autista e o controle social da
sua implantagdo, acompanhamento e avaliagao;

A atencéo integral as necessidades de saude da pessoa com transtorno do
espectro autista, objetivando o diagnostico precoce, o atendimento

multiprofissional e o acesso a medicamentos e nutrientes;

. O estimulo a insercdo da pessoa com transtorno do espectro autista no

mercado de trabalho, observadas as peculiaridades da deficiéncia e as
disposicfes da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente) ;

A responsabilidade do poder publico quanto a informacao publica relativa
ao transtorno e suas implicagdes;

O incentivo a formacao e a capacitacéo de profissionais especializados no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista, bem como a pais
€ responsaveis;

O estimulo a pesquisa cientifica, com prioridade para estudos
epidemiologicos tendentes a dimensionar a magnitude e as caracteristicas

do problema relativo ao transtorno do espectro autista no Pais.

Sao direitos da pessoa com transtorno do espectro autista:

1.

A vida digna, a integridade fisica e moral, o livre desenvolvimento da
personalidade, a segurancga e o lazer;

A protecao contra qualquer forma de abuso e exploragao;

O acesso a acdes e servicos de saude, com vistas a atencao integral as
suas necessidades de saude, incluindo o(a)/os(as):

Diagnostico precoce, ainda que nao definitivo;

Atendimento multiprofissional;

Nutricdo adequada e a terapia nutricional,

Medicamentos;

Informagdes que auxiliem no diagndstico e no tratamento;
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4. O acesso:

a) a educacgao e ao ensino profissionalizante;

b) a moradia, inclusive a residéncia protegida;
c) ao mercado de trabalho;

d) a previdéncia social e a assisténcia social.

Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com transtorno do
espectro autista incluida nas classes comuns de ensino regular, nos termos do inciso
IV do art. 2°, ter4 direito a acompanhante especializado. A pessoa com transtorno do
espectro autista ndo sera submetida a tratamento desumano ou degradante, ndo sera
privada de sua liberdade ou do convivio familiar nem sofrera discriminacdo por motivo

da deficiéncia.
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(CNE).
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ANEXOS

ANEXO | = REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

CAPITULO | - DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
Art. 1° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares obrigatérios que
possibilitam o reconhecimento, por intermédio de avaliacado dos Colegiados de Cursos
e das CoordenagOes, das habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno,
compreendidas, inclusive, aquelas adquiridas fora do ambito da Faculdade Padréao de
Senador Canedo, incluindo cursos, estudos e atividades independentes, transversais,
opcionais, e interdisciplinares, especialmente no tocante as relagdes profissionais, nas
acOes de iniciacao cientifica e de ensino que associam teoria e pratica e nas acdes
de extensdo desenvolvidas juntamente a comunidade.
Art. 2° As Atividades Complementares tém como principal objetivo estimular a
participacdodos alunos em experiéncias diversificadas que possam contribuir para a
sua formacgéo profissional.
Art. 3° As Atividades complementares, cuja realizacéo € indispensavel a colacao de
grau, serdo planejadas de forma a propiciar que os alunos de graduacédo dos cursos
da Faculdade Padrédo de Senador Canedo as realizem no decorrer de todos os
semestres letivos.
8 1° As atividades sao regidas por este regulamento e pelo que dispde a legislacao
do ensino superior vigente que trata sobre este assunto.
8§ 2° As cargas horéarias obtidas pelos alunos devem ter relacdo direta comos
principios fundamentais dos cursos e serdo lancadas no Histérico Escolar do aluno,
desde que devidamente comprovadas e observando-se as diretrizes regulamentadas.
§ 3° Os Projetos Pedagdgicos dos cursos estabelecem a carga horaria minima para o

exercicio das Atividades Complementares.

CAPITULO Il - DA COORDENA(}AO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Art. 4° O Coordenador das Atividades Complementares € indicado pela Direcdo da
Faculdade Padrdo de Senador Canedo, dentre os membros do seu corpo docente,
por um periodo de dois anos e possui as seguintes atribui¢des:

I — promover a realizacdo de atividades das quais os alunos dos cursos de

graduacéo possam beneficiar-se;
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Il - disponibilizar informacfes aos alunos dos cursos de graduacdo sobre as
atividades complementares, inclusive fora da Faculdade Padrdao de Senador Canedo;
[l - manter, junto a Secretaria Geral, arquivo atualizado contendo a ficha de cada
aluno, documentacdo apresentada e total de horas validadas e registradas no
respectivo Historico Escolar;

IV - proporcionar, aos alunos dos cursos de graduacdo, acesso a palestras,
seminarios, cursos, videos informativos, e outras atividades afins;

V - estabelecer contato com as unidades e 6rgaos da Faculdade Padrao de Senador
Canedo, visando criar, para os alunos dos cursos de graduacao, acesso as atividades
do seu interesse;

VI - estabelecer contato com 6rgdos dos Poderes Publicos, instituicdes publicas e
privadas, entidades assistenciais e organismos ndo governamentais, entre outros,
com o objetivo de proporcionar aos alunos dos cursos de graduacdo a possibilidade
de desenvolver atividades em parceria com estas instituicdes;

VII - apreciar os requerimentos de alunos e professores sobre questdes pertinentes
as atividades complementares;

IX - apreciar e decidir sobre a validacéo das atividades realizadas pelos alunos para
efeito de cumprimento das atividades complementares;

X  -fiscalizar o arquivamento adequado dos certificados e demais informacdes sobre
as atividades cumpridas pelos alunos;

XI - fixar o limite de aproveitamento da carga horaria cumprida pelo aluno em cada
evento para o computo das Atividades Complementares, independentemente da

carga horaria total prevista na atividade.

CAPITULO Ill - DA REALIZAQAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES E SEU
APROVEITAMENTO

Art. 5° As Atividades Complementares desdobram-se entre os niveis de ensino,

iniciagadocientifica e extensao.

Paragrafo unico. Estas atividades devem ser realizadas na Faculdade Padrdo de

Senador Canedo ou em outras instituigdes.

Art. 6° As Atividades Complementares a serem realizadas e suas respectivas

cargashorarias estao elencadas nos quadros abaixo:
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Tabela 1: ATIVIDADES DE ENSINO

Atividades Horas/Semestre Horas Totais Comprovagao
Disciplinas Afins cursadas
fora da IES em até 2 anos Até 40 80 Histdrico académico e plano deensino
antes de ingressar
UKD Tgc_mcas .fo.ra . it Até 4 horas porvisita 20 Relatério do professor orientador
Carga Horéria da Disciplina

Iﬂm_ Até 50 100 Relatério do professor orientador

Declaragdo da Empresa constando

30%daCHTotaldo  30% da CHTotaldo atividades  desenvolvidas, carga

estagio estagio horaria e profissional responsavel pelo
acompanhamento do estégio

Estéagio Extracurricular

Tabela 2: ATIVIDADES DE EXTENSAO

Atividades Horas/Semestre Horas Totais Comprovagao

Participagdo em Congressos, _

Semindrios, Simpésios na [ deg;’? = e 100 Certficado departicipaao

area afim

Iniciagao Cientifica incluindo Relatério  do rofessor

pesquisas realizadas fora da 10 horas por trabalho 80 ; P

IES orientador

.:zﬁts:sntagao Celisbaliesen Até 2 horas por trabalho 16 Certificado deapresentacéo

Publicacao de artigos naarea Até 4 horas por artigo 32 Copia do artigo

Participacao em Atividadesde Até 20 horas porsemestre 100 Rglatono do  professor

IES orientador

EZ;":E; IR IIETUT 1 hora = 1 hora de AC 100 Certificado departicipagéo

Eventos diversos fora dalES 1 hora = 1 hora de AC 50 Certificado departicipagéo

Trabalho Voluntario orientado , Relatério do  professor
o Até 20 horas porsemestre 80 ;

e assistido pelaFaculdade orientador

Gru_po_ de Estudos orientadoe Até 10 horas porsemestre 40 Rglatono do  professor

assistido pela Faculdade orientador

EI S e e GBS 1 hora de evento = 1hora 50 Certificado departicipagao

cursos de AC

Art. 7° No computo das Atividades Complementares respeitar-se-ao as descricdes
e oslimites de carga horéria estabelecidos nos quadros acima.

8 1° A Tabela de Atividades Complementares podera ser alterada a qualquer tempo,
em consonancia com a filosofia e o0s objetivos explicitados no art. 1° deste
Regulamento, a critério dos Colegiados dos Cursos de graduacao.

Art. 8° Cabe ao aluno, encaminhar a documentacdo comprobatéria de sua
participacdo ematividades de ensino e/ou extensdo, entregando-a Coordenacédo das
Atividades Complementares, para lancamento e computacdo da respectiva carga
horéria.

§ 1° Caso o aluno nao esteja regularmente matriculado na Faculdade Padrdo de
Senador Canedo, ndo sera possivel o aproveitamento da atividade cumprida no
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mesmo semestre, impondo-se sua matricula no semestre seguinte e adocdo do
procedimento de aproveitamento das atividades realizadas no periodo de
afastamento.

Art. 9° O aproveitamento das Atividades Complementares na integralizacdo do
curriculo obedecera ao sistema de pontuacao de crédito-hora de atividade.

Art. 10°. A Coordenacéo de cada curso podera exigir, a qualquer momento, sempre
que houver duvida ou insuficiéncia da documentacéo apresentada na realizacao de
atividade, independentemente dos requisitos fixados no artigo subsequente, a
apresentacado de certificados de frequéncia e participacdo, notas obtidas, carga
horaria cumprida, relatérios de desempenho, relatérios circunstanciados dos
discentes e quaisquer outras provas ou documentos que permitam o efetivo
acompanhamento e avaliacdo da respectiva atividade complementar.

Art.11°. As exigéncias minimas para 0 aproveitamento das atividades
complementares e outorga de horas a serem creditadas ao aluno estao definidas nas
tabelas do artigo 6°.

Art. 12°. Antes de realizar qualquer atividade complementar que nao tenha previséo
ou pontuacao horéria pré-fixada nas Tabelas do artigo 6°, o aluno deve, previamente,
obter um parecer favoravel da Coordenacdo das Atividades Complementares,
inclusive quanto a carga horaria a ser considerada e registrada no histérico escolar.
Art. 13°. Das decisfes da Coordenacao de Atividades Complementares de negatdrias
do aproveitamento de qualquer atividade cabera recurso aos Colegiados dos Cursos
degraduacdo, no prazo de 5 (cinco) dias apos a decisdo, a ser protocolado na
Secretaria Geral da Faculdade Padréo de Senador Canedo.

Art.14°. Os casos omissos serao resolvidos e decididos pela Coordenagéo dos cursos
de graduacéao e Colegiados dos Cursos.

Art. 15° Este Regulamento entrard em vigor na data de sua aprovacédo pelo 6rgao

colegiado competente, ficando revogado o regulamento anterior.
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ANEXO Il = REGULAMENTO DE MONITORIA

Art. 1° A Faculdade Padrdo de Senador Canedo - Padrdo, admitira, sem vinculo
empregaticio, estudantes dos cursos de graduacdo nas funcdes de Monitor, tendo
como finalidade a formacao de futuros professores.

Art. 2° S&0 objetivos da monitoria:

| - aproveitar o estudante que apresente rendimento escolar geral satisfatério e
manifeste interesse pela docéncia e/ou investigacao cientifica,

Il -assegurar oportunidade de cooperacéo do corpo discente ao cargo docente, nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Il - oferecer ao estudante que manifeste potencialidade para a docéncia e/ou
investigagao cientifica a oportunidade de desenvolver e aperfeigoar-se, consolidando
seu progresso cientifico.

Art. 3° Sao Atribuicdes dos Monitores:

| - colaborar com os professores nas tarefas didaticas e/ou atividades de pesquisa
eextensdo, compativeis com sua area de conhecimento;

Il - colaborar com os professores na elaboracdo, execucéo e avaliacdo dos planos
de ensino da disciplina.

Art. 4° A distribuicdo das vagas para monitor sera feita pelo Conselho Superior, a
partir dademanda de vagas encaminhada pelas Coordenadorias dos Cursos.

8 1° Ao apresentarem suas reivindicagcdes as Coordenadorias devemjustificar o
pedido.

§ 2° Na distribuicédo das vagas sera dada prioridade:

| - disciplinas com aulas experimentais ou praticas;

Il - turmas com maior nimero de estudantes sob sua responsabilidade;lll - as
disciplinas que realizam atividades de pesquisa.

Art. 5° A selecdo deveréa ser realizada anualmente e a abertura da inscricdo sera
divulgadano quadro de aviso da Faculdade Padréo de Senador Canedo, no periodo
fixado no Calendario Académico, podendo submeter-se a selecdo o estudante que
satisfazer os seguintes requisitos:

| - estar matriculado regularmente;

Il - ndo estar em dependéncia em nenhuma disciplina do curso;

Il - ndo ter reprovacao na disciplina pleiteada;

IV - néo ter sofrido sancao disciplinar.
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Art. 6° A selecdo sera realizada pelo professor da disciplina objeto de selecao,
acompanhado de um professor indicado pelo Colegiado de Curso, que elaboraréo
programa especifico de acordo com as peculiaridades da mesma e abrangera:

| - prova escrita;

Il - prova prética, quando a disciplina assim o exigir;

Il - exame do historico escolar.

81° Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média minima de 7,0

(sete).

§2° Em caso de empate a classificacdo obedecera a verificagcdo dos critériosa seguir:
| - maior média na(s) disciplina(s) pleiteada(s);

Il - maior média no curso.

Art. 7° Preenchida as vagas de Monitoria oferecidas pela Faculdade Padrdo de
Senador Canedo - Padrdo, podera ser admitido dentre os aprovados e néo
classificados o Monitor Voluntario que tera atribuicbes e deveres idénticos ao
Monitor, exceto a remuneracéoprevista no art. 10 desta Norma.

Art. 8° O exercicio da Monitoria sera de um ano letivo, podendo ser renovado desde
gue oestudante se submeta e seja aprovado em nova selecao.

Art. 9° O monitor exercera suas atividades em regime semanal de doze horas, ficando
vinculado ao professor da respectiva disciplina.

Art. 10°. A remuneracdo do Monitor se dara sob forma de desconto nas parcelas
daanuidade escolar e correspondera a vinte por cento do valor das referidas parcelas.
Paragrafo unico. O controle de frequéncia do Monitor sera feito pelaCoordenadoria
de Curso.

Art. 11°. As atividades de Monitoria obedecerdo a um plano de trabalho elaborado
conjuntamente com o professor da disciplina e o monitor.

81° O plano de trabalho devera ser elaborado de forma a n&o causarprejuizo as
atividades regulares do estudante.

§2° Na distribuicéo da carga horaria devera ser observado o seguinte limite:oito horas
para atividades de classe e quatro horas para atividades extraclasse.

Art. 12°. Ao final do ano letivo o Monitor apresentara a Coordenadoria do Curso o
relatério de suas atividades destacando os pontos cumpridos no seu plano de
trabalho.

Paragrafo unico. O professor da disciplina devera emitir parecer sobre o relatorio e

emitir conceito sobre o monitor.
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Art. 13°. Visando a melhoria do Sistema de Monitoria, anualmente sera procedida
avaliacdo da atuacdo dos Monitores pelo Coordenador do Curso e Professores com
guem desenvolveram suas fungoes.

Art. 14°. Sera expedido declaracdo de exercicio de Monitoria por disciplina ou grupo
de disciplinas junto ao qual o Monitor desenvolveu suas atividades, firmada pela
Coordenacéo do Curso e Diretor da Faculdade Padréo de Senador Canedo — Padréo.
Paragrafo Unico. Fard jus a Declaragéo, o Monitor cuja frequéncia em suas atividades
tenha sido igual ou superior a setenta e cinco por cento e o conceito atribuido pelo
professor igual ou superior a sete.

Art. 15°. Os casos néo previstos nestas normas serdo resolvidos pelo Colegiado de

Curso,ouvido o colegiado competente.
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ANEXO Il - REGULAMENTO DO PROGRAMA DE NIVELAMENTO

Art. 1° A Faculdade Padrédo de Senador Canedo proporcionara aulas de Nivelamento
sempre que houver turmas ingressantes na Instituicéo.

Art. 2° O Programa de Nivelamento, quando necessario, também sera oferecido aos
discentes de outros semestres que nao sejam 0s iniciais.

Art. 3° Os discentes serdo convidados a participar do Programa, excluindo a
possibilidade de obrigatoriedade.

Art. 4° O professor ministrante das aulas de Nivelamento se responsabilizard pelo
controle da frequéncia dos discentes participantes do Programa de Nivelamento.

Art. 5° Os docentes envolvidos no Programa de Nivelamento serdo indicados pela
Diregéo Geral.

Art. 6° O Curso de Nivelamento elaborard um programa de conteddos que sejam
comuns a todos os Cursos da Instituicdo, de carater basico, para a formacéo
académica dodiscente.

81° A necessidade do nivelamento deve ser apontada pelos professores, estudantes
ou pelo coordenador de curso, que levara o pedido para aprovacdao do Diretor da
Faculdade Padréo de Senador Canedo.

§2° O Diretor Geral, por sua vez, deverd verificar a disponibilidade financeira mediante
a mantenedora.

Art. 7° A avaliacdo do Programa ocorrera por meio da relagdo entre controle de
frequéncia e desempenho nas disciplinas regulares do Curso.

Art. 8° As aulas ocorrerdo durante os periodos matutino, vespertino ou noturno, em
horarios diferenciados, e aos sdbados no turno matutino.

Art. 9° As aulas séo oferecidas de acordo com critérios estabelecidos pela Diretoria
Gerale contam com a orientacdo e acompanhamento de docentes qualificados e com
experiéncia para identificar as dificuldades que interferem no desempenho académico
dos discentes e sugerir mecanismos adequados de estudos.

Art. 10°. Os projetos serdo desenvolvidos pelos docentes envolvidos no Programa a
partir da identificacdo das necessidades dos discentes.

Art. 11° Os casos omissos deste regulamento, alteracées, novas diretrizes e

guaisquer outras inclusdes, deverao acontecer por meio do Colegiado.
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ANEXO IV - REGULAMENTO DO NUCLEO DE ATENDIMENTO
PSICOPEDAGOGICO - NAPI

CAPITULO | - DO NAPI E SEUS OBJETIVOS E ACOES
Secéo | - Objetivos
Art. 1° O Nucleo de Atendimento Psicopedagodgico (NAPI) possui 0s seguintes
objetivos:
I. apoiar o processo de aprendizagem dos estudantes, zelando pelas condi¢des
de ensino e de vivéncia institucional,
[I.  prestar assisténcia psicolégica e pedagogica aos estudantes;
lll. garantir aos estudantes o acesso ao conjunto de informacgcBes académicas
eadministrativas;
IV. analisar e encaminhar propostas de bolsas de estudos, de trabalho, de

iniciacao cientifica, de extenséo e de monitoria.

Secdao Il - Acdes Permanentes
Art. 2° O NAPI desenvolvera acdes permanentes que visem a melhoria do processo
ensino-aprendizagem do educando. Acompanhamento do aproveitamento de
aprendizado dos estudantes:
> verificar, junto as turmas, o processo de aproveitamento, por meio de entrevistas
motivadas dos estudantes e preenchimento, por eles, da ficha de aproveitamento do
ensino;
> avaliar os aspectos relativos a dinamica das aulas, do material didatico utilizado,
das dificuldades encontradas, do processo de avaliacdo, das instalacbes e da
utilizacéo dos equipamentos disponiveis na institui¢ao;
> analisar periodicamente 0s conteudos e a organizagcdo curricular, visando
especialmente, sua contextualizacdo e adequacdo a formagdo competitiva ao
mercado de trabalho;
> assessorar os colegiados de curso na reformulacao curricular e atualizacdo dos
projetos pedagogicos;
» monitorar os bolsistas de iniciacdo cientifica, de extensédo e de monitoria;
» assegurar a garantia da acessibilidade plena, precipuamente para atendimento

aos alunos portadores de necessidades educacionais especiais.
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Servico de informacdo ao corpo discente, tornado disponivel informacdes
relativas:

» ao processo de avaliacdo da aprendizagem;

> ao regime disciplinar;

> atitulacéo e experiéncia do corpo docente;

» ao PDI,

> ao planejamento pedagodgico de todos os cursos, inclusive os de extensdo,
incluindo o curriculo dos cursos;

> aos procedimentos de utilizacdo da biblioteca e dos laboratérios;

> a disponibilidade de utilizacdo de computadores para atividades de ensino e
pesquisa;

> as informacdes sobre o acervo da biblioteca;

> bolsas de estudos, de trabalho, de iniciacdo cientifica, de extensdo e de
monitoria;

> aos resultados das avaliagdes realizadas na instituicdo e nos seus cursos;

> a situacdo de cada curso quanto ao seu reconhecimento e outrasinformacdes
de funcionamento administrativo da instituicéo.

Eventos e atividades culturais:

> estimular os estudantes a ampliarem seu repertério cultural, proporcionando
atividades monitoradas de cinema, musica, teatro, danca entre outras;

» promover minicursos e palestras de forma a estimular a associagcdo do
aprendizado com a realidade econémica e social da regiao;

> incentivar a formacéo de grupos de estudos e pesquisas sobre temaspertinentes
ao ensino;

> estimular / orientar a participacao nas atividades complementares;

> realizar cursos de capacitacdo para o desenvolvimento de iniciacdocientifica
e de atividades de extenséo e de monitoria;

» apoiar atividades de voluntariado.

Servico de apoio a insercéo profissional:

» acompanhar as atividades praticas previstas nos curriculos dos cursos, de forma
a estimular a sua expansao e oferta regular pela instituicdo, e proporcionar aos
estudantes uma formacdo contextualizada e proxima de seu futuro ambiente
profissional;

> organizar eventos com empresarios dos diversos setores econémicos da regido e
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com agentes governamentais, de forma a estimular o convivio da instituicdo com o
meio econdmico e a realizacdo de programas de parceria de estagios e ensino
continuado,para insergao regional;
> apoiar os estudantes em relagédo a identificacdo de postos de trabalho e a sua
colocacao ou recolocacao profissional.
Servico de ouvidoria e assisténcia psicopedagogica
> assistir aos estudantes quanto as suas dificuldades em relacdo ao
acompanhamento do curso, no processo de aprendizagem, e de convivio com colegas
e docentes;
> zelar pelo bem-estar do estudante e pelas condicdes psicoldégicasnecessarias ao
cumprimento de suas tarefas académicas;
» proporcionar aos estudantes uma interlocu¢cdo direta com os dirigentes da
instituicdo e seus docentes, garantindo a averiguacao isenta e o encaminhamento,
guando for o caso, de suas queixas.
>

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO
Art. 3° O NAPI € um 6rgao de apoio a Diretoria Académica e sera coordenado por
professor designado pelo Diretor.
Art. 4° O NAPI contara com a participacdo das coordenadorias de curso em suas

atividades de atendimento ao educando, além dos demais servigos da instituicao.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO
Art. 5° O NAPI devera ter suas atividades planejadas semestralmente, e ao fim de
cada semestre sera submetido ao Diretor o planejamento das atividades do semestre
seguinte, contendo justificativa, agdes, cronograma, custos e resultados esperados.

Art. 6° Cabera ao Diretor a aprovacéo institucional do planejamento.

Art. 7° Cada atividade do NAPI devera conduzir a um relatério que sera objeto de
apreciacéo do Diretor Académico.

Paragrafo unico. O Diretor Académico definira o encaminhamento institucionaldos
resultados descritos.

Art. 8° O horéario de funcionamento do NAPI, inicialmente, sera das 18 as 21h, e
guando a instituicdo ofertar cursos e programas em mais de um turno, o NAPI devera

funcionar durante, pelo menos, seis horas diarias, cobrindo os dois turnos.
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CAPITULO IV - DA INTERAQAO INSTITUCIONAL
Art. 9° As atividades desenvolvidas pelo NAPI deveréo interagir com as do Nucleo de
Apoio Docente, da Comisséo Propria de Avaliagdo, das Coordenadorias de Cursos e
dos seus respectivos colegiados, devendo subsidiar as acdes institucionais de
melhoria continua do processo de aprendizagem e outras atividades académicas,
além daqueles referentes a atualizacéo do Projeto Pedagdgico-Institucional e o Plano

de Desenvolvimento.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10° As disposicoes deste Regulamento serdo complementadas por normas
baixadas pelo Coordenador do NAPI, ouvida a Diretoria Académica e a Diretoria da
Faculdade.

Art. 11° Este Regulamento podera ser alterado, no todo ou em parte, pelo
Coordenador do NAPI, ouvido o Diretor Académica e o Diretor da Faculdade, e com
posterior aprovacao pelo Conselho Superior.

Art. 12° Este Regulamento entrara em vigor na data de sua homologacdo, apos

aprovacaodo Conselho Superior da Faculdade.
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ANEXO V — REGULAMENTO DA OUVIDORIA

Art. 1° A Ouvidoria da Faculdade Padrdo de Senador Canedo - Padrédo é um elo de
ligagdoentre a comunidade — académica ou externa — e as instancias administrativas
da instituicdo, visando agilizar a administracéo e aperfeicoar a prestacao dos servicos
oferecidos.

Art. 2° A Ouvidoria tem como objetivos especificos:

I. Estreitar as relacbes entre a comunidade (interna e externa) e as instanciasda
administracdo da Faculdade Padrdo de Senador Canedo - Padrao;

Il. Constituir um espaco de recebimento de qualquer demanda positiva ou
negativa da comunidade (interna e externa);

lll. Registrar as questdes recebidas e levantar os dados objetivos sobre as
mesmas, tendo autonomia para requisitd-los em todos os setores da instituicdo, e
encaminha-los para a Comissao de Analise tendo como base a ética, o respeito e o
sigilo;

IV. Dar feedback sobre as decis6es da Comisséo de Andlise;

V. Contribuir com a instituicdo para a garantia da qualidade do ensino e para as
melhorias continuas.

Art. 3° A Ouvidoria Académica ndo possui poder deliberativo, executivo e judicativo.
Art. 4° O Ouvidor exercera suas fungdes com independéncia e autonomia, atendendo
as disposicoes legais, estatutarias e regimentais aplicaveis.

Paragrafo Unico - O Ouvidor contard com uma estrutura de servicos adequada para o
desempenho de suas funcgdes.

Art. 5° A Ouvidoria mantera em rigoroso sigilo o nome dos envolvidos, salvo nos casos
em que sua identificacdo seja indispensavel para a solucdo do problema e
atendimento ao interessado.

Art. 6° A Ouvidoria tera contato com a comunidade através de meio eletrénico (e-
mail), telefGnico, site institucional, fac-simile e pessoalmente.

Paragrafo Unico - A Ouvidoria mantera registro, classificagio das ocorréncias,
incidentes e solucdes de problemas trazidos a sua consideracao.

Art. 7° S&o atribuigdes da Ouvidoria:

I.  Exercer a funcdo de representante da comunidade interna e externa junto a

direcdo da Faculdade Padréo de Senador Canedo - Padrdo , dentro de sua
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competéncia,

Il. Receber de forma imparcial, personalizada e transparente as reclamacdes,
elogios, sugestdes, solicitacdes diversas e questionamentos.

lll. Coletar e analisar os dados e informacdes que fundamentam as questdes
trazidas a ouvidoria.

IV. Registrar e conduzir as questdes a Comissao de analise.

V. Encaminhar, prontamente, a questdo ou sugestdo apresentadas a area
competente e a comissao de analise;

VI. Acompanhar o andamento dos procedimentos, verificando o cumprimentodas
demandas;

VII. Atuar na prevencao e solucéo de conflitos;

Art. 8°. A andlise final da demanda sera realizada pela comissdo de andlise que
apos, a retornara a ouvidoria para encaminhamento.

Art. 9°. A comisséo de andlise é formada por membro diretivo da instituicao.

Art. 10 Finalizada a analise da demanda, ela serd encaminhada para o autor,
finalizando a participacdo da ouvidoria.

Art. 11 As demandas recebidas pela Ouvidoria tém a seguinte classificacéo:

I.  Reclamacédo: manifestacdo de carater negativo envolvendo os servi¢os prestados
pela instituicao;

Il.  Sugestao: proposta de melhoria;

lll. Elogio: consideracao positiva,;

IV. Solicitacdo: pedido para realizacdo de uma acao por parte da instituicao;

V. Informacéo: pedido de esclarecimento;

VI. Denuncia: ato pelo qual alguém leva ao conhecimento da Faculdade Padraode
Senador Canedo - Padrdo um fato contrario as normas ou a algum regulamento da
instituicao.

Art. 12° Os dados dos participantes ficardo restritos a Ouvidoria
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ANEXO VIl - REGULAMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

CAPITULO | - DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES
Art.1° O presente Regulamento disciplina as atribuigfes e o funcionamento do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do Curso Superior de Tecnologia em Logistica da
Faculdade Padréo de Senador Canedo.
Art. 2° O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é o érgao consultivo responsavel pela
concepcao do Projeto Pedagdgico do curso Superior de Tecnologia em Logistica e

tem, por finalidade, a implantacao e consolidacdo do mesmo.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUICOES DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
Art. 3° S&o atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante:
a. Elaborar e Acompanhar o Projeto Pedagdgico do curso definindo sua
concepcao e fundamentos;
b) atualizar periodicamente o projeto pedagdgico do curso;
c) conduzir os trabalhos de reestruturagdo curricular, para aprovacao no
Colegiado de Curso, sempre que necessario;
d) analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares

paradeliberacdo do Colegiado do Curso;

CAPITULO Il - DA CONSTITUICAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
Art. 4° O Nucleo Docente Estruturante serd constituido de cinco docentes, incluindo

0 coordenador.

CAPITULO IV - DA TITULACAO E FORMACAO ACADEMICA DOS
DOCENTES DONUCLEO
Art. 5° Os docentes que compdem o NDE possuem titulacdo académica obtida em

programas de pos-graduacgéao lato sensu e stricto sensu.
CAPITULO V - DO REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES DO NUCLEO

Art.6° Os docentes que compdem o NDE s&o contratados em regime de horario

parcial e ou integral.
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CAPITULO VI - DAS ATRIBUI(;OES DO PRESIDENTE DO NUCLEO
DOCENTEESTRUTURANTE
Art.7° Compete ao Coordenador do Nucleo:
a) convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade;
b) representar o NDE junto aos 6rgaos da instituicao;
c) designar relator ou comissao para estudo de matéria a ser decidida peloNucleo

e um de seus membros para secretariar as reunioes.

CAPITULO VII - DAS REUNIOES
Art.8. O Nucleo reunir-se-a, ordinariamente, por convocacdo de iniciativa do seu
Coordenador, duas vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Coordenador ou pela maioria absoluta de seus membros.
Art 9. As decisBes do Nucleo serdo tomadas por maioria simples de votos, com base

no numero de presentes.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art 10. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor.
Art 11. O presente Regulamento entra em vigor apds aprovacao pelo Colegiado do

Curso.
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